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 :موخط الدراسة بامؼرتية

ول الى للوص( من وجهة نظر الاساتذة و تحديد صعوبات تطبيق نظام )ل. م. دمعرفة و تهدف الدراسة الحالية الى 
( نظام )ل. م. دتساؤلات الدراسة التي تدثلت في: ىل ىناك صعوبات تواجو الاستاذ في تطبيق  صياغةقد تم الذدف الدرجو ، 

الذياكل الادارة و  ( على مستوى نظام )ل. م. دعلى مستوى البيداغوجيا؟ وىل ىناك صعوبات تواجو الاستاذ في تطبيق 
اما  ( على مستوى الدراية الدسبقة والتكوين؟نظام )ل. م. دالاستاذ في تطبيق  ىناك صعوبات تواجو وىلوالتجهيزات؟ 

بجامعة ابن  ( من وجهة نظر الاساتذةتطبيق نظام )ل. م. د تواجو صعوباتىل ىناك  التساؤل العام فتمحور حول الاتي:
 خلدون تيارت؟

لأنو الأنسب لتحقيق الأىداف  -التحليلي –قد تم الاعتماد على الدنهج الوصفي ،  ومن أجل معالجة ىذا الدوضوع
كما تم بناء أداة وىي استبيان لجمع الدعلومات من الدبحوثين للأساتذة من وجهة نظرنا،   التي يرمي اليها ىذا الدوضوع.

لغ خلدون تيارت، والتي ب نبجامعة اب عشوائية بسيطة عنقودية،التابعين لنظام )ل. م. د( ، كما تم اختيار العينة بطريقة 
ومن أبرز النتائج التي توصلت ( استاذ واستاذة، وقد توصلنا بعد ىذا الجهد الى لرموعة من النتائج والتوصيات، 60عددىا)

 إليها الدراسة ما يلي :

  ان ىناك صعوبات على مستوى البيداغوجيا، مثل عدم وجود طرق تدريس مواكبة للعصر. 

 في عدم توفر الاجهزة  الدتطورة. ونقص الوسائل. مثلىناك صعوبات على مستوى الذياكل والتجهيزات تت 

   كما خلصنا الى ان ىناك صعوبات على مستوى الادارة منها؛ نقص الكفاءة لبعض الاداريين بالجامعة. 

   ،اما نتائج التساؤل الاخير فتتمحور حول ما ان كانت ىناك صعوبات على مستوى الدراية الدسبقة والتكوين
 وجود ادراك معرفي للأساتذة حول نظام ) ل م د( بجامعة ابن خلدون بتيارت.والتي تدور حول عدم 
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 ملدمة:

من خلاؿ ىذا لكل بلد ك  استًاتيجييعتبر استثمار اذ أىم كسائل إعداد الدوارد البشرية،  العالر يدثل التعليم
من القول العاملة كالأيدم الداىرة التي  احتياجاتهاتتمكن كل أمة من سد  ل افالعالر، من اج مناىج التعليم

 تتطلبها سوؽ العمل كلستلف القطاعات اللازمة لتحقيق التنمية الوطنية.

كتم تطبيق نظاـ جديد في التعليم الجامعي  ،فقد عرفت الجزائر برولات كبرديات منذ ما يقارب العشرية
كيرل  ،الخيار الذم لا غتٌ عنو لإخراج الجامعة الجزائرية من الأزمة التي بسر بها(، كىو د ـ، ؿ،)كىو الدسمى بنظاـ 

 الاقتصادمكل من المحيط   احتياجاتأنو نظاـ يسمح بتكوين جامعي ينسب بالحيوية كالحداثة كيلبي بكل فعالية 
رتها للتطورات يالدكلة الدتقدمة كمسا لجامعات فيككذا إلحاؽ الجامعة الجزائرية بركب ا، كمنفتح عليهما ،كالاجتماعي

غتَ أف لصاح أم نظاـ تعليمي كفي أم بلد مرىوف بددل تقبلو من طرؼ الدعلمتُ ك  .الحالية كالدستقبلية في العالد
 الدتعلمتُ، كمن ثم توفتَ كل الوسائل الدادية ك البشرية لإلصاحو.

، كبالضبط بجامعة لجامعة الجزائريةفي ا(، د ـ، ؿ،)نظاـ   اعتماديعاب على بذربة مر الذم الأ
الذم يعتبر ك  الجامعي، كتصعب مهمة الأستاذ، فهناؾ عقبات بروؿ دكف تطبيقو ابن خلدكف بتيارت،

كنظرا لأهمية الدوضوع كلضركرة معرفة  ،متغتَ مهم في لصاح ىذا النظاـ لأنو الوسيط بتُ العلم كالدتعلم
ل الاستاذ، ارتأينا تبتٍ ىذا الدوضوع كدراستو بالرغم الصعوبات التي تعتًض تطبيق نظاـ  ؿ ـ د لد

من تعدد الدراسات التي سبق كأف تناكلت موضوع نظاـ ؿ ـ د لكن بدتغتَات لستلفة، كعلى حد علم 
الباحثتتُ فإنو لد توجد دراسات تناكلتو بهذه الدتغتَات خاصة في البيئة الجزائرية ، كبالضبط بجامعة ابن 

من أهميتها في احتوائها لواقع تعامل الأساتذة الدكلفتُ بدهمة التدريس،  كوف خلدكف بتيارت، إذ تك
 .الأساتذة فئة مهمة في المجتمع كالجامعة، لدا لذما مندكر فعاؿ في اطار ىذه الاختَة

كلإجراء ىذه الدراسة تم الاعتماد على الدنهج الوصفي )الاستكشافي( الذم من شأنو كصف 
كعلى ىذا الأساس ارتأينا في دراستنا ىذه لزاكلة معالجة موضوع ا، الظواىر كصفا كميا ككيفي

 كفق خطة علمية رباعية تيارت.ابن خلدكف بلدل أساتذة جامعة (، د ـ، ؿ،)صعوبات تطبيق نظاـ 
لتقدلص الدراسة ك الذم يحتوم على  الاكؿ فصلفصوؿ حيث خصص ال تضمنت خطة البحث اربعة
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لسابقة        الدراسات ا –مفاىيم الدراسة –أىداؼ الدراسة –سة أهمية الدرا –)إشكالية الدراسة 
اربعة الذم يتضمن الش إلذ الجانب النظرم للدراسة ك تطرقنا في الفصل الثكالتعقيب عليها ( ، ك 

 التعليممفهوـ  –بشكل عاـ )بسهيد  الجزائرية كالجامعةالتعليم العالر الأكؿ خاص بدتغتَ ر: عناص
 –الجزائرية الجامعة –العالر التعليم انظمة –العالر التعليم عوامل – العالر التعليم نظاـ تعريف –العالر

حيث تناكلنا  الجزائرية بالجامعة الجامعة بناء ساربدخلاصة.( أما العنصر الثالش من الفصل فهو خاص 
ل أما العنصر الثالث من الفص خلاصة.(–الجامعة دكر –الجامعة خصائص –الجامعة كظائف –)بسهيد

 نظاـ تعريف - د ـ ؿ بنظاـ متعلقة مصطلحات -، حيث تناكلنا بو) بسهيدد ـ ؿ ظاـفهو خاص  بن
 التقييم -د ـ ؿ نظاـ لشيزات -د ـ ؿ نظاـ مبادئ - د ـ ؿ لنظاـ العاـ التنظيمي الذيكل -د ـ ؿ

 لقوانتُا - د ـ ؿ نظاـ اىداؼ -  د ـ ؿ  نظاـ في التكوين لرالات  -  د ـ ؿ لنظاـ  البيداغوجي
 (د ـ ؿ نظاـ جودة -  لنظاـ الدنظمة

 تعريف - بسهيدحيث تناكلنا بو) الجامعي لاستاذبا أما العنصر الرابع من الفصل فهو خاص
 طرؼ من الدتبعة التعليم طرؽ -  الاستاذ كاجباتثم  - الاستاذ مؤىلات - الجامعي الاستاذ
 ( الثالش الفصل ، ثم خلاصة طالب لاستاذا علاقة -د ـ ؿ نظاـ ظل في الجامعي الاستاذ -الاستاذ

أما الفصل الثالث فهو خاص بإجراءات الدراسة الديدانية ك يتضمن ىو الأخر عنصرين الأكؿ 
أدكات الدراسة  -حدكد الدراسة  -أىداؼ الدراسة -خاص بإجراءات الدراسة الاستطلاعية ) بسهيد 

 .متًية(  ك خصائصها السيكو
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الذم يحتوم على )الدنهج الدستخدـ في تعلق بالدراسة الأساسية ك لثالش يالعنصر اما أ 
كما تطرقنا إلذ عرض كمناقشة  ختم الفصل بخلاصة.أدكات الدراسة ( ك  -اءات الدراسةإجر  -الدراسة

عرض كمناقشة التساؤؿ  -النتائج في الفصل الرابع ك الذم يتضمن )عرض كمناقشة التساؤؿ الأكؿ 
عرض كمناقشة التساؤؿ  –عرض كمناقشة التساؤؿ الرابع  -تساؤؿ الثالث عرض كمناقشة ال -الثالش 

إلذ بعض الجداكؿ  ،قمنا بجمع أىم الدراجع كالكتب الدعتمدة إضافة كما  العاـ ( كفي الأختَ خلاصة
 .توصياتالك  بجملة الاقتًاحات كالأشكاؿ كالدقاييس التي مثلت ملاحق الدراسة. ثم إنهاء ىذه الدراسة

 



 

 

 

 

 ة الدراسة.ــمياإصكا -1

 جساؤلث الدراسة -2

 ة الدراسة.ـــب همي -3

 داف الدراسة.ـــب ى -4

 اس حاة اخذيار الموضوع -5

 م الدراسة.مفاىيـــ -6

 لة.ــامسات الدراساث -7
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  :الدراسة اإصكامية -2

قد حظي قطاع التعليم العالر في الجزائر بصفة عامة باىتماـ الدكلة منذ الاستقلاؿ إلذ ل    
الدكلة إلذ تطوير القطاع العالر كالبحث العلمي كالتي ساعدت  يومنا ىذا، فقد سارعت

كذلك   أثارت طبيعة التعليم العالر في الجامعات الجزائرية كما الجامعات عبر مراحل تطورىا .  
جدلان مع استحداث نظاـ تعليمي جديد ىو نظاـ 'أؿ أـ دم" أك ما يعرؼ بالنظاـ الدؤسس 

سنة تتَ كدكتوراه"، كىذا الأختَ كمنذ تطبيقو في على ثلاث شهادات ىي: "إجازة، ماجس
    .يطرح تساؤلات لستلفة لازاؿ 2004

لم يكن من السهل تغيتَ نظاـ تعليمي كلاسيكي، بدأ العمل بو منذ ثلاثتُ سنة، ف
كالشهادة كقيمتها كالتًبص كتقييم ، كاستبدالو بنظاـ يختلف كلينا من حيث مدة الدراسة الجامعية 

كمذكرة التخرج كتنظيم الدراسة من خلاؿ السداسيات كالوحدات التعليمية  عي الطالب الجام
 .) 394: 2009، غبارم ثاثر ، ابو شعتَة خالد (.كغتَىا من النقاط الدهمة في مستَة الطلبة

كمن ثم يدر تصحيح لستلف الاختلالات الدلاحظة حاليا عبر إعداد إصلاح شامل كعميق 
 ،)نصتَة خلايفيةتول التسيتَ أك الأداة أك مرد كدية الجامعة الجزائرية للتعليم العالر كذلك على مس

2014:  43). 
فقد أجريت دراسة مسحية من طرؼ مركز تطوير التعليم العالر التابع للأمم الدتحدة    
( بهدؼ استكشاؼ قضايا التعليم كالتكوين كالتعرؼ على الدشكلات كالأخذ بعتُ 1998)

لسياسية البديلة لتلبية الحاجات الدستقبلية للتعاكف التقتٍ العالدي في التعليم الاعتبار الاختبارات ا
نوعية الددرس ، كالدتمثلة في كالتكوين كخلصت الذ ترتيب أكلويات مشكلات التعليم العالر 

  (.36: 2015 ،الدنهج الغتَ الدلائم، الكلفة )اليزيد نتَة ك 
 
 



 ثلديم الدراسة                                            امفعل ال ول:                                  

 

6 
 

و كضع الجامعة الجزائرية في مسار تكاملي ى ،من الإصلاح الوصية كما تريده الوزارة
التصور، تدريجي، التنفيذ، تشاركي، الوجهة كالدنحتٌ، مداره، تطوير الدسالك التعليمة إلذ قدرات 
الطالب كبررير كل الطاقات الإبداعية الكامنة في جامعتنا حيث أصبحت الجامعة بسارس كظيفتتُ 

ة الذادفة كالتي تتدخل في حل الدشكلات الاجتماعية أساسيتتُ أكلذما تعتبر فضاء الإنتاج الدعرف
نظرا للأدكات العلمية التقنية الدستعملة في العمل الأكاديدي لفهم كبرليل الظواىر الدستعصية، 

 .) 394: 2009، ابو شعتَة خالد( .تتعلق بإنتاج الإنساف الأكاديدي بينما الوظيفة الثانية ىي ما

الاىتماـ للبحث العلمي كفاعليتو للطلبة الجامعيتُ كنظرا إلذ ما توليو الدكلة من 
د( كالذم ىو عبارة عن ملكية  استحدثت النظاـ البديل للنظاـ الكلاسيكي أسمتو بنظاـ ) ؿ.ـ

شهادات ىي : ليسانس، ماستً،  03جديدة لنظاـ التعليم العالر بالجزائر يتمحور حوؿ 
 ،)بدارم، حرز الله اىذيومنا  غاية إلذ 2004 دأ العمل بو بالجزائر منذ سبتمبردكتوراه، ب

2014: 13  ). 
صلاح للتعليم العالر يهدؼ اسنة تبنت الدكلة ىذا النظاـ كمشركع  15أم حوالر  

بالدرجة الأكلذ إلذ برقيق ايجابيات ك مواكبة التطور السريع لأنظمة الدكؿ، كفي دراسة للباحثاف 
د( كىذا برت  ـ. ية كصفية حوؿ نظاـ )ؿ."يوسف أبركاف " ك"باركش زين الدين" دراسة نظر 

د( بتُ الأمل كالتشكيك، بذربة جامعات الشرؽ  ـ. صلاح التعليم العالر" نظاـ )ؿ.اعنواف "
الجزائرم، حيث قدمت ىذه الدراسة في الدؤبسر الدكلر الذم كاف حوؿ الإصلاحات الجامعية 

لدغربية ثم عرض لرمل بالدملكة ا 2006مام  25-23للدكؿ الفرانكو إفريقيا بتاريخ 
 ،)اليزيد نتَةالاختلالات كالدشاكل الذامة الناجمة عن التوسع في إعداد الطلبة الجامعيتُ 

2015 :38.) 
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لا انو في الوقت الذم أصبح فيو الأستاذ مساهما في ىذا التكوين كضامنا لو فهو يعد إ
ة ككل الأشخاص الذين همزة كصل بتُ الدتعلمتُ كالذين يباشركف نشاطات مبدعة، أم الطلب

 . ( 05، 2014)بدارم، حرز الله، ىم في ميداف  البحث 
 لذلك سنحاكؿ الكشف عن أىم الصعوبات التي تواجو الأساتذة في تطبيق نظاـ )ؿ.

التي تواجو الأستاذ الجامعي  صعوبات او العوائقما ىي الد( كالإجابة عن التساؤؿ التالر:  ـ.
 د(؟ م. في تطبيق نظام )ل.

 اؤلات الدراسة:تس -2
 : الآتيكبرت ىذا التساؤؿ تبرز لرموعة من التساؤلات الجزئية كالتي تتمثل في 

 د( على مستول الذياكل كالتجهيزات ؟  ـ. ىل توجد صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ. -
 د( على مستول الإدارة ؟ ـ. ىل توجد صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ. -
 د( على مستول البيداغوجيا ؟ ـ. ىل توجد صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ. -
 د( على مستول خبرة كتكوين الأستاذ الدسبق ؟ ـ. ىل توجد صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ. -
 :الدراسة أهميـــة -3

 العالر، التعاليم ادبيات في بالحداثة يتسم لدوضوع تناكلو خلاؿ من البحث اهمية تنبع    
امعة  الجزائرية، دراسة ميدانية بجامعة ابن في الج صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ.ـ.د(  كىو الا

تطبيق  صعوبات خلدكف بتيارت، كما تبرز اهمية ىذا البحث في تركيزه على دراسة موضوع
 .في مؤسسات التعليم العالر، كبالضبط في جامعة ابن خلدكف بتيارت نظاـ )ؿ.ـ.د(

ليم العالر، بغية تذليل فمن كاقع ازدياد طلب الافراد ذات الصلة كالدصلحة بدؤسسات التع  
الصعوبات،  كتطوير الخدمات التعليمية بالجامعة الجزائرية، من اجل برقيق الغايات الدنشودة 
بها لصالح الطلبة كالمجتمع على حد سواء، الامر الذم اقتضى منا التًكيز على ىذا القطاع 

الدوضوع جاءت متزامنة   باعتباره يدثل  شريحة ىامة  من المجتمع الجزائرم، كما اف اهمية ىذا
، من خلاؿ جهود كزارة التعليم العالر كالبحث الإصلاحات كالتطور العلمي كالتكنولوجي  مع
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العلمي، على مستول الدكلة في كضع التشريعات كالاجهزة كالادكات كالوسائل كالاليات التي 
 .نظاـ )ؿ.ـ.د(من شأنها تقلل من صعوبات تطبيق 

 :الدراسة أىـــداف -4
 : التالية العناصر شكل في الأىداؼ برديد تأيناار   

 على( د. ـ. ؿ)  نظاـ تطبيق في الأساتذة كاجهها التي الصعوبات أىم برديد إلذ عيالس 
 . كالتجهيزات الذياكل مستول

 على( د. ـ. ؿ) نظاـ تطبيق في الأساتذة كاجهت التي الصعوبات استكشاؼ لزاكلة 
 . الإدارة مستول

 البيداغوجيا مستول على الأساتذة لدل( د. ـ. ؿ) نظاـ قتطبي صعوبات معرفة . 

 : الدوضوع اختيار أسباب -5
 :التالية للأسباب الدوضوع ىذا اختيار يرجع  

 .الجزائرم العالر التعليم مؤسسات في تقييمو كطرؽ( د.ـ.ؿ) تطبيق ثقافة تعزيز في الرغبة (1

 التعليم الدؤسسات في قييموت كطرؽ( د.ـ.ؿ) نظاـ تطبيقات تناكلت التي الدراسات تشعب (2
 .الصعوبات ىذه على بدقة الوقوؼ كالدهتمتُ الدارستُ على صعب لشا. الجزائرم العالر

 تطبيق تواجو التي الدعوقات على الوقوؼ في القرار صانعي الدراسة، ىذه كتساعد تفيد (3
 (.د.ـ.ؿ) نظاـ

 لستلف معرفة في مقكتتع تثرم أخرل ميدانية كبحوث لدراسات فابرة الدوضوع ىذا يعتبر (4
 . النظاـ ىذا  تطبيق تعتًم التي الصعوبات جوانب
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 فهم فل بو يستًشد مرجع اعتبارىا في بقليل، كلو الاسهاـ اجل من الدراسة ىذه جاءت (5
 .الاساتذة لدل( د.ـ.ؿ) نظاـ تطبيق تواجو التي الصعوبات

 :للدراسة الدفاىيم الإجرائية -6
 أم في أساسية خطوة يعتبر كبرديدىا للبحث، الدخوؿ بوابة ابةبدث تعتبر؛ الإجرائية الدفاىيم     

 ىذا كمن .دراستها الدراد الظاىرة أك الدوضوع فهم تسهل حتى ،الباحث بها يقوـ دراسة أك بحث
 اعتبرت كالتي البحث في بالدوضوع صلة لذا التي الأساسية الدفاىيم برديد يجب أنو ارتأينا الدنطلق

 :كىي لحالرا بحثنا مفاىيم أىم من

التي تواجو الأستاذ الباحث أك الأستاذ الادارم ك العوائق ىي الدشاكل   :صعوباتال -5-1
كقد تكوف ىذه الصعوبات على مستول البيداغوجيا أك الذياكل ، في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( 

 كالتجهيزات أك على مستول الإدارة ، كما قد تشمل الخبرة كالدراية الدسبقة بهذا النظاـ.

ىو نظاـ تعليمي جديد يعتمد على الدقاربة بالكفاءات يحتوم على  نظام ل م د : -5-2
توراه ؛ بدأ العمل بو بالجزائر منذ كثلاث شهادات: شهادة ليسانس ،شهادة ماستً، شهادة د 

 . 2004سبتمبر 

امعة الجدائم كمثبت يدارس مهامو بصفة طبيعية، في  أستاذكل ىو   الأستاذ الجامعي: -5-3
 ثل ىنا اساتذة جامعة ابن خلدكف تيارت.كيد

ىي مؤسسة تربوية في نظاـ التعليم العالر، تلم بتُ لستلف التخصصات الجامعة:  -5-4
 يكمن ىدفها في نشر الدعرفة كاعداد الإطارات التي يحتاجها المجتمع لدواكبة التطور كالتنمية.
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 :السابــقة الدراسات -7
إلذ معرفة مقومات تطبيق نظاـ)ؿ.ـ.د( في الجامعة، جامعة  الحالية ةتهدؼ الدراس            

بعض البحوث كالدراسات التي تتصل بصورة مباشرة مع  ؛تيارت سيعرض الباحثاف فيما يلي
كبعد  كتب لذا علاقة بهذا الخصوص،على مراجع ك  الاطلاعكىذا بعد  ،متغتَات الدراسة الحالية

، سيقوـ الباحثاف بالتعقيب عليها كسيتم إبرازىا  عرض الدراسات ذات العلاقة بدتغتَ الدراسة
 كالأتي: 

، (1998سنة )دراسة مسحية من طرف مركز تطوير التعليم التابع للأمم الدتحدة  -1
استكشاؼ قضايا التعليم كالتكوين كالتعرؼ على الدشكلات كالأخذ بعتُ " برت عنواف:

ستقبلية للتعاكف التقتٍ العالدي في الاعتبار الاختيارات السياسية البديلة لتلبية الحاجات الد
ترتيب أكلويات مشكلات التعليم ". كقد كاف الذدؼ من الدراسة ىذه ىو: التعليم كالتكوين 

، كقد كشفت نتائج الدراسة اف الكلفةك الدنهج الغتَ الدلائم، ك نوعية الددرس،  ، من حيثالعالر
قلدكف بعض الدسئوليات كالدهاـ  لشارسات بعض القائمتُ على مؤسسات التكوين كالتعليم، يت

دكف معرفتهم للأساليب كالسياسات البديلة للرفع من اداء القطاع، كتذليل الصعوبات التي 
 تواجو الددرس، ك تعيق عملو، كتكلفو اكثر من جهده. 

دراسة بعنواف: " :(2006سنة ) دراسة للباحثان " يوسف أبركان و باروش زين الدين" -2
"؛ )ؿ.ـ.د( بتُ الأمل كالتشكيك، بذربة جامعات الشرؽ الجزائرم نظرية كصفية حوؿ نظاـ

حيث قدمت ىذه الدراسة في الدؤبسر الدكلر الذم كاف حوؿ الإصلاحات الجامعية للدكؿ 
بالدملكة الدغربية، ثم عرض لرمل  2006مام  25-23إفريقيا بتاريخ  انكفو  الفرا

 .إعداد الطلبة الجامعيتُ الاختلالات كالدشاكل الذامة الناجمة عن التوسع في
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" جوانب : بعنوان(2004)سنةدراسة لحسن بوعبد الله، محمد مقداد وبوزيد نبيل   -3
الدراسة عددا لجوانب الضعف  ىذه قد شخصتالضعف كالقوة في برامج التكوين العالر". ك 

ار نظرم افتقار مؤسسات التعليم العالر إلذ إطكالدتمثلة في  كالقصور في برامج التكوين العالر
لتكوين يؤطر لشارساتها كنشاطاتها غياب أك عدـ كضوح أىداؼ البرامج، التكوين في 
مؤسسات التعليم العالر . ثم عرض لرمل الاختلالات كالدشاكل الذامة الناجمة عن التوسع في 

. حيث خلصت الدراسة ىذه الذ لرموعة من النتائج من بينها؛ ضركرة إعداد الطلبة الجامعيتُ
مؤسسات التعليم العالر برامج كاضحة كمدركسة مسبقا لتفادم مواجهة ام صعوبة في  اعتماد

 .التكوين في مؤسسات التعليم العالراك البرامج، اك ىداؼ الأ

 بتُ (د. ـ. ؿ) نظاـ في الدستمر التقولص اليات"  عنواف برت  لنصيرة خلايفية، دراسة -4
اكت  20ث كالدراسات الانسانية، بجامعة كىي دراسة منشورة بدجلة البحو  كالتطبيق النظرية

.كقد شخصت ىذه الدراسة مصطلح 2014(، سنة 08بسكيكدة، في العدد) 1955
التقولص باعتباره احد الدواضيع الذامة في الفكر التًبوم الحديث، مع برديد آلياتو كاىدافو كفق 

ل للتعليم العالر من نظاـ ؿ ـ د،  ىذه الذيكلة الجديدة كالرامية الذ الاصلاح الشام فلسفة
خلاؿ آراء عينة من اساتذة التعليم العالر، فهذه الدراسة جاءت للكشف عن لستلف 

الفعلية لأساليب التقييم الدستمر في حصص الاعماؿ الدوجهة كالتطبيقية لدا لذا من  الدمارسات 
عامة كالادعاءات اهمية  من برستُ  لسرجات العملية التعليمية، كبالتالر جودة  الدردكد التًبوم 

 الفردية للطلبة خاصة.

( ؿ،ـ،د) نظاـ الجزائر في الجامعية الإصلاحات دكر" :عنوان تحت كمال، شريطل دراسة -5
 " ككانت بدثابة مداخلة، القيتالعمل كسوؽ العالر التعليم لسرجات بتُ التنسيق برستُ في
 كاف كقد ." 2015سنة .تبسة جامعة التسيتَ، كعلوـ كالتجارية الإقتصادية العلوـ كليةب

ابراز مدل الدكر الذم تلعبو الاصلاحات الدواكبة لنظاـ ؿ ـ د، : ىو ىذه الدراسة من الذدؼ
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سوؽ العمل ،  أكلويات كمدل تفاعلها مع سوؽ الشغل كما سعت الدراسة الذ ترتيب
ىذه  اف الدراسة نتائج كشفت كقد ،الاداء نوعية حيث من العالر، التعليم مشكلات لتجنب

 .كالتعليم التكوين مؤسسات على الاصلاحات يكوف لذا الاثر الايجابي كالفعاؿ

 في الدغرب في العلمي كالبحث العالر التعليم حوؿ ، بوطالب حفيط لجوطيل دراسة -6
 ، العربي الفكر منتدل:  عماف ، كالافاؽ السياسات العربية البلداف في العالر التعليم كتاب

 العلمي كالبحث العالر التعليم دكر ابراز: ىو ىذه دراسةال من الذدؼ كاف كقد . 1997
التعليمية   لعدد من الدكؿ كالدؤسسات د، ـ ؿ لنظاـ ةلجديدا الاصلاحاتلدواكبة   الدغرب في

 كالتًبوية، كمدل تأثرىا  بالسياسات الدفركضة.

" منشورة بيالعر  كالعالد بالجزائر العالر التعليم أزمة تحت عنوان: " ، محمد بوعشةل دراسة -7
 ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد.2006 سنة. بعة الاكلذطال الجيل دارب

الجزائر. كالتي ينبغي  في العلمي كالبحث العالر لتعليمصعوبات كمنا طق الضعف، الخاصة با
تداركها كتفاديها ، حتى تتمكن العملية التعليمية من اعطاء نتائج إجابيو، كىذا على غرار 

الدؤسسات الجامعية الاخرل، كالباحث في دراستو ىذه  خصصها للجزائر مقارنة بدكؿ  باقي
 العالد العربي.

 التعليم في القبوؿ تحت عنوان: " دياب، ىشام ترجمة باولز، فرانكل دراسة -8
 من الذدؼ كاف كقد.1974 سنة ،"للجامعات العالدي كالابراد اليونسكو ، بدمشق العالر،
 كالشركط التي جعلتها الوصاية، بغية العالر التعليم رفة آليات القبوؿ فيمع: ىو ىذه الدراسة

تطوير القطاع كاعطاء نمذجة حوؿ التعليم العالر، لشا جعل الباحث يدرس حالة دمشق 
كاليونسكو ككذا الابراد العالدي للجامعات ، كتوصل الباحث من خلاؿ ىذه الدراسة الذ 

 اليات لزددة ككاضحة للقبوؿ بالتعليم العالر. نتائج كتوصيات، منها ضركرة اعتماد
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 التعليم مؤسسات في الجودة ضماف نظاـ تطبيق"تحت عنوان:  بكار، صيحةل دراسة -9
مؤسسات  دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد؛ 2014سنة 2014 ،"العالر
التدريس ككل ما لو اعتماد الجودة في التدريس كالكفايات ك  في العلمي كالبحث العالر التعليم

علاقة بتطوير نظاـ الجودة بالتعليم العالر، حيث اعتمد الباحث في ىذه الدراسة على معايتَ 
من خلالذا يدكن ضماف تطبيق نظاـ الجودة في مؤسسات التعليم العالر. ككصل الباحث الذ 

عليم نتائج من اهمها: ضركرة اعتماد الاليات التي تضمن نظاـ الجودة ضمن مؤسسات الت
العالر خاصة في ظل الرسكلة الحديثة للمؤسسات الجامعية كتطبيق معايتَ نظاـ ؿ ـ د، لشا 

 يقتضي بلوغ نظاـ الجودة بالدؤسسات الجامعية.

 ليسانس) د. ـ. ؿ نظاـ: "تحت عنوان ، كمال بدري ، الكريم الله رزلح دراسة -10
 كاف كقد. 2008 لسنة ، معيةالجا الدطبوعات  ديواف ، طبعة لجزائربا (دكتوراه – ماستً –

 في العلمي كالبحث العالر التعليمنظاـ ؿ ـ د، في   دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ
ظل استحداثو كنظاـ بديل عن النظاـ الكلاسيكي الذم كاف سائدا ، كىو الآف في طور 

 ليسانس) د. ـ. ؿ نظاـكالباحث في ىذه الدراسة حاكؿ اف يوضح ابجديات كجديد   الزكاؿ،
(، كالاطر الجديدة التي جاءت في ظلو كبديل، فوضح لنا ما لذذا النظاـ دكتوراه – ماستً –

من فوائد كاهمية للطالب كللأستاذ الجامعي، كما لو من توافق مع سوؽ الشغل، كجودة العطاء 
 على مستول الدؤسسات الجامعية.

عة ىذه الدراسة طب ، والتدريس الجامعةتحت عنوان: " ، على راشدل دراسة -11
 ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد؛  2010سنة  الذلال، ومكتبة دار، ببيروتب

،كىذا باعتبار اف  التدريس بالجامعة  العلمي كالبحث العالر التعليمالجامعة التدريس في   دكر
لف يختلف عنو فيما سبق من مراحل التعليم، قبل اف  يصل الطالب الذ الجامعة، اذ بزت

الطريقة من حيث الدنهج كالادكات كالوسائل، كالذياكل، ككذا المحاضرات كالاعماؿ الدوجهة 
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كالتطبيقية، فالباحث في ىذه الدراسة ابرز لنا اىم معالد التدريس الإيجابي بالجامعة، كالذم 
يطور من معارؼ كمهارات كمعلومات الطالب لدا لذذا الصرح الجامعي من دكر في الحياة 

ماعية كالثقافية، كالسياسية كالاقتصادية، كحتى التًبوية كالسوسيو لوجية، كالسوسيو الاجت
 اسرية.

 ديوافب ، طبعت  لجزائربا  د.  م. ل نطام في التعليم تجويدبعنوان: "  دراسة -12
تشخيص  ىو الدراسةىذه  من الذدؼ كاف؛ف 2010 امعية كىذا سنة الج ات الدطبوع

اـ ؿ ـ د، بغية الوصوؿ الذ جودة تطبيقو، كجودة نتائجو، الجانب النظرم كالتطبيقي لنظ
كالجودة في تقييمو، كجودة البرامج الدسطرة بو، فالباحث من خلاؿ ىذه الدراسة اكضح لنا 
معالد ىذا النظاـ كما يتطلب من جودة في تطبيق آلياتو من طرؼ الجهة الوصية، كالاستاذ 

ية بيداغوجية اكاديدية لابد من تطبيقها كمعرفة الجامعي، كالطاقم الادارم، كالطالب، كرباع
مضامينها ، حتى نضمن الوصوؿ الذ جودة البرامج كالدناىج كالتكوين كالتدريس، كىي النتيجة 

   التي كصل اليها الباحث من خلاؿ ىذه الدراسة.

 لتحستُ مدخل ، الجودة ادارة نظاـ تحت عنوان: " ، الكناني كرم صبيحل دراسة -13
؛   2014سنة  ، كالتوزيع للنشر العلمية الدعرفة كنوز دار، ب عمافب " طبعتاتالجامع اداء

كىذه الدراسة جاءت لتشخص لنا  ما لنظاـ الجودة اك ما يعرؼ بنظاـ الايزك كما كضحو 
الباحث في ىذه الدراسة، كنظاـ لتحستُ اداء الجامعات كلبلوغ ىدفها الدنشود، كىو اعطاء 

لأدائها كىذا بتبتٍ كاتباع اسس كمبادئ كمناىج كاضحة الدعالد  الوجهة العلمية كالدعرفية
كالاليات، لاف كضوح الدنهج من كضوح العملية التعليمية، كبلوغها معالد نظاـ الجودة الدنشود 

  كىي النتيجة التي توصل اليها الباحث من خلاؿ ىذه الدراسة.
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 امخؼلية ػلى الدراساث امساتلة: -8

لذ بعض الدراسات السابقة كالتي تناكلت موضوع صعوبات تطبيق نظاـ بعد التطرؽ إ         
)ؿ ـ د( لدل الاستاذ الجامعي، سنحاكؿ الكشف عن أكجو التشابو كأكجو الاختلاؼ بتُ 

 الحالية كذلك من خلاؿ:كالعلاقة بدراستنا الدراسات السابقة، 

 من حير ال ىداف : -8-1

رؼ على صعوبات التعليم في نظاـ ؿ ـ د كاصلاحو  ىدفت معظم الدراسات الذ التع           
كما ىدفت بعض الدراسات الذ   .(2006كدراسة الباحثاف : ابركاف ك باركش زين الدين )

التطرؽ الذ لستلف الاختلالات كجوانب القصور كالضعف مثل دراسة لػ)حسن بوعبدالله كمحمد 
(،  2014) بكار، صيحةل دراسة( 2008( ،ملتقى دكلر )2004)مقداد كبوزيد نبيل ، 

كىذا ما  (2006 ) ، محمد بوعشةل دراسة(، ك 1974 ) دياب، ىشاـ ترجمة باكلز، فرانكل دراسةك 
كلا يوجد توافق بتُ الدراسات السالفة الذكر من جهة الاىداؼ العامة،  يتوافق مع دراستنا الحالية

 الأساتذة معو. ك دراستنا الحالية التي تهدؼ إلذ جودة نظاـ ؿ ـ د ك كيفية تعامل

 من حير امؼينة : -8-2

تضمنت العينة الدبحوثة  معظم الدراسات السابقة طبقت على لرموعة الاساتذة اك الطلبة، اذ         
في اغلب الدراسات السابقة على  الدوظفتُ كبعضها على الطلبة ك الإداريتُ كالأساتذة بينما بسيزت 

تذة الذين لذم مسؤكلية بيداغوجية كىي الفئة التي تم برديدىا الدراسة الحالية باختيار عينة من الأسا
كىي تنفرد بذلك عن  .لوصوؿ إلذ تصور أدؽالقانوف الدتعلق بالأستاذ الباحث، كىذا بغية ا في

 . (2008مام 3الدؤرخ في  130-08الدرسوـ التنفيذم رقم ، 58)الدادة:  الدراسات السابقة.

(كالتي طبقت ىي الأخرل على 2014) سة لنصتَة خلايفيةدراكأكدت ذلك أيضا دراسة        
استاذ بينما دراستنا اختلفت عن كل الدراسات السابقة فيما يخص عينة الدراسة حيث  50
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استهدفت لرموعة من الأساتذة  الجامعيتُ، كىذا ما جعل دراستنا بزتلف عن الدراسات السابقة 
 بر دراسة جديدة لد تتناكؿ من قبل .إضافة إلذ ذلك ك على حسب إطلاع الباحثتتُ تعت

 من حير المنهج: -8-3

معظم الدراسات اعتمدت على الدنهج الوصفي كدراسة مركز تطوير  التعليم العالر التابع          
 ترجمة باكلز، فرانكل ، كدراسة(2014)  لنصتَة خلايفية، ، كدراسة(1998للأمم الدتحدة )

(، 2012) حراكبية شيددراسة لر ، ك ( 2004حواء ) كدراسة بلحستُ،  (1974 )دياب ىشاـ
 ، الكرلص الله رزلح دراسة( ك 2010) على راشدل دراسةك ،( 2014 ) الكنالش كرـ صبيحل دراسةك 

 .(  2008 ) كماؿ بدرم

 

اتضح لنا أنو تم الاعتماد فيها   ؛بعد معاينة معظم الدراسات التي تم ذكرىا من قبل لا انوإ
        ابركاف: الباحثافىو الدنهج الوصفي كىذا ما التمسناه في دراسة ك ، على منهج علمي كاحد

 ، دراسة( ككافقتهم في ذلك2006( كدراسة اعتداؿ )2002) (2006باركش زين الدين )ك 
التي اعتمدت ىي الأخرل على نفس الدنهج، كفي ىذا تناسب كتوافق ك ( 2014)نصتَة خلايفية

 مع دراستنا الحالية.

 دات الدراسة:من حير ب   -8-4

 استدلالية لجمع ك برليل النتائج، كأدكات إحصائية كصفية ك خدمت استبيافكل الدراسات است   
كىذا يتوافق مع دراستنا حيث تم الاعتماد ، الاستبيافكمن بتُ الأدكات التي استخدمتها، اكثر ىو 

كىو ن قبل الأساتذة من أجل قياس كاقع معاش م ستبياف تم بناءه من قبل الطالب كالطالبة،على ا
الصعوبات التي كاجهت الأساتذة كالطلبة في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( كذا   عرفة صعوبات التعليم كم

 كىذا ما اعتمدتو دراستنا الحالية.
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 جواهة الإفادت من الدراساث امساتلة: -9

        من خلاؿ التعقيب على الدراسات السابقة نلاحظ جوانب مهمة من البحث الحالر      
 منها:ك 

 صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د لدل الاساتذة  " قلة الأبحاث ك الدراسات حوؿ موضوع
 ."بالجامعة الجزائرية، جامعة ابن خلدكف بتيارت

  أهملت الجامعة، ك باعتبارىم عنصر فعاؿ في  الاساتذةمعظم الدراسات ركزت على عينة
 لصعوباتخر في كتتَة ااذ يتحكم ىو الآ،  مع الطالبالأساتذة  علاقةعنصر مهم ك ىو 

 .بإما بالسلب أك بالإيجا

 .التعرؼ على الأدكات الدستخدمة لجمع الدعلومات  

 .التعرؼ على الدناىج الدعتمدة في مثل ىذه الدراسات 

 امفعل ال ول: خلاظة

الدوضوع ك قد تعددت الأسباب منها نقص  اختبارتطرقنا في ىذا الفصل إلذ أسباب        
كذكرنا   إلذ تسليط الضوء كمعالجة الدوضوع ارتأيناي ىذا الدوضوع كبالتالر الدراسات التي عالج

كالذم يتمثل في التعرؼ على صعوبات  ،كاحد كمشتًؾ ىدؼأىداؼ ىذه الدراسة التي كاف لذا 
ككما عرجنا على أهمية البحث التي تساىم في ضبط ىذه الصعوبات كفي  (د. ـ. ؿ)تطبيق نظاـ 

 دراسات السابقة التي تناكلت الدوضوع قيد الدراسة.الختاـ أبرزنا أىم ال
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 تمييد

إف التعليم العالر ىو مصدر القوة البشرية الددربة كالواعية كالقادرة علة تطوير الحياة كقيادتها لذلك فاف 
إصلاح قطاع لأف على ما يواجهها .تساعد الجامعات تطوير نظم الدراسة الجامعية باستمرار من الأسس التي 

التعليم العالر من شأنو أف يجعل الجامعة تلعب دكرا مركزيا يتمثل من جهة في تطلع الدواطنتُ لاسيما فئة الشباب 
 لضو بناء مشركع مستقبلي للاستفادة من تكوين عالر نوعي يددىم بدؤىلات ضركرية لإدماج أمثل في سوؽ العمل 

متطلبات القطاع الاجتماعي الاقتصادم الذم يطمح إلذ التنافسية كالنجاعة كىذا  كمن جهة أخرل في تلبية
 .  (64 : 2008عبد المجيد ىبة محمد ) .بإمداده بدوارد بشرية نوعية قادرة على التجديد كالإبداع 

عة كعلى ضوء ىذه الدكافع كىذه الدبادئ سنحاكؿ تسليط الضوء على لستلف تعاريف التعليم العالر كالجام
كتبسيط دكرهما ككظائفهما في المجتمع كفي التعليم كطرح تساؤلات منها: ما مفهوـ التعليم العالر كالجامعة ؟ كفيما 

 يتمثل دكر كل منهما ؟

 التعليم العالي والجامعة   -01

 العالي التعليم: اولا
 مفهوم خدمة التعليم العالي: -1

في الأفراد القادرين على بناء حضارة قوية متماسكة مع  يعد التعليم الأسلوب الأمثل للحصوؿ على نوعية متميزة 
متطلبات العصر، كما يحقق لذم مكاسب إضافية كالتسلح بالدهارات الفنية كاللغوية التي تساعدىم في الاندماج مع 

ة، تماعيالتطورات العالدية كقد أعطيت عدت تعاريف لخدمة التعليم .) اليزيد نذيرة، لرلة الدراسات كالبحوث الاج
2015 : 157 ) 

على أنو تغتَ في السلوؾ لو صفة الاستمرار كصفة بذؿ الجهود الدتكررة حتى يصل : Gatesفقد عرفو 
الفرد إلذ استجابة ترضي دكافعو كبرقق رغباتو كبهذا يكوف التعليم ىو عملية تعديل مستمرة في سلوؾ الفرد لتحقيق 

 (. 159 ،2015 نذيرةحاجاتو كرغباتو .) 
 
 



 الإطار امنظري نلدراسة                                                                             امفعل امثاني

 

12 
 

ر إلذ التعليم إلذ أنو عملية تدفق للمعرفة من الدصدر إلذ الدتعلم كعلى أساس ىذه العملية يحدث كما ينظ
 التعلم كفق الخطوات التالية :

 يتسلم الدعلم الدادة كيدرؾ على أنها عناصر جديدة من الدعرفة . -
 يتم فحص العناصر الجديدة لاكتشاؼ صحتها أك خطأىا كمن ثم قبولذم أك رفضها . -
 يتم تذكبي عناصر الدعرفة الجديدة من قبل الدتعلم من خلاؿ ترميزىا كبسثيلها كتنظيمها حسب الأكلويات . -
 تعريف نظام التعليم العالي :  -2

عرؼ عدم عطا: التعليم العالر على أنو كل أنواع التعليم الذم يلي مرحلة الثانوية أك ما يعادلذا كتقدمو مؤسسات 
خصص العملي في كافة أنواعو كمستوياتو لغاية لذكم الكفاءة كالنبوغ كتنمية لدواىبهم متخصصة، كىو مرحلة الت

كسداد الحاجات المجتمع الدختلفة في حاضره كمستقبلو، لشا يساير التطور الدفيد الذم يحقق أىداؼ الأمة كغايتها 
 .( 23، 2014تطبيق نظاـ ضماف الجودة في مؤسسات التعليم العالر )صالحة كالالنبيلة 

ىو التعليم الذم يتم داخل مؤسسات  : 7الجزء  1999الدوسوعة العربية العالدية فالتعليم العالر حسب 
سنوات .كمن   4تتبع كزارات التعليم العالر بعد الحصوؿ على الشهادة الثانوية كبزتلف مادة ىذه الدراسة إلذ 

الجامعي فالتعليم العالر يشمل التعليم الجامعي  الدهم الإشارة إلذ أف التعليم العالر أكسع كأشمل من التعليم
كمؤسسات أخرل غتَ جامعية كالددارس العليا ك الدعاىد الدتخصصة كالتي تقوـ أيضا بوظيفة التكوين كمنح 

يشمل التكوين في التدرج كما بعد الذم التعليم الجامعي ك اليات يبرز  القانوف؛ كالذمشهادات عليا كفق ما يحدده 
في الجامعة التي ىي لزور الأساسي في العملية البحثية كالتعليمية كمن جهة أخرل التعليم الغتَ الجامع ،  التدرج كيتم

كيتم في الدعاىد العليا أك الدعاىد متوسطة لإعداد الكفاءات للتوظيف كسد حاجيات سوؽ العمل ) عمراف نزيو، 
2016  :48.) 

التعليم الدستقطب للمخرجات الدميزة من التعليم العاـ من  على أنو ذلك عرفو محمد نجيب بن حمزة أو عظمة: -
التعليم الثانوية العامة كيقوـ بدسؤكلياتو لتدريب الدوظفتُ على رأس العمل كيتحمل توفتَ الكوادر البشرية الدناسبة 

 (.02 :( 5ط):(2005) احمد عودة )لسوؽ العمل في لرالات الاختصاص .

لى أنو أحد الوسائل الأساسية لاكتساب الطالب الدعرفة كالدعلومات كالتفكتَ ع وعرفو محمد حميدان العبادي: -
العلمي كالبحث كتكوين الابذاىات الايجابية كتنمية قدراتو على الإتقاف كاختيار في مواجهة الانفجار الدعرفي 

 لرتمع الدعرفة لاف كالتقدـ العلمي لأنو بذلك يساىم في تكوين أك خلق لرتمع الدعرفة أك على الأقل التحوؿ إلذ
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الذدؼ في النهاية ينبغي أف يكوف إيجاد أفراد متعلمتُ قادرين على التعامل مع الدعارؼ كالدعلومات التي يتلقونها 
 (.144 :(1 ط)،(2009) الله حمد اجبارة) .بنوع التفكتَ الدستقل كالإبداع كالتًكيز على العمل الذىتٍ كتعميقو 

يعرفو على أنو كل نمط للتكوين أك التكوين للبحث يقدـ على مستول ما بعد  ي:أما القانون الجزائر         
الثانوم من طرؼ مؤسسات التعليم العالر كيدكن أف يقدـ تكوين تقتٍ على مستول عاؿ من طرؼ مؤسسات 

 .(24 :2014معتمدة من طرؼ الدكلة ) صيحة بكار، 

ىو عملية تعليمية تلي مرحلة الثانوية تقدـ من طرؼ أف نظاـ التعليم العالر  خلاؿ ىذا، نستخلص من       
مؤسسات متخصصة في التعليم العالر تهدؼ إلذ تكوين الطالب كإكسابو الدعرفة كالتفكتَ العلمي كتهيئتو لسوؽ 

 العمل كتنمية قدراتو كمواىبو كيهدؼ إلذ مسايرة التطور كبرقيق غاية المجتمع كسد حاجياتو .

 : عوامل التعليم العالي -3

يتحدد تنظيم التعليم العالر في أم نظاـ تعليمػي بتفاعػل ثػلاث فئػات مػن العوامػل : الأىػداؼ،  التعليم العالي:  -أ
 بنية الذيئة التدريسية كطريقة بسويل .

فقد كاف التعليم العالر يهدؼ دكما إلذ تأىيل الشباف لبعض الدهن الذامة كمع ذلك فأف فالدتحول الأول:  -ب
الدختلفة من القول العالة الدؤىلة تأىيلا عاليا بزتلف كفقا للشركط الاقتصادية ك الاجتماعية  حاجات البلداف

في بعض البلداف يهدؼ إلذ تأىيل الحقوقيتُ كالدهندستُ  كخطط التنمية، كمن حيث النتيجة لصد أف التعليم العالر
م ىذه الأنظمة عادة جامعة أك عدة جامعات كالدوظفتُ كالأساتذة الدكلفتُ بالتدريس في الدراحل قبل الجامعة كتض

مؤلفة من كليات الطب كالحقوؽ كالعلوـ الذندسية كالآداب كالعلوـ بالإضافة إلذ ىذه الفركع الأساسية قد لصد 
عددا أخر من الفركع الإضافية التي تهيئ الأطراؼ اللازمة في قطاعات لستلفة بردد كفقا للحاجات الحالية أك 

، التًبية، الزراعة، الإدارة العامة، الاجتماعيةالاقتصاد التجارة، إدارة الأعماؿ، الإحصاء، الخدمات الدقبلة للبلاد )
التعليم العالر ينمو في  فالعمارة، الدراسات التكنولوجية العليا، الصحة العامة ( كفي أنظمة التعليم الدنظورة لصد أ

تأىيل أساتذة الجامعات، البحث في العلوـ  ثلمابذاىتُ رئيسيتُ فمن جهة يوجد تعليم من مستول أعلى 
 .(625:  2011،لمي لتطبيق نظاـ ؿ ـ دعالدليل ال )الأساسية كالتطبيقية .
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كمن جهة ثانية يشتمل التعليم العالر على تعليم أعداد الدعلمتُ كجزء كبتَ من التعليم التقتٍ الذم يعود        
 ( .  102 – 1974ز عادة لدؤسسات تعليم الدرجة الثانية ) باكل

الذم يؤثر على تنظيم التعليم العالر ىو نسبة الذيئة التدريسية كفي البلداف التي يكوف فيها  العامل الثانياما  -ج 
عدد الدهن التي تتطلب من أصحابها التمتع بالكفاءات عالية، قليلة العدد يخص بعض ىؤلاء من أطباء أك رجاؿ 

 ...الخ .القانوف، أك مهندستُ أك موظفتُ 

نصيبا من كقتهم للتعليم في مؤسسة جامعية، فلاحيو، أساتذة جامعيتُ متفرعتُ لشا يتطلب تسختَ            
كيقوـ الأساتذة الذين يعملوف جزئيا بنقل معارفهم كبذاربهم الدهنية إلذ طلابهم، كيؤثر كضع ىؤلاء الأساتذة على 

 . يدارسونهاعدد الطلاب كذلك بالحد من الالتحاؽ بالدهن التي

كفي مثل ىذه الأنظمة تكوف الإدارة الجامعية، شأنها شأف التعليم  ؛كيتحدد من حيث النتيجة عدد الطلاب        
 (.     Jim Claude COMBESSIE) عملا جزئيا بحيث لا يقوـ أحد بحكم مهنتو بإصلاح التعليم العالر أك تنميتو

ة قد تزايدت، فقد حل الأساتذة الدتفرعوف مكاف الأساتذة العاملتُ كنظرا لاف مهمات الذيئة التدريسي         
جزئيا في حيث تزايدت تعقيد البرامج الجامعية كأختَا أقامت الجامعات برامج البحث كي تتم فعاليتها التًبوية 

التدريسية فمن كتؤمن تأىيل أساتذتها كفي الخلاصة، فكلما كاف يتسع دكر التعليم العالر، كاف يتبدؿ تركيب الذيئة 
مرحلة الأساتذة الدتفرعتُ كالبرامج المحدكدة كالإدارة الشكلية ثم الانتقاؿ إلذ مرحلة الأساتذة الدتفرعتُ كالبرامج 

  ( . 104 : 1974) باولز الدتعدد كالذيئة الإدارية العامة 

يقة التمويل، ففي معظم البلداف الذم يؤثر على تنظيم أنظمة التعليم العالر فهو طر  أما العامل الثالث والأخير -د
يقع ىذا التمويل مباشرة على الدكلة كتغطي السلطات العامة نفقات التشغيل كالاستثمار من المحصلة من نفقات 

 الدراسة كمصادر أخرل طفيفة .

كفي البلداف التي لا يدثل فيها طلاب خلاؿ عدة سنوات إلا نسبة ضئيلة من فئة العمر التي ىي سن          
الدراسة، لا يتًؾ ىذا الأسلوب في بسويل أم أثر ملموس عن التنظيم الجامعي، ذلك لاف الدبالغ الدخصصة ليست  
كبتَة بالنسبة للنفقات العامة الأخرل كلكن عندما تتطور الأنظمة ترتفع التكلفة بصورة مربعة كفي بعض الحالات 

 لغ اللازمة للتمويل، فاف كانت الدكلة مع ذلك لارغم ذلك تستمر السلطات العامة على القياـ بتزكيد بالدبا
ستطيع أف تواجو النفقات الناجمة عن توسع التعليم العالر، ىذا التوسع الذم من شأنو أف يلبي حاجة البلاد، فاف ت
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الوضع الناجم كالذم تكثفو الدصائب، يلزـ بتحديد عدد الطلاب أك البحث عن التمويل اللازـ من مصادر خاصة 
التتُ فاف الحاجة إلذ التمويل تؤثر على التنظيم الاجتماعي ذلك لاف الدبالغ الدخصصة ليست كبتَة بالنسبة كفي الح

 ( . 105:  1974للنفقات لعامة الأخرل كلكن عندما تتطور الأمة ترتفع الكلفة بصورة سريعة ) باكلز

 أنظمة التعليم العالي:   -4

، فلسفة، أدب، في بعض الأنظمة يتناكؿ التعليم ال        عالر الفركع العلمية الجامعية التقليدية كدكف سواىا ) علوـ
حقوؽ، طب كعلوـ ىندسية ( كىي التي يدكن أف تتفرع إلذ أقساـ لستلفة اختصاصية في خاؿ تطور الجامعات، 

الدهنية ذات  أما أنظمة الفئة الثانية فالتعليم فيها يجرم في لرالات لا يتصل عدد منها بالدراسات الجامعية أك
نستطيع إذف أف نميز بتُ الأنظمة التي برتوم على نموذج كاحد من الدراسات العليا لذذا  الصفة التقليدية .

 . (45: 2005 ،احمد عودة )كالأنظمة ذات النماذج الدتعددة .

 الأنظمة التقليدية : -4-1

ة الجامعية التقليدية، كتؤلف ىذه الفئة حوالر تقدـ أنظمة الفئة الأكلذ تعليما مقتصرا على الفركع العلمي        
 ثلاثة أرباع أنظمة التعليم العالر في العالد كىي تتفق في الصفات الدميزة التالية : 

إف التأىيل الذم يتناكؿ لرالات كالخدمات الاجتماعية كالتمريض كالدكتبات كالمحاسبة يتصل بتعليم الدرجة  -1
 صة ليست على الدستول الجامعي .الثانية أك أنو يتم في مدارس خا

 يتوقف القبوؿ في التعليم العالر على نتائج امتحانات نهاية الدراسة الثانوية دكف سواىا . -2

إف الدراسات العليا تقيم بالامتحاف ذلك لأف التقرير فيها إذا كاف الطالب قد بسثل الدعارؼ التي يجب أف   -3
أما الطالب الذين يرسبوف في الامتحانات فيحق لذم أف يتقدموا لدكرات يكتسبها يتوقف على نتائج الامتحانات، 

 أخرل .

لا تتجاكز الدراسات إلا نادرا مستول الحلقة الجامعية الأكلذ كيوجد قليل من معاىد البحث أك برامج البحث  -4
 ( . 108 :1974الدنظمة ) باكلز 
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الدالية الدمنوحة في الجامعة تأخذ بصورة عامة طابعا  رسوـ التسجيل في الجامعات زىيدة أك معدكمة كالدعونة -5
جامعية، مطاعم جامعية للطلبة تتلاقي معونات حكومية ( أما الدعونات الدباشرة للطلاب  إقاماتغتَ مباشر ) 

 فهي نادرة كبحدكد منخفضة .

قليل من نماذج التعليم كنستخلص من الصفات الدميزة السابق ذكرىا أف الأنظمة التي برتوم ألا على عدد        
، كفي نفس الوقت فهي ضعيفة لا تقولكأنها بالإضافة إلذ ذلك بسيل لضو بزفيض عدد الطلاب  ،العالر، التطور

 تتطور من تلقاء نفسها .ك 

 نظام التعليم متعدد الفروع:  -4-2

 قد نتجت أنظمة ىذه الفئة التقليدية كصفات الدميزة لذذا النظاـ ىي :           

إف الشركط الدطلوبة للقبوؿ في التعليم العالر بزتلف كفقا لنماذج الدراسة الدختارة، كبخاصة فيما يتعلق  -1
 بالدقاييس الدطبقة .

إف امتحانات القبوؿ ىي أحيانا امتحانات خارجية كفي حالات أخرل تنظمها مؤسسات التعليم العالر  -2
 منفردة أك لرتمعة .

 سسات التعليم العالر لا تتبعها امتحانات قبوؿ في ىذه الكلية أك تلك .إف امتحانات القبوؿ في مؤ  -3

تستوفي مؤسسات التعليم العالر الرسوـ الددرسية التي تكوف مرتفعة على الأغلب كيتلقى الطلاب معونة مالية  4
 ( . 110 -1974مباشرة بشكل منح أك قركض ) باكلز 

الأنظمة التعليمية التي تقدـ تعليما عاليا كثتَة التنويع كتضم  نستخلص من الصفات الواردة ذكرىا أف         
أعدادا من الطلاب بسثل نسبة كبتَة من فئة العمر التي ىي في سن تلك الدراسة، يتوفر لديها العديد من الفركع 

يث تتطور العلمية التي لا توجد في برامج الأنظمة التقليدية، بحيث ينقسم أماـ الطلاب لراؿ كاسع للاختيار كبح
 .ىذه الأنظمة باستمرار
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 الجامؼة الجزائريةثاهيا : 

 

 تمييد

 الجزائرية الجامؼةتناء مسار  -1

 

 الجامؼة وظائف -2

 

 الجامؼة خعائط -3

 

 الجامؼة دور -4

 

 

 

 

 

 

 



 الإطار امنظري نلدراسة                                                                             امفعل امثاني

 

17 
 

 :الجزائرية الجامعة بناء مسار -1

لإصلاحات التي تم لجامعة الجزائرية اليوـ ىي تتابع عملية طويلة من البناء كالتطوير كاامسار إف         
( تاريخ استعادة السيادة الوطنية كقد بدأت ىذه العملية بإنشاء  1962من سنة ) ابتداءالشركع فيها 

( كقد استخدمت جامعة الجزائر التي يعود تاريخ تأسيسها إلذ سنة 1963كزارة التًبية الوطنية سنة ) 
ث العلمي، شهدت بعد ذلك تطورا كقاعدة لإطلاؽ منظومة جزائرية للتعليم العالر كالبح(1909)

( في مؤسسة كاحدة ىي جامعة الجزائر 1962سريعا للغاية، فبعد أف كاف تعداد الطلبة مركزا سنة )
 .كفي ملحقتها في كل من قسنطينة ككىراف

يتوزع على كامل التًاب الوطتٍ كيستجيب ىذا التنويع إلذ مبدأ الخدمة العمومية فانو اليوـ اما         
( ككذا ىياكل الدرافقة الاجتماعية التابعة لذا شبكة ىائلة تربط  90رية، كقد أصبحت الدؤسسات )الجوا

لقد عرؼ تأسيس الدؤسسة الجزائرية كتطورىا من حيث تنظيمها كمناىجها أربع ك  كافة ربوع الوطن .
 مراحل أساسية : 

 : بسثلت في ارساء قواعد الجامعة الوطنية الدرحلة الأولى 1

كالذم تم تدعيمو كتصحيح مساره من  1971بسثلت في تنفيذ إصلاح منظومة التعليم العالر  ة الثانية:الدرحل 2
 . 1984 سنة   تم برديثهاتيكال  1982 سنة خلاؿ كضع خريطة جامعية

مع بساشيا مع التحولات التي يشهدىا المجت التًبوية كالتعليمية، كىذا  : بسثلت في دعم الدنظومةالدرحلة الثالثة 3
 الجزائرم .

 سنة بسثلت تطبيق نظاـ عالدي نظاـ ) ليسانس، ماستً، دكتوراه ( الذم شرع في تطبيقو الدرحلة الرابعة: 4
 ( . 16،18 : 2012) حراكبية  2004
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 : وظائف الجامعة -2
تتداخل كتتًابط كيصعب كضع حدكد فاصلة بينهما، كما أنو يربطها ببعضها البعض صلة        

فلم تعد كظيفة الجامعة قاصرة على التعليم بل  ا زاد الدفاعل عظمت الاستفادة .تفاعلية ككلم
أصبحت كظيفة الجامعة تتمثل في الوقت الراىن في ثلاث كظائف مهمة ىي التعليم كالبحث العلمي 
كخدمة المجتمع كالوظيفة الأكلذ كالثانية ارتبطت بنشأة الجامعة كلكن استحدثت الوظيفة الثالثة لتحقيق 

 تنمية المجتمع كيدكن برديد كظائف الجامعة كما يلي: 

يقوـ بإعداد القول البشرية الدؤىلة اللازمة لخدمة المجتمع في التخصصات الدختلفة كتطوير  التعليم: -ا
 .إمكانيات أفراد المجتمع لتحقيق أىداؼ التنمية في لرالات العمل كالإنتاج 

لدشكلات المجتمع كإيجاد الحلوؿ الدناسبة لذا كتطوير فيقوـ بالتشخيص العلمي  البحث العلمي: -ب
 الدعرفة الإنسانية كالإضافة إليها كتطويرىا لخدمة المجتمع .

من خلاؿ تقدلص الدعرفة كغرس القيم كالدبادئ الأخلاقية كالنهوض الدشاركة في خدمة المجتمع:  -ج
امعة في أداء ىذه الوظائف معناه زيادة بأفراد المجتمع كذلك بالعناية بنشر الدعرفة كالثقافة فنجاح الج

قدرتها على بزريج أفراد مؤىلتُ تأىيلا جيدا قادرين على الدساهمة الفعالة في تنمية المجتمع كيدكن 
 : الاتيتوضيح العلاقة بتُ كظائف الجامعة في الشكل 

 ( يوضح علاقة الجامعة بالمجتمع01الشكل رقم: )

                                 

 

 

 

 (204 :2008)السيد ابراىيم،  

 التعليم
 

 خدمة المجتمع

 البحث العلمي
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فالدعالجة حينما تقوـ بوظيفة التعليم الطلاب كإعدادىم كتدريبهم فأنها تقدـ خدمة للمجتمع، 
ذلك لأنو كلما كاف الطالب معدا إعدادا جيدا استطاع أف يساىم في تنمية المجتمع، كذلك بسد 

 في فركع العلم الدختلفة كفي نفس الوقت يقوـ الجامعة مراكز البحوث كالذيئات العلمية بالباحثتُ
البحث العلمي بدكره بتنشيط عملية التعليم بالجامعة كجعل الدارستُ على علم بنتائج البحوث فيعمل 

سيهم في خدمة المجتمع بدا يستحدثو من معرفة كتكنولوجيا على تطوير التعليم، كما أف البحث العلمي 
 ( . 204 :2008 ،د إبراىيملدواجهة مشكلات المجتمع ) السي

 :الجامعة خصائص -3

 بيئة العمل:   -3-1

التي تتصف بالثقة كالتعاكف كتشجع الاتصالات الدفتوحة كتثمن التطوع كتدعم التدبر ىي تللك البيئة  
كالتفكتَ النقدم، كتشجع الأفراد على طرح الأسئلة كالتحدم كالنقاش لكافة قضايا التعلم كالتعليم، كيتوفر لذا 

 طة منهجية لتحديد الدشكلات كمعالجتها كحلها على مستول الجامعة .خ

 التحسين الدستمر للأداء:   -3-2

من خلاؿ التغذية الراجعة كإثراء القاعدة الدعرفية كصقل الدهارات كبزصيص كافة  يكوف التحستُ الدستمر
 لتنظيمي.مستلزمات التطور الدهتٍ من أمواؿ ككقت كىذا ىو مستول الأكؿ من التعلم ا

من  تكوف متابعة كمراجعة اىداؼ كرسالة الجامعة،متابعة ومراجعة رسالة الجامعة وأىدافها:   -3-3
خلاؿ كضع القيم كالدمارسات كأنماط العمل السائدة موضع تساؤؿ في ضوء أىداؼ الجامعة كرؤيتها كرسالتها، بل 

 (.Maurice ANGERS .  :    )لثنائي كإعادة النظر في حدل تلك الأىداؼ كىذا ىو التعلم التنظيمي ا

سمح بالتجريب كطرح البدائل بعد أف توضع الدمارسات السائدة ت فالدبادرة كالاقداـ، الدبادرة والأقدام:  3-4
موضع تساؤؿ على لضو ما سيق ذكره كيتطلب ذلك النظر إلذ الأخطاء باعتبارىا فرصا للتعلم كتوسيع دائرة الدعرفة 

 (.   2008:5 ، إبراىيم أحمد.)ت، كىذا ىو الدستول الثالث في التعلم التنظيميكالارتقاء بالدهارا
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 أعضاء ىيئة تدريس ملتزمون -3-5

إف أىم نقطة في الدنظمة الدتعلمة أف العاملتُ لديهم الدقدرة على تعديل الأنظمة كالذياكل التنظيمية التي  
ن كونهم منفذين سليستُ يقوموف برد الفعل كالتنفيذ إلذ يعملوف فيها كىذا بروؿ من النظر لأعضاء ىيئة التدريس م

سعود،  النظرة إليهم كمشاركتُ نشيطتُ قادرين على تشكيل الواقع كالتأثتَ في الدستقبل ) سلطاف، خضر،
2010: 75  ). 

 الجامعة دور -4

 : والتكتلات الاقتصادية دور الجامعة في مواجهة منظمة التجارة العالدية -4-1

رجتُ كما ككيفيا على عاتق النظاـ التعليمي فضلا عن تزكيد المجتمع بدا يحتاجو يقع إعداد الخ
من كوادر فنية متخصصة في التخصصات الدتلفة في التخصصات الدختلفة كىكذا يقوـ التعليم بدكر 
ىاـ في تكوين قدرات أفراد المجتمع كمن ثم يدكنهم من الالتحاؽ بالعمل طبقا لإمكانياتهم كمهاراتهم 

كن تعتٍ النظم التعليمية من قصور حيث أف لسرجات العملية لا تتماشى مع احتياجات السوؽ كل
العمل في ظل تطور الدعرفي كالتكنولوجي بالإضافة إلذ الانفتاح الاقتصادم لذلك كاف من الضركرم 

في المجتمع في إعداد برامج تدريبية لأفراد المجتمع تؤىلهم للقياـ بالأعماؿ سواء الحالية أك التي تستجد 
ظل الدتغتَات الحديثة كذلك يعمل على توظيف أفراد المجتمع بدا يحقق كفاءة إنتاجية عالية بدا يكفل 
إشباع الحاجات الأساسية للأفراد لذا يجب أف لضدد نقاط القوة كالضعف في النظاـ التعليمي حتي 

 ( . 166:  2008 ،احمد )إبراىيم نستطيع تطوير النظاـ لدواجهة التغتَات الدعاصرة .
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 عة في مواجهة الانفجار الدعرفي :دور الجام  -4-2

يعتبر التعليم أىم عامل في إعداد كتدريب أفراد المجتمع بالشكل كالدستول الذم يستطيع من 
خلالو استغلاؿ طاقاتهم كإمكاناتهم لإحداث التنمية كالتقدـ في المجتمع، فيصعب أف نفصل بتُ 

 لتعليم في عصر التقدـ العلمي كالتكنولوجي فالعلاقة بينهما علاقة طردية )إبراىيمالتنمية الشاملة كا
 ( . 167:  2008احمد ،

كيتمثل دكر الجامعة لتنمية الإنساف في مواجهة الثورة العلمية كالتكنولوجية ىو إكساب 
م الذاتي كإعادة الدهارات اللازمة للتعامل مع ىذه الدتغتَات بالإضافة إلذ قدرة الإنساف على التعل

التدريب كالتأىيل في حياتو العملية كأف تساير الجامعة ىذه الدتغتَات كتنمي الطاقات الإبداعية لكل 
  إنساف لأنو ىو لزور التًبية كالغاية النهائية لذا .

لذلك أصبحت قضية تنمية الإنساف الذم يواكب متغتَات العصر ىي أىم اىتمامات 
ذلك ألا يكوف التعليم الجامعي مقصورا على الصفوة بحيث يستطيع أف يحقق الدؤسسات التًبوية كيحتم 

(  76 :2010سعود،  ) سلطاف، خضر، أىداؼ المجتمع كالنظاـ التعليمي في تربية احتياجات المجتمع .
. 
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 في مواجهة الثورة التكنولوجية : دور الجامعة  -4-3

خاصة في ىذا العصر الذم يتميز بالثورة يعمل التعليم على الارتقاء بالفرد كالمجتمع 
التكنولوجية، الأمر الذم جعل تقدـ الأمم مرهمنا بدا يحققو من الصازات في لرالات التعليم فتكوف 
الجامعة مسؤكلة عن إعداد الإنساف الذم يدثل الركيزة الأساسية في إحداث النهضة كالتنمية في المجتمع 

لتكنولوجيا فرصة العبور الحواجز بتُ الدؤسسات التعليمية بدا تتيحو لدواجهة ىذه الدتغتَات كتتيح ىذه ا
من حوار بتُ طلاب الجامعة بعضهم مع بعض كبتُ دكؿ العالد ككذلك يتيح للطلاب متابعة العملية 
التعليمية من خلاؿ ما تتيحو إمكانيات الوسائط التكنولوجية لشا يؤدم إلذ لرتمع كولش يقوـ على 

 ( .167 :2008، احمد سية )إبراىيمالاتصاؿ بصفة أسا

فلا يدكن التعامل مع ىذا العصر إلا عن طريق تعليم كتأىيل كتدريب جيد لذا كاف من 
الضركرم أف يستجيب التعليم العالر لدا حولو من تغتَات كبرديات علمية كتكنولوجية الذم يتناسب 

سؤكلية خاصة كىي الدشاركة الفعالة في مع قيم كىوية كطموح المجتمع، فيقع على عاتق التعليم العالر م
تطوير المجالات العلمية من خلاؿ التعليم كالبحث العلمي بحيث يقوـ بإعداد الإنساف القادر على 

 :2008، احمد التعامل مع ىذه الدتغتَات كمواجهة لساطر الذيمنة من الدكؿ الأخرل )السيد إبراىيم
168. ) 
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 في الجزائر د م ل هظام   -12

 تمييد

  د م ل تنظام مذؼولة معطوحاث  - 11

 د م ل هظام ثؼريف -12

 د م ل منظام امؼام امخنظيمي امييكل  -13

     د م ل هظام مدادئ -5

   د م ل هظام مميزاث -6

   د م ل منظام  امحيداغوجي امخلييم -7

  د م ل  هظام في امخكوين مجالث -8

   د م ل هظام اىداف -9

 د م ل منظام المنظمة املواهين -11

  د م ل هظام جودت -11

 خلاظة
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 تدهيد 

د ( كقد حمل  ـ. عرفت الجزائر تطبيق نظاـ جديد في التعليم الجامعي كىو الدسمى بنظاـ )ؿ.
ىذا الإصلاح مفاىيم كمصطلحات جديدة كانت غامضة كلكن زاؿ غموضها شيئا فشيئا بعد بداية 

العاـ للمؤسسة الجامعية ف من شأف ىذا النظاـ أف يدعم طابع الدرفق باعتبار أ. 2004تطبيقو سنة 
     كيحفظ ديدقراطية التعليم العالر كيسمح للجامعة الجزائرية بضماف تكوين نوعي للمقاييس الدكلية 

يسهل اندماج مؤسسات التعليم العالر في المحيط الاجتماعي كالاقتصادم كيؤسس على التكوين ك 
: 2009)اجبارة حمد الله  ات الدنتشرةالدتواصل لتمكتُ خرجي التعليم العالر من التكيف مع التطور 

54) 

د ( كدكره في حل بعض  ـ. كمن ىذا التمهيد يدكن أف نأخذ صورة مصغرة عن النظاـ )ؿ.
الدشاكل الجامعة الجزائرية لنتعمق كنأخذ تعاريف عامة شاملة لذذا الدفهوـ كما يوافقو من أىداؼ 

حا بساما في أذىاف الكثتَين ىذا ما كخصائص تفيد الجامعة كالدتعلم حيث أف مفهومو ليس كاض
 يستوقفنا للتطرؽ الذ عدة تعاريف كطرح تساؤلات مثل: 

 .د ( ؟  ـ. ما مفهوـ نظاـ )ؿ 

   ما ىي أىدافو ؟ ك 

  ما خصائصو ؟ك 
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 مصطلحات ومفاىيم متعلقة بنظام ل م د -1
 :الموجهة ال غلٌل  - -

 من يتمكن حتى بالدرس لدتعلقةا التمارين حل على الطالب مساعدة إلذ الدوجو العمل يهدؼ
 الأستاذ على إجبارم، الدوجهة الأعماؿ لحصص الطالب حضور فاف كلذا.  فيو كالتعمق استيعابو
 في احتسابها كيتم حصة كل خلاؿ كالانضباط الحضور بدراقبة يقوـ أف الدوجهة الأعماؿ عن الدسؤكؿ
 (.الددارس في الداستً:  2011 وفمبرن 03 في مؤرخّ 715 رقم القرار.)  للطالب النهائي التقييم

 كمؤىلات كفاءات لو الباحث أستاذ كيقوـ الدادة تعليم ىو الدرس من الذدؼ اف نقوؿ لذا
 كحضوره جدا ضركرم عموما للدرس الطالب حضور إف لذا ، الدرس ىدؼ بلوغ بضماف معتبرة

 . إجبارم بزصصو لدركس

  :امخطحيلية ال غلٌل - - 

 كالتعمق استيعابها قصد الدكتسبة للمعارؼ العملي التنفيذ في الطالب قيالتطبي العمل يساعد
 حصص عن الدسؤكؿ الأستاذ على إجبارم التطبيقية الأعماؿ لحصص الطالب حضور يعتٍ لشا فيها،

 بعتُ تؤخذ العملية ىذه نتائج لأف حصة كل في كالانضباط الحضور بدراقبة يقوـ أف التطبيقية الأعماؿ
 ترتيب بكيفيات الدتعلق 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 714 رقم القرار. ) التقييم إجراء في الاعتبار
 (.الطلبة
  :اموظاية تحت مشروع   - - 

 طلبة 6 إلذ 5 من عددىم يتًاكح الأفواج لستلف من طلبة الوصاية برت مشركع يجمع
 أف يدكن المحددة اؿالآج في كالصازه مشركع قيادة على الطالب تعويد إلذ؛ الدشركع ىذا كيهدؼ
 التحكم من الطالب يدكن ما كىذا ظاىرة تنظيم أك صفقة دراسة مؤسسة، لإنشاء الدشركع يخصص

 ( 23 -22 -2014 الله حرز بدارم،) الاتصاؿ مثل ما دراسة جوانب لستلف في
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 :امترتط   - - 

 حوؿ ريرتق بإعداد الطالب يقوـ ، M1 أثناء خاصة الدهتٍ الإدماج تربصات تشجيع يجب
 قصتَة جد التًبص ىذا فتًة تكوف أف ينبغي الدؤسسة داخل حظها أكلا منها بسكن التي الحقائق لستلف

 (.48 العدد الرسمية الجريدة ، 265-08 رقم التنفيذم الدرسوـ( . ) أسبوعتُ)

 :ميساوس الدراسة نهاية مذهرت - - 

 مقتًحة الدذكرة كانت إذ التكوين رلدسا الشركط دفتً في مبرلرة دراسة نهاية مذكرة تكوف قد 
 . 20 من علامة لذا كبسنح لجنة أماـ مناقشتها يجب التكوين، لدسار الشركط دفتً في

 :نولٌستر الدراسة نهاية مذهرت - - 

 تتجاكز لا نسبيا طويلة لددة الدوضوع إلذ بالتطرؽ الداستً مستول على الدراسة مسار يختم 
 . 20 من بعلامة تقيمو سداسيا

 منح الشهادة:    -1-1

 ىناك نوعان من شهادة الليسانس ليسانس:  -1-2

 .: يتوج بشهاذة ليسانس أكاديدية ك يسمح لصاحبو بدتابعة الدراسةفرع أكاديمي -ا

 .: يتوج بشهادة ليسانس مهنية بسكن صاحبها بالإندماج مباشرة في عالد الشغلفرع مهني -ب

 :ىيكلة مسالك التكوين في شهادة الليسانس

  يدتد لسداسيتُ على الأكثر، ك ىو للتعرؼ على الجامعة ك التكيف معها ك الأولالطور :
 كالتدرج التقييم كيفيات يتضمن 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 712 القرار) اكتشاؼ التخصصات.

 (.كالداستً الليسانس شهادتي لنيل الدراسات طورم في كالتوجيو

  :طور لتعميق الدعارؼ ك التوجيو التدريجي.يدتد لسداسيتُ على الأقل، ىو الطور الثاني 
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 :ىو طور للتخصص، يدكن الطالب من إكتساب الدعارؼ ك الكفاءات في  الطور الثالث
 60أم لرموع  2ك  1بالدصادقة على السداسيتُ   L1يتم إقرار  كما .التخصص الدختار

يتم ، كما رصيد 60أم لرموع  4ك  3بالدصادقة على السداسيتُ   L2 يتم إقرار ، ك رصيد
شهادة ، كلذذا فاف رصيد 60أم لرموع  6ك  5بالدصادقة على السداسيتُ      Lإقرار

 نوفمبر 03 في الدؤرخ 711 القرار) .رصيد  180الليسانس بسنح لكل طالب برصل على 
 الليسانس شهادتي لنيل الجامعية للدراسات البيداغوجيتُ كالتسيتَ للتنظيم الدشتًكة القواعد يحدد 2011
 .(كالداستً

 الداستر: -1-3

يدكـ ىذا التكوين سنتاف كيسمح لكل حاصل على شهادة ليسانس "أكاديدية" كالذم تتوفر 
فيو شركط الإلتحاؽ، كما أنو لا يقصى من الدشاركة الحائزين على شهادة ليسانس مهنية، بإمكانهم 

 كوين في إختصاصتُ لستلفتُالعودة إلذ الجامعة بعد فتًة قصتَة يقضونها في عالد الشغل، يحضر ىذا الت
 هما :

يدتاز بالحصوؿ على تدريب أكسع في لراؿ ما، كيبقى توجيو ىذا الدسار دائما  ماستر مهني: -ا
 .مهنيا

 ماستر بحث:  -ب

يدتاز بتحضتَ الدعتٍ إلذ البحث العلمي كيأىلو إلذ نشاط البحث في القطاع الجامعي أك 
يتم ك رصيد . 60أم لرموع  2ك  1على السداسيتُ بالدصادقة   M1يتم إقرار كما .الاقتصادم

شهادة الداستً بسنح ، علما اف رصيد 60أم لرموع  4ك 3بالدصادقة على السداسيتُ   M2إقرار
 ( . 24-2014رصيد. ) بدارم، حرز الله  120لكل طالب برصل على 
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 الدكتوراه:  -1-4

يق الدعارؼ في الاختصاص. سداسيات، كيتضمن تعم 6 في الدكتوراه تبلغ مدة التكوين الدنيا
على ثلاث  -ليسانس، ماستً، دكتوراه -يعتمد نظاـ ؿ ـ د ، لذا فانومن أجل البحث  كتكوين

 مراحل تكوينية تتوج كل مرحلة منها بشهادة جامعية:

 .، تتوج بشهادة الليسانس3مرحلة أكلذ: بكالوريا+ -1

 ، تتوج بشهادة الداست5ًبكالوريا+مرحلة ثانية:  -2

 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 711 القرار) .، تتوج بشهادة الدكتوراه8لثة: بكالوريا+مرحلة ثا -3

 .(كالداستً الليسانس شهادتي لنيل الجامعية للدراسات البيداغوجيتُ كالتسيتَ للتنظيم الدشتًكة القواعد يحدد

 الجزائر في(  د. م. ل) نظام تعريف  -2

 في اختصر التًبوية، الدنظومة لإصلاحات الخاضع الجامعة في الجديد التعليم نظاـ ىو   
 كىو القدلص أك الكلاسيكي النظاـ التسمية في كيقابلو دكتوراه، ماستً، ليسانس، بو كيقصد(  د.ـ.ؿ)

 ىيكلة عن عبارة(  د.ـ.ؿ) نظاـ اصبح لذا.  الاستقلاؿ منذ الجزائرية الجامعة نهجتو الذم النظاـ
  :ىي شهادات ثلاث يحتوم على بالجزائر العالر التعليم لنظاـ جديدة

 ليسانس: ؿ

 ماستً: ـ 

 دكتوراه: د 

 اقتصاد لنظاـ خضع أكركبا من مستوردة الجزائرية الجامعة في جديدة تعليمية كسيلة كىو   
 نفسها كجدت العولدة تبنتها أك تبنت التي الدكؿ من كاحدة الجزائر أف كبحكم العولدة كلنظاـ السوؽ
 فكاف إصلاحات، لمجموع التًبوية الدنظومة أخضعت بعدما النظاـ، الذذ خاضعة بأخر أك بشكل
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 العاملاف ىذاف داخلي، عامل كالثالش عالدي عامل أكلذما: لعاملتُ خاضعة حتمية الجزائر في( د.ـ.ؿ)
  :أمرين أماـ القرار كأصحاب الجزائرية الجامعة جعلا

 كالقياـ الواقعية الدعطيات في رالنظ دكف كمساكئ لزاسن من فيو بدا النظاـ إتباع: أكلذما
 لا الجزائر سيجعل كىذا تطبيقو عن الامتناع: كثانيهما.  استورد مثلما النظاـ لذذا  إشعاعي بإسقاط
 للإصلاحات خاضع ىو ما كمنها العالد لنظاـ تابع ىو ما منها عقباىا يحمد لا متطلبات أماـ الجامعة
 ( .2013 كزارة التعليم العالر، ). لةالدتقب ىي الأكلذ الحتمية فكانت التًبوية،

بانو لسطط يعتمد على الدقاربة بالكفاءات يهدؼ إلذ برقيق  كما يعرف نظام )ل.م.د (:
تعليم ذم جودة )نوعي(. كتأخذ نوعية التعليم في نظاـ )ؿ.ـ.د ( مصدرىا من البيداغوجية النشطة 

م بالتوفيق بتُ الجانب النظرم كالجانب التي تتًؾ للطالب لرالا كاسعا للمبادرة ما يستلزـ التعلي
رافقة ، ككذا مالتطبيقي مع التًكيز على الدلتقيات، دراسة حالة مفتعلة كإجراء دراسات ميدانية

تنشيط الوصاية، الكفاءات الخارجية، إطارات الدؤسسات، الاستقباؿ ، الأساتذة للطلبة
 ( . 13 :2014) بدارم، حرز الله عي، البصرمالصاز شبكة معلوماتية، العتاد السم، ك كالاستشارة...الخ 

، ليس لو غاية في حد ذاتو، بل ىو استجابة لدا ينتظره المجتمع كيطمح إليو ؛نظاـ )ؿ.ـ.د (ف
 3نستنتج أف نظاـ )ؿ.ـ.د( ىو عبارة عن ىيكلة جديدة لنظاـ التعليم العالر بالجزائر يتمحور حوؿ ف

 713 القرار ). 2004العمل بو بالجزائر منذ سبتمبر شهادات ىي :ليسانس، ماستً، دكتوراه. بدأ 
   ا(كستَى الاشراؼ لجنة تشكيلة يحدد 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ
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 د م ل لنظام العام التنظيمي الذيكل -3

 

 
 يوضح  الذيكل العام لنظام ل م د (02الشكل رقم:)
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 : الجزائر في د م ل نظام مبادئ  -4

  :كىي أساسية مبادئ 3 على( د. ـ. ؿ) نظاـ يقوـ   

 رصيده برويل من كبسكنو لإعادتها، لراؿ لا الطالب طرؼ من الدكتسبة الدراسية الوحدات أف تعتٍ : الرسملة  -ا
 . أخرل جامعية مؤسسة ابذاه الأصلية الجامعية مؤسستو يغادر عندما

 في جامعية مؤسسة أم في نفسو كتسجيل البيداغوجي ملفو برويل في الحق طالب لكل فمعناىا : الحركية -ب
 . خارجها أك الجزائر

 . التشغيل إطار في(  د. ـ. ؿ) شهادات بتُ بسهولو الدقارنة العمل سوؽ فتمكن   :الوضوحية  -ج

 عن عبارة ىي الدراسية كالوحدة دراسية، كحدات شكل في منظمة( د. ـ. ؿ) نظاـ في الدركس تكوف
 تطبيقية، أعماؿ موجهة، أعماؿ دركس،)  من تتكوف كتناسقها، انسجامها على بناءا الدختارة الدواد من لرموعة

 .( 2011: د ـ ؿ لنظاـ العلمي الدليل) .الخ...تربصات مشاريع، ملتقيات، لزاضرات،

  :يلي كما تصنيفها كيدكن

 متابعتها طلبة كل على كيجب معتُ لتخصص الأساسية الدواد  بذمع التي الأساسية التعليم كحدات -
 . عليها التصديق كتسابكا 

 .العمل في الذاتية اكتساب من الطالب كبسكن الدنهجية التعليم كحدات -

 أخرل بزصصات في تعليمية مواد اكتشاؼ على الطالب تساعد التي الاستكشافية التعليم كحدات -
 .( 2011: د ـ ؿ لنظاـ العلمي الدليل) الجامعية نفقاتو توسيع في كتساىم

 للإعلاـ الجديدة كالتكنولوجيات الآلر كالعلاـ الحية اللغات في مواد بذمع التي العرضية التعليم كحدات –
 كمتابعة لتطبيق عملي دليل)  منهجية كتقنيات عامة ثقافة اكتساب على الطالب تساعد كىي ، الخ... كالاتصاؿ

 (. 2011،  د.ـ.ؿ
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   د م ل نظام مميزات -5

 شكل على العركض ىذه تكوف التكوينات توفتَ بخصوص جاماانس أكثر رؤيا على( د.ـ.ؿ) نظاـ يرتكز
 التعليم تنظيم يحدد 2005 جانفي 23 في الدؤرخ الوزارم القرار مثل ، نموذجية مسارات شكل في كتنظم لرالات
 : نظاـ ىذا لشيزات أىم كمن د.ـ.ؿ نظاـ الليسانس دراسات في كالكفاءات الدعارؼ مراقبة كيفيات كظبط

 مشتًكة تعليم ككحدات استكشافية تعليم ككحدات أساسية تعليم كحدات يضم دراسي متعلي نظاـ انو 
 . الدواد من لرموعة تعليم كحدة كل تنظم للتخصص، تعليم ككحدات

 الإرشاد ك التوجيو قصد الطلبة من لرموعة لكل كصي أستاذ يوجد النظاـ كبهذا . 

 في رصيد 30 الأرصدة عدد كيبلغ صدةأر  قياسية كحدات شكل في تعليم كحدة كل تزكد انها كما 
 . الواحد السداسي

 للتحويل كقابلة للاكتساب القابلة التعليم كحدات الذ اضافة . 

 الدعتمدة الدراقبة أنماط كعلى الاختبارات طبيعة على التًجيح يعتمد النظاـ ىذا اف كما . 

 السنوم الانتقاؿ نظاـ على يعتمد كىو . 

 نموذجي تكوين مسارات شكل في كالشعب كالتخصصات الفركع من وعةلرم التكوين لرالات تنظم كبو 
 .  (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) الدسارات بتُ العبور إمكانية مع

 سنوات  3مرحلة أكلذ ليسانس مدة التكوين كما يتميز نظام )ل.م.د( بثلاث مراحل ؛     
؛ علما سنوات3الدرحلة الثالثة دكتوراه كمدة التكوين ، ثم الدرحلة الثانية ماستً كمدة التكوين سنتتُ ثم 

في كل مرحلة من ىذه الدراحل تنظم الدسارات الدراسية في شكل كحدات تعليم بذمع في انو 
 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) .سداسيات لكل مرحلة 

 



 الإطار امنظري نلدراسة                                                                             امفعل امثاني

 

43 
 

الحصوؿ عليها  كما تتميز كحدة التعليم بكونها قابلة للاحتفاظ كالتحويل، كىذا يعتٍ أف 
يدكن لذذا الاحتفاظ كىذا و يكوف نهائيا كيدكن استعمالذا في مسار تكوين أخر في نفس المجاؿ.

التحويل فتح معابر بتُ لستلف الدسارات التكوينية كيخلق حركية لدل الطلبة الذين بإمكانهم متابعة 
   (2014ظام ل م د،  الدليل العلمي لن) الدراسة في مسار تكوين جامعي ناتج عن اختيارىم .

تهدؼ مسارات شهادة الليسانس كالداستً أساسا إلذ اكتساب معارؼ كمهارات لازمة لكل و
لسططا عاما يسمح بتوجيو بفرز  ىذا النظاـ يتميز ك ، هنة ما كبحوزتو  تكوينا مزدكجامن التأىيل لد

 لتالر:على النحو اتدريجي كمضبوط من خلاؿ تنظيم لزكم للتعليم كملامح التكوين 

 شهادات الليسانس : -8-1

تنظم ىذه الدرحلة التكوينية في طورين كتشمل تكوين قاعدم )أكلر ( متعدد التخصصات 
ئ التطور بتكوين مدتو من سداسي كاحد إلذ أربعة سداسيات، بزصص للحصوؿ على مباد

   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) متخصص في فرعتُ 

 فرع أكاديمي   -ا

بشهادة ليسانس تسمح لصاحبها بدواصلة دراسات جامعية مباشرة أكثر طولا كأكثر اختصاص يتوج 
الدليل )الدتحصل عليها كشركط الالتحاؽ  كيسمح بهذه الدكانية بحسب الإمكانات الدكتسبة كالنتائج

 .  (  2014العلمي لنظاـ ؿ ـ د،  

 فرع مهني  -ب

لدباشر في عالد الشغل كبردد برالرها يتوج بشهادة ليسانس تسمح لصاحبها بالإدماج ا
يتطلب ىذا الفرع أنواع لستلفة من شهادة الليسانس الذيئة ، كما لتشاكر الوطيد مع القطاع الدشغلبا

لضماف فعالية كضركرة برديد التخصص الذم لو صلة بالحرفة كيكوف لذلك أثر لزدكد من جهة 
أخرل يفتح المجاؿ أماـ الطلبة الذين  تثمتُ ىذا النوع من الشهادات في سوؽ العمل كمن جهة
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الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) ( . 5يصعب عليهم إيجاد موقع يساعدىم في النظاـ "بكالوريا +
2014)  . 

 الانتقال من السنة الأولى الى السنة الثانية:  - ج

ى يعتبر الانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ السنة الثانية ليسانس مكسب للطالب الذم برصل عل (1
 .السداسيتُ الأكليتُ لدسار التكوين بالتعويض أك بدكف تعويض 

 30يسمح للطالب بالانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ السنة الثانية ليسانس إذا برصل على  (2
 .في السداسي الأخر  2/3كتكوف على الأقل في سداسي ك  1/3رصيد على الأقل 

ا قابلة للحساب كالتحويل في كحدى 10/20الوحدات الدكتسبة بعلامة تساكم أك تفوؽ  (3
   (2014، الدليل العلمي لنظام ل م د،   الجامعة رئاسة) حالة تغيتَ الطالب لدسار تكوينو .

أرصدة الوحدات الدراسية الدكتسبة بالتًجيح لصالح الطالب تكوف لزسوبة فقط عند الحصوؿ  (4
يل العلمي لنظام ل م د،  الدل) .على الشهادة، ىذه الأرصدة غتَ قابلة للتحويل إلذ مسار أخر

2014)   

 الانتقال من السنة الثانية إلى السنة الثالثة :   - د

ينتقل الطالب إلذ السنة الثانية إذا برصل على : الوحدات الدراسية للسداسي الأكؿ كالثالش  (1
 .كالثالث كالرابع

الولر  من أرصدة السنتتُ % 80يسمح للطالب بالتسجيل في السنة الثالثة إذا برصل على    (2
 .رصيد  90كالثانية 

 .الحصوؿ على الوحدات الدراسية الأساسية لدسار التكوين  (3
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 شهادة الداستر: -ه

تدكـ ىذه الدرحلة التكوينية سنتتُ، كيسمح لكل طالب حاصل على شهادة ليسانس ذات 
حيث ينقسم  العودة إلذ الجامعة بعد فتًة قصتَة يقضونها في عالد الشغل، بإمكانهمأبعاد مهنية الذين 

 ىذا التكوين إلذ بزصصتُ لستلفتُ: 

 يدتاز بالحصوؿ على التدريب الأكسع في لراؿ ما، يؤىل صاحبو إلذ ماستر تخصص مهني :
 مستويات أعلى من الدسار دائما مهنيا ) ماستً مهتٍ( 

 ى البحث العلمي ك يؤىلو إلذ بالحصوؿ عل: يدتاز  ماستر تخصص في البحث الأكاديمي
تميز شهادة الداستً بسمة كتفي القطاع الجامعي أك الاقتصادم )ماستً بحث (  نشاط البحث

   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) .أداء الدؤسسة الجامعية 

 شهادة الدكتوراه: - و

أماـ التدفق الدعبر للمعلومات كالتخصصات تزداد الدقة كالطابع التطبيقي للبحث كما  
تنمية الاستعدادات لدمارسة  ، من اجل تصاص كتكوين بالبحث تعميق الدعالش في الاخ؛ يتضمن

   (2014، الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) البحث كمعتٍ العمل الاجتماعي.

كيتوج ىذا التكوين بشهادة الدكتوراه بعد برضتَ رسالة بحث .كيدكن أف يشمل التكوين في 
اضرات كالورشات كالدلتقيات كعركض الدكتوراه في كل من أشكاؿ التكوين من أجل البحث مثل المح

 . (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) .فصيلة يقدمها طالب الدكتوراه
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 :د م ل  لنظام البيداغوجي التقييم -06

 كيتم من خلاؿ المحاكر التالية:    

 تقييم معارؼ السداسي . -

 امتحاف نهائي في نهاية كل سداسي . -

 ي مع إضافة التقييم الدستمر حسب معاملات بردد في السداسي .لكل مادة امتحاف نهائ -

تعيتُ الجنة البيداغوجية للمادة ككيفية التقييم الدستمر للمادة كمعاملات لستلف النشاطات في بداية  -
 السداسي ، حساب الدعدؿ .

 .يخضع لدبدأ التصحيح  -

 معاملات لستلف الدواد . التًجيح بتُ لستلف الدواد الدشكلة لوحدة دراسية يكوف حسب -

 الدعدؿ العاـ لسداسي ىو لزصلة الوحدات الدراسية للسداسي حسب معاملاتها . -

في السداسي يكسب الطالب السداسي   10/20حصوؿ الطالب على معدؿ يساكم أك يفوؽ  -
 رصيد بالتًجيح .30ككحدات التعليم الدكونة لو 

داسي الأكؿ أك الثالش يدكنو التسجيل في امتحاف الطالب الغتَ ناجح في الدكرات الأكلذ الس -
.  10/20الاستدراؾ في مواد الوحدات الدراسية الغتَ الدتحصل عليها بحيث نقطة الدادة أقل من 

   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  )
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 د م ل  نظام في التكوين لرالات -07

 رية (علوـ تقنيات )فرع التكنولوجيا، فرع الذندسة الدعما -

 علوـ الدادة . -

 رياضيات كإعلاـ الألر . -

 علوـ الطبيعة كالحياة  -

 علوـ اقتصادية، التسيتَ، علوـ بذارية. -

 حقوؽ كعلوـ سياسية ) فرع حقوؽ، فرع العلوـ السياسية ( . -

 آداب كلغات أجنبية )آداب كلغة ألدانية، فرع آداب كلغة الصليزية، فرع آداب كلغة اسبانية، فرع -
 .آداب كلغة فرنسية (

 علوـ إنسانية كاجتماعية ) فرع علوـ إنسانية ،فرع علوـ اجتماعية، فرع علوـ إسلامية ( -

 علوـ كتقنيات النشاطات البدنية كالرياضية  -

 فنوف  -

 لغة كأدب عربي . -

 .( 2011: د ـ ؿ لنظاـ العلمي الدليل)لغة كثقافة أمازيغية . -
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 :الجزائر في  د م ل نظام اىداف -08

 إلذ العلمي كالبحث العالر التعليم كزارة قبل من الددرج الجديد الجامعي النظاـ إصلاح يهدؼ
 إلذ أخرل جهة من يرمي إنوّ.  كضوحا أكثر كالتخصّصات التكوين كطلبات الشهادات جعل

 التكوين كلزتويات الإجراءات مقارنة في التسهيل مع الجامعية، الدسارات في لزكم انسجاـ إحداث
 – ليسانس. )د. ـ. ؿ نظاـ على أساسا الدبتٍ الإصلاح، ىذا إفّ .  كالدكلر الوطتٍ الدستول على

 :في كالدتمثّل للتكوين الكبرل الدبادئ ضبط في سيساىم( دكتوراه – ماستً

  الجامعي التكوين نوعية برستُ - 

 الدالع في التكوينية الأنظمة باقي مع العالر التكوين نظاـ تلاؤـ -

 .الاقتصادية الحاجيات مع كتكييفها متنوّعة تكوينية مسارات اقتًاح -

 .كتوجيههم الطلّبة حركية تسهيل -

 للطلّبة الذاتي العمل تثمتُ -

 أعمالذم في الطلّبة لدرافقة إجراءات تنصيب -

 برويلها كتسهيل الدكتسبات تثمتُ -

 .الأكّلر لتكوينا جانب إلذ الحياة، مراحل لستلف عبر التكوين تنمية -

 .  (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  )الخارج على كالتكوين الجامعة فتح - 
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 تنظيم الدراسة في نظام ل.م.د:    -09

تنظم الدراسة على مستول التدرج في مستويتُ، الدستول الأكؿ ليسانس كالدستول الثالش   
 كتوراه، كذلك كما يلي:الد  يشاىدهماستً، كعلى مستول ما بعد التدرج فتتوج 

 تصور الدراسة في نظام : لـ .م.د: -9-1

 التدرج في دراسات الليسانس:   -

إف الدراسة في مرحلة الليسانس كفق النظاـ الجديد بستد على مدل ستة سداسيات مهيكلة في 
 ثلاثة أطوار تعليمية ىي:

 الطور الأول: - أ

امعية كالتكييف معها ككذا اكتشاؼ كىو عبارة عن طور يسمح بالتعرؼ على الحياة الج
التخصصات الدتاحة كيدتد لسداسيتُ )السنة الأكلذ( كىو يخص جميع طلبة الشعبة )نفس الوحدات 

 التعليمية كالدواد لجميع طلبة الشعبة(.

 الطور الثاني:   - ب

كىو طور يسمح بتعميق الدعارؼ بالإضافة إلذ التوجيو التدريجي كيدتد كذلك لسداسيتُ 
لسنة الثانية( كينقسم إلذ مسارات لستلفة، بحيث يدكن للطالب الانتماء لأم مسار تعليمي، علما )ا

% كىو ما يتيح 20% كلشيز أك خاص بنسبة 80بتُ لستلف الدسارات بنسبة   أف التكوين مشتًؾ ما
 فتح الدعابر فيما بتُ الدسارات.

 الطور الثالث:   - ت

كن الطالب من اكتساب الدعارؼ كالدهارات في كيتمثل في طور التخصص باعتباره يد
التخصص الدختار ضمن مسار لزدد كيدتد ىو الآخر لسداسيتُ )السنة الثالثة( كيعد التكوين فيو 

% في إطار بزصصات الدسار كفتحا أيضا للمعابر فيما 20% كمشتًكا بنسبة 80متخصصا بنسبة 
 .  (2014م د،   الدليل العلمي لنظام ل) بتُ بزصصات الدسار الدعتٍ.
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 تقييم ومراقبة الدعارف في النظام الجديد:  -9-2

إف تقييم مدل اكتساب الطالب للمعارؼ كالدهارات الدختلفة يتم لزكما بالنسبة لدختلف الدواد 
الدكونة للوحدات التعليمية )الأساسية، الاستكشافية كالتقاطعية( سداسيا سواء بأسلوب الدراقبة 

أك عن طريق امتحاف نهائي أك بالتوفيق بتُ الأسلوبتُ، علما أف أسلوب الدراقبة الدستمرة كالدنتظمة 
   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) الدستمرة يحظى بالأكلوية.

كما يجب التذكتَ بوجوب قياـ مؤسسات التعليم العالر في بداية كل سداسي بالإعلاف عن  
، طبيعتها كمدتها بالإضافة إلذ أساليب الدراقبة كل ما يتعلق بالاختبارات سواء من حيث عددىا

الدعتمدة ككذا التًجيح الدطبق، كما نشتَ إلذ أف ىذه العملية التقييمية تتم في دكرتتُ بالنسبة لكل 
   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) سداسي بحيث تعد الثانية بدثابة دكرة استدراكية.

 نظام الجديد:ضوابط النجاح والانتقال في ال -9-3

( في تصميم طرؽ النجاح كالانتقاؿ على مبادئ عديدة LMDلقد اعتمد النظاـ الجديد )
نذكر منها: مبدأ التعويض، مبدأ الانتقاؿ ثم الاستدراؾ، مبدأ القابلية للاكتساب، مبدأ القابلية 

التعليمية )الطالب( للتحويل كىذا لجعل النظاـ التعليمي أكثر فعالية كلصاعة بحيث يجعل لزور العملية 
أبعد ما يكوف عن عوامل التثبيط كالإعاقة كأقرب ما يكوف من عوامل التشبث بالنجاح، كفيما يلي 

 :توضيح لبعض جوانب ىذه الطرؽ في النقاط التالية

 أولا: الوحدة التعليمية:

 يعد الطالب ناجحا في كحدة تعليمية ما )أساسية، استكشافية أك تقاطعية( إذا كاف معدؿ
. كيعتٍ 10/20لرموع العلامات المحصلة في الدواد الدكونة لذا كالدرجحة بدعاملاتها يساكم أك يفوؽ 

النجاح في كحدة تعليمية معينة بالكيفية السابقة اكتساب الأرصدة الدخصصة لذا كبذلك فهي كحدة 
مسار تكويتٍ آخر تعليمية مكتسبة بشكل نهائي ضمن الدسار التكويتٍ الدعتٍ كقابلة للتحويل إلذ أم 

   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) يتضمنها.
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 داسي التعليمي:السثانيا: 

يعد الطالب متحصلا على السداسي إذا ما برصل على كل الوحدات التعليمية الدكونة لو 
 )أساسية، استكشافية كتقاطعية( بالكيفية الدذكورة سابقا.

مبدأ التعويض بتُ لستلف الوحدات التعليمية  كما يدكن الحصوؿ على السداسي من خلاؿ
الدكونة لو كذلك بحساب الدعدؿ العاـ على أساس الدعدلات المحصلة في الوحدات التعليمية الدكونة 
للسداسي كالدرجحة بدعاملاتها، بحيث يصبح السداسي لزصلا عليو إذا كاف الدعدؿ العاـ يساكم أك 

ل من ذلك فإف الطالب يتقدـ إلذ الامتحانات الدتعلقة أما إذا كاف ىذا الدعدؿ أق 10/20يفوؽ 
بالدكرة الثانية )الدكرة الاستدراكية( في الدواد أك الوحدات غتَ المحصلة دكف تعديل لعلامات الدراقبة 

 .10/20الدستمرة، علما أنو يحتفظ بالدواد التي برصل فيها على معدؿ 

كؿ إلذ السداسي الثالش من نفس السنة كيجب التذكتَ بأف الانتقاؿ الأكؿ من السداسي الأ
 الجامعية ك في نفس المجاؿ يعتبر حقا لكل طالب مسجل كيتابع دراستو.

 ثالثا: السنة الجامعية:

إف الانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ السنة الثانية ليسانس في النظاـ الجديد يعد مكسبا للطالب 
الدسار التكويتٍ كما سبق إيضاحو. كما  الذم برصل على السداسيتُ )الأكؿ كالثالش( من نفس

يسمح بالانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ الثانية لكل طالب متحصل على ثلاثتُ رصيدا على الأقل منها 
 في السداسي الآخر. 2/3على الأقل في سداسي ك  1/3

أما الانتقاؿ من السنة الثانية إلذ السنة الثالثة ليسانس فهو مكسب لكل طالب برصل على 
السداسيات الأربعة لدسار التكوين بالتعويض أك بدكف تعويض، كما يسمح للطالب بالانتقاؿ من 

رصيدا على الأقل كاكتسب الوحدات  90السنة الثانية إلذ السنة الثالثة ليسانس إذا برصل على 
م د،   الدليل العلمي لنظام ل) التعليمية الأساسية الدطلوبة مسبقا لدواصلة الدراسات في التخصص .

2014)  . 
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ىذا كيسمح للطلبة غتَ الدقبولتُ للانتقاؿ إلذ السنة الثانية أك الثالثة في المجاؿ التكويتٍ الدعتٍ 
بحسب الحالة إما بإعادة التسجيل في المجاؿ أك الدسار الدعتٍ أك بالتوجيو لضو لراؿ أك مسار تكويتٍ 

   (2014  الدليل العلمي لنظام ل م د،) آخر كفق الشركط المحددة.

سنوات  5كفي كل الحالات لا يدكن السماح للطالب الدسجل في الليسانس البقاء أكثر من 
رصيدا أك أكثر  120حتى في حالة إعادة توجيهو، بينما يدكن السماح للطالب الذم برصل على 

   (2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) بإعادة التسجيل لسنة إضافية، استثنائيا.

 03الدؤرخ في  712ر من القرا 37 -35لمواد طبقا ل لتدرج في دراسات الداستر:ا  اضافة الى
يعتبر الانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ السنة الثانية ماستً حقا للطالب الذم برصل  ؛ اذ 2011نوفمبر 

ة يسمح للطالب بالانتقاؿ من السنة الأكلذ إلذ السن كما على السداسيتُ الأكلتُ لدسار التكوين .
( رصيدا على الأقل، ك برصل أيضا على الوحدات 45الثانية ماستً، إذا برصل على خمسة كأربعتُ)

 التعليمية الدشركطة لدواصلة الدراسات في التخصص.

الدذكورة  يسمح للطالب بالتدرج في مسلكو التكويتٍ كفق شركط الانتقاؿ الواردة في الفقرة  و
كفي ىذه الحالة، فإف إجبار الطالب أك إعفاءه من متابعة الدركس أعلاه، كالاحتفاظ بالدواد الدكتسبة. 

 كالأعماؿ الدوجهة كالأعماؿ التطبيقية بالنسبة للمواد غتَ الدكتسبة من صلاحيات فريق التكوين . 
يدكن لفريق التكوين، حسب الحالة، السماح للطالب الذم لد يتمكن من الانتقاؿ إلذ كما  

وين بإعادة التسجيل في نفس الدسلك أك بتوجيهو لضو مسلك تكوين آخر السنة الثانية في مسلك تك
من طرؼ فريق التكوين. تعطى الأكلوية قدر الدستطاع لعملية توجيو الطلبة الذين ىم في حالة إخفاؽ 

 ضمن مسلك التكوين .

ينبغي أف تؤدم ىذه العملية، عن طريق الدعابر إلذ بناء مسلك فردم يتوافق كقدرات  و
في كل الحالات، لا ، الا انو لو بتدرج أفضل في مساره الدراسيب التي من شأنها أف تسمح الطال

 03الدؤرخ في  712القرار  )( سنوات.3يدكن للطالب الدسجل في الداستً البقاء أكثر من ثلاث )
 (.2011نوفمبر 
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 الجزائر في د م ل لنظام الدنظمة القوانين -10

 :منها القوانتُ، من لرموعة التدرج طور في د. ـ. لػ نظاـ في الدراسة تنظم      

 سنة غشت 19 الدوافق 1429 عاـ شعباف 17 في مؤرخ 265-08 رقم التنفيذم الدرسوـ 
 كشهادة الداستً كشهادة الليسانس شهادة على للحصوؿ الدراسات نظاـ يتضمن ،2008
 .48 العدد/ الجزائرية للجمهورية الرسمية الجريدة -الدكتوراه

   كالتسيتَ للتنظيم الدشتًكة القواعد يحدد 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 711 القرار 
 .كالداستً الليسانس شهادتي لنيل الجامعية للدراسات البيداغوجيتُ

 في كالتوجيو كالتدرج التقييم كيفيات يتضمن 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 712 القرار 
 .كالداستً الليسانس شهادتي لنيل الدراسات طورم

 كستَىا الاشراؼ لجنة تشكيلة يحدد 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 713 رارالق. 

 الطلبة ترتيب بكيفيات الدتعلق 2011 نوفمبر 03 في الدؤرخ 714 رقم القرار. 

 كالانتقاؿ التقييم كيفيات،  الددارس في الداستً:  2011 نوفمبر 03 في مؤرخّ 715 رقم القرار 
 .كالداستً الليسانس، طور في كالتوجيو

  مايو 28 الدوافق 1431 عاـ الثانية جمادل 14 في الدؤرخ 149-10 رقم رئاسي مرسوـ 
 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) . الحكومة أعضاء تعيتُ الدتضمن 2010سنة
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  د م ل نظام جودة   -11

 الإصلاحية سياستها رسم في 2004 منذ إجرائية خطة بناء في الجزائرية الجامعة شرعت
 (د.ـ.ؿ) نظاـ الآف يسمي ما كفق الجامعي النظاـ كبناء الذيكلة إعادة إلذ الحثيث كالسعي يةالحال

 البحث التعليم، الإدارة، التكوين، البيداغوجيا،)  الفرعية الأنظمة يلائم أنو يعتقد نظاـ كىو  
 في كالتحكم التسيتَ ككفاءة التدريس نمط في كمقاييسها معايتَىا حيث من كيؤىلها(  الخ...العلمي
 كاستثمار التطبيقي، كالعلم الاتصاؿ كأنظمة البيداغوجية كالعلاقات العلمي، كالبحث الجامعي الأداء
 بالتزاـ تتعلق قضية فهي كبالتالر العالدي كالمحيط المحلي الاجتماعي المحيط في العلمي البحث نتائج

 في كازدىارىا الأمة تقدـ أمر لذا يوكل كالتي زةالدمتا كالدتفوقة كالعالدية  الدتوسطة النخبة بتكوين الجامعة
 (23 :2014 ،العالر التعليم مؤسسات في الجودة ضماف نظاـ تطبيق.)  الديادين جميع

 ضركرم ىو ما كمواكبة لتحقيق السياسات كرسم الضركرة ىذه إلذ الانتباه كاف إذا أنو غتَ
 في الوظيفي كأدائها الدكلة ترقية في العلم ىعل كرىاف طموح نفسو الوقت كفي عولدي التزاـ ىو عولديا،
 كالوعي الإصلاح في الجدية إلذ الإصلاحية الدنهجية الناحية من شك بلا يحتاج لسرجاتها، برستُ
، العولدي سياقها في تطرح كما التعليمية الجودة، بجدكل  التزاـ شك كبلا أيضا فانو يعتقد كما المحتوـ
 أك الرمزم الدنومة مع التناقض أك كالتعارض بالواقع صطداـالا عدـ ضمانات إلذ يحتاج أخلاقي
 ( الخ...الإعلامي ألخدماتي، التكويتٍ، السياسي، الاقتصادم، الاج، الثقافي،) المجتمعية الوضعية

 الجامعة يؤىل جامعي تعليمي نظاـ ىو حيث من (L M D) لتعميم الكليات تهيئة يجرم
 الحقيقة في ىي نطاؽ، أكسع عل المجتمع في بل فحسب، معةالجا في لا الجودة لإنتاج الجزائرية

 من الرغم على للحداثة الدنتجة الوضعانية تطبيقات في أكثر كغوس إمعاف لررد تكوف تكاد مشركعات
 . ( 454: 2012 فرحاتي)  الحداثة لانساؽ العلم فلاسفة تنكر
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 كمعايتَ التعليم إدماج على كفيؤكد الحداثة بعد ما سياؽ في كفلاسفتو التعليم منظور أف إذ
 زمن في أسس قد كاف ابذاه كىو ،البرجماتية كمعايتَ السوؽ متغتَات ضمن الجودة كنظم التقولص
 العالر التعليم مستقبل عن حديثة سياؽ في 1974 ليونارد فنجد الصناعية المجتمعات كنشوء الحداثة

 النخبة تدريب شكل على الدعرفة نقل فلن"  يقوؿ الحداثة يعد لدا العالر للتعليم الدنظرين أبرز من كىو
 يكوف سوؼ الدطلوب كأف شرعية، تعود لن سوؼ العبودية من برريره لضول المجتمع توجيو على القادرة
 التي البرجماتية الدناصب في أدكارىم برقيق على خاطر بطيب قادرين عيب بلا النظاـ بسويل ببساطة

 (  80 :2010سعود،  ،) سلطاف، خضر .الدؤسسات تستلزمها

 الانتقاؿ لتستوعب العالد بلداف من كثتَ في التًبوية الأنظمةوائمة م يجرم السياؽ ىذا كفي 
 كيجرم التًبوم، للتماثل قسرية بصفة برقيقا الدعلوماتية الرقمنة عصر إلذ الصناعية  ساؽنالأ عصر من

 الصلاح في( (LMDلصيغة تبنينا في عندنا الشأف ىو كما كالتجارية الزراعية المجتمعات في ذلك
 الجامعي، تعليمي الدضامتُ في التطبيقية للعلوـ للالضياز اختيار ىو أنما تطبيقو، كلزاكلة الجارم الجامعي

 المجتمعات في التًبوية الدنظومة في الجزائرية الإصلاحات ستَكرة تتويج (LMD) نظاـ أف ذلك
 الدمارسات تثتَىا التي الإشكاليات عن بالأجابة كفيل نظاـ أنو يعتقد الصناعية، بعد كما الصناعية

 كالرقمنة التكنولوجيا عصر إلذ الصناعة عصر من الانتقاؿ كمقتضيات التطورات باستيعاب ككفيل
  :كمنها كالدعلومات

 الإنفاؽ بزفيض بغرض الجامعية الشهادات على الحصوؿ كمدة الدراسة سنوات تقليص  -1
 ( 455 : 2012 فرحاتي) جهة من البيداغوجية الوحدة كتكاليف

 . البطالة معدلات تقليص كضماف كالإنتاج العمل ميداف في الشباب فتوة من الاستفادة -2

  .كمشكلاتو كالإنتاج العمل منظومات في كدلرها التعليمية للمحتويات التقتٍ الطابع تأكيد -3

 التعاقد علاقات ياؽس في التًبوية العملية في نشط كشريك كإدراجو الطالب استقلالية برقيق -4
 . التًبوم
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 أك الدقاييس كنظاـ كحده، العلمي التفوؽ معايتَ بذسيد يضمن بدا التقولص نظاـ ترقية -5
  . الدستقلة الوحدات

 ( 455: 2012 فرحاتي)  الجودة أنظمة خلاؿ من التًبوية النوعية برقيق -6

 ىو حيث من (LMD) نظاـ بأف القوؿ يدكن كالحيثيات الدعطيات ىذه خلاؿ كمن      
 الأمر كىو عنها ينفصل كلد البرجماتية، الليبرالية الثقافة من مستوحى نظاـ كىو الجودة لإنتاج صيغة
 الاستًاتيجية كالدعايتَ الأىداؼ بنفس التًبوم لزيطنا في تطبيقو على برفظات بطرح لنا يسمح الذم

   :التالية للاعتبارات

 الاج العقد بهذا تنتج مؤسساتية ثقافة كلا لبرالر لزيط في ليست الجزائرية الجامعة بأف اعتقادنا  -1
 . التقنية شركطها كاستيعاب الجودة أنظمة لتطبيق اللازـ الجامعي

 كىدر الرداءة ثقافة من الأخلاقية الناحية من بعد تتخلص لد الجزائرية الجامعة بأف اعتقادنا -2
 تشخيص من الدوقفية يةالناح من بعد تتهيأ كلد كاللامبالات، الدعمم كالغش الوقت

 الدوقف كحسم كالعلمية الدعرفية الدرجعيات حسم من تتمكن كلد الخبرة كتراكم الدشكلة،
 كلد التًبوية، الدشكلة تشخيص في الدبسطة التقنية النزعة من بعد تتخلص كلد الدتأزـ اللغوم

 الجودة ارةأد مرتكزات جميع مستول علة الجودة معايتَ لاستيعاب ىيكلتها في حتى تتهيأ
 (. 456 ، 2012 فرحاتي. )  الشاملة

 الجامعية التًبية نهاية تعنيو فيما تعتٍ LMD بنظاـ تربوا الإنساف عولدة بأف أيضا اعتقادنا -3
 على تدريب لررد إلذ الجامعة بتحويل النهايات، حديث ضمن الآف لذا يركج كما

 ايديولوجي موقف العولدة أف نستخلص ثم كمن الدهتٍ، الأدائي بعدىا في الخبرة استهلاؾ
 الإجرائية تصوراتها كترتكز الحداثة بعد فيما للحتمية كالشامل الواسع بالتطبيق يتعلق

 كعلى الدعرفة الاحتكار ظل في يكتشف أف الغرب على ؛ أنو في الدفكرين بعض حسب
 ترضخ أف البيئة كعلى يتكلف أف الإنساف كعلى للتطبيق طريقها بذد أف التكنولوجيا

 الدتعددة الشركات الدصلحة الأفراد تؤىل أف الثالث العالد في التأىيل الدؤسسات كعلى
 .( 457: 2012 فرحاتي) الوطنيات لا الجنسيات
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 :في نظام ل م د نظام الوصاية )الدرافقة( -12

 مفهوم نظام الوصاية: -1

كالتي تهدؼ   L.M.Dأحد الدستحدثات الجوىرية في إطار فلسفة نظاـ ؿ.ـ.د  الوصاية تعتبر        
إلذ برستُ نوعية تكوين الطالب بإعلامو كتوجيهو للرفع من قدرتو كإمكانية مشاركتو في بناء مساره 

كعليو فالوصاية ىي عبارة عن فضاء حوار بتُ  التكويتٍ عن طريق تعظيم حجم العمل الشخصي؛
  ى شاكلة:الطلبة كالأستاذ الوصي تقدـ فيو إجابات مناسبة عن موضوعات لستلفة عل

 متابعة الطلبة في مسارىم البيداغوجي عن طريق التكفل ببعض نقائصهم المحتملة.    -

 دعم الطلبة في اكتساب مناىج العمل الضركرية لنجاحهم.    -

كالتحكم في استعماؿ التقنيات متعددة  تعريف الطلبة بالدناىج الحديثة في البحث الدكتبي     -
  الوسائط.

ح نظاـ ؿ.ـ.د الدعتمد بالكلية من مسارات، بزصصات، نظاـ الانتقاؿ كالتقولص، تعريف كشر     -
 عركض التكوين...الخ

مساعدة الطلبة في تنظيم أعمالذم الشخصية )مراجعة المحاضرات، برضتَ التمارين، إعداد     -
  البحوث كالإطلاع على الدراجع...الخ(.

ن الثقة بينهم كبتُ الأستاذ من خلاؿ تقدلص الدعم الاستماع للطلبة لخلق كبناء علاقة كجو م    -
 كالنصائح الشخصية

التقليص من حجم الشعور بالانطوائية كالإحباط لدل بعض الطلبة بدحاكلة تشجيعهم كإعطائهم     -
 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) نظرة إيجابية عن الدستقبل.
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 المحاور الرئيسية لبرنامج الوصابة:  -02

الوصوؿ إلذ الأىداؼ الدنشودة كبدستول عاؿ من الكفاءة كالدردكدية، فإنو يتعتُ على  بغية 
الأستاذ الوصي تنظيم حصص دكرية على مدار الدوسم الجامعي مع الطلبة كىذا كفق التوزيع الدقتًح 

 التالر:

 الثلاثي الأول: 

حيث يدكن للأستاذ الوصي تركز ىذه الحصص على استقباؿ كاندماج الطلبة في الحياة الجامعية،   
 القياـ بػ:

  . شرح مهمتو كالتعريف بالأىداؼ الدنشودة من نظاـ الوصاية  -1

  قراءة تقدلص النظاـ الداخلي.  -2

 شرح نظاـ ؿ.ـ.د على مستول الكلية كما يتيحو كيوفره من آفاؽ.  -3

 .(2014م ل م د،  الدليل العلمي لنظا) التعريف بطرؽ التقييم كالتوجيو في ىذا النظاـ. -4
 الثلاثي الثاني: 

في ىذا الثلاثي توجو الحصص للتًكيز على آليات التقييم كالتحضتَ للامتحانات، حيث يدكن    
 :ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػللأستاذ الوصي القياـ بػ

  برضتَ الطلبة كفق مناىج العمل الدعتمدة في الامتحانات.  -1

  ة على تقبل قرارات أم لجنة من اللجاف على مستول الكلية.العمل على إقناع الطلب  -2

  إعلاـ الطلبة بحقوقهم كالاطلاع، الطعن كفحص أكراؽ الامتحانات كالإجابة النموذجية.  -3

الدليل ) دعم كتشجيع الطلبة كتقدلص لستلف النصائح لذم ككذا متابعة تطور أدائهم كنتائجهم. -4
 .(2014العلمي لنظام ل م د،  

 

 



 الإطار امنظري نلدراسة                                                                             امفعل امثاني

 

59 
 

 لثلاثي الثالث:ا 

توجو ىذه الحصص بصفة خاصة لكي تكوف للطالب القدرة على النجاح كالتفوؽ   
 بالاعتماد على إمكانياتو كقدراتو الشخصية كىذا من خلاؿ:

 السماع ك الفهم الجيد في آف كاحد.    -1

 البحث كإيجاد الدعلومة.    -2

 الاندماج في فوج العمل.    -3

 إطار أىداؼ لزددة. تنظيم الدهاـ في    -4

الدليل العلمي لنظام ل م ) التعرؼ كبرديد مكامن النقص لدل الطالب كالعمل على معالجتها.    -5
 .(2014د،  

 التعليم الالكتروني: -13
  مفهوم التعليم الالكتروني:  -13-1

ىو شكل من أشكاؿ التعليم عن بعد، فهو أسلوب من أساليب التعلم في لإيصاؿ الدعلومة  
علم كيتم فيو استخداـ آليات الاتصاؿ الحديثة من حاسبات كشبكات ككسائط متعددة من للمت

صوت كصورة كرسومات كاليات بحث كمكتبات إلكتًكنية ككذلك بوابات الإنتًنت سواء كاف عن 
بعد أك في الفصل الدراسي. أم استخداـ التقنية بجميع أنواعها في إيصاؿ الدعلومة للمتعلم بأقصر 

 جهد كاكبر فائدة كيتصف بفصل طبيعي بتُ الددرس كالطالب. كقت كاقل

التعليم الإلكتًكلش ىو التعليم الذم يهدؼ إلذ إيجاد بيئة تفاعلية غنية بالتطبيقات الدعتمدة ف
على تقنيات الحاسب الآلر كالشبكة العالدية للمعلومات، كبسكّن الطالب من الوصوؿ إلذ مصادر 

 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) ف.التعلم في أم كقت كمن أم مكا
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 خصائص التعليم الالكتروني: -13-2

 .ُالتفاعل من حتُ إلذ آخر مع الددرست 

 .إمداد الطالب بدراسة مستقلة كفردية 

 .تلقي الطالب للمعرفة من خلاؿ مقررات داخل كخارج الدؤسسة التعليمية 

 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) ة.يعتمد التعليم عن بعد على احتياجات الطالب الفعلي
 دواعي التعليم الالكتروني بالـجـامعة: -13-3

عدـ الدقدرة علي تلبية الطلب علي الخدمة التعليمية بالجامعة كقبوؿ من يرغب في الدراسة    
 كازدحاـ الفصوؿ الدراسية كالنقص النسبي في عدد الأساتذة.

 القيود كالاضطرار للسفر لدراكز الجامعات كمعاىد  جعل التدريب أكثر مركنة كبرريره من
    التدريب.

 .ارتفاع مستوم الوعي بأهمية التعليم كإلزاميو التعليم إلر سن معينة في معظم دكؿ العالد 

الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) توفتَ مصادر تعليمية متنوعة كمتعددة كجعلو في متناكؿ كل فرد.
2014). 

 م الالكتروني بالجامعة:مزايا التعلي -13-4

   .بذاكز قيود الزماف كالدكاف 

  .ُالتفاعل الفورم بتُ الطلاب كالدتعلمت  

   .زيادة بسكن الطالب من الدقررات التعليمية بأقل لرهود كاقل تكلفة 

  .زيادة الفرص التعليمية للطلاب في الأماكن الدختلفة 

   كرأيو كرفع حدة القلق كالخوؼ عنو.مساعدة الطالب كخاصة الخجوؿ في التعبتَ عن شعوره 

  .يتعلم الطالب حسب قدراتو كميولو 
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إتاحة الفرصة الكبتَة للتعرؼ علي مصادر متنوعة من الدعلومات بأشكاؿ لستلفة تساعد علي إذابة 
 .(2014الدليل العلمي لنظام ل م د،  ) الفركؽ الفردية بتُ الدتعلمتُ أك تقليمها.
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 الجامؼي س خاذالا:  ثامثا

     تمييد

       الجامؼي الاس خاذ ثؼريف -11

    الاس خاذ مؤىلاث -12

   الاس خاذ واجداث -13

         د م ل هظام ظل في وطرف من المخحؼة امخؼويم طرقو  الجامؼي الاس خاذ -14

            طامةبام الاس خاذ ػلاكة -15

   امثاني امفعل خلاظة
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 هيد تد

لمجتمػػػع، فالتًبيػػػة برػػػط ك كبذػػػاكز نمػػػط التخلػػػف السػػػائد في نػػػوع التًبيػػػة ىػػػو الػػػذم يشػػػكل نمػػػط ا
المجتمع لتشكلو علػى ىيئػة الحيػاة الدعاصػرة ك المحافظػة علػى الدسػتول الحضػارم الدنشػود، كىػذا لا يػتم الا 
كفػػػق خطػػػط تربويػػػة تهيػػػئ الفػػػرد علميػػػا كحضػػػاريا كاجتماعيػػػا كنفسػػػيا، كىنػػػا يقػػػع العػػػاتق فػػػوؽ الدعلػػػم أك 

الدوجو الأساسي في العملية التًبوية خصوصا في التعليم العالر فهو الذم يهيئ  الأستاذ الذم بدكره ىو
بأعبػػػاء خطػػػط التنميػػػة كمسػػػؤكلياتها في لستلػػػف الديػػػادين  ضالعناصػػػر البشػػػرية الدتوسػػػطة كالعليػػػا الػػػتي تػػػنه

فالأسػػػتاذ ىػػػو الحجػػػر الأساسػػػي في العمليػػػة التًبويػػػة كمػػػن ىػػػذا التعريػػػف الدصػػػغر يدكننػػػا أف نػػػرل أهميػػػة 
لأستاذ في العملية التًبوية كفي ىذا التمهيد سنتطرؽ إلذ عػدة أسػئلة كلضػاكؿ الإلدػاـ بهػا مثػل مػا تعريػف ا

 ما ىي صفاتو كمهامو ؟ ك  الأستاذ ؟

قد يكوف الأستاذ الباحث أستاذا مسػاعد) قسػم "ب"، أك" أ "(  الأستاذ الجامعي: تعريف -01
 أك أستاذ لزاضر أك أستاذ التعليم العالر .

  لباحث:لأستاذ ا -01-1

ىو الدسؤكؿ عػن كحػدات التعلػيم، المحاضػرات الأعمػاؿ الدوجهػة، أك التطبيقيػة كالػتي يقتًحهػا أك 
ينظمها كينجزىا حسب لسطط التعليم للمسار الذم ينظم إليػو .أمػا النشػاط التكميلػي الأخػر للأسػتاذ 

ضػماـ إلذ فريػق الباحث كالذم لا ينفصل عن نشاطو الأكؿ فهو البحث العلمي لذلك فهػو ملػزـ بالان
بحث كحسب مؤىلاتو، اذ يتكفل ببرنامج بحيث لا يقتًحو كيحققو مع أعضػاء الفريػق الػذم ينضػم إليػو 

 ( . 5،  2014) بدارم، حرز الله، 

 

 

 



 الإطار امنظري نلدراسة                                                                             امفعل امثاني

 

64 
 

 :الأستاذ الجامعي -01-2

يعػد حجػػر الزاكيػػة في الجامعػػة التًبويػػة كىػػو القػػائم بهػػذه العمليػػة بوصػػفو ناقػػلا للمعرفػػة كمسػػؤكلا  
للعملية البيداغوجية في الجامعػة كلد يعػد الأسػتاذ مدرسػا أك ملقنػا للمعرفػة بقػدر مػا ىػو عن ستَ الحسن 

مػػنظم لنػػواحي النشػػاط الدؤديػػة إلذ إكسػػاب الدعرفػػة كالدهػػارات لػػدم الطػػلاب ) دراسػػات نفسػػية تربويػػة 
2012  ) 

مع أفراد نستنتج أف الأستاذ ىو الأساس كىو الدنظم للعملية التًبوية كىو الدنشط لإكساب المجت
 قادرين على برمل الدسؤكلية كتنمية المجتمع علميا كالنهوض بأعباء خطط التنمية كمسؤكلياتها .

 الخاص الأساسي القانوف الدتضمن 2008 مام3 في الدؤرخ 130-08 رقم التنفيذم الدرسوـ)
 (منو 58 الدادة في خاصة كالمحددة الباحث بالأستاذ

 مؤىلات الأستاذ الجامعي:  -02

 لقن الدعارؼ :الأستاذ الباحث لو ىدؼ كاحػد، يكمػن في بنػاء الدعرفػة كإيصػالذا للطلبػة يبتٍ كي
 بطريقة يسهل استغلالذا في كضعيات حقيقية .

   همػػزة كصػػل بػػتُ الأجيػػاؿ : يعػػد الأسػػتاذ الباحػػث همػػزة كصػػل بػػتُ الدتعلمػػتُ كالػػذين يباشػػركف
 داف البحث .نشاطات علمية مبدعة، أم الطلبة ككل الأشخاص الذين ىم في مي

  لصػػػرامة كالانضػػػباط: علػػػى الأسػػػتاذ الباحػػػث أف يظهػػػر تفوقػػػا بحيازتػػػو علػػػى معػػػارؼ لا يدلكهػػػا
الطلبػػة مػػع اسػػتعداد لإشػػراكهم كاطلاعهػػم عليهػػا كبػػذلك يكػػوف غػػتَ ملائػػم مػػاداـ مػػتحكم في 

 معارفو كعملو البيداغوجي 

 وؼ، فهػػي غػػتَ لرديػػة، فالأسػػتاذ البحػػث لا يتعامػػل بتلػػك الطريقػػة السػػلطوية الدبنيػػة علػػى الخػػ
 كلتحقيق التفوؽ ينبغي على الأستاذ الباحث على ألا يفرض قاعدة لا يدكنو احتًامها: 
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 إذ كاف لا يقبل تأخر الطلبة، فيجب عليو أف لا يتأخر أبدا . -ا

 إذ كاف لا يقبل الغيابات فيجب عليو أف لا يتغيب .  -ب

 أف لا يكوف بدائيا .آذ كاف لا يقبل الألفاظ البدائية، فيجب عليو  -ج

، فعليػػو أف يحػػتـً الآخػػرين . -د السػػلوؾ  داخػػل  فلابػػد مػػن الانضػػباط مػػن حيػػث إذ كػػاف يريػػد أف يحػػتـً
يجػب أف يكػوف الأسػتاذ الباحػث ناشػطا متفػاعلا ، الا ك نشػاطاتو بالحرـ الجػامعي كفي كػل مكػاف يػرتبط 

 مع التميز بالخصاؿ التالية: 

 نهم كتابة أسمائهم على القوائم أذ كاف عددىم كبتَا .معرؼ أسماء الطلبة أك الطلب م -أ

لتقيػػػيم التكػػػويتٍ في منتصػػػف الػػػدكرة، ، فيمػػػا تعلػػػق باالإصػػػغاء إلذ الطلبػػػة قصػػػد معرفػػػة حاجيػػػاتهم -ب
 ( . 6،  2014التحاكر خارج الأفواج ) بدارم، حرز الله، 

 يد أىداؼ الدرس أك الدهمة تقدلص الدعم كالدساندة للطلبة، لتمكينهم من استيعاب الدركس ) برد -ج

 مع منح فرص للتوضيح كالإصغاء ( .

 التحلي بالنزاىة أم الجمع بتُ الدسؤكلية كالإخلاص كالثقة كالاحتًاـ  -د

 النشاط كالتفاؤؿ من أجل رفع دكافعو الطلبة لدتابعة الدركس .ذ -ق

لدراقبػة أك مناقشػة عػركض أك دخوؿ القسم قبل الطلبػة سػواء تعلػق الأمػر بالتعلػيم أك بالامتحػاف أك ا -ك
 مذكرات .
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 واجبات الاستاذ الجامعي: -03

 العبء البيداغوجي:   -03-1

ساعة  192الحجم الساعي السنوم الدرجعي لوقت الحضور أماـ الطلبة، حدد قانونيا ب 
من  06ساعة أعماؿ تطبيقية كذلك حسب الدادة  348ساعة أعماؿ موجهة أك  288 كدركس أ

كلاف الأستاذ الباحث منوط بو مهمتاف  2008مام  03الدؤرخ في  130-08الدرسوـ التنفيذم رقم 
) التعليم كالبحث (فلا يحصل على لقبو إلا بالتجلي الوظيفتتُ في عملو، كما يجب أف تؤثر الفتًة 

 2008 مام3 في الدؤرخ 130-08 رقم التنفيذم الدرسوـ) .مكونة مع الطلبة على مهامو البحثية
 (.منو 58 الدادة في خاصة كالمحددة الباحث بالأستاذ الخاص ساسيالأ القانوف الدتضمن

 التعليم : -03-2

القياـ بدهاـ التعليم حسب الدخطط الذم كضعتو الذيئات الدختصة التابعػة للمؤسسػة  لابد من         
الصػػاز أعمػػاؿ الدشػػاركة في ، ك ضماف مراقبػػة الدعػػارؼ الػػتي قػػدمها مػػن خػػلاؿ دركسػػوكىػػذا لػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ الجامعيػػة

القيػػػػاـ بدراقبػػػػة الامتحػػػػانات حسػػػػب الدخطػػػػط الدعػػػػد مػػػػن طػػػػرؼ الذيئػػػػات ، ك مراقبػػػػة الدعػػػػارؼ كتصػػػػحيحو
في لجػاف الدناقشػة ، ك في لجاف التقيػيم ، ك الدشاركة في اجتماعات اللجاف البيداغوجية للقسم ، ك الدختصة 

ات فػػرؽ التكػػوين . ) بػػدارم، الدشػػاركة في اجتماعػػ، ك ضػػماف تأطػػتَ الطلبػػة في نهايػػة الدسػػار الدراسػػي، ك 
 ( . 7،  2014حرز الله، 

 الدشاركة:  -03-3

، ككػػػذا الدشػػاركة في الاجتماعػػات الدنظمػػة مػػػن طػػرؼ القسػػم الفصػػل، الفػػوج، الوحػػدة كيقصػػد بهػػا     
التعرؼ على لستلف الدخططات ، ككذا تأطتَ الأساتذة الجدد، كالدشاركة في حماية التجهيزات كالذياكل 

 الدشاركة في الانتخابات التي تنظمها الذيئات الدختصة .، ك ة كالدعلومات الدقدم
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 مرافقة الطلبة:   -03-4

ينشػػر ، ك علػػى حصػػص الاستشػػارة الأسػػبوعية مػػع الطلبػػة كيقصػػد منػػو الدرافقػػة فيمػػا تعلػػق بالإشػػراؼ   
 يساىم في إلصاح الطلبة .، ك دركسو 

 الاقتصادية: والدؤسسةالبحث والوساطة بين الجامعة  -03-5

 يق البحث .ينخرط في فر  -

 يتصل مع قطاع التشغيل لضماف تربصات الطلبة كإدماجهم الدهتٍ . -

 السلوك : -03-6

أغلبيػػػة مشػػػاكل السػػػلوؾ تظهػػػر خػػػلاؿ المحاضػػػرات لػػػذلك يجػػػب علػػػى الأسػػػتاذ الباحػػػػث أف  ان       
عليو التزاـ الذػدكء خػلاؿ التػدخل أمػاـ  ، كما افيجب أف تتم كل التدخلات باحتًاـلذا يتحلى بالصبر 

 تفادم كثرة الاحتكاؾ بالطلبة .، كضركرة عدـ الاىتماـ بالدشاكل الثانوية ، ك طالبال

 الوسائل التي أثبتت نجاعتها من بينها : -03-7

 :الدؤشرات الغير اللفظية -ا

 تهدؼ الذ جلب الانتباه الذم يسلك سلوكا غتَ ملائم كىي أشكاؿ لستلفة  

 إشارة بالرأس، بالأصبع أك باليد . -

 ح الوجو .تغيتَ ملام -

 لحظة سكوف . -

 اتصاؿ بصرم . -
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 ( 7،  2014الدراقبة عن طريق الاقتًاب  ) بدارم، حرز الله،  -

 يستعمل لا يدكن استعماؿ الدؤشرات غتَ اللفظية  تنبيو شفوي : -ب

 تذكتَ شفوم للسلوؾ الواجب إتباعو مثلا التذكتَ بواجب غلق الذاتف النقاؿ أثناء الدرس . -

ضركرم في حالة لزاكلة الطالب قياس مدل أحػرار الأسػتاذ الباحػث أك حالػة عػدـ  نبيو:تكرار الت -ج
 فهمو للتنبيو الشفوم الأكؿ، يجب تكرار التنبيو الأكؿ مع اجتناب الدخوؿ في مناقشة .

اسػػتعماؿ الفكاىػػة عامػػل تهدئػػة يسػػاىم في تػػوفتَ أجػػواء ملائمػػة لاسػػتيعاب  تهدئــة الجــو بالفكاىــة: -د
 الدركس .

 وظيف سلوؾ أك كضعية ما، بسكن الطالب من حفظ ماء الوجو .ت -

 الأستاذ الدهتم يتميز بالحسن الفكاىي أك بإمكانو تهدئة الوضع . -

يدكنػػا إسػػناد مهمػػة أك تكلػػف طالػػب بدسػػؤكلية مػػثلا: تكليػػف الطالػػب بتوزيػػع أك  التقــويم الضــافي: -ق
 جمع العتاد، أك مساعدة طالب أخر . 

في حالة تكرار نفس الدشكل أك عنػدما يتفػاقم يجػب طلػب لقػاء خػاص  الب :لقاء خاص مع الط -ك
 مع الطالب ذم السلوؾ الغتَ الدلائم .

درة القسػػم الػػتحكم في الوضػػعية تعػػتٍ أف يطلػػب الأسػػتاذ مػػن الطالػػب مغػػا الــتحكم في الوضــعية : -ز
ع إرسػػاؿ نسػػخة لدسػػؤكؿ برػػذير الطالػػب كتابيػػا بواسػػطة البريػػد الالكػػتًكلش مػػ؛ ك بصػػفة مؤقتػػة أك نهائيػػة 

الػػدركس كرئػػيس القسػػم، مػػع ذكػػر الأسػػباب الػػتي أدت إلذ أخػػراج الطالػػب كشػػرح السػػلوؾ الدشػػكل مػػع 
طلب لقاء مػع الطالػب قبػل عودتػو إلذ القسػم ) بػدارم، حػرز الله، مع  لزاكلات الأستاذ حل الدشكلة.

2014  ،109 ،11 ). 
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    د م ل نظام ظل في طرفو من الدتبعة التعليم وطرق الجامعي الاستاذ -04

 كلا البيداغوجيػة القاعػد كلا الدواقػف لا إذ الجامعػة، في التعلػيم نظػاـ في الأساسػية الحلػق الأستاذ يعد   
 نتسػػاءؿ كىنػػا( د.ـ.ؿ) الأساسػػية للمفػػاىيم مسػػتوعب أسػػتاذ يتػػوفر لد مػػا النظػػاـ بتطبيػػق كفيلػػة الإدارة

 نعػت نظػاـ في السػنة نهايػة لزضػر كقػع انو لأخصكبا النظاـ، لذذا الجامعي الأستاذ استيعاب مدل عن
 رقػػم التنفيػػذم الدرسػػوـ.)  د.ـ.ؿ اسمػػو بنظػػاـ الجديػػدة السػػنة بدايػػة لزضػػر يوقػػع بػػو كإذ بالكلاسػػيكي،

 كالمحػػددة الباحػػث بالأسػػتاذ الخػػاص الأساسػػي القػػانوف الدتضػػمن 2008 مػػام3 في الدػػؤرخ 08-130
 (.منو 58 الدادة في خاصة

 تبعػت كدكافػع لزاسػن مػن كجدكه لدا مراحلو أكؿ في النظاـ كاستحسنوا ختَا لأساتذةا استبشر         
 فحسػػب ايجػػابي، كلػػو الأكؿ في يعػػرض كػػاف مػػا إف بحكػػم البيػػداغوجي، للعمػػل الحسػػنة السػػتَكرة علػػى

 طرفيهػا لدعادلػة خاضػع كالنظػاـ الليسػانس، في تكػوين سػنوات كثػلاث القاعػة في طالب 24 ب النظاـ
 عليهػػػػا يشػػػػتغل الدتبقيػػػػة% 70 أمػػػػا البيداغوجيػػػػة الحصػػػػة في% 30 يدثػػػػل فالأسػػػػتاذ طالػػػػب،كال الأسػػػػتاذ
 أعػػػادت الػػػتي كالتعػػػديلات الدراسػػػيم حػػػررت بهػػػا العمػػػل بػػػدأ مػػػا أكؿ الػػػتي المحفػػػزات مػػػن كغتَىػػػا الطالػػػب
 30 مػن أكثػر جزائػرم( د.ـ.ؿ)ب ينعػت كصػار( د.ـ.ؿ بلقب الكلاسيكي النظاـ عقلية الذ الأستاذ
 لسػػبر دراسػػي، يػػوـ أعمػػاؿ) قانونيػػة بنصػػوص الأسػػتاذ علػػى مفركضػػة اسػػتجوابات مػػع فػػوجال في طالػػب

 (.الجزائر البويرة جامعة ،2013 أفريل 22 اللغوية لشارسات
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 :  طالب الأستاذ علاقة  -05

 نظػػػػػػاـ ظػػػػػػل في بأدكاره مقارنػػػػػػة متشػػػػػػعبا د.ـ.ؿ نظػػػػػػاـ ظػػػػػػل في الجػػػػػػامعي الأسػػػػػػتاذ دكر أصػػػػػػبح        
 التحليليػػػة الطالػػػب لقػػػدرات الدناسػػػبة التعليميػػػة الوضػػػعيات لدختلػػػف كالدقػػػتًح وجػػػوالد فهػػػو الكلاسػػػيكي

 أيػػن  مشػػكلة كضػػعيات مػػع مواجهػػة في الطالػػب يجعػػل د.ـ.ؿ نظػػاـ في كالتقػػولص الدعرفػػة، عػػوض خاصػػة
 فأصػبح كحديثػة، جديػدة مكتسػبات إلذ كتطويرىػا لتعػديلها لتكملتهػا، لدراجعتهػا، القبليػة معارفو يظهر

 تطػػوير مػػع بنفسػػو أىدافػػو برديػػد كفي كالتعبػػتَ، التفكػػتَ في ىػػاـ كشػػريك التعليميػػة العمليػػة ورلزػػ الطالػػب
 التنفيػذم الدرسػوـ) الطالػب أسػتاذ الأساسػية العلاقػة ظهػرت فقد كبذلك أيضا الذاتي التقولص في مهاراتو

 الباحػػػػث بالأسػػػػتاذ الخػػػػاص الأساسػػػػي القػػػػانوف الدتضػػػػمن 2008 مػػػػام3 في الدػػػػؤرخ 130-08 رقػػػػم
 (منو 58 الدادة في خاصة كالمحددة
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 :الثاني الفصل خلاصة

 ينجػػز حػػتى الإخػػلاص إلذ برتػػاج مسػػؤكلية عػػن عبػػارة عمػػل كػػل أف الفصػػل ىػػذا مػػن نسػػتخلص      
  عػدة كضػع خػلاؿ مػن العلمػي، كالبحث العالر التعليم كزارة عليو نصت ما كىذا يكوف، أف يجب كما

 الػوزارة فيػو أكضحت كالذم د ـ ؿ لنظاـ كالدنهجي العلمي  الدليل لكذ على كمثاؿ قوانتُ، ك مناشتَ
 .الجامعية الاسرة كمهاـ كدكر ، د ـ ؿ بنظاـ تعلق ما كل

 كالتعلػيم د ـ، ؿ، نظػاـ في الدتمثلػة الدراسػة متغػتَات معالجػة الذ الفصػل ىذا في قادنا الذم الامر      
 الجوانػب لستلػف مػن عليهػا الضػوء تسليط ك البحث لةمشك في للتعمق كىذا الجامعي كالأستاذ العالر،

 التطػػػػػور يسػػػػػاير أف يجػػػػػب تكػػػػػوين عػػػػػن كعبػػػػػارة الػػػػػبعض ببعضػػػػػها مرتبطػػػػػة سلسػػػػػلة عػػػػػن عبػػػػػارة فػػػػػالتعليم
 .د ـ، ؿ، نظاـ ظل في الأستاذ إلذ تطرقنا الأختَ كفي التكنولوجي
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 تدهيد

حلقة كصل بتُ الجانب  انب الدنهجي للدراسة الذم يعتبرىذا الجزء سنتطرؽ إلذ الج في
بل إف العلم لا يبدأ  في نشأة العلم،هجية أهمية للمنف ا " اينعلالنظرم ك الجانب الديدالش. ك لا يخفى 

العلم كأداتو  ةار عصك  قةقيح فالدنهج يدثل  إلا بالدنهجية التي تشكل جوىره الأساسي،
 (123: 2002)زركاتي،."ةالفاعل

عينة  التي تشمل الدنهج الدتبع في الدراسة،إلذ منهجية الدراسة ك سنتطرؽ عليو في ىذا الفصل ك 
الأدكات الدستخدمة ك الأساليب الإحصائية الدعتمدة في معالجة البيانات  يقة اختيارىا،الدراسة ك طر 

 .كالنتائج للتأكد من ثبات كصدؽ أدكات الدراسة الدستعملة

 :الدراسة الاستطلاعيةأولا:  

فهي  تعتبر الدراسة الاستطلاعية من الناحية الدنهجية خطوة بسهيدية للدراسة الأساسية،
( "دراسة قبلية تهدؼ في أم بحث إلذ استطلاع الظركؼ المحيطة 2000مركاف )حسب إبراىيم 

متًية لأدكات  ككذا التأكد من الخصائص السيكو بالظاىرة التي يرغب الباحث في دراستها،
    .( 265: 2008.)إيراش ،ابراىيم،الدراسة".

نات كالدعلومات كعليو إف الدراسة الاستطلاعية تقوـ بدكرىا في مساعدة الباحث على جمع البيا  
 الدناسبة حوؿ موضوع دراستو لشا يؤدم إلذ بناء أداة مناسبة تسمح لو بتحليل النتائج.
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 الدراسة الاستطلاعية: أىداف -1

إف مرحلة الدراسة الاستطلاعية تعتبر مرحلة بذريبية نهدؼ من خلالذا التعرؼ على السلوؾ أك     
معرفة الصعوبات كالدعوقات التي قد تعتًضنا في إجراء الظاىرة الدراد دراستها .كما قد تساعدنا على 

 كعليو من بتُ الأىداؼ التي نسعى إلذ برقيقها في ىذه الدراسة الحالية : الدراسة الأساسية.

  نواجهها عند إجرائنا للدراسة الأساسية.العراقيل التي يدكن أف نصادفها ك معرفة الصعوبات ك 
 راسة الأساسية.التقرب من المجتمع الأصلي لعينة الد 
 مدل ملائمتها لقياس ما كضعت لقياسو.ة الأداة الدستخدمة في الدراسة ك اختبار مدل سلام 
 .التحقق من صدؽ ك ثبات الأداة قبل تطبيقها على العينة الأساسية للبحث 
 ،مع التأكد من صحة البنود كسهولتها. معرفة مدل بذاكب العينة مع الأداة 
 تي سيتم فيها إجراء الدراسة الأساسية.معرفة الحدكد الدكانية ال 
 متًية للأداة. ضبط الخصائص السيكو 
 للدراسة: الزمنيةالحدود  -2

أفريل  01كذلك من الفتًة الدمتدة بتُ  ؛2017/2018بست ىذه الدراسة خلاؿ الدوسم الجامعي 
 . 2018أفريل  09إلذ غاية 

 كىي عينة بسيطة عشوائية :عينة الدراسة  -3

طبقت الدراسة بجامعة إبن خلدكف كلية العلوـ الإجتماعية  :للدراسة  الحدود الدكانية  -3-1
 كالإنسانية ػ بتيارت.

أياـ حيث بست 08ت مدة إجراء الدراسة الإستطلاعيةإستغرق :للدراسة الحدود الزمانية -3-2
 .2018ػ03ػ15في:
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التعليم أساتذة  ، كىيس على عينة الدراسةايلز توزيع نماذج من الدق :للدراسة الحدود البشرية -3-3
 لرتمعقاعد خاصة لكي بسثل  كفقلإجراء دراسة عليو  .بتيارت العالر بجامعة إبن خلدكف

 .بسثيلا صحيحا الدراسة

 عدد على كذلك ساتذة،الأ من لرموعة على الاستطلاعية الدراسة بإجراء القياـ تم الذكر سلف كماف    
( أستاذ ك أستاذة في 30تكونت في ) عشوائيةة ك بسيط  بطريقة اختيارىم تم ك ،استاذ كاستاذة 30 قوامو بلغ

، الدؤىل نسلمتغتَات الديدغرافية كىي )الجكقد قمنا بحساب التكرار كالنسب الدئوية ل، التعليم العالر بجامعة تيارت 
 ة العلمية(:كالجداكؿ التالية توضح خصائص العينة:بر ي، الدرجة العلمية، الوظيفة ، الخالعلم

 )الأساتذة( حسب الجنس: الاستطلاعية توزيع أفراد العينةيوضح  (1جداول رقم)

 النسبة الدئوية العدد )التكرار( الجنس
 ػ ذكر

 أنثىػ 
18 
12 

60% 
  % 

 %     30 المجموع
 

بالدائة كأف نسبة الذكور تفوؽ  40بالدائة كنسبة الإناث ىي  60نلاحظ أف نسبة الذكور ىي 
 نسبة الإناث.

 )الأساتذة( حسب الدؤىل العلميالاستطلاعية  أفراد العينة ( يوضح توزيع2جدول رقم)

 النسب الدئوية العدد)التكرار( الدؤىل العلمي
 ػ ماجستً
 ػ دكتوراه

14 
19 

36.66% 
63.33 % 

 % 100 30 المجموع
تذة ادكتوراه كأف نسبة الأسك  ستًينلاحظ أف أفراد العينة كانت مؤىلاتهم العلمية بتُ ماج   

كىي تفوؽ نسبة الدتحصلتُ على شهادة الداجستً التي  63.33ى الدكتوراه تقدر بػالدتحصلتُ عل
 .36.33تتًاكح نسبتهما بتُ 
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 )الأساتذة( حسب الدرجة العلمية. الاستطلاعية ( يوضح توزيع الأفراد العينة3جدول رقم )

 النسب الدئوية العدد الدرجة العلمي
 أستاذ مساعد ب
 أستاذ مساعد أ

 بأستاذ لزاضر 
 أستاذ لزاضر أ

02 
08 
10 
10 

6.66 % 
26.66 % 
33.33 % 
33.33 % 

 100 30 المجموع
( أف من لديهم درجة علمية أستاذ مساعد ب تتًاكح نسبتهم 3نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ رقم)   
، أما من لديهم درجة أستاذ 26.66كىي أقل نسبة أما درجة أستاذ مساعد أ تتًاكح نسبتهم  6.66

 كىم أعلى نسبة. 33.33اذ لزاضر أ فنسبتهم متساكية تقدر بػ لزاضر ب كأست

 )الأساتذة( حسب الوظيفة.الاستطلاعية  ( يوضح توزيع أفراد العينة4جدول رقم )

 النسب الدئوية العدد الوظيفة
 أستاذ

 أستاذ إدارم
21 
09 

70 % 
30  % 

  % 100 30 المجموع
   

تتمثل عينة الأفراد التي تتمثل كظيفتهم في أستاذ  بالدائة 70( أف نسبة 4نلاحظ من خلاؿ رقم )
 30إدارم كتقدر نسبتهم بػ 
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 .)الأساتذة( حسب الخبرة العلمية الاستطلاعية ( يوضح توزيع أفراد العينة5جدول رقم)

 النسب الدئوية العدد الخبرة العلمية
 سنوات5ػ أقل من 

 سنوات10سنوات إلذ  5ػ من 
 سنة15كأقل من  10ػ من 

 سنة 20سنة كأقل من 15من  ػ
 سنة فأكثر 20ػ من 

02 
13 
13 
01 
01 

6.66  % 
43.33 %  
43.33 %   
3.33  % 
3.33  % 

 100 30 المجموع
 

بسثل الأساتذة الذين تتًاكح خبراتهم إلذ  6.66( أف نسبة 5نلاحظ من خلاؿ جدكؿ رقم)  
سنوات ك من  10نوات إلذ س5سنوات كأف الأساتذة الذين تتًاكح مدة خبرتهم من  5أقل من 

أما من تتًاكح  43.33سنة فنسبتهم الدئوية متساكية كىي أعلى نسبة تقدر بػ 15سنوات إلذ 10
 .3.33سنة فأكثر فهي أدلس نسبة تقدر بػ  20سنة  كأقل من  15خبرتهم ما بتُ 

 :الاستطلاعية أدوات الدراسة -4

التي تعتبر لرموعة من ،  ك ثإف أم بحث علمي يفرض على الباحث الاعتماد على أدكات بح
كبسكنو من قياس السلوؾ أك  الوسائل يستخدمها الباحث للحصوؿ على معلومات بزدـ البحث،

كعليو كنظرا لطبيعة موضوع دراستنا كمتغتَاتو استوجب علينا الاعتماد على  الظاىرة الدراد دراستها.
 أداتتُ كهما الاستبياف ك الدقابلة .
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 الاستبيان: -6-1

ستبياف بأنو نموذج يضم لرموعة من الأسئلة توجو إلذ أفراد من أجل الحصوؿ على يعرؼ الا  
كما يشتًط أف ترتبط الأسئلة بعنواف البحث  معلومات حوؿ موضوع أك مشكلة أك موقف ما،

 (116: 2002علي خفاجة، )عوض، .كفرضياتوكخطتو كإشكاليتو 

كعليو فالاستبياف ىو لرموعة من الأسئلة التي يطرحها الباحث على الدبحوثتُ كفق توقعاتو 
صاغها في استفسارات لزددة.)مركاف  للموضوع كالإجابة تكوف حسب توقعات الباحث التي

 (165: 2000ابراىيم،

صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د لدل اساتذة كمنو تم الاعتماد في دراستنا على استبياف لتحديد "
 .كالذم تم تصممو من طرؼ الطالب كالطالبة جامعة ابن خلدكف بتيارت"

 :) ادوات الدراسة(وصف الأداة -6-2

صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د لدل اساتذة جامعة خاص بقياس قمنا في دراستنا ببناء استبياف 
كقد اعتمدنا في تصميم الاستبياف  ،مع ىذه الصعوباتكاقع تعامل الأساتذة ابن خلدكف بتيارت"، 

الاساتذة الاداريتُ إضافة إلذ أحد  الاساتذةعلى دراسة استكشافية قمنا بها على عينة من 
كتم طرح أسئلة عليهم أفادتنا في الكشف عن لرموعة من  ، حيث قمنا بدقابلات معهمكالدتعاقدين
الطلبة كفق كيفية تعاملهم مع التعامل مع البرامج كالدناىج لذذا النظاـ،  ك الدتمثلة في كيفية ، ك الدؤشرات

 لشا ساعدنا ذلك في صياغة أبعاد كبنود الاستبياف. ىذا النظاـ، كبخاصة نظاـ الوصاية، 

 

 



 الإجراءاث الميداهية نلدراسة                                                                        امفعل امثامر

 

79 
 

القوانتُ ك  الدناشتَالقرارات ك جموعة من الأطر النظرية ك الدتمثلة في كانت لنا الاستعانة بدلذا  
الإجراءات الاليات كالاطر ك كالتي تنص على  التعليم العالر كالبحث العلمي،الوزارية التي كضعتها كزارة 

الستَ الحسن التنفيذ الفعلي ، ك بهدؼ ضماف  ، كتقييد الطلبة بها،ا من قبل الأساتذة اتباعهالواجب 
 .النظاـ الكلاسيكي الذم كاف سائدا من ذم قبلكالقضاء على  لنظاـ ؿ ـ د،

 الدقابلة:  -6-3

حيث يقوـ الباحث بزيارة الدبحوثتُ في  ،ىي من أىم الأدكات التي تفيد في جمع الدعلومات   
بحيث  البيانات التي تساعده في بحثو،، من أجل الحصوؿ على الدعلومات ك بيوتهم أك أماكن عملهم

 (38: 2000،إبراىيم)مركاف  .منظمة كىادفةالدقابلة  تكوف

الذين يعملوف كفق نظاـ ؿ ـ د،  اتضح لدينا كبعد إجراء عدة مقابلات مع بعض الأساتذة   
التقليل من الصعوبات التي تعتًض طريق  قصد الجامعيتُبها الأساتذة  ـيقو  أنو ىناؾ عدة اجراءات

 الاستبياف .ح لنا بتحديد أبعاد لشا سم ادائهم،

 كيفية بناء الأداة:   -6-4

–تهدؼ الأداة إلذ برديد صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د لدل أساتذة جامعة ابن خلدكف       
 كقد تم تصميم الأداة من طرؼ الطلبة بناءا على الخطوات التالية: -تيارت

 من تعريفات كخصائص كأىداؼ لنظاـ ؿ ـ د . على الإطار النظري الاطلاع -ا

دراسة يوسف  ،(1998: دراسة مركز تطوير التعليم التابع للأمم الدتحدة )ات سابقةدراس -ب
( , ملتقى دكلر 2004محمد مقداد كبوزيد نبيل ) ،دراسة لحسن بوعبد الله  ،ابركاف كباركش زين الدين 

 . 2008أفريل  27-28
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من أكثر أساليب  بالإضافة إلذ الاعتماد على أداة الدقابلة في جمع الدعلومات :ىي كاحدة   
القياس استخداما من قبل السيكولوجيتُ كالرؤساء كموظفي الإدارة كالدعلمتُ ، إف صدؽ الدضموف في 
الدقابلة يدكن الحصوؿ عليو من خلاؿ أحداث الدقابلة كالتي تكوف أكثر كضوحا عند الحديث 

ول الدقابلة يؤثر في باعتبارىا مؤشرات موضوعية كانت ذات دلالة ارتبطت بحياة الأفراد، إف لزت
ابذاىات كتوقعات كدكافع كإدراؾ كتعبتَات الدقابلتُ كالأىم من ذلك ألوب التفاعل الدعتمد بتُ 

 (.320: 2015الدقابل كالدقابل )شاكر ،

كبعد اتصالنا مع بعض الأساتذة كأخذ اقتًاحاتهم كملاحظاتهم حوؿ ما يتعلق بكيفية بناء  
خلصنا إلذ برديد  يدكن أف تواجو الأستاذ في تطبيق نظاـ ؿ ـ د. استبياف كحوؿ أىم الصعوبات التي

بعد الوسائل)الذياكل كالتجهيزات(،  أىم الأبعاد التي يدكن أف تساعدنا في بناء الاستبياف كىي كالآتي:
كعلى أساس تلك الأبعاد تم كضع  بعد الإدارة ، بعد البيداغوجيا ، بعد الدراية الدسبقة كالتكوين.

 .ضم أسئلة مفتوحة بزص كل بعد استبياف ي

أستاذ ليقدموا لنا أىم اقتًاحاتهم كأىم  20قدـ الاستبياف لمجموعة من الأساتذة تضم كما انو 
ملاحظاتهم حوؿ الصعوبات التي تلقوىا في تطبيق نظاـ ؿ ـ د حوؿ كل من الأبعاد التالية: بعد 

( 01الدلحق ) . عد الدراية الدسبقة بالنظاـالبيداغوجيا ، بعد الذياكل كالتجهيزات ، بعد الإدارة ، ب
  يوضح الأداة في شكلها الأكلر.

من خلاؿ استًجاع الاستبياف كبرليل الدضموف للعناصر السابقة توصلنا إلذ أف الأداة تكوف في ف
أبعاد : بعد  4فقرة موجهة للأستاذ برتوم على  31شكلها الأكلر كالتالر: تتكوف الأداة من 

فقرة  31بو  .سبقة بالنظاـبعد الذياكل كالتجهيزات ، بعد الإدارة ، بعد الدراية الدالبيداغوجيا ، 
التجهيزات، بعد التكوين كالدراسة د: بعد البيداغوجيا عد الذياكل ك أبعا 4موجهة للأستاذ برتوم على 

من    دكللتوضيح أكثر نقدـ التعريف الإجرائي: ىو درجة صعوبة تطبيق نظاـ، ؿ،ـ، الدسبقة بالنظاـ.
 ( يوضح الأداة في شكلها الأكلر.02الدلحق) أساتذة جامعة إبن خلدكف. كجهة نظر 



 الإجراءاث الميداهية نلدراسة                                                                        امفعل امثامر

 

82 
 

 مترية للأداة: الخصائص السيكو -7

 الصدق: -7-1

معتٌ أنو إذا كاف قد تم إعداده لقياس  كىو أف يقيس الاختبار أك الدقياس ما أعدّ لقياسو،
ختبار أك الدقياس يقيس ىذه الظاىرة أك ظاىرة معينة أك لراؿ معتُ فإف الصدؽ ىو أف يكوف الا

كلا  المجاؿ. ك الصدؽ ليس مطلقا ك إنما ىو نسبي نظرا لعدـ كجود اختبار أك مقياس صادؽ بساما،
يدكننا القوؿ بأنو صادؽ أك غتَ صادؽ ك إنما القوؿ بأنو يقيس ما نريد قياسو أـ لا.)الرشيد 

 (167: 2000بشتَ،

أنو درجة الصحة التي نقيس بها ما نريد قياسو أك أنو الدرجة التي  كيعرفو " لنيد كوستُ "على     
 (. 93: 2002نقتًب منها بنجاح تاـ لقياس ما نريد قياسو.)الأنصارم،

ىو درجة الصحة التي نقيس بها ما نريد قياسو أك أنو الدرجة التي نقتًب منها الصدق: ف -7-2
 التعرؼ على صلاحية الأداة كالتأكد من يهدؼ صدؽ الأداة إلذك  بنجاح تاـ لقياس ما نريد قياسو.
 على طريقتتُ ك هما :كضعت لأجلو حيث تم الاعتماد مدل برقيق الأداة للغرض الذم 

 أولا : الصدق الظاىري: )صدق المحكمين(:

بدعتٌ أنو من الدطلوب  تعتمد ىذه الطريقة على فكرة الصدؽ الظاىرم كصدؽ المحتول معا،
علاقة بند من بنود الاختبار أك الدقياس بالسمة أك القدرة الدطلوب  أف يقدر الحكم الدتخصص مدل

 (60: 2012قياسها.)خزالش ،العربي،قريدة،

بعد عرض الاستبياف في صورتو الأكلية على الأستاذ الدشرؼ كمناقشتها للأبعاد ك الفقرات 
    ة كالاختصاصكتعديل ما يجب تعديلو قمنا بعرضو على عدد من الأساتذة المحكمتُ من ذكم الخبر 

تيارت  -( كذلك بكلية العلوـ الإنسانية ك الاجتماعية بجامعة ابن خلدكف 07ك الذم بلغ عددىم )
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       (  استبيانات لزكمة ك ىذا بغرض التحقق من صدؽ الأداة بأقسامها07حيث تم استًجاع )   -
 :ك أبعادىا حيث أسند إليهم الحكم لتقدلص ملاحظاتهم حوؿ

 بعاد للأداة.مدل ملائمة الأ 
 .مدل انتماء الفقرات للأبعاد 
 .مدل ملائمة البدائل للفقرات 
 .مدل كضوح التعليمة ك شموليتها 
 .مدل كفاية عدد الفقرات لقياس ما كضع لقياسو 
 .مدل مناسبة الفقرات لقياس الدوضوع 
 .مدل مناسبة أفراد العينة للمقياس.ك  مدل سلامة الصياغة اللغوية للفقرات 

لتعرؼ على مدل صلاحية الأداة كقياسها لدا كضعت لقياسو، لذذا أنسبنا كىذا بهدؼ ا
 الاستبياف للأساتذة الأفاضل الآتية أسمائهم في الجدكؿ التالر:

 يوضح قائمة الأساتذة المحكمين (6رقم ) جدول

 التخصص الإسم واللقب

  حاتمتيسما دكتورال

 توفيق سعيدي لدكتورـ ا

 الاستاذة نصيرة عرباوي

 ستاذة ىدور سميرةـ الأ

 ـ الأستاذة بن طيب فتيحة

 صدقاوي كمال لدكتورـ ا

 محمد بلعاليةدكتور ـ ال

 علم النفس العمل والتنظيم

 التنمية الاجتماععلم 

 الاجتماععلم النفس 

 علم النفس العيادي

 العياديعلم النفس 

  العمل والتنظيم

 قياس النفسيال
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المحكمتُ  كاقتًاحات بآراءئوية)ملحق رقم( ثم الأخذ كمعالجة النسب الد الاستمارة استًجاعبعد 
( من جانب البيداغوجيا 09( من بعد الإدارة كتعديل فقرة رقم)08كالتي كانت بحذؼ الفقرات)

( من نفس 06( من بعد الخبرة كالدراسة الدسبقة بالنظاـ، كحذؼ عبارة رقم )08كتعديل فقرة رقم)
 .تالبعد لأنها كرر 

 الفقرات الدعدلة( يوضح 7جدول رقم )

 كيمحبعد الت فقرة قبل التحكم رقم الفقرة البعد

 البيداغوجيا

 

إفتقار نظاـ ؿ،ـ،د  09
لأليات التقسيم كالتقولص 

 .للدركس

إفتقار نظاـ، ؿ،ـ،د 
 ليات تقولص الدركسلآ

أغلب الأساتذة تكوينهم  08 الخبرة كالدراسة الدسبقة
كفق نظاـ كلاسيك كلتُ 

 ،دلذم دراسة نظاـ، ؿ،ـ

أغلب الأساتذة تكوينهم 
كفق نظاـ كلاسيك كلتُ 
 لذم دراسة نظاـ، ؿ،ـ،د

 

  الداخلي: الاتساقصدق ثانيا: 

ىو برليل إحصائي من خلاؿ العلاقة بتُ الفقرة مع البعد كعلاقة البعد مع الدرجة الكلية 
تطبيقو على  ساؽ الداخلي من خلاؿتكعلاقة الفقرة  مع الدرجة الكلية حيث قمنا بإجراء صدؽ الإ

( spssأستاذا كمدل إرتباط البعد مع الدرجة الكلية كلقد إستخدمنا برنامج ) 30عينة مكونة من 
 كجاءت النتائج كما ىي موضحة في الجداكؿ التالر:
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 الداخلي لبعد الذياكل والتجهيزات:. ساقالات( يوضح معادلات 8جدول رقم)

 الفقرة

 البعد        

 إرتباط الفقرة بالدرجة الكلية قرة بالبعدإرتباط الف رقم الفقرة

 

 

الذياكل 
 كالتجهيزات

*01 0.30 0.70 

*02 **0.60 **0.6 

*03 **0.71 **0.57 

*13 **0.56 **0.57 

*14 **0.52 **0.46 

*15 **0.50 **0.55 

 .0.05و  0.01ـ دالة إحصائيا عند 

يا كبالتالر إرتباط الفقرة مع البعد الدرجة نلاحظ أف معظم الفقرات دالة إحصائ :(8)تعليق الجدول 
 ( كبالتالر تم حذفها.1لفقرة رقم)الكلية إلا ا
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 الداخلي لبعد البيداغوجيا. الاتساق( يوضح معادلات 9ـ جدول رقم)

 الفقرة

 البعد

 إرتباط الفقرة بالدرجة الكلية دبعإرتباط الفقرة بال رقم  الفقرة

 

 

 

 البيداغوجيا

*04 *0.30 *0.42 

*05 **0.41 **0.49 

*06 **0.57 **0.50 

*16 **0.61 **0.54 

*17 *0.37 **0.40 

*18 **0.75 **0.62 

*25 **0.37 *0.44 

*26 **0.67 **0.61 

*27 **0.49 *0.36 

*28 **0.59 **0.54 

 0.05و0.01دال إحصائيا عند 

لفقرات ذات دلالة إحصائية كذلك بإتباط الفقرات نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ أف كل ا (:9دول)على الجـ تعليق 
 مع البعد ك الدرجة الكلية.
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 الداخلي لبعد الإدارة ساقالات( يوضح معادلات 10ـ جدول رقم)

 الفقرة

 البعد

 إرتباط الفقرة بالدرجة الكلية إرتباط الفقرة بالبعد رقم الفقرة

 

 

 

 

 الإدارة

*07 *0.41 0.16 

*08 **0.64 **0.46 

*09 *0.42 *0.37 

*19 **0.50 0.27 

*20 *0.37 *0.36 

*21 **0.57 **0.50 

*29 *0.51 *0.38 

*30 *0.58 0.52 

 .0.05و0.01دالة إحصائيا عند

نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ أف معظم الفقرات دالة إحصائيا كذلك بإرتباط  (:10ـ تعليق جدول)
 (.19(ك)30( كبالتالر تم حذفها مع فقرة رقم)7م)الفقرات مع البعد كمع الدرجة الكلية إلا فقرة رق
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 ساق الداخلي لبعد الدراسة الدسبقة بالنظامت( يوضح معادلات الإ11جدول رقم)

 الفقرة

 البعد

 إرتباط الفقرة بالدرجة الكلية دبعإرتباط الفقرة بال رقم الفقرة

 

 

 

الدارسة الدسبقة 
 بالنظاـ

*10 **0.69 **0.65 

*11 **0.85 0.70 

*12 **0.67 **0.49 

*22 *0.45 **0.59 

*23 **0.63 **0.47 

*24 **0.85 **0.81 

*31 0.68 *0.42 

 .0.05ك0.01دالة إحصائيا عند 

مع نلاحظ أف كل الفقرات دالة إحصائيا كذلك بإرتباط الفقرات مع البعد ك  (:11ـ تعليق جدول)
بتُ البعد  ساؽالاتد كالدرجة الكلية ما يدؿ على بعمؤشر الإرتباط بتُ الالدرجة الكلية كبالتالر فإف 

 كالفقرة.
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 ـ الأداة في شكلها النهائي

أبعاد )الوسائل  4فقرة موزعة على  31بعد ىذه التعديلات أصبحت الأداة مكونة من 
 .كالتجهيزات، البيداغوجيا، الدراسة الدسبقة، الإدارة(

 كالفقرات موزعة كالتالر:        

  فقرات. 06 كالتجهيزاتبعد الذياكل 

  فقرات. 09بعد الإدارة 

  فقرات 10بعد البيداغوجيا 

  فقرات.02بعد الدراسة الدسبقة كالتكوين 

 بعد التحكيم الاستبيانيوضح مفتاح تصحيح ( 12رقم ) جدول ـ 

 أعارض بشدة أعارض لزايد موافق بشدة مواقف البدائل

 01 02 03 04 05 الدرجات

 

 

 

 

 

 



 الإجراءاث الميداهية نلدراسة                                                                        امفعل امثامر

 

89 
 

  الثبات:  -5-2

قياس النفسي يقصد بالثبات "ضماف الحصوؿ على نفس النتائج تقريبا إذا أعيد تطبيق في ال
الاختبار على نفس الفرد أك نفس المجموعة من الأفراد، كىذا يعتٍ قلة تأثتَ عوامل الصدفة على نتائج 

 (167: 2007الاختبار".)معمرية،

لو طبقت مرتتُ فأكثر على نفس ك يعتٍ أيضا "الدقة ك الاستقرار ك الاتفاؽ في نتائج الأداة 
 ( 167: 2008الخاصية في مناسبات لستلفة".)سعد جلاؿ،

كمنو  نقوؿ عن الاختبار أنو ثابت عند استقرار النتائج في كل مرة يطبق فيها كبعد مدة زمنية 
 معينة.

فية" ك التي "التجزئة النص ةالحالية اعتمدنا حسابو كفق طريق ك لتقدير ثبات الدقياس في دراستنا
 باخ" كالنتائج موضحة في الجداكؿ.ماعتمدنا عليها بدعاملي التصحيح سبتَماف ك غوبسانو "ألفاكرك 

 لتجزئة النصفيةمعامل أ: 

الذم يدثل ارتباط كل عبارة  التجزئة النصفية،بعد حذؼ الفقرات غتَ الدالة كحساب معامل    
 (.13ما كضحو الجدكؿ أعلاه رقم )(كىذا 0.58بالدرجة الكلية للاستبياف حيث بلغت قيمتو )

 ( يوضح معامل الثبات:13جدول رقم)

 التجزئة التصفية الأسلوب

 القيمة 0.85

فبعد استًجاع الاستمارات من قبل الأساتذة المحكمتُ لاحظنا أنو تم الاتفاؽ بينهم على العبارات 
 التي تقيس أك لا تقيس الدوضوع حيث كانت نتائج التحكيم كما يلي:
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 ل بعض العبارات من ناحية الصياغة اللغوية.تعدي 
 .احتواء بعض الفقرات على جمل مركبة 
 .تكرار بعض الفقرات .ككذا  بعض الفقرات لا تقيس أك لا تنتمي للموضوع 
 . برويل بعض الفقرات من بعد إلذ بعد آخر مناسب 

ياس الدوضوع، كما  إضافة إلذ ىذا أف الأداة في لرملها كاضحة، كعدد فقراتها كافية كملائمة لق
كاف الاتفاؽ أيضا على سلامة الصياغة اللغوية لدعظم الفقرات عدا تصحيح بعض الكلمات التي تم 
تعديلها كإعادة صياغتها حسب آراء المحكمتُ كحذؼ الفقرات التي لا تقيس كفقا لآرائهم ليصبح 

ذة. أم تم حذؼ فقرة كىذا حسب بركيم الأسات 40فقرة معدلة ك مصححة من  27عدد الفقرات 
 .فقرة 12

 الدراسة الأساسيةثانيا: 

 هيد:تد

إف الدراسة الديدانية كسيلة ىامة للوصوؿ إلذ الحقائق الدوجودة في لرتمع البحث إذ عن طريق        
الديداف يصبح بالإمكاف جمع البيانات كبرليلها لتعميم الجانب النظرم كتأكيده كفي ىذا الفصل 

جية التي اتبعناىا كذلك بإعطاء فكرة حوؿ لرالات الدراسة الجغرافي سنتعرض للإجراءات الدنه
كالبشرم كالزمػػتٍ، ثم تبياف الدنهج الدتبع كالذم يتمثل عموما في الدنهج الوصفي بالإضافة إلذ ذكر 
الأدكات الدستعملة في جمع البيانات الدتعلقة بدوضوع البحث كالتي اشتملت عل الدقياس كمواصفاتو 

بعد برضتَ أداة الدراسة كإستكماؿ الذ مواصفات العينة حسب بعض الدتغتَات ، ك العلمية ك 
الإجراءات اللازمة تتطرؽ فيما يلي إجراءات الدراسة الأساسية حيث تتعرؼ على الدنهج الدستخدـ 

 .ثم الأساليب الإحصائية الدستخدمةفيها ثم حدكد الدراسة الأساسية 
 
 
 



 الإجراءاث الميداهية نلدراسة                                                                        امفعل امثامر

 

92 
 

كػػن أف يقػػوـ بػػدكف مػػنهج كاضػػح يسػػاعد علػػى الدراسػػة كىػػذا باعتبػػار إف البحػػث العلمػػي لا يد
كتشػػخيص الدشػػكلة موضػػوع البحػػث لدعرفػػة جوانبهػػا كبرليػػل لإبعادىػػا كمسػػبباتها كالكشػػف عػػن حركػػة 
تأثتَىا الدتبادلة مع الظواىر المحيطة بها كل ىػذا بهػدؼ التوصػل إلذ حلػوؿ كنتػائج لزػددة يدكػن تطبيقهػا 

 (.62)عثماف حسن: كتعميمها
نهج ىػػػػػػػو عبػػػػػػػارة عػػػػػػػن لرموعػػػػػػػة العمليػػػػػػػات كالخطػػػػػػػوات الػػػػػػػتي يتبعهػػػػػػػا الباحػػػػػػػث بغيػػػػػػػة برقيػػػػػػػق كالدػػػػػػػ     

 (Maurice ANGERS،69;1::2)بحثو
كبالتػػػالر فػػػالدنهج ضػػػركرم للبحػػػث إذ ىػػػو الػػػذم ينػػػتَ الطريػػػق كيسػػػاعد الباحػػػث في ضػػػبط أبعػػػاد كمسػػػاعي     

 .(:Jim Claude COMBESSIE:9كأسئلة كفركض البحث)
 

  م:الدنهج الدستخد -1

كالذم يعرؼ بأنو "كصف كتفستَ  الدنهج الذم إعتمدنا عليو في دراستنا ىو الدنهج الوصفي.   
يبتُ ما ىو كائن كيبتُ الأحداث كالظركؼ السابقة كالتي تكوف قد أثرت على أك بركمت في ىذه 

عويس  ")ختَ الدينالأحداث كالظركؼ القائمة، كالبحوث الوصفية بردد الطريقة التي توجد الأشياء
،92;1::8).. 

فتحديد طبيعة الدشكلة الددركسة كأبعادىا لا يأتي إلا عن طريق منهج علمي سليم، ىذا الأختَ 
الذم عرّؼ بأنو" أسلوب التفكتَ ك العمل يعتمد عليو الباحث لتنظيم أفكاره كبرليلها كبالتالر 

 ( 33: 2003.)الدنسي،الوصوؿ إلذ نتائج معقولة حوؿ الظاىرة موضوع الدراسة

ك يقصد بالدنهج أيضا " السبيل ك الكيفية الدنطقية التي ترسم  من جملة الدبادئ كالقواعد التي 
 2000.")عبد الحافظ،باىي،تسهل علينا دراسة مشكلة بحثنا كالوصوؿ إلذ نتائج علمية دقيقة كصحيحة

:83) 
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خدمها كل كالدناىج بزتلف باختلاؼ الدواضيع، كأف لكل منهج كظيفة كخصائص التي يست"
باحث في ميداف اختصاصو، فمناىج البحث تتعدد باختلاؼ ظاىرة الدراسة، لذلك فاختيار الدنهج 
الأنسب يعتبر أساس لصاح البحوث العلمية، حيث لا بزلو أم دراسة علمية من منهج كذلك من 

 (102: 2013")شريكي كيزة،أجل القياـ بدراسة كفق أسس ك قواعد.

      الذم يعتبر الأمثل للوصف ستنا ارتأينا الاعتماد على الدنهج الوصفيكعليو كنظرا لطبيعة درا
مساهمتو في ككذا  . الصعوبات التي يواجهها الاستاذ الجامعي، لتطبيق نظاـ  ؿ ـ دالكشف عن ك 

ستهدؼ الدراسات الوصفية تقرير خصائص ظاىرة معينة أك لذا نقوؿ انو ت .بردم ىذه الصعوبات
صفة التحديد كعلى ذلك تقوـ الدراسة الوصفية بوصف ما ىو كانت عن  موقف ما تتغلب عليو

طريق جمع البيانات كالدعلومات حوؿ الظاىرة كجدكلتها كتبوبيها تم تفستَ تلك البيانات كإستخلاص 
 .التعميمات كالإستناجات

 الدراسة الأساسية: عينة -2

 على ذلك ككاف ، 2018 ديةالديلا السنة من أفريل شهر خلاؿ الأساسية بدراستنا القياـ تم
 الاستبياف صحة من التأكد بعد ذلك تم كقد ،كليات كملاحق جامعة ابن خلدكف بتيارت مستول
 السيكومتًية الخصائص من لمجموعة إخضاعو ،كبعد الاستطلاعية الدراسة خلاؿ من فقراتو ككضوح
 توزيعو بعدىا تم حيث. يةالنهائ صورتو في كنسخو تعديلو تم الثبات ك الصدؽ حساب  في كالدتمثلة

 .استاذ كاستاذة جامعي 60 عددىا بلغ كالتي الجامعة على الدتواجدة العينة أفراد على
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 حدود الدراسة الأساسية - 1 -2

 09الذ غاية  2018افريل  01من :  ابتداءا .اياـ 08إمتدت الدراسة الأساسية لددة  أـ الحدود الزمنية:
 2018 افريل

أجريت الدراسة بجامعة إبن خلدكف تيارت)قسم الحقوؽ كالتجارة، قسم العلوـ التطبيقية،  ة:ب ـ الحدود الدكاني
 (.، ملحقة الشلالة، قسم العلوـ الاجتماعية، قسم العلوـ الانسانية، ملحقة السوقرقسم الأداب

 .جامعي أستاذ 60بلغت عينة الدراسة الأساسية  ج ـ الحدود البشرية:

من جامعة إبن خلدكف  عشوائية بسيطة عنقودية،الدراسة الأساسية بطريقة  قمنا بإختبار عينةكعليو 
 العينة في: تتمثلحيث 

 حسب الجنس ( يوضح توزيع عينة الدراسة الأساسية15جدول رقم)

 النسب الدئوية  التكرار الجنس
 ػ ذكر
 ػ أنثى

37 
23 

61.66   % 
38.33  % 

 %100 60 المجموع
 

أما نسبة الإناث فهي  61.66ذكور ىي أكبر من نسبة الإناث حسب تتمثل في نلاحظ أف نسبة ال التعليق:
38.33. 
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 ( يوضح توزيع أفراد العينة حسب الدؤىل العلمي.16جدول رقم)

 النسبة الدئوية التكرار الدؤىل العلمي
 ػ ماجتستَ
 ػ دكتوراه

34 
26 

56.66  % 
43.33 % 

 %100 60 المجموع
أما الدتحصلتُ  56.66عينة مؤىلاتهم فنسبة الأساتذة الدتحصلتُ على الداجستتَ نلاحظ أف أفراد ال التعليق :

 .43.33على الدكتوراه من أقل من ماجستتَ تتمثل في 

 ( يوضح توزيع أفراد العينة حسب الدرجة العلمية.17جدول رقم)

 النسب الدئوية التكرار الدرجة العلمية
 أستاذ مساعد ب

 أستاذ مساعد أ
 بأستاذ لزاضر 
 أستاذ لزاضر أ

09 
18 
23 
10 

15 %  
30 %  

38.33 % 
16.66  % 

 100 60 المجموع
 

 15أف من لديهم درجة علمية أستاذ مساعد ب تتًاكح نسبتهم بػ( 17رقم)نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ  التعليق:
ذ لزاضر ب فنسبتهم بالدائة ك بالنسبة لدن لديهم درجة أستا 30بالدائة كىي أقل نسبة أما أستاذ مساعد أ فنسبتهم 

 بالدائة.10بالدائة كىي أكبر نسبة أما من لديهم أستاذ لزاضر أ فنسبتهم  38.33
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 ( يوضح توزيع أفراد العينة الوظيفة18جدول رقم)

 النسب الدئوية التكرار  الوظيفة
 أستاذ

 أستاذ إدارم
46 
14 

76.60 %  
23.33 % 

 100 60 المجموع
 

بالدائة ىي نسبة عينة الأفراد من لديهم رتبة  76.66( أف نسبة 18دكؿ رقم)نلاحظ من خلاؿ الج التعليق:
 بالدائة ىي نسبة من لديهم رتبة أستاذ إدارم كىي نسبة قليلة بالدقارنة مع النسبة الأكلذ. 23.33أستاذ أما 

 ( يوضح توزيع أفراد العينة حسب الخبرة العلمية19جدول رقم)

 الدئوية النسب التكرار الخبرة العلمية
 سنوات5أقل من 

 سنوات10سنوات إلذ 5من 
 سنة15سنوات أك أقل من 10من
 سنة 20أك أقل من  15من 
 سنة فأكثر 30من 

06 
18 
24 
06 
06 

10 % 
30 %  
40 %  
10  %  
10  % 

 100 60 المجموع
 

تي تتًاكح بالدائة ىي نسبة التي بسثل أفراد العينة ال 10أف نسبة  ( 19رقم) نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ
بالدائة 30سنة فأّكثر أما بالنسبة 20سنة كفي  20سنة أك أقل من  15سنوات كمن 5سنوات خبراتهم في أقل من 

 .فهي بسثل سنوات الخبرة 
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 27بعد برضتَ أداة الإستبياف في صورتها النهائية أصبح عدد القرات  :وصف ادوات جمع البيانات – 2-2
 بيداغوجيا، بعد الذياكل كالتجهيزات بعد الإدارة كبعد الدراسة الدسبقة بالنظاـ.أبعاد بعد ال 4فقرة موزعة على 

 ( يوضح أداة الدراسة الأساسية:03ملحق رقم)

 ككانت فقرات أداة الدراسة الأساسية على الشكل التالر:

 فقرات. 10ػ فقرات بعد البيداغوجيا 

 فقرات.05ػ فقرات بعد الذياكل كالتجهيزات:

 فقرات. 05لإدراة ػ فقرات بعد ا

 .07ػ فقرات بعد الدراسة الدسبقة بالنظاـ 

 

 .الأبعاد الدراسة الأساسيةو يوضح إنتماء البنود (14رقم)جدول 

 الفقرات الأبعاد
 ػ الذياكل كالتجهيزات

 ػ البيداغوجيا
 ػ الإدارة

 ػ الدراسة الدسبقة بالنظاـ

02،03،13،14،15. 
04،05،06،16،17،18،25،26،27،28 

08،09،20،21،29. 
10،11،12،22،23،24،31 . 

 الأساليب الإحصائية الدستخدمة: -3

 التأكد بقصد(  spss) الاجتماعية للعلوـ الإحصائي التحليل برنامج على دراستنا في اعتمدنا
 في عليها كالاعتماد  كثباتها صدقها حيث من الدراسة في الدستخدمة الأداة صلاحية مدل من
 الإحصائية التحليلات تقدلص في الدتمثلة الإحصائي البرنامج ىذا لأهمية نظرا ىذا ك الدعلومات جمع

 :التالية الأساليب على الاعتماد تم كعليو. كموضوعية علمية بطريقة للبيانات
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 ( بست معالجة البيانات كبرليلها باستخداـ الحاسب الآلر باستعماؿ برنامجspss الحزمة )
ستخدمة في جميع كد من صلاحية الأداة الدللتأ الإحصائية في العلوـ الاجتماعية

 : من حيث صدقها كثباتها ككذلك من أجل التأكد من صدؽ فرضيات، الدعلومات
  التكرارات كالنسبة الدئوية، لإعطاء صورة سريعة عن بيانات عينة الدراسة بشكل لستصر

 كمبسط.
 التكرارات كالنسبة الدئوية لإختبار الفرضية العامة. 
 الدتوسط الفرضي.ك   .الدتوسط الحسابي 
 .معامل التجزئة النصفية 
 .معامل الفا كركمباخ 
 غوبساف التصحيح معامل. 
 .الالضراؼ الدعيارم 
 .معامل التصحيح سبرماف 

 خلاصة الفصل :
من خلاؿ ما تم عرضو في ىذا الفصل بكوننا قد أكضحنا أىم الإجراءات الديدانية التي قمنا بها      

ئج التي ىي على أرض الواقع ، كنكوف قد أزلنا اللبس عن بعض العناصر من اجل الوصوؿ الذ النتا
 الغامضة كالتي كردت في ىذا الفصل.

بعة لتحقيق أغراض الدراسة الديدانية، حيث قمنا بتحديد تلذ أىم الإجراءات الداتطرقنا كما       
بع تجنا على الدنهج الدر عك ساسية لرالات الدراسة الإستطلاعية الزمانية كالدكانية كتطرقنا إلذ الدراسة الأ

فنا كصفا للعينة ضفي الدراسة كىو الدنهج الوصفي التحليلي الذم يعتبر الدنهج الأنسب للدراسة كما أ
 ثم كصف أدكات الدراسة ك مقياس صعوبات تطبيق نظاـ ؿ،ـ،د من ثم تطبيقو على عينة الدراسة. 
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الدنهجية خطوة أساسية في البحوث العلمية  كفي نهاية ىذا الفصل نستخلص أف الإجراءات        
حيث بسكن الباحثتُ من القياـ بالدراسة بطريقة موضوعية ك علمية كما تفيد أيضا في برويل 

 معلومات كبيانات نظرية إلذ بيانات ذات طابع إحصائي.

ىو الدنهج كما تم التعرؼ في ىذا الفصل على نوع الدنهج الذم تم الاعتماد عليو في الدراسة ك        
إضافة إلذ ىذا قمنا بعرض عينة الدراسة ككيفية اختيارىا، أما بالنسبة للأدكات  الوصفي الاستكشافي،

الخاص بقياس ك  د على استبياف من إعداد الطالب كالطالبة،الدستخدمة في جمع الدعلومات تم الاعتما
ضافة إلذ التعرؼ على ، إ صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د ، لدل اساتذة جامعة ابن خلدكف تيارت"

 متًية للأداة كالدتمثلة في الصدؽ ك الثبات كتوضح الأساليب الإحصائية الدستعملة.     الخصائص السيكو
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 تدهيد :

بعد ما تم التعرؼ إلذ الإجراءات الدنهجية في الفصل السابق للدراسة الاستطلاعية كالدراسة 
تًية ك م ويكالأساسية كعرض ما جاء فيهما من تفصيلات حوؿ الأدكات الدستخدمة كخصائصها الس

تأتي مرحلة عرض ك برليل كمناقشة  الأساليب الإحصائية للحصوؿ على نتائج الدراسة، بعد استخداـ
 النتائج .

النتائج التي يتوصل إليها الباحث من خلاؿ الدراسة الديدانية ىي نقطة ربط بتُ الدعلومات ف
قة بدتغتَات النظرية ك الديدانية كعليو بعد أف تطرقنا في الفصوؿ السابقة إلذ الجوانب النظرية الدتعل

الدراسة كخطوات الإجراءات الدنهجية سنعرض في ىذا الفصل النتائج التي توصلت إليها الدراسة 
الحالية من خلاؿ ما كشفت عنو النتائج الإحصائية التي استخدمت كالتحقق مها مع عرض النتائج 

 الخاصة بكل فرض ثم مناقشة النتائج على النحو التالر.

 ئج الدراسة:اولا: عرض ومناقشة نتا

 عرض نتائج التساؤل الاول: -01

 يوضح نتائج التساؤل الاول الخاص بالبيداغوجيا( 20)جدول رقم: 

 الانحراف الدتوسط النظري الدتوسط الحسابي المحور الاول

 01.52 25 12.02 على مستول البيداغوجيا

  

الذم يدثل الصعوبات على مستول نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ انو قد قدر الدتوسط الحسابي للبعد الاكؿ       
( كبدقارنة 25(، كالدتوسط النظرم يقدر بػػ )01.52(، كالالضراؼ الدعيارم يقدر بػػ )12.02البيداغوجيا بػػػ )

الدتوسط الحسابي بالدتوسط النظرم؛ لصد اف الدتوسط الحسابي اكثر من النظرم لشا يدؿ على كجود صعوبات على 
 مستول البيداغوجيا. 
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 ائج التساؤل الثاني: عرض نت -02

 يوضح نتائج التساؤل الثاني الخاص بالذياكل والتجهيزات (21)جدول رقم: .

 الانحراف الدتوسط النظري الدتوسط الحسابي المحور الثاني

 03.45 30 39.55 الذياكل كالتجهيزات

 

الصعوبات على مستول  نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ انو قد قدر الدتوسط الحسابي للبعد الثالش الذم يدثل      
( 30(، كالدتوسط النظرم يقدر بػػ )03.45(، كالالضراؼ الدعيارم يقدر بػػ )39.55الذياكل كالتجهيزات بػػػ )

كبدقارنة الدتوسط الحسابي بالدتوسط النظرم؛ لصد اف الدتوسط الحسابي اكبر من الدتوسط النظرم لشا يدؿ على كجود 
 جهيزات.صعوبات على مستول ا الذياكل كالت

 عرض نتائج التساؤل الثالث:   -03

 بوجود صعوبات على مستوى الادارة  الخاص لثالثا التساؤل نتائج يوضح (22): رقم جدول

 الانحراف الدتوسط النظري الدتوسط الحسابي المحور الاول

 01.46 25 10.35 على مستول الادارة

 

بي للبعد الثالث الذم يدثل الصعوبات على مستول نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ انو قد قدر الدتوسط الحسا       
( كبدقارنة 25(، كالدتوسط النظرم يقدر بػػ )01.46(، كالالضراؼ الدعيارم يقدر بػػ )10.35قدر بػػػ )  الادارة

الدتوسط الحسابي بالدتوسط النظرم؛ لصد اف الدتوسط الحسابي اكبر من الدتوسط النظرم لشا يدؿ على كجود 
 ستول الادارة في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د(.صعوبات على م

 

 



 خاتمة
 

201 
 

 :الرابع التساؤل نتائج عرض -04

الدراية  الدسبقة  مستوى على صعوبات بوجود  الخاص رابعال التساؤل نتائج يوضح (23): رقم جدول
 .والتكوين

 الانحراف الدتوسط النظري الدتوسط الحسابي المحور الاول

 03.20 10 17.15 الدراية  الدسبقة كالتكوين

 

نلاحظ من خلاؿ الجدكؿ انو قد قدر الدتوسط الحسابي للبعد الرابع، ك الذم يدثل الصعوبات على 
(، كالدتوسط النظرم 03.20(، كالالضراؼ الدعيارم يقدر بػػ )17.15مستول الدراية  الدسبقة كالتكوين،  قدر بػػػ )

ف الدتوسط الحسابي اكبر من الدتوسط النظرم لشا ( كبدقارنة الدتوسط الحسابي بالدتوسط النظرم؛ لصد ا10يقدر بػػ )
 يدؿ على كجود صعوبات على مستول الدراية  الدسبقة كالتكوين في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د(.
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 ثانيا: مناقشة نتائج  الدراسة:

 مناقشة التساؤل الأول: -1

دل استجابة العينة حوؿ بعد كالذم يوضح م (،10)انطلاقا من النتائج الدتحصل عليها في الجدكؿ رقم:      
( ، كالضراؼ معيارم قدر ب 12.02البيداغوجيا ، فقد برصلنا على متوسط حسابي للإجابات قدر بػػػػػ:  )

(، ؛ حيث كجدنا اف الدتوسط الحسابي اكبر من 25(، كقمنا بالدقارنة بتُ الدتوسط النظرم الذم قدر بػػ )1.52)
بات على مستول البيداغوجيا، فيما تعلق بتطبيق نظاـ ) ؿ ـ د(، كىذا النظرم، كنستنتج من ذلك انو توجد صعو 

حسب استجابة على الاساتذة في جامعة ابن خلدكف تيارت ، كىذا راجع لعدـ توفتَ بعض الاساسيات، كالتي 
نها  بناء عليها تقوـ العملية البيداغوجية، مثل عدـ توفتَ مكتبة لرهزة، ك كتب  ناقصة  كمنها غتَ موجودة، كم

البيداغوجية،  الدوجودة لكن غتَ متوافقة مع التخصص، كعدـ توفتَ قاعات تدريس ملائمة كمساعدة في العملية
مع عدـ كجود طرؽ تدريس مواكبة للعصر، كتعتمد على التلقتُ فقط، كىذا ما كجدناه في معظم الكليات، كىو 

 جوانب ،( ؛ كقد شخصت ىذه الدراسة1004،يلما اكدتو دراسة: )لحسن بو عبد الله، محمد مقداد كبوزيد نب
 برامج في كالقصور الضعف لجوانب عددا الدراسة ىذه شخصت كقد". العالر التكوين برامج في كالقوة الضعف
 غياب كنشاطاتها لشارساتها يؤطر لتكوين نظرم إطار إلذ العالر التعليم مؤسسات افتقار في كالدتمثلة العالر التكوين

 كالدشاكل الاختلالات لرمل عرض ثم.  العالر التعليم مؤسسات في التكوين البرامج، ؼأىدا كضوح عدـ أك
 من النتائج من لرموعة الذ ىذه الدراسة خلصت حيث. الجامعيتُ الطلبة إعداد في التوسع عن الناجمة الذامة
 في صعوبة ام ةمواجه لتفادم مسبقا كمدركسة كاضحة برامج العالر التعليم مؤسسات اعتماد ضركرة بينها؛

 ، كىو الجانب الذم استفدنا منو في دراستنا الحالية.العالر التعليم مؤسسات في التكوين اك البرامج، اك الأىداؼ

 نظرية دراسة: "بعنواف(؛ 1006ين الدين، كابركاف يوسف))باركش ز  دراسةكذلك   بينتو كاكدتو  كىو ما            
 الدراسة ىذه قدمت حيث ؛"الجزائرم الشرؽ جامعات بذربة التشكيك،ك  الأمل بتُ( د.ـ.ؿ) نظاـ حوؿ كصفية

 1006 مام 15-13 بتاريخ إفريقيا نكفوا الفرا للدكؿ الجامعية الإصلاحات حوؿ كاف الذم الدكلر الدؤبسر في
 .يتُالجامع الطلبة إعداد في التوسع عن الناجمة الذامة كالدشاكل الاختلالات لرمل عرض ثم الدغربية، بالدملكة
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كيرل الطلبة، انو كمن خلاؿ تواجدهما بالكليات اك على مستول الدعاىد اك الاقساـ، قلة الدراجع           
بالإضافة الذ قلة الوقت الدخصص للطالب في البحث لشا يتسبب في ظهور طوابتَ طويلة الاكتظاظ اماـ الدكتبة، 

د ، اضافة الذ ازدحاـ قاعات التدريس كالددرجات لبعض الفركع ، كقلة الوسائل كالامكانيات لتكوين الطالب الجي
"  عنواف برت  خلايفية، لنصتَة دراسةكىو ما اكدتو في القياـ بالعملية البيداغوجية،  لشا يصعب عمل الاستاذ

 لبحوثا بدجلة منشورة دراسة كىي كالتطبيق النظرية بتُ( د. ـ. ؿ) نظاـ في الدستمر البيداغوجي التقولص اليات
 ىذه شخصت كقد.1024 سنة ،(08)العدد في بسكيكدة، 2955 اكت 10 بجامعة الانسانية، كالدراسات

 كفق كاىدافو آلياتو برديد مع الحديث، التًبوم الفكر في الذامة الدواضيع احد باعتباره التقولص مصطلح الدراسة
 من عينة آراء خلاؿ من العالر للتعليم لشاملا الاصلاح الذ كالرامية الجديدة الذيكلة ىذه  د، ـ ؿ نظاـ فلسفة
 في الدستمر التقييم لأساليب الفعلية  الدمارسات لستلف عن للكشف جاءت الدراسة فهذه العالر، التعليم اساتذة

 الدردكد  جودة كبالتالر التعليمية، العملية لسرجات  برستُ من  اهمية من لذا لدا كالتطبيقية الدوجهة الاعماؿ حصص
 .خاصة للطلبة الفردية كالادعاءات عامة بومالتً 

 مناقشة التساؤل الثاني: -2

ينص التساؤؿ على اف ىناؾ صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( على مستول الذياكل كالتجهيزات كىذا          
م (، كالدتوسط النظر 39.55ما لاحظناه في النتائج الدتحصل عليها بحيث كجدنا اف الدتوسط الحسابي يقدر ب )

جامعة ابن خلدكف  لأساتذة(، كىذا مايؤكد كجود صعوبات على مستول ىذا البعد بالنسبة 30يقدر ب )
تيارت، كيعود ىذا الذ ضيق الوقت الدخصص للبرامج مع كجود كسائل متوفرة لكنها غتَ كافية لعدد الطلبة من 

 ناحية كنقص بذهيزىا من ناحية اخرل لتلبي الاحتياجات الدعرفية للطالب.

كما يعود ىذا الذ النقص الواضح في بذهيز بعض قاعات التدريس بوسائل حديثة، كاللوحات الخاصة           
من اجل استقباؿ الطلبة، مع عدـ  للأساتذةبالكتابة كجهاز الاسقاط، أضف لذلك عدـ توفر مكاتب خاصة 

ية  لدل الاساتذة .. يعزل لسبب الضعف توفر الاجهزة الالية كالحاسوب كالانتًنت، لشا يعرقل العملية البيداغوج
 في الجامعية الإصلاحات دكر: "عنوان تحت كمال، لشريطمن جانب الاجهزة كالوسائل، كىو ما اكدتو الدراسة السابقة 

 القيت مداخلة، بدثابة ككانت" العمل كسوؽ العالر التعليم لسرجات بتُ التنسيق برستُ في( ؿ،ـ،د) نظاـ الجزائر
 الدراسة من الذدؼ كاف كقد".  1025 سنة .تبسة جامعة التسيتَ، كعلوـ كالتجارية الإقتصادية العلوـ بكلية
 كما الشغل سوؽ مع تفاعلها كمدل د، ـ ؿ لنظاـ الدواكبة الاصلاحات تلعبو الذم الدكر مدل ابراز: ىو ىذه
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 كقد الاداء، نوعية حيث من العالر، التعليم مشكلات لتجنب ، العمل سوؽ أكلويات ترتيب الذ الدراسة سعت
 ،كالتعليم التكوين مؤسسات على كالفعاؿ الايجابي الاثر لذا يكوف الاصلاحات ىذه اف الدراسة نتائج كشفت
 نب الذم لدسنا فيو افادة لدراستنا الحالية.كىو الجا

 التعليم تابك في الدغرب في العلمي كالبحث العالر التعليم حوؿ ، بوطالب حفيط للجوطي اخرل دراسةك       
 من الذدؼ كاف كقد.  2997 ، العربي الفكر منتدل:  عماف ، كالافاؽ السياسات العربية البلداف في العالر

 د، ـ ؿ لنظاـ الجديدة الاصلاحات لدواكبة  الدغرب في العلمي كالبحث العالر التعليم دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة
 برت ، محمد لبوعشة دراسة، ك الدفركضة بالسياسات  تأثرىا كمدل ية،كالتًبو  التعليمية  كالدؤسسات الدكؿ من لعدد
 كاف كقد.1006 سنة. الاكلذ الطبعة الجيل بدار منشورة" العربي كالعالد بالجزائر العالر التعليم أزمة: " عنواف
. الجزائر في العلمي كالبحث العالر بالتعليم الخاصة الضعف، طق كمنا صعوبات ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ

 باقي غرار على كىذا إجابيو، نتائج اعطاء من التعليمية العملية تتمكن حتى ، كتفاديها تداركها ينبغي كالتي
 .العربي العالد بدكؿ مقارنة للجزائر خصصها  ىذه دراستو في كالباحث الاخرل، الجامعية الدؤسسات

 – ليسانس) د. ـ. ؿ نظاـ: "عنواف برت ، ماؿك بدرم ، الكرلص الله لحرز دراسةكاكدت ىذا كذلك       
 ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد. 1008 لسنة ، الجامعية الدطبوعات  ديواف طبعة ، بالجزائر( دكتوراه – ماستً

 النظاـ عن بديل كنظاـ استحداثو ظل في العلمي كالبحث العالر التعليم في د، ـ ؿ نظاـ  دكر ابراز: ىو
 ابجديات يوضح اف حاكؿ الدراسة ىذه في كالباحث  الزكاؿ، طور في الآف كىو ، سائدا كاف الذم الكلاسيكي

 ما لنا فوضح كبديل، ظلو في جاءت التي الجديدة كالاطر ،(دكتوراه – ماستً – ليسانس) د. ـ. ؿ نظاـ كجديد
 على العطاء كجودة ،الشغل سوؽ مع توافق من لو كما الجامعي، كللأستاذ للطالب كاهمية فوائد من النظاـ لذذا

 .الجامعية الدؤسسات مستول

 العالر، التعليم في القبوؿ: " عنواف برت دياب، ىشاـ ترجمة باكلز، فرانككاكدتو كذلك دراسة سابقة لػػػ        
 معرفة: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد.2974 سنة ،"للجامعات العالدي كالابراد اليونسكو ، بدمشق
 التعليم حوؿ نمذجة كاعطاء القطاع تطوير بغية الوصاية، جعلتها التي كالشركط العالر التعليم في القبوؿ آليات
 من الباحث كتوصل ، للجامعات العالدي الابراد ككذا كاليونسكو دمشق حالة يدرس الباحث جعل لشا العالر،
 .العالر بالتعليم للقبوؿ ةككاضح لزددة اليات اعتماد ضركرة منها كتوصيات، نتائج الذ الدراسة ىذه خلاؿ
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 ،"العالر التعليم مؤسسات في الجودة ضماف نظاـ تطبيق: "عنواف برت بكار، لصيحة دراسةك           
 العلمي كالبحث العالر التعليم مؤسسات دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد ؛1024 سنة1024

 حيث العالر، بالتعليم الجودة نظاـ بتطوير علاقة لو ما ككل كالتدريس كالكفايات التدريس في الجودة اعتماد في
 التعليم مؤسسات في الجودة نظاـ تطبيق ضماف يدكن خلالذا من معايتَ على الدراسة ىذه في الباحث اعتمد
 مؤسسات ضمن الجودة نظاـ تضمن التي الاليات اعتماد ضركرة: اهمها من نتائج الذ الباحث ككصل. العالر
 بلوغ يقتضي لشا د، ـ ؿ نظاـ معايتَ كتطبيق الجامعية للمؤسسات الحديثة الرسكلة ظل في خاصة عالرال التعليم
 .الجامعية بالدؤسسات الجودة نظاـ

 تفسير ومناقشة التساؤل الثالث: -3

بوجود  صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( في نظاـ الادارة، لدل اساتذة جامعة  التساؤل الثالثينص           
خلدكف كىو ما كضحتو نتائج الجدكؿ رقم: ... كالذم استنتجنا من خلالو اف الدتوسط الحسابي يقدر ابن 

( الامر الذم جعلنا نؤكد صحة التساؤؿ على اف ىناؾ صعوبات على 25(، كالدتوسط النظرم بػػ)10.35بػػػػ)
عدـ الالتزاـ الرسمي بكل مستول الادارة، كىذا حسب استجابات الاساتذة  لدل جامعة تيارت تعُزل لدتغتَ 

الدواعيد الادارية، أضف الذ ذلك نقص كفاءة الاشخاص الدستَين، كتتمثل ايضا ىذه الصعوبات في عدـ كجود 
آليات متطورة لإعلاـ الطلبة بالدستجدات البيداغوجية لشا يعرقل ستَ العملية التعليمية اك البيداغوجية، لشا يزيد لر 

 لى مستول ىذا البعد.صعوبة تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( ع

لاساتذة الاخرين، كىذا ما اثبتتو، أضف لذلك تداخل صلاحيات بتُ اساتذة الادارة، كىو ما يعرقل مهاـ ا       
 استكشاؼ: "عنواف برت ،(2998) سنة الدتحدة للأمم التابع التعليم تطوير مركز طرؼ من مسحية دراسة
 لتلبية البديلة السياسية الاختيارات الاعتبار بعتُ كالأخذ الدشكلات على كالتعرؼ كالتكوين التعليم قضايا

 ترتيب: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد".  كالتكوين التعليم في العالدي التقتٍ للتعاكف الدستقبلية الحاجات
 ائجنت كشفت كقد كالكلفة، الدلائم، الغتَ كالدنهج الددرس، نوعية حيث من العالر، التعليم مشكلات أكلويات
 دكف  كالدهاـ الدسئوليات بعض يتقلدكف كالتعليم، التكوين مؤسسات على القائمتُ بعض لشارسات اف الدراسة
 تعيق ك الددرس، تواجو التي الصعوبات كتذليل القطاع، اداء من للرفع البديلة كالسياسات للأساليب معرفتهم
  .جهده من اكثر كتكلفو عملو،
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 :رابعال التساؤل ومناقشة تفسير -4

نستنتج اف الدتوسط الحسابي يقدر بػػ  (13) انطلاقا من النتائج الدتحصل عليها في الجدكؿ رقم        
( كىذا ما يدؿ على اف ىناؾ صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( 10(، كاف الدتوسط النظرم يقدر بػػػ)17.15)

ة ابن خلدكف، كىو ما يعود الذ عدـ على مستول الدراية الدسبقة كالتكوين كىذا حسب استجابات اساتذة جامع
الالتزاـ من طرؼ الاساتذة بحضور الدلتقيات كالدكرات التكوينية لفهم اكثر نظاـ )ؿ ـ د(، كما تعود الصعوبة في 
تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( الذ عدـ كجود ادراؾ معرفي تاـ لنظاـ )ؿ ـ د(، بالنسبة لكل أسرة الجامعة،  كىذا ما يعزل 

ؤمية من طرؼ الاساتذة حوؿ مستقبل نظاـ )ؿ ـ د( ، كعدـ ادراكهم للعمل الشخصي ، الذ النظرة التشا
 خصوصا ما تعلق بالتقييم، كالقوانتُ التشريعية لنظاـ )ؿ ـ د( عامة، كغتَ لزددة.

أضف لذلك اف ذىنية بعض الاساتذة كلاسيكية كليست خاصة لنظاـ ) ؿ ـ د(، لشا يزيد في عرقلة تطبيقو      
الدلتقى الدكلر حوؿ تقييم التكوين الجامعي في الجزائر، سابقة متعلقة بػػػػ كىو مابينتو دراسة ل الجامعة.على مستو 

 بن العربي الجامعي بالدركز الجزائر، في العالر التعليم تقييم"  عنواف برت ، 1008 سنة  أفريل 18، 17 أياـ
 تتعلق إشكاليات لدناقشة مشتًكة طاكلة حوؿ تصتُلس خبراء جمع: إليها يرمي التي الأىداؼ البواقي، أـ مهيدم،
 حوؿ كمؤسساتية شخصية خبرات تقدلص دكلر إطار في المحلية للجامعات العالر للتعليم الجديد لإصلاح يتكيف
 الشركاء بتُ الدستقبلية كالأبحاث الأعماؿ بتنشيط يسمح موحد عمل ببرنامج الخركج العالر، التعليم إصلاح
    .الدكلر التعاكف إطار في ليتُالدك  ك المحليتُ

 ببتَكت، الدراسة ىذه طبعة ، كالتدريس الجامعة: "عنواف برت ، على راشدكدراسة سابقة اخرل ايدتو لػػػػػػػػػ       
 التعليم في التدريس الجامعة  دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد ؛ 1020 سنة الذلاؿ، كمكتبة بدار

  اف قبل التعليم، مراحل من سبق فيما عنو يختلف بالجامعة التدريس  اف باعتبار ،كىذا العلمي كالبحث العالر
 المحاضرات ككذا كالذياكل، كالوسائل، كالادكات الدنهج حيث من الطريقة بزتلف اذ الجامعة، الذ الطالب يصل

 يطور كالذم بالجامعة، الإيجابي التدريس معالد اىم لنا ابرز الدراسة ىذه في فالباحث كالتطبيقية، الدوجهة كالاعماؿ
 كالسياسية كالثقافية، الاجتماعية الحياة في دكر من الجامعي الصرح لذذا لدا الطالب كمعلومات كمهارات معارؼ من

 .كالاقتصادية

  ةسن كىذا الجامعية  الدطبوعات بديواف  طبعت ، بالجزائر  د.  ـ. ؿ نطاـ في التعليم بذويد: " بعنواف دراسة
 الذ الوصوؿ بغية د، ـ ؿ لنظاـ كالتطبيقي النظرم الجانب تشخيص ىو الدراسة ىذه من الذدؼ ؛فكاف 1020
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 الدراسة ىذه خلاؿ من فالباحث بو، الدسطرة البرامج كجودة تقييمو، في كالجودة نتائجو، كجودة تطبيقو، جودة
 الجامعي، كالاستاذ الوصية، الجهة طرؼ من آلياتو تطبيق في جودة من يتطلب كما النظاـ ىذا معالد لنا اكضح

 الوصوؿ نضمن حتى ، مضامينها كمعرفة تطبيقها من لابد اكاديدية بيداغوجية كرباعية كالطالب، الادارم، كالطاقم
   .الدراسة ىذه خلاؿ من الباحث اليها كصل التي النتيجة كىي كالتدريس، كالتكوين كالدناىج البرامج جودة الذ

 سنة طبعة الدراسة ىذه ،"الجزائر في العلمي كالبحث العالر التعليم: "عنواف برت ، حراكبية لرشيد سةدراك        
 خلاؿ من الجزائر، في العلمي كالبحث العالر التعليم دكر ابراز: ىو ىذه الدراسة من الذدؼ كاف كقد. 1021

 استحداث خلاؿ من كىذا الواقع، رضا على تطبيقها الذ جاىدة الجزائرية الدكلة سعت التي الاصلاحات جملة
 لدتطلبات مواكبة كىذا تبنتو، التي الدكؿ مع مقارنة إجابيو نتائج من لو لدا  ،1004 سنة الجزائر في د، ـ ؿ نظاـ

 كىي الكمية، من اكثر بالنوعية بستاز كمناىج برامج استحداث الذ اصافة سواء، حد على الشغل كسوؽ المجتمع
   .الدراسة ىذه ابه خرجت التي التوصية

 اداء لتحستُ مدخل ، الجودة ادارة نظاـ: " عنواف برت ، الكنالش كرـ لصبيح دراسةكاكدتو كذلك،        
 جاءت الدراسة كىذه  ؛ 1024 سنة ، كالتوزيع للنشر العلمية الدعرفة كنوز بدار ، بعماف طبعت" الجامعات
 لتحستُ كنظاـ الدراسة، ىذه في الباحث كضحو كما يزكالا بنظاـ يعرؼ ما اك الجودة لنظاـ ما  لنا لتشخص

 كمبادئ اسس كاتباع بتبتٍ كىذا لأدائها كالدعرفية العلمية الوجهة اعطاء كىو الدنشود، ىدفها كلبلوغ الجامعات اداء
 الجودة نظاـ معالد كبلوغها التعليمية، العملية كضوح من الدنهج كضوح لاف كالاليات، الدعالد كاضحة كمناىج
 .الدراسة ىذه خلاؿ من الباحث اليها توصل التي النتيجة كىي الدنشود

 

 

 

 

 :عامال التساؤل مناقشة -5
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التساؤؿ العاـ على اف ىناؾ صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( لدل اساتذة جامعة  نصي          
ب ابن خلدكف تيارت، على مستول البيداغوجيا، فيما تعلق بتطبيق نظاـ ) ؿ ـ د(، كىذا حس

استجابة الاساتذة في جامعة ابن خلدكف تيارت ، كونو راجع لعدـ توفتَ بعض الاساسيات، كالتي 
بناء عليها تقوـ العملية البيداغوجية، مثل عدـ توفتَ مكتبة لرهزة، ك كتب ناقصة  كمنها غتَ 

س موجودة، كمنها  الدوجودة لكن غتَ متوافقة مع التخصص، اضافة الذ عدـ توفتَ قاعات تدري
ملائمة كمساعدة في العملية البيداغوجية، مع عدـ كجود طرؽ تدريس مواكبة للعصر، كتعتمد على 
التلقتُ فقط، كىذا ما كجدناه في معظم الكليات، ىو ما يؤكد على اف ىناؾ صعوبات في تطبيق 

كمن نظاـ )ؿ ـ د( على مستول الذياكل كالتجهيزات كىذا ما لاحظناه في النتائج الدتحصل عليها، 
 خلاؿ الدراسات السابقة. 

كما اف التساؤؿ العاـ يثتَ ، كجود صعوبات على مستول ىذا البعد بالنسبة لأساتذة جامعة         
ابن خلدكف تيارت، كيعود ىذا الذ ضيق الوقت الدخصص للبرامج مع كجود كسائل متوفرة لكنها غتَ  

ل لتلبية حاجيات الطلبة الدعرفية. لشا يؤدم كافية لعدد الطلبة من ناحية كنقص بذهيزىا من ناحية اخر 
الذ ضعف التحصيل كالاستيعاب لديو. بسبب النقص الواضح في بذهيز بعض قاعات التدريس 
بوسائل حديثة، كمنها الاجهزة الدتطورة، كجهاز الاسقاط، أضف لذلك عدـ توفر مكاتب خاصة 

 سائل.للأساتذة بغية استقباؿ الطلبة، ىذا من جانب الاجهزة كالو 

يوحي التساؤؿ العم بوجود  صعوبات في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( على مستول الادارة،  كما
الامر الذم جعلنا نؤكد صحة التساؤؿ العاـ،  على اف ىناؾ ، لدل اساتذة جامعة ابن خلدكف

صعوبات على مستول الادارة، حسب استجابات الاساتذة  لدل جامعة تيارت، كىي  تعُزل لدتغتَ 
لتزاـ الرسمي بكل الدواعيد الادارية، اضافة الذ صعوبة تتمثل في عدـ كجود آليات متطورة عدـ الا

لإعلاـ الطلبة بالدستجدات البيداغوجية كىو ما يعرقل ستَ العملية التعليمية ، كيزيد في صعوبة تطبيق 
 نظاـ )ؿ ـ د( على مستول ىذا البعد.
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يق نظاـ )ؿ ـ د( على مستول الدراية اف ىناؾ صعوبات في تطبكما يؤكد التساؤؿ العاـ 
الدسبقة كالتكوين كىذا حسب استجابات اساتذة جامعة ابن خلدكف، بسبب عدـ الالتزاـ بحضور 
الدلتقيات لفهم اكثر نظاـ )ؿ ـ د(، ككما تعود الصعوبة في تطبيق نظاـ )ؿ ـ د( الذ عدـ كجود 

رة التشاؤمية، كالذىنية  الكلاسيكية الدختلفة ادراؾ معرفي تاـ لنظاـ )ؿ ـ د(، كىذا ما يعزل الذ النظ
كالصعبة، من طرؼ بعض الاساتذة حوؿ مستقبل نظاـ )ؿ ـ د( ، لشا زاد في عرقلة تطبيقو على 

 مستول جامعة ابن خلدكف بتيارت.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الرابع خلاصة الفصل
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ساتذة الأ صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ د لدلىدفت ىذه الدراسة إلذ الكشف عن كاقع 
، حيث تبتُ من خلاؿ عرض النتائج كمناقشتها أف الأساتذة على العموـ بجامعة ابن خلدكف بتيارت

اىدافو  الصاح ىذا النظاـ، كبرقيق  يطبقوف الإجراءات اللازمة التي من شأنهاك        ملتزموف بالقوانتُ
 .بلوغ جودة عملية لنظاـ ؿ ـ د بغية

صعوبات تواجو الاساتذة في تطبيق نظاـ ؿ ـ د  أف ىناؾ كما أظهرت النتائج الدتوصل إليها
، خاصة في مثل عدـ كجود طرؽ تدريس تواكب العصرنة كالتطورات الحاصلة في لراؿ التعليم العالر  

 كالرقمنة، اضافة الذ عدـ الدراية الكافية، لذذا النظاـ من بعض الاساتذة. 

ن اجل بزضي ىذه العقبات، كىذا من استاذ يعمل جاىدا م لشا يدكننا من القوؿ أف كل 
خلاؿ حضور الدكرات التكوينية، كالاستفادة من خبرات زملائهم في الديداف، كمن خلاؿ الاياـ 
الدراسية كالتحسيسية للتعريف بنظاـ ؿ ـ د كالذم تنظمو الجهة الوصية مع الشركاء مطلع كل سنة 

 دراسية جديدة.
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 اتدة: خ
 

ي الدكؿ تعمل جاىدة من أجل برستُ كتطوير النظاـ الجامعي، خاصة بعد إف الجزائر كباق
، كىذا من خلاؿ تدعيمها للجامعات بشتى الوسائل كالطرؽ 1004استحداث نظاـ ؿ ـ د سنة 

كالاليات الحديثة في ظل العصرنة التكنولوجية الدعلوماتية، كنلاحظ ذلك من خلاؿ جملة التعديلات 
خاصة في الآكنة الأختَة كالتي تسعى من خلالذا إلذ  المحافظة على  عليم العالر، التالتي تقوـ بها كزارة 

أم النظاـ الكلاسيكي الذم كاف سائدا من ذم قبل، الستَ الحسن للأنظمة التعليمية كالقضاء على 
الانظمة التي تسعى الدكلة جاىدة لإلصاحو مهما   الأختَ من  يعتبر ىذ،إذ الذم حل لزلو نظاـ ؿ ـ 

 .ف الامركا

صعوبات تطبيق نظاـ ؿ ـ كعليو قد ىدفت ىذه الدراسة الحالية إلذ لزاكلة التعرؼ على أىم 
كىذا على  بالجامعة الجزائرية، كبالضبط بجامعة ابن خلدكف بتيارت،الأساتذة  يواجههاالتي  د ك

 ل خاص. بشكمستول البيداغوجيا كالذياكل كالتجهيزات كالادارة، كالدراية الدسبقة كالتكوين 

لذلك يدكننا القوؿ أنو يجب تكثيف الجهود ك التعاكف من جميع الجهات الدسؤكلة من أجل 
رفو من اداء كالعمل على التذليل ىذه الصعوبات التي تعتًض طريق لصاح كتطبيق نظاـ ؿ ـ د ، 

  ابةتكاتف كاستجلأنو كلما كاف ىناؾ تعاكف كاف ىناؾ  الاستاذ كالطالب كالادراة على حد سواء.
 .العالر كالجامعة كالمجتمع تفادم أم معوقات تعود بالخسارة على التعليم
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 توصيات ومقترحات الدراسة ال
 
 صعوبات فهم نظاـ ؿ ـ د  لدل الطلبة.التوصية بدراسات تتناكؿ  – 1
  :بدتغتَات أخرل مثل نظاـ ؿ ـ د  التوصية بدراسات تتناكؿ  – 2
 الجزائرمالمجتمع  ؿ ـ د  على الدؤسسات التًبوية في فوائد نظاـ دراسات تتناكؿ  -3
  موضوع نظاـ ؿ ـ د  كعلاقتو بالبرامج الالكتًكنية الدستحدثةالتوصية بدراسات تتناكؿ  -4

 .التعليم عن بعدك
كيفية تناكؿ نظاـ ؿ ـ د، في الجامعة عقد حلقات نقاش كندكات بالجامعات كالددارس تتناكؿ    -5

تتضمن أخصائيتُ من لرالات لستلفة مثل علم  ابن خلدكف بتيارت، الجزائرية، كبالضبط بجامعة
النفس ، كالطب النفسي ، كالاجتماع ، كالدين ، كالصحة ، كالقانوف ، كغتَىا من المجالات ذات 

 الدتًتبة عليو. صعوباتكالبهذا النظاـ الصلة 
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 التوزيع ك الطباعة.

(. تربيػة كعلػم الػنفس تشػريع مدرسػي، الجزائػر: الػػديواف 2010عبػد الحمػد .) خػتَم ،كناس ك بوصػنوبرة، (39
 الوطتٍ للتعليم ك التكوين عن بعد .

مػػع العػػربي ت( ، علػػم الػػنفس التًبػػوم كتطبيقاتػػو الصػػفية مكتبػػة  المج2009غبػػارم ثاثػػر ، ابػػو شػػعتَة خالػػد ) (40
 .( ، معجم مصطلحات التًبية كعلم النفس دار البداية ، عماف 2008عبد المجيد ىبة محمد )

(، 1الدوضػعية الدطابقػة )ط  الكفػاياتكفايات الددرس : من صػياغات   مؤشرات( 2009اجبارة حمد الله ) (41
  .الدار البيضاء

(. مشػكلات تربويػة معاصػرة، عمػاف : دار الثقافػة 2009الجغيماف ،محمد عبػد الله.)ايطة، عبد العزيز ك الدع (42
 للنشر كالتوزيع.

 عماف :دار الشركؽ للنشر كالتوزيع. (.الدنهج العلم كتطبيقاتو،2008ابراىيم.) إراش (43

 (.الفساد في التعليم ، القاىرة : عالد الكتب.2008علي سعيد.) اسماعيل (44

 (.الطفولة ك الدراقة ،القاىرة : دار الفكر العربي.2008سعد.) جلاؿ   (45
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الدركػػػػز الػػػػوطتٍ للوثائػػػػق  الجزائػػػػر: كزارة التًبيػػػػة الوطنيػػػػة، (.الكتػػػػاب السػػػػنوم،2008كزارة التًبيػػػة الوطنيػػػػة.) (46
 التًبوية..

 (.الدرشػػػد التًبػػػوم كدكره في حػػػل مشػػػاكل الطلبػػػة،2007مشػػػعاف ،ىػػػادم ربيػػػع ك الغػػػوؿ، محمد إسماعيػػػل.) (47
 دار عالد الثقافة للنشر ك التوزيع. اف:عم

 منشورات الجزائر. (.القياس النفسي كتصميم أدكاتو ،بتٍ مسوس:2007بشتَ.) معمرية (48

 . ( ، دار الامل ، اربد5( ، القياس كالتقولص في العملية التدريسية )ط2005عودة احمد ) (49

 .يصدرىا الدركز الوضتٍ  للوثائق التًبوية ( ، لرلة جزائرية للتًبية2005ظومة التًبوية )نالدربي اصلاح الد  (50

عمػػاف : مكتبػػة المجتمػػع  الحػػديث، (.الإرشػػاد التًبػػوم كالنفسػػي مػػن الدنظػػور2005مشػػعاف، ىػػادم ربيػػع.) (51
 للنشر كالتوزيع .

،2003حستُ عبد الحميد.) رشواف (52  مؤسسة شباب الجامعة. الإسكندرية: (.في مناىج العلوـ

القػػاىرة: دار الدعػػارؼ  منػػاىج البحػػث في لرػػلات التًبيػػة كالنفسػػية،(.2003لزمػػود عبػػد الحلػػيم.) الدنسػػي، (53
 الجامعية.

 القاىرة :دار الكتاب الحديث. (.قياس الشخصية،2002محمد بدر.) الأنصارم (54

الجزائػػر :مطبعػػػة  (.تػػدريبات علػػػى منهجيػػة البحػػػث العلمػػي في العلػػوـ الاجتماعيػػػة،2002زركاتي رشػػيد.) (55
 دار ىومة.

 الإسػػػػكندرية: (.أسػػػػس كمبػػػػادئ البحػػػػث العلمػػػػي،2002متَفتعلػػػػي.) ة،فاطمػػػػة عػػػػوض ك خفاجػػػػ صػػػػابر (56
 مكتبة مطبعة الإشعاع الفنية.

عمػػاف: مؤسسػػة  (.أسػػس البحػػث العلمػػي لإعػػداد الرسػػائل الجامعيػػة،2000إبػػراىيم ،مػػركاف عبػػد المجيػػد.) (57
 الوراؽ.

 الكويت :دار الكتاب الحديث. (. مناىج البحث التًبوم،2000بشتَ صالح.) الرشيدم، (58
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(.طػػػػػػرؽ البحػػػػػػث العلمػػػػػػي كالتحليػػػػػػل 2000مصػػػػػػطفى حسػػػػػػتُ.) محمد إخػػػػػػلاص كباىػػػػػػي، د الحػػػػػػافظ،عبػػػػػػ (59
 الإحصائي القاىرة :مركز الكتاب للنشر كالتوزيع.

 حسػػتُ ،كزارة التًبيػػة الوطنيػة،2000(.الكتػػاب السػنوم2000الشػريف.) كاعلػي، محمد الطػاىر كشػػعبانة، (60
 الدركز الوطتٍ للوثائق التًبوية. دام:

 (.علم النفس التًبوم ،عماف: دار الفرقاف للنشر كالتوزيع.1998المجيد.)عبد  النشواتي (61

جمعيػة الا صػلاح الاجتمػاعي كالتًيػوم .  2( ،قراءات في التقػولص التًبػوم ط1990خركف )نقادم  محمد كا  (62
 .الجزائر

 .نهج البحث العلمي، دار حلبة عمافم (2008) ،رحيم بوسنة كركا العزاكم (63
 . يس ، بتَكت : دار كمكتبة الذلاؿمعة كالتدر الجا(2010)راشد على ،  (64

 .العالر التعليم مؤسسات في الجودة ضماف نظاـ تطبيق (2014)بكار، صيحة (65

 القوانين الدنظمة لنظام ل.م.دالدراسيم و :    ثانيًا
 

، 2008غشت سنة  19الدوافق  1429شعباف عاـ  17مؤرخ في  265-08الدرسوـ التنفيذم رقم  (1
الجريدة  ،ات للحصوؿ على شهادة الليسانس كشهادة الداستً كشهادة الدكتوراهيتضمن نظاـ الدراس

 .48الرسمية للجمهورية الجزائرية/ العدد 

 بالأستاذ الخاص الأساسي القانوف الدتضمن 2008 مام3 في الدؤرخ 130-08 رقم التنفيذم الدرسوـ (2
 منو 58 الدادة في خاصة كالمحددة الباحث

يحدد القواعد الدشتًكة للتنظيم كالتسيتَ البيداغوجيتُ  2011نوفمبر  03الدؤرخ في  711القرار  (3
 للدراسات الجامعية لنيل شهادتي الليسانس كالداستً.

 الدتعلق بكيفيات ترتيب الطلبة. 2011نوفمبر  03 الدؤرخ في 714القرار رقم  (4

 الداستً في الددارس. : 2011نوفمبر  03مؤرخّ في  715القرار رقم  (5
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يتضمن كيفيات التقييم كالتدرج كالتوجيو في طورم  2011 نوفمبر 03الدؤرخ في  712 القرار     (6
 الدراسات لنيل شهادتي الليسانس كالداستً.

 يحدد تشكيلة لجنة الاشراؼ كستَىا. 2011 نوفمبر 03الدؤرخ في  713القرار  (7

 ثالثا: المجلات

اـ )ؿ،ـ،د( في برسػػػتُ التنسػػػيق بػػػتُ ، دكر الإصػػػلاحات الجامعيػػػة في الجزائػػػر نظػػػ(2015)شػػػريط كمػػػاؿ،   (1
كليػػػة العلػػػوـ الإقتصػػػادية لرلػػػة الدراسػػػات كالبحػػػوث الاجتماعيػػػة،  لسرجػػػات التعلػػػيم العػػػالر كسػػػوؽ العمػػػل، 

 .جارية كعلوـ التسيتَ، جامعة تبسةالتك 
، صػادرة لة الدراسات كالبحوث الإجتماعية، جامعة الشهيد حمة لخضر الػوادملر(، 2015)نذيرة،  اليزيد (2

 كالتكػػػوين كالشػػػهادات الدتواصػػػل كالتكػػػوين كالثػػػالش الأكؿ الطػػػورين في العػػػالر بالتكػػػوين كلفػػػةلخليػػػة الدعػػػن ا
 .العالر

، لرلػػػػة  كالتطبيػػػػق النظريػػػػة بػػػػتُ (د. ـ. ؿ) نظػػػػاـ في الدسػػػػتمر التقػػػػولص اليػػػػات (،  2014نصػػػػتَة خلايفيػػػػة،) (3
 (.08بسكيكدة، عدد) 1955اكت  20البحوث كالدراسات الانسانية، جامعة 

(، النظػػاـ الاكركبي قػػي التعلػػيم العػػالر كمشػػركع بولونيػػا ، الػػرياض  2010ابػػو عمػػو عبػػد الػػرحمن بػػن محمد ، ) (4
 مركز البحوث كالدراسات في التعليم العالر . 

 الدراجع الأجنبيةرايعا: 
 

     Maurice ANGERS : initiation pratique a la méthologie des sciences humains,ed 
:Casbah, CEF,qubec,1996,p58. 

    Jim Claude COMBESSIE : La méthode en sociologie ( série: Approches), El-Casbah, 

Alger , la découverte, paris, p9.  
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  ( يوضح الاستبيان في صورتو الأولية01الدلحق )
 الشعبية الديمقراطية الجزائرية الجميورية
 العممي والبحث لعاليا التعميم وزارة

 جامعة ابن خلدون تيارت
 والاجتماعية الانسانية العموم كمية
 الاجتماعية العموم قسم
 المدرسي النفس عمم مسار

 استبيان استمارة

  واحترام..... تحية الفاضمة استاذتي الفاضل، استاذي

 صعععات ا " :بعنووووا  المدرسوووي الووونفس عموووم 2الماسوووتر شووويادة لنيووول تكميموووي كمتطمووو  دراسوووة بإعوووداد طمبوووةال قووومي

 ونظورا ،البحوث فوي الياموة الجوانو  أحود الاسوتبيا  ىوذا يمثول .""تيعار  جاماعة ،الجزائرية الجاماة في د م ل نظام تطبيق

 صوووحة ا  حيوووث ، النظوووام ىوووذا تطبيووو  فوووي واجيوووتكم التوووي الصوووعوبا  اىوووم حوووو  وملاحظووواتكم واقتراحووواتكم رايكوووم لأىميوووة

 الاسوووتبيا  فوووي الوووواردة المعموموووا  بوووا  عمموووا ، ملاحظووواتكم وموضووووعية اقتراحووواتكم دقوووة عمووو  كبيووورة برجوووة تعتمووود نتائجيوووا

 بملاحظووواتكم ناتزويووود و باقتراحووواتكم التكووورم رجووووفن غيووور... لا العمموووي البحوووث لأغووورا  وتسوووت دم تاموووة بسووورية سوووتعامل

  لنا. وتفضمكم استجابتكم وحس  ملتعاونك شكرا و ملائمة. ترونيا التي المحاور  لا  م  والميمة القيمة بآرائكمو 
 محمتد قندتز الاستاذ: اشراف                                                       حاتم؛ احلام -مبختتي محمد الطم ة: اعداد

 الاامة الشخصية مامتما ال   :الأتل محترال
 المقابمة. الخانة في  (X  ) إشارة بتضع عامة مامتما  تتضمن التي الأسئمة عمى الإجا ة يرجى

 يؤنث                                                                  يزكش                    الجنس: -1
 03 ين أكثش         .03 إنى 03 ين      .صنح 03 إنى 03 ين     صنح 03 ين أقم                     الامر: -2

  صنح

 ................................ انرحذٌذ ٌشخى ؛رنك غٍش           .دكرىساه          . ياخضرٍش      الاممي: المؤىل-3
 .......................انرحذٌذ.. ٌشخى رنك غٍش  .صنح 03 إنى 03 ين  صنح 03 ين أقم              :الاقدمية-4
  يحاػش)ا(. اصرار يحاػش)ب(. اصرار  ذ)ا(.يضاع اصرار يضاعذ)ب(. اصرار    الاممية: الدرجة -5

 يرعاقذ اداسي اصرار          اصرار.      الاالي. التاميم استاذ                                    
  15 من تأقل سنتا  11 من  . 11 من تأقل سنتا  5 من . صنىاخ 0 ين أقم       : الاممية الخبرة-6

 ........................ ذلك غير  ر.فأكث سنة 01من  .01 من تأقل 15 سنة من                              
 ( آرائكم   ت ماقتراحاتك ت ملاحظاتكم الاستبيان) عناصر الثاني: لمحترا

اس ة المنالاقتراح تالملاحظة تالآراء  تضع, يرجى التكرم ب صات ا  نظام ل م دفيما يمي مجمتعة من الا ارا  خاصة 
 : اد قراءة الا ارا  الآتية

 اتلا: صات ا  عمى مستتى البيداغتجيا:............................................................................
................................................................................................................. 
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 ثانيا: صات ا  عمى مستتى الادارة: ............................................................................
......................................................................................................................

............................................................................................................... 
 ثالثا: صات ا  عمى مستتى اليياكل تالتجييزا : ................................................................

......................................................................................................................
...................................................................................................................... 

 .................................را اا: صات ا  متامقة بخبرتكم ت درايتكم المس قة حتل  نظام ل م د: ................
......................................................................................................................

.......................... 
 ...................................خامسا: غير ذلك ترتنو:........................................................

......................................................................................................................
...................................................................................................................... 
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 يوضح الاستبيان  الخاص بالتحكيم (02الدلحق )

 العممي والبحث العالي التعميم وزارة
 تيار   مدو   اب  جامعة

 والاجتماعية الانسانية العموم كمية

 الاجتماعية العموم قسم

 استمارة خاصة بصدق المحكمين

 استاذي الفاضل، استاذتي الفاضمة تحية و احترام ..... 

 ل نظام تطبيق صات ا " :بعنووا  المدرسي النفس عمم 2الماستر شيادة لنيل تكميمي كمتطم  دراسة بإعداد طمبةال قومي
  وملاحظاتكم رايكم لأىمية ونظرا ،البحث في اليامة الجوان  أحد الاستبيا  ىذا يمثل .""تيار  جاماة ،الجزائرية الجاماة في د م

 التكوورم رجوووفن النظووام ىووذا تطبيوو  صووعوبا  اىووم ابووراز اجوول موو  اعوود  الفقوورا  موو  مجموعووة  يكمعموو اعوور  ا  يسوورني
 التالية: النواحي م  وىذا ملائمة. ترونيا التي و والميمة القيمة  بتعديلاتكم ناتزويد و باقتراحاتكم
 للأبعاد الفقرا  انتماء مدى 
 المغوية الصياغة سلامة  

 لنا. وتفضمكم استجابتكم وحس  لتعاونكم شكرا
 محمتد قندتز الاستاذ: اشراف                                                       حاتم؛ احلام -مبختتي محمد الطم ة: اعداد

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 :2002 سنة الجزائر وتبنتو .فرنسا في إنشاؤه تم جديد تعميمي نظام ىو التعريف الاجرائي لنظام لنظام ل م د. 
 بالشيادة فالظفر .(دكتوراه ، ماستر ،ليسانس) وىي فقط شيادا  ثلاث أساس عم  مؤسس نظام وىو .الاوربية بالدو  اقتداء
 العمل وف  تحدد تقييم وحدة ىو والرصيد سداسي. كل في رصيدا 00 بمعد  رصيدا 080 عم  الطال  حصو  بعد يكو  
 .المقدمة المذكرةو  تربصو،و  الش صي، عمموو  بالدروس، ضباطوان مدى في يتمثل والذي الطال  ينجزه الذي

 الفرد. تواجو التي المشاكل م تمف ىي :التعريف الاجرائي للصعوبات 
 :ذاتو. تحقي  اجل م  بيا والاستبصار وامكانياتو قدراتو لم تمف الفرد تقدير ىو تعريف البعد اجرائيا 

 تطبي  في الاستاذ تواجو التي الصعوبا  اىم تبرز عبارا  اسالمقي ىذا يتضم   الميدانية: صترتيا في الاداة

 توجد ولا  المناسبة. العبارة امام عبارة)+( بوضع وىذا بدقة والاجابة بتمع   قراءتيا منكم يرج  لذا د(. م   ) نظام
 مناسبة. جممة كل مقابل علامة)+( وضع م  التأكد فيرج   اطئة. اجابة و صحيحة اجابة

 مانا. تااتنكم حسن عل الفاضل ياستاذ نشكركم

 التعميمة: وضوح -0-0
 التعديل واضحة واضحة غير التعميمة
    

 الشخصية: البيانا -2

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%84%D9%8A%D8%B3%D8%A7%D9%86%D8%B3
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%87
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%87
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 يؤنث                                                                  يزكش                    الجنس: -3
  صنح 03 ين أكثش         .03 إنى 03 ين      .صنح 03 إنى 03 ين     صنح 03 ين أقم                     الامر: -0

 ................................ انرحذٌذ ٌشخى ؛رنك غٍش           .دكرىساه          . ياخضرٍش      الاممي: المؤىل-3
 .......................انرحذٌذ.. خىٌش رنك غٍش  .صنح 03 إنى 03 ين  صنح 03 ين أقم              :الاقدمية-4
  يحاػش)ا(. اصرار يحاػش)ب(. اصرار  يضاعذ)ا(. اصرار يضاعذ)ب(. اصرار    الاممية: الدرجة -5

 يرعاقذ اداسي اصرار          اصرار.      الاالي. التاميم استاذ                                    
  15 من تأقل سنتا  11 من  . 11 من تأقل سنتا  5 من . صنىاخ 0 ين قمأ       : الاممية الخبرة-6

 ........................ ذلك غير  ر.فأكث سنة 01من  .01 من تأقل 15 سنة من                              
 الشخصية: البيانا  شمتلية -0-0

 التاديل كافية كافية غير الشخصية البيانا 
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 ( يوضح الاستبيان في صورتو النهائية03الدلحق )

 ععععععععععة:تاعععععععميععععععععمعععع

 )ة(. الكريم الاستاذ)ة( الى طي ة تحية

 "صعات ا   انعتان: المدرسعي العنفس عمعم فعي 0الماسعتر شعيادة لنيعل تكميمعي متطمع  دراسعة عدادا طارإ في

 تيار "". جاماة الجزائرية، الجاماة في د م ل نظام تطبيق
 اىععم تبععرز ع ععارا  يتضععمن تالععذي  المقيععاس مععن نسععخة ايععديكم بععين اضععع ان الفاضععل، اسععتاذي يسععادني 

 تامانعة، بدقعة تالاجا عة بعتمان، قراءتيعا معنكم يرجعى لعذا . د( . م . ل ) نظعام تطبيق في الاستاذ تتاجو التي الصات ا 

 تضععع مععن التأكععد فيرجععى خاطئععة. تاجا ععة صععحيحة اجا ععة تتجععد تلا المناسعع ة، الا ععارة امععام) )+ علامععة بتضععع تىععذا

 عممية. لأغراض الا تستامل لن المامتما  ىذه ان الحين ذا  في لكم تنشير مناس ة، جممة كل مقابل علامة)+(
 ععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععععع

 انثى                                                                 ركش                    الجنس: -1

 :.......................... انرحذٌذ ٌشخى رنك؛ غٍش          دكرىساه.         ياخضرٍش           الاممي: المؤىل -6

  يحاػش)ا(. اصرار يحاػش)ب(. اصرار  يضاعذ)ا(. اصرار يضاعذ)ب(. اصرار   الاممية: الدرجة -3

 سيادا اصرار          اصرار.      الاالي. التاميم استاذ                                  

 سنة 15 من تأقل سنتا  11 من  . 11سنتا  الى سنتا  5 من . صنىاخ 0 ين أقم  : الاممية الخبرة -4
 ............. التحديد: ذلك غير  فأكثر. سنة 01من  .سنة01 من تأقل سنة 15 من                            

 

 

 انشقى

 

 انــــــــــــــــــــــــفــــقـــشاخ

 

 يىافق
افق يى

 تشذج

 

 يحاٌذ

 

 اعاسع

اعاسع 

 تشذج

 

30 

 

 

 غٍاب انهٍاكم وانردهٍزاخ انًرًثهح فً انًخاتش

     

 

32 

 

 

 عذو ذلائى انهٍاكم يع ذطهعاخ اندايعح

     

30  

 غٍاب انًراتعح انثٍذاغىخٍح

     

      غٍاب يعانى اننداذ فً نظاو ) ل و د( 30

30  

 ننظاو انضاتقاعرًاد اننقطح الاقظائٍح يقاسنح تا

     

30  

 عذو الانرزاو انشصًً تكم انًىاعٍذ الاداسٌح

     

30  

 نقض كفاءج الاشخاص انًضٍشٌن ٌحذ ين نداذ انًهاو انًىكهح نهى

     

30 

 

 

 غٍاب انركىٌن انقاعذي نلأصرار تخظىص نظاو )ل و د(
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30  

 نظاو ل و د نظاو يفشوع لا ؽىاعٍح

     

03  

 او ل و د يع انرطثٍقاخ وانًحاػشاخعذو ذىافق نظ

     

00  

 غٍاب انًشافق الاصاصٍح انرً ذخذو الاصرار

     

02  

 انقاعاخ غٍش يدهزج تٍذاغىخٍا تًا ٌرناصة يع انرخظض وعذد انطهثح

     

00  

افرقاس انًكرثح نهًشاخع انرً ذعذ انشكٍزج الاصاصٍح نهطانة نهحظىل عهى 

 انًعهىياخ

     

00  

 فاٌح انثشايح  انرعهًٍٍح انًقشسجعذو ك

     

00  

 عذو ادساج يىاد فً تعغ انرخظظاخ

     

00  

 ػٍق انىقد تاننضثح نهثشايح

     

00  

 عذو وخىد آنٍاخ يرطىسج  لإعلاو انطهثح تانًضردذاخ انثٍذاغىخٍح

     

00  

 انزاو الاصرار تنظاو انىطاٌح وانًعايهح تانشصًٍاخ

     

00  

 ٌن وذقهٍض انًذج انزينٍح تانًقاسنح يع اننظاو انضاتقنقض انركى

     

23  

 عذو انذساٌح انكافٍح نلأصرار تانقىانٍن وانًشاصٍى انرً ذحكى نظاو )ل و د(

     

20  

 اننقض انًىخىد فً عقذ يهرقٍاخ دوسٌح حىل نظاو) ل و د(

     

22 

 

 

 انٍح نهطهثحعذو ذىفش فؼاءاخ ويؤصضاخ كافٍح لإخشاء انرشتظاخ انًٍذ

     

20 

 

 

 اقرظاس انرشتظاخ عهى انضنىاخ اننهائٍح ٌقهم ين كفاءج انطهثح.

     

20  

 افرقاس نظاو )ل و د( َنٍاخ انرقىٌى نهذسوس.

     

20  

 انرعذٌلاخ انًضرًشج فً تشايح انركىٌن  لا ذحقق الاهذاف انًشخىج

     

20  

 يهاو كم اصرار ذذاخم انظلاحٍاخ تٍن اصاذزج الاداسج ٌعشقم

     

20  

 اغهة الاصاذزج ذكىٌنهى وفق نظاو كلاصٍكً ونٍش نهى دساٌح تنظاو )ل و د(
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 نتائج البعد الأول الذياكل و التجهيزات بعد حساب الفروق بين الدتوسط الفرضي والدتوسط الحسابي( يوضح 04الدلحق )
 

 

 

 

 

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 15 

t ddl Sig. (bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% de 

la différence 

Inférieure Supérieure 

a1 28 536 59  000 6 02667 5 3671 6 6661 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistiques sur échantillon unique 

 
N Moyenne Ecart-type 

Erreur standard 

moyenne 

a1 60 12 0267 1 52432  31460 
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 نتائج البعد الثاني البيداغوجيا بعد حساب الفروق بين الدتوسط الفرضي والدتوسط الحسابينتائج ( يوضح 05الدلحق )

 

Statistiques sur échantillon unique 

 
N Moyenne Ecart-type 

Erreur standard 

moyenne 

a2 60 39 5500 3 45639  44611 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 30 

t ddl Sig. (bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% de 

la différence 

Inférieure Supérieure 

a2 12 401 59  000 9 55000 8 6572 20 4419 

 

 

 ث الادارة بعد حساب الفروق بين الدتوسط الفرضي والدتوسط الحسابينتائج البعد الثال( يوضح 06الدلحق )

 

Statistiques sur échantillon unique 

 
N Moyenne Ecart-type 

Erreur standard 

moyenne 

a3 60 10 3500 1 46109  32785 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 15 

t ddl Sig. (bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% de 

la différence 

Inférieure Supérieure 

a3 26 831 59  000 5 35000 4 7240 5 9860 
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 نتائج البعد الرابع الدراية والتكوين بعد حساب الفروق بين الدتوسط الفرضي والدتوسط الحسابي( يوضح 07الدلحق )

Statistiques sur échantillon unique 

 
N Moyenne Ecart-type 

Erreur standard 

moyenne 

a4 60 17 1500 3 20072  40030 

 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 21 

t ddl Sig. (bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% de 

la différence 

Inférieure Supérieure 

a4 25 623 59  000 6 15000 5 4490 7 0520 

 

 نتائج البعد الرابع الدراية والتكوين بعد حساب الفروق بين الدتوسط الفرضي والدتوسط الحسابي( يوضح 08الدلحق )

 

Statistiques sur échantillon unique 

 
N Moyenne Ecart-type 

Erreur standard 

moyenne 

a 60 208 2667 6 34907  82966 

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur du test = 81 

t ddl Sig. (bilatérale) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance 95% de 

la différence 

Inférieure Supérieure 

a 33 244 59  000 17 26667 15 5165 18 8068 

 


