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  كلمة شكر
 

  بسم االله الرحمن الرحيم

  "كنتم خير أمة أخرجت للناس تأمرون بالمعروف وتنهون عن المنكر و تؤمنون باالله "

  االله العظيم صدق

  على إعطائه لنا الصبر و الإرادة على إتمام هذا العمل المتواضع ،نحمد االله ونشكره 

  من صنع لكم معروفا فكافئوه فادعوا له: " وعملا لقول الرسول صلى االله عليه وسلم 

  ".حتى تروا أنكم كافأتموه

  التي تفضلت علينا"  بلمجاهد خيرة" الأستاذة المشرفة الدكتورة إلى  نتقدم بجزيل الشكر

  بجهدها ووقتها بالنصائح و التوجيهات القيمة و الحرص الدائم على متابعة هذا العمل

في مختلف مراحله، كما نتقدم بشكر الخالص لأعضاء لجنة المناقشة على قبولهم منا هذه 
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  :لخص الدراسة م

“ŒªBáA “mAifªA ≤f»M  ïG ≈ß ±r∏ªAªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›n œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY

 µŒ¥ZNªÀCA ¬AfbNmA � “mAifªA ≤Af«fi“ŒªBNªA PAÀe :  

1-. TeAÃáA ≈ø “ÕB≥Ãºª —hbNùA PA’AjU‹A “Øj®ù PBqiÃªBI æB¿®ªA |®I ©øÀ œßBƒvªA ≈ø‹AÀ “ÕB≥ÃªA æÀ¤nø ©ø P›IB¥ø  

2 . “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃºª œº®∞ªA µŒJÒM ≈ß ±r∏ºª “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe. B»øAÃ≥ “ƒŒß ”ºß “mAifªA  h« OÕjUA40 ›øBß 

C ”ºß “¿n¥øi ,PBqiÀ“®I ©≥ÃñGPL“ŒªBNªA W÷BNƒªA ”ºß Pj∞mA �ªAÀ PiBŒM “ƒÕfñ :  

1. µŒJÒM “ÕiBJU‚AÀ “ÕeBqi‚A \÷AÃºªA  

2.  “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BM LBŒ´  

3 .ü w¥√ µŒJÒM  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª.  

4-  KmBƒùA B»√B∏ø ü \÷AÃºªA ©yÃI πªgÀ Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fZºª œ÷B≥À XgÃò `A�≥A  

 “ŒYBN∞ùA PB¿º∏ªA :Ω¿®ªA TeAÃY , “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª“ŒßBƒvªA PBnm¤ùA ,. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Abstract : 

 

The present study aims to reveal the extent to which occupational safety 

regulations contribute to reducing the reduction of work accidents in the industrial 

sector and to achieving the study's objectives. The following tools have been used: 

1. Interviews with Prevention and Industrial Security Officer and some workers 

with workshops to learn about measures taken to prevent accidents 

2. Observation tool kit to detect the actual application of occupational safety 

regulations. This study was conducted on a sample of 40 workers divided by 4 

workshops, on the GPL site in the city of Tiaret, which yielded the following 

results: 

1.Application of guiding and compulsory regulations 

2.Total absence of warning regulations 

3. Lack of prohibition regulations. 

Propose a preventive model for reducing accidents by putting regulations in place 

Keywords: Occupational Safety Regulations, Work Accidents, Industrial 

Enterprises 
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   PAiÃÒNªA ≈ø fÕf®ªA …JYBu , “ùÃßÀ “QAfY ≈ø  ¬ÃŒªA �B®ªA  f»q –hªA œUÃªÃƒ∏NªA iÃÒNªA ∆G ,P‹B�A ±ºNã ü

“Œ∑A�q‹A ’AÃm “¿§√fiA fYDI æÀfªA eB¿NßA “VŒN√ O√B∑ �ªAÀ “ŒßBƒvªA —iÃRªA Ωz∞I πªgÀ  ÀC B«iB∏ØC O∞� �ªAÀ ,“ŒªB�CjªA 

À ü j§ƒªA —eBßG ≈ø fI‹ ∆B∑ πªhª, iBÒafiÀ TeAÃáA ≈ø �R∏ªA kjØC �afiA Ah«, œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü xÃvàA ”ºß B»÷eBJø

R∏ªA iÃ�A À “Œ¥Œ¥áA —iÃRªA “IBRñ �N®Õ …√fi , B»ƒø “ŒßBƒvªA “uBa “nm¤ùA ΩaAe ΩøB®ªBI ≠ªBJªA ¬B¿N«‹A B�ÀC , PBŒÒ®ùA ≈ø �

 “Œº¿®ºª œmBmfiA“ŒUBN√‚A .  

 eAk Bƒ« ≈øÀABƒvªA o∞ƒªA ’B¿ºß ¬B¿N« \÷AÃºI Ω¿®ªA LBIiCÀ ,œ¿Œ§ƒNªAÀ œßA `BN∞ùA B»√fi “Œƒ»ùA “ø›nª œ¥Œ¥áA

 À î√AÃ¥ªA OƒmÀ , “RÕfáA PBßBƒvªA À œUÃªÃƒ∏NªA ¬f¥NªA ≈ß WMBƒªA Ω¿®ªA K√AÃU ±ºNbù ©ÕjnªA iÃÒNªA À `BVƒºª

 ≈ø fI‹ B»ØAf«C µŒ¥Ñ ≈ø PBnm¤ùA î∏ó ΩUC ≈øÀ , …I “≥f�A j�BbùA ≈ø –jrJªA jvƒ®ªA “ÕBõ ΩUC ≈ø Ah« À PB®ÕjrNªA

Bã ≈ø “ƒøE Ω¿ß “◊ŒI �ØÃM–e¤Nm �ªA “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀÀ eAjØfiA —’B∞∑ ‘ÃNnø ©ØiÀ “∞ºNbùA PBßBƒvªA j�  ïG PBIBu‚A ≈ø fáA

À Q ≈ø  TeAÃáA ≈ø îºøB®ªA “ÕBõ ≈ø fáA πªh∑À , “IBu‚A KJnI LBŒ¨ªA “VŒN√ —eÃ¥∞ùA Ω¿®ªA PBßBm efß |∞a ¡

æB¿®ªA ±≥ÃMÀ  XBN√‚A  ΩÒ®M À ΩŒ«DNªA À X›®ªA ±ŒªB∏M ïG  Ωä jaE ΩøBß æ›YG À —l»UfiA À P‹‡BI ±ºNªA `›uG ¡NÕ ∆C

 TeAÃáA ≈ø “ÕB≥ÃªA ¡NM Ah»I À XBN√‚A ”ºß jQ¤M “Œƒøk —�Ø ∂j¨NnÕ LBvùA ΩøB®ªA .  

 …ŒºßÀ, …UiBaÀ Ω¿®ªA ΩaAe TeAÃáAÀ iBÒafiA fy ©¿N�A eAjØC ©Œ¿Ü œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA œ« “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª �N®M

 fI‹ ¡Œ«B∞ø “¿Œ¥I ™BƒN≥AÀ ΩøB∑ œßÀ ”ºß eAjØfiA ©Œö ∆Ã∏Õ ∆CÀ “ø›nªA \÷AÃª  omCÀ  TÀfY KƒVNª πªgÀ “Œƒ»ùA

 “ŒßBƒvªA “nm¤ùA ü Ω¿®ªA PBqiÀ  ΩaAe TeAÃáAÀ PBIBu‚A.  

A À œßBƒvªA K√BÜA ü “uBa j¿NnùA À fÕAlNùA  iÃÒNªA ©øÀB�A jR∑C æB�A Ah« \JuC œUBN√‚ Ahª,  �´ ≈ø AjÒa P‹

 Ω÷BmÀ ≈ø “ºŒmÀ  iBJNßA ”ºß j�BbùA ≈ø –jrJªA jvƒ®ªA “ÕBõ ≤f»I îRYBJªAÀ ’B¿º®ªA ¬B¿N«A Ah« Ω¨qXBN√‚A  ≈∏ô ‹À,

 eBvN≥A “ÕBõ �®Õ –jrJªA jvƒ®ªA “ÕB¿ZØ , “ÕjrIÀ “ÕeBø j÷Bna “¿§ƒùA  ±º∏Õ f≥  eiAÃùA  h« fYC —iBnaÀ B»ƒß ’Bƒ¨Nm‹A

ƒùA “¿§ “ºŒ∞∏ªA À “Œƒ»ùA “ø›nºª fßAÃ≥À �ÕB®ø ©yÃI PB¿§ƒùA O®m j÷BnàA ≈ø fÕlùA –eB∞NªÀ ,“øBß “∞vI ��ÃªA eBvN≥‹AÀ

 “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª �ØÃM ≈ø , ¡»JŒvM f≥ �ªA j�BbùA “ØB∑ ≈ø æB¿®ªA “ÕB¿Å)“ÕiBJUG  , PAkB∞¥ªA ’AfMiA“ÕiBJUG AfMiA’  ’AháA
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 œ≥AÃªA......( Ω¿®ªA “◊ŒI ≤Àj£ înÑ ΩUC ≈ø, ©yÀÀ ¬B®ªA B»º∏rIPA’AjUG  P‹BZ∑ iBÒafiA TÀfY “ªBY ü “øk‹ “Œ÷B≥À

›Rø µÕjáA  ÀC“ØByG, iBV∞√A  ïGæB¿®ªA ©ø “ÕB≥ÃªA À ≈øfiA œªÃ◊nø îI ¬B¥M �ªA PBßB¿NU‹A.  

 B¿∑“nm¤ùA DVºM  ïGfZºª “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª ©yÀ ≈ø Ω¿®ªA TeAÃY œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü  ≈ø îºøB®ªA “ÕB≥ÀÀ ,

ªÀAlÕ �ªA  æB¿ßfiA ≈ß “ÉBƒªA j�BbùAÃ \÷AÃª “¿«Bnø ”ºß ≤j®NªA “ªÀB� “mAifªA  h« œMDMÀ , “ƒøE �¨ªA Ω¿®ªA ≈∑BøC  ü B»√

ªBI “¨ªBI “Œ¿«C PAg f®M �ªA ,  œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA îØjrùA À iAj¥ªA œ®√Bvª “Jnƒ

 “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “´BŒu ”ºß.  

 ™ÃyÃùA “®ŒJÒª “ZyAÃªA “Œ¿«fiA ≈ø ¡´jIÀ B»NŒªB®ØÀ PBnm¤ùA ’AeC pBŒ≥ ü “ŒmBmfiA iÀB�A fYC \JuC …√C ¡´iÀ

j¥N∞M “Œº�A “JN∏ùA ∆HØ , B»MeÃUÀ  ïG ™ÃyÃùA ü PBmAie À TÃÅP’BU efvªA Ah« üÀ ,  ©≥AÀ ≈ß ±r∏Nª “mAifªA …MB«

 ™jØ æBÒ∞√ “nm¤ù œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª µŒJÒMGPL - PiBŒM- SŒY,

 œ¥ŒJÒNªA K√BÜAÀ –j§ƒªA K√BÜA Oº� æÃvØ “Nm Oƒ¿zM.  

-–j§ƒªA K√BÜA : ¡y –hªAÀ –fŒ»¿NªA Ωv∞ªA ü ΩR¿NÕ æÀfiA Ωv∞ªA“ŒªB∏q‚A  “mAifªA ≤Af«C, “mAifªA P‹⁄BnM ,

 PB∞Õj®NªAÀ,“Œ÷AjU‚A  “mAifªA PA�¨Nù.  

∂jÒNªA � f¥Ø œ√BRªA Ωv∞ªA BøC  ïG“ŒªBNªA juBƒ®ªA ≈ø O√Ã∏M SŒY “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª : ,“Œƒ»ùA “ø›nªA ¬Ã»∞ù œëiBNªA iÃÒNªA

BŒ≥B∞M‹AÀ , B»ØAf«CÀ , “Œƒ»ùA “ø›nªA ±Õj®M,B»I “uBàA PB®ÕjrNªAÀ P À,B»¥ŒJÒM Ω÷BmÀ ΩaAe “Œ÷B≥ÃªAÀ “ŒƒøfiA “mBŒnªAÀ

 �ÕB®ùAÀ ,Ω¿®ªA œßBƒvªA ≈øfiA  WøB√�ª “øB®ªA omfiAÀ ,B»I “¥º®NùA “ŒªÀfªA.  

…ŒØ ∂jÒNªA � SŒY , Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø SªBRªA Ωv∞ªA ∆Ã∏NÕ SŒY  ïG : —jn∞ùA PBÕj§ƒªA À, Ω¿®ªA TeAÃY ±Õj®M

 , B»V÷BN√À Ω¿®ªA TeAÃY iBQEÀ ,B»MA�QDMÀ B»IBJmCÀ , B»MB∞ŒƒvMÀ …ªPA’AjUGÀ  Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø “ÕB≥ÃªA.  

-œ¥ŒJÒNªA K√BÜA:  eÀfáA, “mAifªA “ƒŒß, B»ØAf«C  “Œß›ÒNm‹A “mAifªA ≈¿zM æÀfiA ,î÷lU ”ºß –ÃNê –hªA ©IAjªA  Ωv∞ªA

ùA “øfbNnùA PAÀefiA, “Œ√BølªAÀ “Œ√B∏, “ƒŒ®ªA, “ŒmBmfiA “mAifªA ≈¿zM f¥Ø œ√BRªA ’lÜA BøC , “r≥BƒùAÀ B»Œºß ΩvZNùA W÷BNƒªA

 “mAifªA  eÀfYÀ PAÀefiA.  




��B� 
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A �n∞MÀ “r≥Bƒø ≈¿zM peBnªA Ωv∞ªA A�aCÀ ,“ŒmBmfiA “mAifªA W÷BN√ ΩŒºÑÀ ~jß æÀBƒM oøBàA Ωv∞ªA îY ü ü W÷BNƒª

 “¥IBnªA PBmAifªA ’Ãy“§Y›ùA “∏Jq ΩŒªeÀ  

 .



 

 

  

  

  تقديم الدراسة:   الفصل الأول 

1- “ŒªB∏q‚A . 

2-  “mAifªA P‹⁄BnM. 

3- “mAifªA ≤Af«C. 

4-  “mAifªA “Œ¿«C. 

5-  PB∞Õj®NªA“Œ÷AjU‚A “mAifªA PA�¨Nù.  
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  : الإشكالية

 îvNbùA ≤j� ≈ø �J∑ ¬B¿N«BI OŒ§Y �ªA “øB�A ©ŒyAÃùA ≈ø “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA ™ÃyÃø �N®ÕLBIiCÀ  Ω¿®ªA

LBZuCÀ  Ah« Ω¥N√A SŒY �B®ªA  f»q –hªA œUÃªÃƒ∏NªA ¬f¥NªA “VŒN√ ≈Õjr®ªA ∆j¥ªA ©ºÒø “ŒßBƒvªA PBnm¤ùBI iAj¥ªA�afiA 

œßAilªA ™BÒ¥ªA ≈ø  ïG Bø Ah«À “Œƒ»ùA TeAÃáA ≈ø fÕf®ªA kjØA æB¥N√‹A Ah« ∆A SŒY œßBƒvªA ™BÒ¥ªA‘eC  ïG “ZvI ¬B¿N«‹A

 æ›a ≈ø πªgÀ ΩøB®ªA “ø›mÀ≈øfiA Ω¿®ªA “◊ŒI ü “Œ«BØjªAÀ “YAjªAÀ)  .iAÃ√, 2015,x2     .(  

 KnZØPBŒ÷BvY‚A Ω¿®ºª “ŒùB®ªA “¿§ƒùA )Ilo (   international labour organisation TeAÃY KJnM

 —BØÀ ü Ω¿®ªA2.2ΩŒVnMÀ ΩøBß ∆ÃŒºø270 –e¤Õ –hªAÀ OŒû �´ TeBY ∆ÃŒºø  ïG “Q›Q —fù Ω¿®ªA ≈ß ±≥ÃNªA¬BÕC  ÀC jR∑C

 B¿∑ONJQC ∆C “øf¥NùA ∆AfºJªA ü  få Bø ±®y PAjø oú ΩRó Ã¿ƒªA —j÷Bm ∆AfºJªA ü “NŒ¿ùA Ω¿®ªA TeAÃY ) , œºß ≈IÀ “ªBI

2019x ,4(  Ω¿®ºª œùB®ªA KN∏ùA ‘jÕ)BIT(bureau international de travail   “ŒªB¿ÜA ±ŒªB∏NªA ¡VY ∆A

 Ω¿®ªA TeAÃá~Ajø‚AÀ L if≥ “Œƒ»ùA4 %   WMBƒªA ≈ø‚AœªBö  œùB®ªA œº�A. )illankoon et 

Abeysekara,2014,p73(  

 “¿§ƒ¿ºª ¬B®ªA jÕfùA jÕÀjI ¡Œ∑AÃI iÃN∑fªA ‘jÕÀ“Œ√BùfiA B¿NU‹A TeAÃáA fy îøBNºª ™Ã≥À ©ƒô `Ã¿ÒªA ∆A “Œß

ß TeAÃY ü ¬Bß “÷Bø ΩJ≥ Ω¿®ªA ”ºBŒ√BùC ΩvÕ  ïG10000¡≥jªA Ah« |∞éA f≥À BÕÃƒm —BØÀ  ïG ≈ø Ω≥A500 —BØÀæÀfi  —jø

 � �ªA TeAÃáA efß |∞éAÀ ¬jvƒùA ¬B®ªA üÆ›I‚A B»ƒß  ïG °¥Ø “ŒyBùA ≈Õjr®ªA PAÃƒnªA ü ±vƒªA≤ByCÀ  jÕÀjI iÃN∑fªA

 ”ºß `BVƒªA Ah« jvN¥Õ ‹BŒ√BùC  °¥Ø  iAj∏M ≈∏ô ΩI °¥ØPj»£C  ≈ø fÕf®ªAÀ LiBVNªA“ºRøfiA �ªA œªÀfªA ∆ÀB®NªA f»U ≈ß 

 ¬B®ª œùB®ªA jó¤ùA oŒ÷i ≤iÀfƒ∏ÕA �ªAÀ iÃN∑fªA æB≥À ∫Bƒ« B«BƒªhI2014  ©Œö ü “Œƒ»ùA “ø›nªA Ω∑Brù æÃºY ©yÀ –jè

�B®ªA ’BçA.) , “ŒªÀfªA Ω¿®ªA “¿§ƒø ©≥Ãø2014 ≤ ,6( .  

C ü œIj®ªA ≈�ÃªA Bø∆eifiA  efß ≈ø �J∑ Ω∏rI œ√B®M “ŒIj®ªA “∏º¿ùAÀPBIBuG  ΩaAe Ω¿®ªA—DrƒùA CÕB “ŒøÃ∏Y O√B∑ 

 ÀC TeAÃáA �N®MÀ “uBa~Ajø‚AÀ  PAgLBJmfiA  œ« “Œƒ»ùA“ŒnŒ÷jªA PBIBu„ª  fŒØÀ æB¿®ªA îI PBŒØÃªAÀ¬B≥iC  “øB®ªA “nm¤ùA

 TeAÃY ∆A œßB¿NU‹A ∆B¿zºªPBIBuGÀ  ‘jè �ªA Ω¿®ªAÆ›IG  îI Bø BÕÃƒm `ÀA�M B»ƒß œßB¿NU‹A ∆B¿zªA “nm¤ø14 ïA

15 ±ªA“IBuG  Ω∑ —fYAÀ æf®ñ40 ≈ß “◊qB√ —BØÀ ©¥M B¿∑ BJÕj¥M “¥Œ≥e“IBuG îøÃÕ Ω∑ Ω¿ß.) “Œ√Ã√B¥ªA —fßBnù î∏ó ©≥Ãø

∆Bn√‚A ∂Ã¥YÀ ,2020≤,4(.   
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C TeAÃáA Pj»£—�afiA  –hªAÀ ‘�∏ªA —j«B¥ªBI iÃJ®ªA “ƒÕfñ î®ƒvø µÕjY B»ƒŒI ≈øÀ jvø üj∞mC  —BØÀ ≈ßjR∑C 

 ≈ø20 ¡Vƒø ¢Ã¥m “QeBY “®≥AÃªA  h« O¥JmÀ æB¿®ªA B»ƒø œ√B®Õ �ªA j�BbùAÀ Ω¿®ªA ≤Àj£ —Ãn≥ îIBvùA �´ ›øBß∆AÃmC 

 —BØÀ ü OJJnM �ªAÀ e›JªA KƒU40 B»N¥JmÀ ›øBßBzÕC jø TeAÃYÀ Oƒ�A œ®ƒvø BNQeBY B»ƒø “ß∆AÃmC B¿Œ∑À) œIj®ªA ©≥Ãø

,fÕfÜA2021 ≤ ,6( 

 ¬Bß ü ∆BƒJª ü BÕeBvN≥A îÒqBƒªA î¿Œ¥ùA efß “ŒªÀfªA Ω¿®ªA “¿§ƒø if¥M2018À î√ÃŒºø ÃZƒI230 B¿ŒØ ΩøBß ±ªA

 “Œ√AlŒø \nø �rÕjmfiA  ¬B®ª2012  \nùA Ã«ÀTfYfiA  ≈ß ieBvªA—iAeG ’BvY‚A œªÀfªA πƒJªAÀ –l∑jùA  ïG∆C 72.3% 

 “ºøB®ªA ‘Ã¥ªA Ω¿â ≈ø–C  –ÀBnÕ Bø1.613 ¬Bß ü ΩøBß ∆ÃŒºø2018 nø ¡«N∆Ãøfb  ÀC ”ºßpBmC XBN√‚A  ÀC ∆ÃIifNø 

 ÀC ‘fª ∆Ãº¿®Õ¡«jmC  Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø ¡»Œºß îøBNªÀ œßB¿NU‹A ∆B¿zªA ü ¡»ºŒVnM B√Ã√B≥ ~�∞ÕÀ‹G ∆C 60.7%  ¡»ƒø

 ∆Ã§ê ‹À îºVnø �´À ∆Ã¿N∏ø–DI  ≈ø “ÕBõ–C  “ªB¿®ªA “Jn√ ©ø BŒJn√ µØAÃNÕ Bø Ã«À ™Ã√“¿§√fiA  œªÀfªA πƒJªA B«if≥ �ªA

 ¬Bß ü2010 ÃZƒI56 % îJM PBŒÒ®ùA  h« “ºøB®ªA ‘Ã¥ªA Ω¿â ≈ø∆C ¿�A æB¿®ªA “Jn√Œ ≈ß Ω¥M Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø î28 %

 æBY ü �R∏I Ω≥A BñiÀAhafi  “≥e ¬fß LBnáBI¬B≥ifiA  B»ƒø ∆Ã√B®Õ �ªA Ω¿®ªA ≤Àj£À ≈ÕjUB»ùA æB¿®ªBI “¥º®NùA.) ©≥Ãø

iBJafiA ,2019 ≤ ,2(   

C KnY BøPBŒ÷BvYG  ��ÃªA ∂ÀfƒvªA B»ƒß ±r∑PBƒŒøDNºª  TeAÃáA  h« “Jn√ O¨ºI f¥Ø j÷AlÜBI “ŒßB¿NU‹A

fƒvªA KnY ¢BrƒªA PBßBÒ≥ ±ºNbñÀ ∂26%  À Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø45%   “Jn√À “NŒ¿ùA TeAÃáA ™Ã¿â “Jn√26.8%  

Ò¥ªA ü “JnƒI KºvªAÀ fÕfáA ™B10%  ) , “Õj÷AlÜA “ßAg‚A ©≥Ãø2019≤ ,3(  

   : تساؤلات الدراسة

  :التساؤل العام

 \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø Bøø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ≈  ™jØGPLæBÒ∞√....PiBŒM?  

  :التساؤلات الفرعية

«Bnø ‘fø Bø \÷AÃºªA “¿“ÕeBqi‚A ø fáA ü≈  Ω¿®ªA TeAÃY ü  ™jØGPLæBÒ∞√ .......PiBŒM ?  

hZNªA \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø BøÕ fáA ü “Õj®ªA TeAÃY ≈ø ü Ω¿  ™jØGPLæBÒ∞√.....PiBŒM?  
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 \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø“ÕiBJU‚A fáA ü  ≈ø ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√......PiBŒM?  

 áA ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø Bø ≈ø f ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√.....PiBŒM?  

 :هداف الدراسة  أ

   ªAA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø ≈ß ±r∏fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nª   ≈ø ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√......PiBŒM.  

A “¿«Bnø ‘fø ≈ß ±r∏ªA \÷AÃºª“ÕeBqi‚A ≈ø fáA ü  ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√ .....PiBŒM.  

hZNªA \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø ≈ß ±r∏ªAÕ≈ø fáA ü “Õj  ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√......PiBŒM.  

 “¿«Bnø ‘fø ≈ß ±r∏ªA \÷AÃºªA“ÕiBJU‚A  ≈ø fáA ü ü Ω¿®ªA TeAÃY  ™jØGPLæBÒ∞√....PiBŒM.  

A\÷AÃª “¿«Bnø ‘fø ≈ß ±r∏ª Ãƒ¿ùA ≈ø fáA ü PBß ü Ω¿®ªA TeAÃY ™jØ GPLæBÒ∞√....PiBŒM.  

:همية الدراسةأ  

 ≈¿∏M“Œ¿«C  ™jØ æBÒ∞√ “nm¤ñ “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø “Øj®ø ü “mAifªA  h«GPL BŒM “Õ‹ÃIi ,P

“ØBy‚BI  ïGΩ¿®ªA “◊ŒI ü TeAÃáAÀ j�BbùA ≈ø æB¿®ªA “ÕBõ ü æB®∞ªA B«iÀe kjIA ,  Ãç ¡»MB«BÉA ≈ß πªh∑ ±r∏ªAÀ

B»¥ŒJÒM.  

 :الإجرائية التعريفات

ø “ßÃ¿â œ«PA’AjU‚A  ü ¡§ƒªA À fßAÃ¥ªA ÀiB�G ≤f»M œ®ÕjrM  ïG ”ºß £B∞áA∆Bn√‚A  ≈ø≈ :لوائح السلامة المهنية

 PB∏Jq  µŒJÒM æ›a ≈ø B»Œºß ΩvZNùA W÷BNƒªA πºM œ«À, ijzªA À ±ºNªA jÒa ≈ø PB∏ºN¿ùA ”ºß £B∞áA À “IBu‹A jÒa

 ü “ºR¿NùA “§Y›ùA)1 (, “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA)2 ( \÷AÃºªA“ÕiBJU‚A ,)3 ( \÷AÃºªA“ÕeBqi‚A  ,)4 ( PBßÃƒû \÷AÃª.  

hZNªA \÷AÃºªAÕ“Õj : W÷BNƒªA œ«ÀhZNªA \÷AÃºªBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM æ›a ≈ø B»Œºß ΩvZNùAÕ“Õj.  

 \÷AÃºªA“ÕiBJU‚A :«Àœ W÷BNƒªA ΩvZNùA æ›a ≈ø B»Œºß “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM “uBàA       “ÕiBJU‹A \÷AÃºªBI  

   \÷AÃºªA“ÕeBqi‚A : \÷AÃºªBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM æ›a ≈ø B»Œºß ΩvZNùA W÷BNƒªA œ«À“ÕeBqi‚A .  

PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª : ›a ≈ø B»Œºß ΩvZNùA W÷BNƒªA œ«ÀI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM æºªB PBßÃƒ¿ùA \÷AÃ  
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nÄ pBnùA ü KJnM “®≥AÀ Ω∑ …I fv¥Õ∆Bn√‚A  ≈øΩuC  Ω∑ Ã«À ÿUB∞ø œUiBa‘gC  µZºÕ¡  : حوادث العمل

‚BI`ÀjÜB∑ ∆Bn√  ÀCiÃn∏ªA  ÀCPB«ÃrNªA ±ºNã  ÀC“Œº¥®ªA —Ã¥ªA ∆Af¥Ø  ÀCBøÀ —BØÃªA  ïG W÷BNƒªA πºM Ã« BƒNmAie üÀ πªg

“nm¤ùA ü Ω¿®ªA K� “Zºvø ü æB¿®ªA PB∞ºø ΩŒºÑ æ›a ≈ø B»Œºß ΩvZNùA. 

 



 

 

 

  مساهمة لوائح السلامة المهنية:الثاني الفصل

  .تمهيد

  .التطور التاريخي لمفهوم السلامة المهنية -1

  .والسلامة المهنية تعريف الصحة  -2

  .18001نظام الصحة والسلامة المهنية أوشا -3

  .أهداف السلامة المهنية -4

  .الاتفاقيات و التشريعات الخاصة بالصحة والسلامة المهنية -5

  .وسائل تطبيق الصحة والسلامة المهنية -6

  .السياسة الأمنية والوقائية داخل العمل -7

  .والسلامة المهنيةالمعايير الدولية للصحة -8

  .الأسس العامة لبرنامج الأمن الصناعي -9

  .خلاصة
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  :تمهيد 

\÷AÃª  ™ÃyÃø f®Õ  �B®ªA æÀe ü “ŒßBƒvªA PB¿§ƒùA ΩJ≥ ≈ø ¬B¿N«‹A OßfNmA �ªA PBßÃyÃùA ≈ø “Œƒ»ùA “ø›nªA , B«iBJNßBI

 \Ijºª jq¤ø À B»¿ŒŒ¥M ü  œnŒ÷jªA π�A  “º«¤ùA “ºøB®ªA –fÕfiA LBÒ¥NmA ü B¿»ø ›øBß �N®M  SŒY ,À B»ŒØ eAjØfiA —’B∞∑À.  

 gBÖA ”ºß  PBnm¤ùA ≈ø �R∏ªA Oº¿ß B»N∞º∑ fÕAlM À iBÒafiA fÕAlM ©øÀPA’AjU‚A  Bø ≈¿y, TeAÃáA ≈ø ΩŒº¥Nª “JmBƒùA

 \ºÒvñ ≤j®Õ" “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª "�rÕ –hªA  ïGPA’AjU‚A πºM  ÀC ¡§ƒªA À fßAÃ¥ªA–“Œ®ÕjrNªA- ≤f»M �ªA  ïG £B∞áA

TeAÃáA PBJJnø ≈ø “ŒªBaÀ “JmBƒø Ω¿ß  “◊ŒI �ØÃM ”ºß Ω¿®ªA µÕj� ≈ß îºøB®ªA eAjØfiA “ZuÀ “ø›m ”ºß  ÀCPBIBu‚A  ÀC

 œMDÕ ∂BŒnªA Ah« üÀ , “Œƒ»ùA ~AjøfiAªA \÷AÃª ©≥AÃI “ÒJMjùA ¢B¥ƒªA ≈ø “ºö ”ºß ’ÃzªA °ŒºnNª  “ªÀBä ü Ω¿®ªA Ah« “ø›n

 ≈ø fáA ü  “Œƒ»ùA Ω¿®ªA TeAÃY.  
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  : التطور التاريخي لمفهوم السلامة المهنية -1

 “Œƒ»ùA “ø›nªA, “Œ√Ãßj∞ªA PAiBzáA À iÃv®ªA hƒøÀ Bôf≥ ∆Bn√‚A ≤jß)œßBƒvªA ≈øfiA(SŒY  ¬ÃmjªA πªg ”ºß Oªe

 ~AjøfiA ≈ø fÕf®ªA ±uÃªBI OªÀBƒM �ªAÀ, iÃJ¥ªAÀ fIB®ùA ∆AifUÀ –fÕ�ªA ∂iÃªA ”ºß PBIBN∏ªA πªh∑ , tÃ¥ƒªAÀ “Œ√Ãßj∞ªA

 ΩRø “ŒßBƒvªA : O√B∏ŒNªA,OŒ√AjÜA iBVYC ≈ø iBJ¨ªA PAig ¡»≥BrƒNmA “VŒN√ , “ZºmfiA ™Bƒu KŒvÕ ∆B∑ –hªA , �®rªA ÃIjªA

»ƒø ©ƒvM PAf®ùAÀ “ZºmfiA B. “IBuG BzÕCÀ, fIB®ùA ü —�J∏ªA “Œ¥ŒmÃùA P‹‡A ”ºß îØkB®ºª –j¥∞ªA eÃ¿®ªA PBIBuG πªh∑À

 ‘jafiA “Œƒ»ùA ~AjøfiA ≈ø B«�´À , –ÃøfªA ∂BvJªBI  îªB¿áA.  

∑ �ªA PB«ÃrNªA À –ÃøfªA ∂BvJªBI “Œƒ»ùA “ZvªA ~AjøC, ∆BøÀjªA ’B¿ºßÀ  µÕj´‚A ≤jß B¿∑ B»I ∆ÃIBvÕ æB¿®ªA ∆B

 ‘jafiA “ŒßBƒvªA ~AjøfiA ≈ø B«�´À, . œßBƒvªA ≈øfiA À “Œƒ»ùA “ZvªA BÕBz≥ PiÃÒM cÕiBNªA πªg hƒøÀ . fßB¥ª BN®zaÀ

 …vvÖ KnÅ Ω∑ , ’B¿º®ªA ¡§®ø B«jÕÃÒM ü ¡«Bm , “Œƒ»ø omC À æÃuCÀ.  

ø›nºª “ôf¥ªA ¡Œ«B∞ùA îI \yAÃªA ≤›Na‹A ≈ø ¡´jªA ”ºßÀ –jv¿ºª ≈Õfø ©öC �B®ªA ∆C ‹G “RÕfáA ¡Œ«B∞ùAÀ “Œƒ»ùA “

 “ø›nªA fßAÃ≥ À “Œƒ»ùA “ZvªA ~AjøCÀ B«BÕBz≥À “Œƒ»ùA “ø›nªA ¡Œ«B∞ø “Øj®ù , ïÀfiA omfiAÀ PBÕAfJªA ©yÀ –hªA  ,¡Õf¥ªA.  

“ø›nªBøÃ»∞ø efZNÕÀ Ω∏ª “JmBƒøÀ “ƒø‡A Ω¿®ªA ≤Àj£ �ØÃM ü , SÕfáA “Œƒ»ùA ¬Ã»∞ø Ã«À , Ω¿®ªA —AeCÀ ΩøB®ªA ≈ø

 œßBƒvªA ≈øfiA ”ƒ®ù ¡«fiA À \ŒZvªA ¬Ã»∞ùA Ã« PBIÀ fÕfÜA œùB®ªA \ºÒvùA Ã« \JuC –hªA , “Œƒ»ùA “ZvªAÀ “ø›nªA.  

TeAÃáA ™Ã≥À ¬fß ≈¿zÕ –hªAÀ ,Ω¿®ªA ∆B∏øÀ “◊ŒI ü ’AefiA �®M ,“Œƒ»ùA “ø›nªA ¡Œ«B∞ø OZJuC ,µÒƒùA Ah« ≈ø 

 ÀC∆B∏ø‚A if≥ B»ƒø æ›≥‚A  ïG P‹‡A ©ø  ΩøB®NªA ’BƒQC , ”√efiA ‘ÃNnùA “∞ºNbùA).ZNØfªBaœfõC , KŒÒa

,2010x,97x,98(.  

 “Œƒ»ùA “ø›nªA Pjø f¥ªÀT›RI  œ« ΩYAjø:  

− ïÀfiA “ºYjùA  : ¬B¿N«‹A “ºYjø" œßBƒvªA  ≈øfiA " ¡« , …I ¬B¿N«›ª ∆ÃUBNê AÃ√B∑ ≈ÕhªA ∆fi TfÑ �ªA “ŒßBƒvªA PB∑jrªA

 ~AjøfiA À TeAÃZºª  ~j®NªA “Òr√C  B»ŒØ. 

− “Œ√BRªA  “ºYjùA   :L ¬B¿N«‹A “ºYjø" “Œƒ»ùA “ø›nªA ",œUÃªÃƒ∏NªA iÃÒNªA ‘eC ∆C  f®IÀ  ïG ü Ω¿®ªA TeAÃY fßBvM

jUBNùA À PBŒ∞rNnùA À –ÃÜA À –�ªA Ω¥ƒªA PB∑jr∑ , BzÕC “ŒßBƒvªA �´ PB∑jrªA  l∑jM “Œƒ»ùA “ø›nªA “Œ¿nNØ , B«�´À

 PB¿§ƒùA ™AÃ√C Ω∑ ü îºøB®ªA ≈øC “ÕBõ ”ºß. 



                                                       H�
I�
ھ�
ا�DEF ا�� JKا�� 
�L���0
 اM�� ا

12 
 

− “ŒªBáA À  “RªBRªA “ºYjùA  : L ¬B¿N«‹A “ºYjø" “ƒøE “◊ŒI �ØÃM "  “ø›m ”ƒ®ñ , BøÃ¿ß “Œƒ»ùA “ZvªA À “ø›nªBI À BøÃ¿ß

ß j§ƒªA |¨I , TeAÃáA À ~AjøfiA ≈ø  Ãºa À ej∞ªA  “ZuÀ B«ieBvø ≈. 

 ,…÷AeC  ”ºß jQ¤MÀ B«ifvø  fÕfÑ K®vÕ ,  j�Bã À TeAÃá ej∞ªA ~j®NÕ ∆C ≈∏¿ùA ≈ø ∆DI PB¿§ƒùA PfUÀ f¥Ø

TeAÃá ~j®NÕ f≥ ΩI  ÀC …÷AeC ”ºß BzÕA o∏®ƒM Ah«  ©øÀ Ω¿®ªA �´ ieBvø ≈ø ~AjøC). , ±÷B√ eB®m2007x ,467.(  

»ø îºøB®ªA “ÕB≥ÃI  “uBàA   “ÕiAe‚A PA’AjU‚A À  PB�BrƒªA  πºM œ≈ : تعريف الصحة و السلامة المهنية -2

 –e¤M f≥ �ªA Ω¿®ªA ≈∑BøC ≈ø B�ÀAlÕ �ªA æB¿ßfiA ≈ß “öBƒªA j�BbùA  ïG TeAÃáA À ~AjøfiBI ¡»NIBuG ). , pBJß

x85.(  

  : تعريف السلامة  المهنية-2-1

ijzªA ≈ø  XBN√‹A juBƒß ©Œö “ÕBõ B»I fv¥Õ  –jrJªA jvƒ®ªA juBƒ®ªA  h« “øf¥ø ü À Ω¿®ªA TeAÃY ¡� …JJnM –hªA) ±Œm

, ≈ÕfªA2016x,3.(  

  “øB®ªA “ø›m ”ºß  ∆Bƒ◊¿�‹A ΩUC ≈ø “ŒªBß —’B∞∏I ©JNM �ªA “Œ÷B≥ÃªA PBUBŒNY‹A À PA’AjU‹A  “ßÃ¿â B»√DI BzÕC ≤j®MÀ

 …NZu ”ºß £B∞áA).x,lÕl®ªA fJß2.( 

  :18001والسلامة المهنية أوشا نظام الصحة  - 3

 “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA —iAeA ¬B§√ ±Õj®M : À j�BbùA �ŒnMÀ ΩŒ»nM ≤f»I —iAe„ª ¬B®ªA ¬B§ƒªA ≈ø ’lU …√C ”ºß

 “nm¤ùA PB�BrƒI “ÒJMjùA TeAÃáA). “ªB«`iAÃ≥  ,2015  x ,15.(  

C ”ºß  —iAe„ª ¬B§ƒªA  ≈ø ’lÜA πªg√…:18001كما يعرف نظام السلامة والصحة المهنية اوشا - 3-1

 À PA’AjU‹A À PBmiB¿ùA À PBŒªÀ¤nùA À ¬B»ùA À “Òr√‹AÀ  °ŒÒbNªA À “nm¤¿ºª œ¿Œ§ƒNªA Ω∏Œ�A ΩRô –hªA “ºøB∏NùA

§√ ≈ø ’lU …√HØ …ŒºßÀ “Œƒ»ùA “ZvªA À “ø›nªA “mBŒm “√BŒuÀ “øfaÀ ’Br√A À µŒJÒMÀ jÕÃÒNºª  “øk›ªA eiAÃùA À PBŒº¿®ªA ¬B®ªA ¬B

  “®UAjø À “øk›ªA PBJºÒNø ’BÒßA æ›a ≈ø “nm¤ùA ¢BrƒI “ÒJMjùA “Œƒ»ùA “ZvªA À “ø›nªA �ŒnMÀ ΩŒ»nNª ≤f»Õ —iAe„ª

 “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA —iAeA  ¬B§√  PA’AjUAÀ PBJºÒNù B»ŒƒJMÀ B»¥ŒJÒM ‘fø18001  ≈«�Õ B¿∑ Ω¿®ªA ©≥AÃø “ØB∑ ü
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—eB»rªA  h« ”ºß æÃváA ùA  …I ¬Ã¥M “ø›nªA —iAeA ¬B§√ ∆A ”ºß æB�A Ah« ü B»I ≤j®NùA “ŒªÀfªA �ÕB®ø ”≥iA ©ø µØAÃNI “nm¤

). , �ŒnY ∆BôA2014x,17.( 

  :اوشا  18001المبادئ الأساسية لتطبيق المواصفة  - 3-2

  œºÕBø ü ΩR¿NM:  

�  “mBŒnªA:  “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA xÃvÇ B»NmBŒm fÕfZNI “¿§ƒùA ¬Ã¥M ∆A Kè. 

�  ¬AlNªA:øAlNªA “¿§ƒùA f∑¤M ∆A fI ‹B “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA ¬B§√  BÉ  B»M. 

�  °ŒÒbNªA: “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA xÃvÇ B»NmBŒm µŒ¥ZNª °ŒÒbNªBI “¿§ƒùA ¬Ã¥M ∆A fI ‹. 

� µŒJÒNªA :A “¿§ƒ¿ºª fI ‹ “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªBI “uBàA ≤Af«‹A À “mBŒnªA µŒ¥ZNª ¬k›ªA ¡ßfªAÀ PAif¥ªA jØÃM ∆. 

�  ¡ŒŒ¥NªAÀ pBŒ¥ªA : πªgÀ  “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA ¬B§ƒª fßBvNùA j¿NnùA înZNªA À  “®UAjùBI “¿§ƒùA ¬Ã¥M ∆A œ¨JƒÕ

 “Œƒ»ùA À “ø›nªA À “Zvºª ¬B®ªA ’Ae‹A înZNª.)Y ∆BôA, �Œn2014x,18 .( 

  :أهداف السلامة المهنية  -4

“Œƒ»ùA “ø›nªA ≤f»M  ïG , PAf®ùA À P‹‡A ≈ø fÕf®ºª ¬AfbNmA KJnI ΩøB®ªA B»»UAÃÕ �ªA iBÒafiA ≈ø fáA

 ≈ø B»JYBvÕ BøÀ B»MAg Ω¿®ªA “◊ŒI ü “ø›nªA BzÕC À , “Œƒ»ùA æB¿ßfiA “miBû ≈ß  “ÉBƒªA “Œƒ»ùA ~AjøfiA ≈ø “ZvªA πªh∑À

›nªA ¬Ã»∞ù “ŒnŒ÷jªA ≤Af«fiA “IBRñ œ« ΩøAÃ®ªA  h« Ω∑, iBÒaC œºÕ Bø µ¥Ñ ∆C Kè –C “Œƒ»ùA “ZvªA À “ø :  

-  –jrJªA jvƒ®ªA “ÕBõ. 

-  B»NŒ¿ƒM À PBvvbNªA À PA�àA À PAj»ùA “ÕBõ. 

-  j¿NnùA ≈ÕÃ∏NªA À ≈Õj¿NªBI îºøB®ºª �∞ªA ‘ÃNnùA ©Øi. 

- j�BbùA Ω≥C À PAeÃ»�A  Ω≥DI B«�ŒnMÀ ’AefiA ∂j� fÕfÑ. 

-  B»®ŒVrMÀ PFrƒ¿ºª “¥RªA \ƒøi Aj¿NmBI. 

-  eBvN≥‹A “Œ¿ƒM ü “∑iBrùA)., BÕj∑k2006x ,20.( 

- NŒßÃM À îºøB®ªA ±Œ¥RMPAeBqiG À PB¿Œº®NI ¬AlNª‹BI ¡»  “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA. 
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-  “øk›ªA PA’AjU‚A À PB�BŒNY‹A gBÖBI πªgÀ j�BbùA ≈ø “ÕB≥ÃªA µ¥Ñ “ƒøE Ω¿ß “◊ŒI �ØÃM. 

- Œ∞ÖA �ØÃNI XBN√‚A “∞º∏M | æAÃøfi Ω¿®ªA TeAÃY ™Ã≥À  “VŒNƒª ©ØfM �ªA. 

-  æAfJNmA ±ŒªB∏M ,  “Œƒ»ùA ~AjøfiA À Ω¿®ªA PBIBuG TÀfY “VŒN√ ©÷BzªA Ω¿®ªA O≥ÃI “¥º®NùA PB¥∞ƒªA “∞º∏M |Œ∞Ö

 ¡ŒºnNªA À Ω¿®ªA fßAÃø �aDM ≈ø πªg ”ºß KM�M �ªA PB¥∞ƒªAÀ , …ºä Ωê ≈ø ≈ÕÃ∏MÀ ΩøB®ªA )  ., œºŒ¥ß1988 ,

x495.(  

 œºÕBø ”ºß Ω¿®ªA Kè ≤Af«fiA  h« µŒ¥ZNºªÀ:  

-  Ω¿®ªA ∆AiÀe  æf®ø |Œ∞Ö. LBŒ¨ªA æf®ø |Œ∞Ö. 

- “nm¤ùA “®� înÑ À “øB®ªA B»N≥›ß) Dolan,1995, p554.( 

 œºÕ Bø ≤Af«fiA  h« ”ºß KŒÒªA ±mÃÕ ±ŒzÕÀ:  

-  ≈ø …UiBaÀ Ω¿®ªA ü  ej∞ªA B� ~j®NÕ ∆C ≈∏ô �ªA j�BbùA fÕfÑ “Œƒ»ùA j�BbùA. 

- Ω¿®ªA ’AeC “Œ∞Œ∑  ÀC “ƒøE À “Œ¿ºm “¥ÕjÒI æB¿ßfiA. 

-  PBIBu‹A À  TeAÃáA �QDM \ŒyÃM. 

-  Ω¿®ªA ’AeC ü æB¿«‚A  ¬fß PBßAjø. 

-  Ω¿®ªA ü eAjØflª “ŒßB¿NU‹A À “ŒvbrªA Ω∑BrùA ΩY ”ºß Ω¿®ªA À ≤j®NªA. 

-  À —iB»ñ —jÒàA æB¿ßfiA ’AeC ü üB∏ªA ≈ÕÃ∏NªA “ªÃ»m. 

-  Ω¿®ªA ’AeC fƒß ΩøB∏ªA `ÃyÃªA)., KŒÒªA2009 x,05.( 

  :الاتفاقيات و التشريعات الخاصة بالصحة و السلامة المهنية  -5

 ïÀCÀ ,≈»ùA j�Bã  ≈ø æB¿®ªA œ¿Ñ �ªA PB®ÕjrNªA iAfuG ü æÀfªA OßiBm , “Œƒ»ùA ~AjøfiAÀ TeAÃáA ™B∞Mi‹ “VŒN√

 O√B∑ Ω¿®ªA sŒN∞M PB®ÕjrM“ƒm Bn¿ƒªA ü1772  “ƒm BŒ√BÒÕjI ü  ,1802  ©√BvùA ”ºß sŒN∞NªA ∆Ã√B≥ ≈m B∏ŒVºI üÀ ,

 “ƒm e›Jºª ∆ÃŒºIB√ æ›NYA hƒø1810  ∆Ã√B¥ªA ifu Bn√jØ üÀ , B»MB®ÕjrM jÕÃÒM ü æÀfªA “ØB∑ Pj¿NmAÀ , “¿÷Ae —iÃvI

" “ŒßB¿ÜA “ø›nªA " “ƒm1940 πªg f®I æÃÑ –hªA ,  ïGö ∂Àfƒu≤f»Õ œßB  ïG j�BbùA ©Œö ≈ø ¡»M›÷BßÀ æB¿®ªA “ÕBõ

w¥√ “ªBY ü  “¥ZNnùA PBzÕÃ®NªA ¡»Zƒñ πªgÀ ¡«ef»M �ªA  ÀC À  , Ω¿ß TeBY –fi ¡»yj®M fƒß Ω¿®ªA ”ºß ¡»Mif≥ ¬fß
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 “ƒm ∆Ã√B≥ —jø æÀfi ifu  “Œ∏ÕjøfiA —fZNùA PBÕ‹ÃªA ü1970ùA ©Œö ”ºß µJÒÕ ∆Ã√B¥ªA Ah« \JuCÀ , “ŒßBƒvªA ©ÕiBr  ÀC

ΩøBß B»ŒØ Ω¿®Õ �ªA “ÕiBVNªA  ÀC jR∑C)., f¿ä ≈I2015x ,18 - 19.(  

 : حسب التشريع الجزائري  - 

�rM ΩøB®ºª Ω¿®ªA î√AÃ≥ B»Œºß wƒM �ªA  “ŒmBmfiA ∂Ã¥áA Ω∑ j÷AlÜA ü  ïG “øÃ§ƒùA  …ŒªÃM –hªA ¬B¿N«‹A ‘ÃNnø

 À , “Õj÷AlÜA “Œ¿Œ§ƒNªA À  “Œ®ÕjrNªA  ©≥AÀ ”ºß  BmBmC fƒNnM �ªA , “Œƒ»ùA iBÒafiA ≈ø “ÕB≥ÃªA æBâ ü “Œƒ�ÃªA  “mBŒnªA PB»UÃM

 B»ƒø “ÕB≥ÃªA “Œ√B∏øG À “Õj÷AlÜA “nm¤ùA ü “Œƒ»ùA iBÒafiA.  

 ¡≥i æÀfU)1 : ( j÷AlÜA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªBI “ÒJMjùA î√AÃ¥ªA À PAiAj¥ªA \yÃÕ.  

 “ÒJMjùA î√AÃ¥ªA “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªBI.  iAfu‹A cÕiBM  

 jøfiA183.66  “Œƒ»ùA ~AjøfiA À  Ω¿®ªA TeAÃY |ÕÃ®M ≈¿zNùA.  ∆AÃU1966  

 jøfiA29.72 ≈øfiA À “ZvªA •∞á ��ÃªA f»®ùA TAfYG ≈¿zNùA.   ∆AÃU1972  

 jøfiA65.74  Ω¿®ªA KÒª “Œƒ�ÃªA “¿§ƒùA TAfYG ≈¿zNùA.   ∆AÃU1974  

 ¬ÃmjùA255.74 B«�ŒnM ¬B»ø À ≈øfiA À “ZvªA •∞Y  “ƒÜ TAfYA PBŒ∞Œ∏ª ef�A.   �¿nÕe1974  

 jøfiA33.75  Ω¿®ªA “ŒrN∞ø ≈¿zNùA.  ΩÕjØC1975  

 ¡≥i ∆Ã√B¥ªA13.83  “Œƒ»ùA TeAÃáA À  ~AjøfiA æÃY.  “ŒºÕÃU1983  

 ¡≥i ∆Ã√B¥ªA07.88  ≈»ùA K� À “ø›nªA À “ZvªA æÃY.  œ∞√BU1988  

 ¡≥i –hŒ∞ƒNªA ¬ÃmjùA05.91  “◊ŒI ü “ø›nªA À ÃZvªA æÃY  “øB®ªA “ÕB¿áA “¿§√A æÃY

Ω¿®ªA  

œ∞√BU1991  

 ¡≥i ¬ÃmjùA120.93  Ω¿®ªBI “ÒJMjùA “ŒJÒªA “ÕBßjªA ¡Œ§ƒM æÃY.   –Bø1993  

 ¡≥i ¬ÃmjùA209.96  �»ùA KÒªA À “ø›nªA À “ZvªA oºâ Ω¿ßÀ ¡Œ§ƒM À ΩŒ∏rM æÃY.   ∆AÃU1996  
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 ¡≥i –hŒ∞ƒNªA ¬ÃmjùA02.427  ≈ø “ÕB≥ÃªA æBâ ü ¡»JÕifM À ¡»´›IG À æB¿®ªA eBqiG æÃY

 “Œƒ»ùA j�BbùA.  

�¿nÕe2002  

 ¡≥i –hŒ∞ƒNªA ¬ÃmjùA09.05 “ø›nªA À “ZvªA æÃY æB¿®ªA ©ø “∑�rùA ∆BVºªA æÃY.  œ∞√BU2005  

) , “ÕlÕAjY2017 x,7.( 

  :والسلامة المهنية وسائل تطبيق الصحة  -6

›nªA À “ZvªA WøAjI µŒJÒM XBNê“Œƒ»ùA “ø  ïG B»¿«C ≈ø Ω÷BmÀ:  

6-1 -±Œ¥RNªA “ŒßÃNªA : BøÀ, “Œƒ»ùA À “øB®ªA “ø›nªA æBâ ü eAjØfiA À ’AifùA îI œ÷B≥ÃªA  œßÃªA “Œ¿ƒM ”ºß Ω¿®ªA æ›a ≈ø

 ¬›ß‚A À “ŒßÃNªA  eAÃù  ¡Œ¿vMÀ  eAfßG ≈ø πªg …JºÒNÕ fv¥I PBßB¿NU‹A À PAÀfƒªA “øB≥G À  PFrƒùBI  B«�ØÃM ”ºß Ω¿®ªA À

Ω¿®ªA  LBZuC À  îØjrùAÀ æB¿®ªA eBqiG  ïG  B«hŒ∞ƒM “¥Õj�À “Œƒ»ùA iBÒafiA ≈ø “ÕB≥ÃªA KŒªBmC.  

6 -2 - “Œƒ»ùA “ZvªA À “ø›nºª “Œƒ�ÃªA PB®ÕjrNªA :ªA ∆B¿yÀ  “ÕB≥ÃªA À £B∞Zºª î√AÃ≥ À PB®ÕjrM fUÃª “ZvªA À “ø›n

 À Ω¿®ªA PBßBÒ≥  ™AÃ√C ±ºNã ”ºß PBJUAÃªA À ∂Ã¥áA fÕfÑ ü  BŒmBmC  AiÀe B»¥ŒJÒM “®IBNø À xjáA ©ø ,  “Œƒ»ùAÀ

 “◊ŒI ü B«�ØÃM Kè �ªA “ÕiÀjzªA  ¢ÀjrªAÀ  “ƒ»ùA  “miBû “Œ∞Œ∏ª \ŒZvªA LÃºmfiA ∆BŒJMÀ , PBŒªÀ¤nùA ¡Œn¥MÀ , PBøfàA

 Ω¿®ªA.  

6  -3 -KÕifNªA : ≈ø “ƒøE “ÕB≥ÀÀ “ÕBõ …ª ≈¿zÕ Bñ , Ω¿®ªA ’Aefi “Œ¿º®ªA ∂jÒªA \uC À ¡ºmC ”ºß …ƒÕÃ∏MÀ  ΩøB®ªA ¡Œº®M ”ƒ®ñ

 Ω¿®ªA °Œä ü “ŒZvªA “ØB¥RªA À ∫ÃºnªA LBnN∑A æ›a ≈ø, …I “ÒŒ�A j�BbùA.  

6 -4 -“J≥AjùA  sŒN∞NªA: æ›a ≈ø:  

�  Ω¿®ªA ’BƒQC O≥ –C ü PFrƒùA —eBÕk  BzN¥ñ —ieBvªA PAiAj¥ªA À ∆Ã√B¥ªA ¬B∏Yfi B»¥ŒJÒM ≈ø f∑DNªA “Œ¨I. 

�  µŒJÒNª ¡»»ŒUÃM À ¡»ŒªG \vƒªA ’AfmG À jøAÀfiA hŒ∞ƒM ≈nÅ “¥º®NùA PAeBqi‚A À  PBøÃº®ùBI îºøB®ªAÀ ’AifùA eAføG

Ω¿®ªA ≤Àj§I “uBàA PBÕÃNnùA ΩzØC  ïG¤nùA À eAjØfiA îI ∆ÀB®NªA ©ŒVrM K√BU PBÕÃNnùA  h« lÕl®Nª îªÀ. 

� ‹ Ω¿®ªA  TeAÃY ü µŒ¥ZNªA B«iAj∏M ©ƒñ “ºŒ∞∏ªA PB�BŒNY‹A ±uÀÀ KJnªA ≤BrN∑. 

� ∆DrªA  Ah»I “Œ√Ã√B¥ªA PA’AjU‚A gBÖA À ∆Ã√B¥ªA µŒJÒM ü PB∞ªBbùA  ©Œö ≈ß sŒN∞NªA æÀ¤nù jÕiB¥NªA eAfßG. 
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�  eAjØfiA ¬BŒ≥ ≈ø f∑DNªA “¿Œºm ∂jÒI  ¡�B¿ßDI ≈Õja‡A “ø›m À ¡»Nø›m ∆B¿zª. 

� PFrƒùBI “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀÀ —l»UC “ŒªB®Ø ≈ø f∑DNªA. 

  :السياسة الأمنية و الوقائية داخل العمل -7

 PA’AjUG À “ŒvbrªA “ÕB≥ÃªA PAf®ñ ¬AlNª‹BI B�B¿ß ©Œö —iAfªA ¬lºM ”ºRø “¥ÕjÒI  ¡»øB»ù ¡«’AeC À æB¿®ªA “ø›m ΩUC ≈ø

 ¬fbNnM “Œ÷B≥À …I “uBàA Ω¿®ªA “◊ŒI ü Ω¿®ªA —�Ø æ›a …◊UB∞M f≥ �ªA j�BbùA À PBIBu‚A ≈ø ΩøB®ªA “ÕB¿á.  

   KJnI B� ∆Ãyj®NÕ f≥ �ªA ijzªA ΩøAÃß ≈ø îºøB®ªA  “ÕB≥Ãª �afiA ™BØfªA °a  “ŒvbrªA  “ÕB≥ÃªA PAf®ø �N®MÀ

 …I ∆ÃøÃ¥Õ –hªA Ω¿®ªA ≤Àj£.  

’lÜA Ah« ü ∂jÒNƒmÀ  ïG¡«C  “ŒvbrªA “ÕB≥ÃªA PAf®ø ™AÃ√C:  

 ”ºß  PAf®ùA  h« ≈ø ™Ã√ Ω∑ f¿N®ÕÀ , BJÕj¥M ¡nÜA ’BzßC ©Œö œÒ¨M �ªAÀ “ŒvbrªA “ÕB≥ÃªA PAf®ø ≈ø ™AÃ√C —fß fUÃM

 Ω¿®ªA “◊ŒI ü  —eÃUÃùA j�BbùA “®ŒJ�.  

7-1 -“Œ≥AÃªA oI›ùA :  

  “ßÃƒNø iBÒafi Ω¿®ªA ≈∑BøC ü îºøB®ªA ~j®M KƒVNª oI›ùA ¬AfbNmA ≈ø fI‹ πªhª , ∆BŒYfiA |®I ü “ºMB≥ ∆Ã∏M f≥À

 ∆Ã∏M f≥ �ªA À, “ÕeB®ªA oI›ùA B«jØÃM ‹ �ªA À Ω¿®ªA “◊ŒI ü “º¿N�A iAjyfiA ≈ø ΩøB®ªA ¡nU “ÕBõ ü ¡«BnM �ªAÀ , “Œ≥AÃªA

 PBIBu‚A ™Ã≥Ãª BJJm B»MAg œ«.)x, œ√Af¿áA154.(  

7-2 - pCjªA “ÕBõ PAf®ø:  

 ¬fbNnM , —l»UfiA À eAÃùBI …øAfÒuA ÀC, …≥ÃØ °¥nM f≥ �ªA “JºvªA ¬BnU‹A ≈ø pCjªA “ÕB¿á PAf®ùA πºM ’AfMiA Kè

 B»Nø’›ø πªh∑À  B»ßÃ≥À Ω¿N�A j�BbùA “ŒßÃ√ À  B»JŒ∑jM ü “ŒºaAfªA eAÃùA ”ºß f¿N®M —�R∑ ™AÃ√A B»ƒø fUÃÕ �ªA À PAgÃàA

 B»z®JØ pCjªA ¡Vá ∆C pCjªA “ÕBõ PAf®ø ü jØÃNM ∆A Kè �ªA ¢ÀjrªA ¡«C ≈øÀ , —iAjáA ¬ÀB¥Õ B»z®I À PBøfvªA ¬ÀB¥Õ

 PB∞uAÃñ ∆Ã∏M ∆C  “Œ÷BIj»∏ªA PBøfvºª “øÀB¥ø ∆Ã∏M ∆C Kê P‹BáA |®I ü À , PBøfvªA xBvNøA ”ºß —ieB≥ ∆Ã∏M

 B»Œºß ≤iB®Nø “ŒmBŒ≥.)x, œ√Af¿áA154.(  
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7-3 - ÕBõ PAf®ø©¿nªA “ :  

PAeAfnªA ©¿nªA PAf®ø  ¬fbNnM  ÀC ”ºßÀ œ®¿nªA kB»ÜA ”ºß WŒVzºª —iBzªA “ŒJºnªA PA�QDNªA ≈ø “ÕB≥Ãºª ∆gflª “ŒÒ´C

WŒVzªA ‘ÃNnø |∞a ”ºß PAf®ùA  h« Ω¿®M SŒY, ¬Bß Ω∏rI ¡nÜA  ïG …I `Ã¿nùA fáA , BƒøE …ŒØ �N®Õ –hªA  fáA85 

 ΩJnÕe.)x, œ√Af¿áA154.(  

7 -4 -  œn∞ƒNªA kB»ÜA “ÕBõ PAf®ø:  

 PBQÃºùA “ŒßÃ√ KnY œn∞ƒNªA kB»ÜA “ÕB≥À Ω÷BmÀ ±ºNÖ) “ƒaeC, —jÇC , PAkB´ , “IjMC ( “◊ŒI ü ∆ÃºøB®ªA B� ~j®NÕ f≥ �ªA À

±ŒºM îºøB®ºª KJnÕ Bû “∞ºNbùA Ω¿®ªA  ÀC–Ã÷i jVÑ  ÀC, “QÃºùA —jÇfiA ∂BrƒNm‹ “VŒN√ ¡¿nM  ÀC–e¤Õ G ï ∂BrƒNm‹ —BØÃªA

 “øBnªA PAkB¨ªA.  

±√fiA À ¡∞ªA œÒ¨Õ SŒÅ …UÃªA ”ºß ©yÃM “®ƒ≥C À PBøB¿∑ “◊Œ« ”ºß PAf®ùA ∆Ã∏MÀ  ÀC pCjªA œÒ¨Õ Bø B»ƒøÀ …º¿∑DI …UÃªA

 ΩøB∏ªBI.  

™Bƒ¥ªA ∆Ã∏Õ f≥À  ÀC“ºøB∑ Ω¿ß “ªfI ≈ø ’lU “øB¿∏ªA  ÀC kB»ÜA PAf®ø æB∏qC À ™AÃ√C ±ºNÖÀ, B»ƒß Ωv∞ƒø œn∞ƒNªA

 Ω¿®ªA “®ŒJ�À  ™Ã√ ≤›NaBI.)x,œ√Af¿áA155.(  

7 -5 - ≈ÕfŒªA “ÕBõ PAf®ø :  

 B»ƒø “∞ºNã iBÒafi Ω¿®ªA PB◊ŒI Kº´C ü ™igfiA À –fÕfiA ~j®NM : ™AÃ√C ±ºNÖÀ,  “Œ÷BIj»∏ªA PBøfvªA, `ÀjÜA , ∂ÀjáA

 ~j®NM �ªA “∞ºNbùA j�Bb¿ºª ~j®NªA “ŒßÃ√ KnY “øfbNnùA PAkB∞¥ªA¡NÕ �ªA —jqBJùA “ºŒmÃªA B»√Ã∑ ≈ÕfŒªA B�  Ω¿®ªA

 B»NÒmAÃI). œ√Af¿áA x,155.(  

7-6 -  îøf¥ªA “ÕBõ PAf®ø:  

B»Œºß eAÃùA ¢Ã¥m jÒa ≈ø îøf¥ªA “ÕB¿á  ÀC “uBa PB∞uAÃñ “ßÃƒvùA “Œ≥AÃªA “ÕhYfiA ¬fbNnM, eAÃùBI  ¬AfÒu›ª B»yj®M

 ü —fUAÃNùA j�BbùA “®ŒJ� ¡÷›M “∞ºNbùA Ω¿®ªA ≈∑BøC.  

œ®ŒJÒªA fºÜA ≈ø “ßÃƒvùA “ÕhYfiA  ÀC ≈ø “ÕB≥Ãºª BzÕC À , “Ò≥BnªA ’BŒqfiA jÒa ≈ø ¬f¥ªA “ÕB¿á “Õg‹ÃØ “øf¥ñ ‘Ã¥ùA œßBƒvªA

—laAÃªA À —eBáA ’AlUfiA æÃuÃªA  ïG ¬f¥ªA.  

¢Ã¥nªA À ∂‹l√‹A ©ƒó PBŒyiC PAg fºÜA ≈ø “ßÃƒvø “ÕhYC.  
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PAg “ÕhYC “ºÕÃ� ∂Bm  ÀC “Œ√f®ø ¬BnUC B»ŒØ fUAÃNÕ �ªA Ω¿®ªA ≈∑BøC ü ¬fbNnM , ∂BnªA œÒ¨M “ÕfºU “Œ≥AÀ B»ºaAfI ©yÃM

 ~ifiA ”ºß —jQBƒNø).x, O®Øi72.(  

  : اللوائح و التعليمات الوقائية- 7-7 

Ã¥ù “ÕB≥ÃªA ≈¿zM SŒÅ “¿§ƒùA ü Ω¿®ªA B»Œºß �nÕ ∆C Kè �ªA ¡§ƒªA “ßÃ¿â B»I fv¥Õ À Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø XBN√‚A PBø

KÒ®ªA ≈ø “ÕjrJªA ‘Ã¥ºª  ÀC “Œƒ»ùA PBIBu‚A.  

 ≈ø B»ßBJMG ΩUC ≈ø πªgÀ XBN√‚A “Œº¿ß Ω∑ ü jÒàA ©≥AÃø iB»£G B�›a ≈ø ”ƒnNÕ “¥Õj� œ« PB¿Œº®NªA À \÷AÃºªA  h« ∆G

A “ÒmAÃI B»Œºß ≤j®NªA ¡NÕÀ ΩøBß Ω∑ ¡º®Õ ∆C —iÀjy ©ø “nm¤ùA —iAeG ≤j� “ŒªBNªA Ω÷BmÃª:  

-  jqBJø Ω∏rI …ª B«’BÒßG. 

- PBYÃª ”ºß µº®MÀ �∏M ∆C. 

 B»ƒø PB¿Œº®NªA À \÷AÃºªA B»º¿rM ©ŒyAÃø —fß ∫Bƒ«À:  

-  P‹‡A À PAf®ùA , Ω¿®ªA ∆B∏ø. 

- “ÕÀfŒªA PAÀefiA :“∞ªBM ∆Ã∏M ‹ ∆C  ÀC �´ ≈∑BøC ü ©yÃM ‹ ∆C , ÿŒm Ω∏rI B�B¿®NmA ¬fß , “JmBƒø �´ “√ÃøDø.  

- B�ÀBƒM “Œ∞Œ∑À eAÃùA : “uBa“ºŒ¥RªA eAÃùA  ÀCBnªA À , —�ÒàA eAÃùA , —AiAjáA  “®∞MjùA eAÃùA , æÀBƒNªA “J®vªA “ø). , œ≥BJªA fJß

1986x ,215. (  

  :المعايير الدولية للصحة و السلامة المهنية  - 8

 ü eiÀ"∫BJªÃq) "2014,Scholbeck   ( j¿Nnø Ω∏rI B»ŒƒJM À B«hŒ∞ƒM ¡NÕ “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA “¿§√C “´BŒu ∆C

 “RÕfáA “ø›nªA PBŒƒ¥Nª À œUÃªÃƒ∏NªA ¬f¥Nºª “IBVNmA . “ºnºm ΩRø “ø›nªA —iAeHI “uBàA XgB¿ƒªA fßBnM , πªg Tfê BøfƒßÀ

 ÀlÕ‹A9000  —iAe‚A ©ø “Œ÷B≥ÃªA PA’AjU‚A ‘ÃNäÀ “ŒƒI ΩøB∏M ü.), “Œƒ»ùA “ø›nªA À “Zvºª œIj®ªA f»®ùA2014 x,51 .(

ØB¥Q lŒ¿NªA Ω®U ”ºß �B®ªA ’BçC ©Œö ü PBnm¤ùA fßBnM  �ªA “ŒùB®ªA �ÕB®ùA PB∑jq ¡«C ≈ø �ÕB®¿ºª œ√BÒÕ�ªA f»®ùA �N®ŒØ  “

 B� “¿÷Ae .înZNª ¡÷Ae –fÑ ü œ√BÒÕ�ªA f»®ùA ∆B∑, ∆BølªA ≈ø ∆j≥ fÕlÕ BùÀ —fßBnø À B»I ’B¥Mi‹A À PBVNƒùA —eÃU 

Ω¿®ªA LBZuC eBqiG æ›a ≈ø πªgÀ , ¡�B¿ßC ü lŒ¿NªA µŒ¥Ñ ”ºß ’›¿®ªA  ïG µŒ¥Ñ À j�BbùA ≈ø fáA À ’AefiA înÑ “Œ∞Œ∑
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BI À , æB¿®ªA “ÕBõ ü ¡«BnÕ “nm¤ùA ü “Œƒ»ùA  “ø›nªAÀ “ZvªA —iAe‚ ¬B§√ eÃUÀ ∆G , BøAfNnø AÃò  `BVƒªA Ãç  eÃ¥Œm œªBNª

 iB«ek‹A À. “ŒªBNªA f÷AÃ∞ªA ”ºß æÃváA ü ¬B§ƒªA Ah« fßBnÕ:  

-  j¿NnùA înZNªA À iB∏NI‹A  lŒ∞ÑÀ œ≥BJNmA Ω∏rI j�BbùA ©ƒø æ›a ≈ø “Œ¿Œ§ƒNªA “√ÀjùA —eBÕk. 

-  Ω¿®ªA ü j÷BnàA ≈ø ΩŒº¥NªA À î√AÃ¥ªA À PB®ÕjrNªA  ©ø µØAÃNªA. 

-  œùBß ¬B§√ B»øBVYC ≤›NaA ”ºß PB∑jrªA  ©Œ¿Ü “Œƒ»ùA “ø›nªA À “Zvºª fYÃø). À “ZvªA �ÕB®ù œ√BÒÕ�ªA f»®ùA

, “Œƒ»ùA “ø›nªA2018.( 

 œºÕ Bø B»ƒø j∑h√ , f»®ùA Ah« ΩJ≥ ≈ø —f¿N®ùA �ÕB®ùA îI ≈øÀ :  

� BS OHSAS:"  ΩzØC µŒ¥ZNI \¿nM 18001بي أس أوساس "معيار  - 8-1ªA PBJºÒNùA iBŒ®ùA Ah« efê

 “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA —iAeG æBâ ü PBmiB¿ùA . ü ¬B§ƒªA Ah« eB¿NßA ”ºß PB∞uAÃ¿ºª œ√BÒÕ�ªA f»®ùA fßBnÕ SŒY

 ’›¿®ªA À æB¿®ªA Byi ”ºß æÃváA ≈¿zŒm Bû PBnm¤ùA .  iBŒ®ø f®ŒØ" pC œI– pBmÀC18001 BS OHSAS"  iB�G

 �ªA PA’AjU‚A À °IAÃzªA À PBmBŒnªA ©Œö µŒJÒM ”ºß PBnm¤ùA fßBnÕ Ã»Ø , “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA —iAeG ¬B§ƒª Ω¿®ªA

 “ŒªÀfªA �ÕB®ùA ©ø “¥ØAÃNø  ∆Ã∏M SŒÅ  Ω¿®ªA “◊ŒI ü  PBmiB¿ùA ΩzØC ∆B¿zª B»UBNÑ .I ≈øÀ j∑h√ ¬B§ƒªA Ah«  BÕAlø î

œºÕBø: 

- Ω¿ß “◊ŒI µºa  “nm¤ùA ΩaAe PBÕÃNnùA ©Œö ü “ŒªBRø. 

- B»MiAe‚ “JmBƒùA °IAÃzªA ©yÀÀ j�BbùA fÕfÑ  ÀC B»ƒø wºbNªA. 

- n√ |∞a ”ºß Ω¿®ªA�ª Ω¿®ªA ©≥Ãø ΩaAe  TeAÃáA “Ju Ω¿®ªA ≈ß ΩÒ®NªA PB≥ÀC ΩŒº¥M À πªhI “ÒJMjùA PB¥∞ƒªA fŒ. 

-  “◊ŒI �ØÃM æ›a ≈ø ¡«lŒ∞Ñ À Ω¿®ªA ¡≥B� ∫AjqGB√BøC jR∑C À ΩzØC Ω¿ß). “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA �ÕB®ù œ√BÒÕ�ªA f®ùA

  pBmÀC,2018.( 

ISO"  : ”ºß Ω¿®ªA PBnm¤¿ºª Ω»nÕ “Œƒ»ùA “ø›nªA À “Zvºª BŒùBß fYÃø iBŒ®ø eÃUÀ ∆G 45001ايزو "معيار  - 8-2

 iBŒ®ø ¡Œ¿vM � f¥Ø , œªÀe ‘ÃNnø " ÀlÕA45001 ISO "“¥º®NùA TeAÃáA ©ƒù  ü “ø›nªA À  “ZvªA ”ºß £B∞áA À Ω¿®ªBI

 PB∑jrªA ©Œ¿Ü KmBƒø …º®è Bû “ŒßB¿NU‹A À “ÕeBvN≥‹AÀ “ŒmBŒnªA À “ŒØAj¨ÜA  lUAÃáA ©Œö iBŒ®ùA Ah« kÀBVNÕ SŒY , Ω¿®ªA

 iBŒ®ø “nm¤ùA O¥J� AgHØ , �B®ªA æÃY  PBnm¤ùA À" pBmÀC pC œI18001 BS OHSAS"  ÀC§√fiA ≈ø  �´ “Œº�A “¿
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’BƒN≥BI “ºuAÃùA B»ƒ∏ô, “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA ≈ß “ªÀ¤nùA  ÀCæB¥N√‹A  ïG œªÀfªA iBŒ®ùA " ÀlÕA45001ISO  ) " f»®ùA

 ÀlÕA , “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA �ÕB®ù œ√BÒÕ�ªA45001 ,2018.( 

  :الأسس العامة لبرنامج لأمن الصناعي - 9

    –C ü œßBƒvªA ≈øfiA ¬Ã¥Õ  j�BbùA ≈ø , PB∏ºN¿ùA À îºøB®ªA “ØB∏ª “Œ÷B≥ÃªA À “ÕB¿áA ¡Õf¥M À , “mAjáA “¿»ñ “nm¤ø

 , “nm¤ùA ü “ŒßBƒvªA “Œº¿®ªA “®ŒJ� ©ø ΩøB∏NM —lŒû “Õjvß Ω÷BmÀ ∂j� �ØÃM ”ºß “nm¤ø Ω∑ ”®nM Ah�À,  B»ßAÃ√A ±ºNbñ

 À —jÒŒnªA µŒ¥Ñ LÃºmCÀ “¥Õj� ü Bƒ« ≤›Na‹A œMDÕÀ , Ω¿∑fiA  …UÃªA ”ºß ≈øfiA “øÃ§ƒø Ω¿®M œ∏ªÀ  , “ŒƒøfiA “ÕB≥ÃªA

 B¿«À îŒnŒ÷i ≈Õjvƒß ”ºß …¥ŒJÒM ü �øfiA WøB√�ªA f¿N®Õ ∆C œ¨JƒÕ : “Œ¿Œ§ƒNªA “ÕB¿áA  Ω÷BmÀÀ “ÕeBùA “ÕB¿áA Ω÷BmÀ . AgHØ

e‚ “Œ¿«fiA œªÃÕ ‹ , “nm¤ø “ÕC ’BƒJª ¡Œ¿vNªA ü ’fJªA fƒß œyBùA ü ∆B∑ BøC , œmfƒ�A °ÒbùA ≈¿y “ŒƒøfiA PB∞uAÃùA æBa

 “Jn√  ¡Õf¥NI B«iÀfI  ¬Ã¥M �ªA , “ŒƒøfiA PB∞uAÃùA ≈ø efß µŒJÒMÀ ¡Œ¿vM  —BßAjø ≈ø fI‹ gG , ©yÃªA ±ºNaA f¥Ø ∆‡A

 h« jØÃM ≈ø  fŒ∑DNªA f®I ‹G , ΩŒ¨rNªA ’fIÀ …º¿ß ¡ºnM ›Rø æÀB¥ùA ©ŒÒNnÕ ›Ø , “ŒƒøfiA  “ÕB¿áA  PB∞uAÃùA . ”ºß “ºRøC ≈øÀ

 PB∞uAÃùA   h«: “¿§√C À “ŒƒøfiA —’By‚A jØÃM , “ŒƒøfiA PBJºÒN¿ºª B¥ØÀ “ŒUiBàA iAÃmfiA jØÃM , “IÃºÒùA \ŒMB∞ùAÀ æB∞≥fiA “ŒßÃ√

 “ŒƒøfiA PBIAÃJªA iAh√‚A.... �G.ÒŒnªA À “ÕB¿áA Ω÷BmÀ µŒ¥Ñ ü f¿N®Õ PBnm¤ùA ü  �øfiA WøB√�ªA ∆G B¿« îIÃºmC ”ºß —j :

 ü ΩR¿NM “ŒºaAfªA “ÕB¿áAÀ —jÒŒnºª “JnƒªBJØ , “ŒUiBàA —jÒŒnªA À “ŒºaAfªA —jÒŒnªA: 

• ,œ√BJ¿ºª  æÃafªA ©ƒù πªgÀ æB∞≥fiA À \ŒMB∞ùA ü ¡∏ZNªA  ÀC “Œ¿«C PAg ’BŒqC ”ºß –ÃNÑ �ªA KŒªAÀfªA À PB√AlàA. 

•  ¬Ã¥Õ SŒY , “ŒvbrªA PB≥BÒJªA ¬B§√ ™BJMG —jÒŒnªA µŒ¥ZNª πªgÀ “nm¤ùA ΩaAfI ≈ø Ω∑ “ŒvbrI ±Õj®NªBI ¬B§ƒªA Ah«

 …N≥BÒI Ω¿Å ΩøBß Ω∑ ¬AlªG ©ø, “nm¤ùA XiBã À ΩaAfø ”ºß “ŒºaAfªA. 

• ≈∑BøfiA ≈ø jÕhZNªAÀ œºaAfªA iÀjùA �m ü  ¡∏ZNºª πªg , “ÕjÕhZNªA PAiBq‚A ©yÀÀ, PAiBnùA À  BÉ‹A fÕfÑ PBø›ß 

 ÀCeAÃùA —jÒàA. 

• ±ºM ≈ø “nm¤¿ºª “®IBNªA PBøÃº®ùA  µ÷BQÃªA “ÕB¿á PA’AjUG   ™BJMHI πªg , PBøÃº®ùA  µ÷BQÃªA “ÕBõ  ÀC ¬AfbNmBI “≥jm

 jMÃŒJ¿∏ªA. 

• îºøB®ºª “ÕiÀjzªA PBøÃº®ùA “ØB∑ ¡zÕ, ±Œ£ÃNªA ¢Àjq À î∞£ÃùA À “nm¤ùBI îºøB®ªA  ’B�DI ΩVm ©yÀ. 

 “ÕB¿áA À —jÒŒnªA BøC œºÕ B¿ŒØ ΩR¿NM “ŒUiBàA:  
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•  jØÃM ©ø, “Œ√ÃÕl∞ºNªA “J≥AjùA PA�øB∑ KŒ∑jM πªh∑À , —efä PB∞uAÃñ “ŒƒøC iAÃmC “IBRñ œ« À “Œ÷Br√‚A ©√AÃùA KŒ∑jM

 “Œßjq �´ “¥ÕjÒI æÃafªA æÀBê ≈ø Ω∑ ±r∑À �aDM ”ºß fßBnM ©√AÃùA  h« Ω∑, —efä PB∞uAÃñ “ŒƒøfiA  —’By‚A. 

• Àe ¡Œ§ƒM “ßBnªA iAfø ”ºß B»º¿®I ¬Ã¥M SŒY , “RÕfáA æBvM‹A Ω÷BmÃI B«lŒ»ÉÀ, “nm¤ùA °Œä ΩaAe PBÕi. 

 “ØB∑ ©ø µŒnƒNªBI ¬Ã¥MÀ , “nm¤ùA ΩaAe œßBƒvªA ≈øfiA PBŒº¿ß “ØB∑ ”ºß  ≤Ajq‚BI ¬Ã¥Nª , PBŒº¿ß “Øj´ ’Br√G

mA B¿º∑ PBØB®m‚A À ŸiAÃÒªA  PBøfa À ‘jafiA “ŒƒøfiA PBßBÒ¥ªA πªg —iÀjzªA O¥ZN)., œIj´ œºß∆ÀjaE À 

,2002 x,135 x,136.( 
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 “u›a:  

 ≈øI Bƒ¿≥ Ωv∞ªA Ah« æ›a\÷AÃª ±Õj®N ØAf«C À, “Œƒ»ùA “ø›nªA B» “ø›nªAÀ “Zvºª “ŒªÀfªA �ÕB®ùA À B»¥ŒJÒM Ω÷BmÀÀ

 , “Œƒ»ùA“ØBy‚BI  ïG WøB√�ª “øB®ªA omfiAfiA œßBƒvªA ≈ø,  “Œn∞ƒªA À “Œ√fJªA “≥BŒºªA PBUie ”ºßC µŒ¥ÑÀ æB¿®ªA “ÕBõ ΩUC ≈ø

 ≤Àj£ KJnI “ZvªA LBJmC ≈ø æB¿®ªA ∆BøjY ¬fß ∆B¿yÀ , B»Œºß “§ØB�A À Ω¿®ªA PBßBÒ≥ Ω∑ ü îºøB®ºª “ŒßB¿NU‹A

 , ¡»º¿ß“ØBy‚BI  ïG¥Œ¥ÑÀ ¡»NZvI jzM  ΩøAÃß eÃUÀ ≈ß “ÉBƒªA iBÒafiA ≈ø æB¿®ªA “ÕBõ ≈¿zM ∆C œ¨JƒÕ ≤f�A Ah� B

æÃuÃªA “Œ√B∏øG  ïG ∆Àe , “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃªj¿®ºª iBJNßA  ÀC, Ω¿®ªA ™Ã√, “ƒ»ùA , “ŒnƒÜA ,oƒÜA Ω¿®ªA ∆B∏øÀ ©≥Ãø. 
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  تمهيد

≤Af«C ≈ø ∆G  “ø›nªA \÷AÃª  XBN√‚A juBƒß ”ºß £B∞áA “Œƒ»ùAŒY, –jrJªA jvƒ®ªA B»Nøf¥ø üÀ , S ≈ø Ω¿®ªA TeAÃY �N®M

 –hªA ©≥ÃNùA �¨ªA Ω®∞ªA B»√DI Ω¿®ªA “QeBY ≤j®M SŒY, ¡º®ªA æBâ ü “YÀjÒùA PBßÃyÃùA ¡«C  , eBN®ªAÀ eAjØflª ijzªA KJnÕ

 ™B¿NU‹A ¡ºßÀ o∞ƒªA ¡ºß Ah∑À eBvN≥‹A ü  lŒY haC  fVƒØ PBvvbNªA ±ºNã ü À ’B¿º®ªA ≈ø �R∑ �¨NùA Ah»I ¡N«A f¥Ø

“ØByG, B� —jn∞ùA PBÕj§ƒªA ¡«CÀ  TeAÃZºª “Œ¥Œ¥áA LBJmfiA “Øj®ø ”ºß ≤Ã≥Ãºª πªgÀ , ¬Ãº®ªA ≈ø ¡«�´À  ïG ,B«iBQE À

 Ωv∞ªA Ah« ü …∑ifNn√ ≤Ãm Bø Ah«À ,–jrJªA  jvƒ®ªA ”ºß B£B∞Y TeAÃáA ü ™Ã≥ÃªA ≈ø Ωº¥M �ªA ΩJnªA ¡«C “Øj®ø

ΩŒv∞NªBI.  
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 :تعريف حوادث العمل .1

   AgG “∞ºNã æB∏qDIÀ œ√Bn√‚A ¢BrƒªA CfI ©ø Pj»£ —f¥®ø —j«B£ Ω¿®ªA TeAÃY OŒ¥ª �ªA PBßÃyÃùA ≈ø  P�NßA

AB»ƒø j∑h√ O∞ºNaAÀ B»MB∞Õj®M Pef®M f¥ªÀ, îvNbùAÀ îRYBJªA ≤j� ≈ø A�J∑ BøB¿N«:  

 oô …√BØ œªBNªBIÀ ,…QÀfY ΩJ≥ ™ByÀfiA ü �¨M …Œºß KM�Õ ~iBß jøC BzÕC Ã«À ,ÿUB∞ø jøC …√C ”ºß Ω¿®ªA TeBY ≤j®Õ

B»Œºß £B∞áA ”ºß ∆Bn√‹A xjê  �ªA “¿Œ¥ªBI).,j¿ßÃIC2010x,325.(  

     ≤j®Õ B¿∑"œ√Af¿áA œê ≈®ø "…√DI TeBáA "–e¤Õ ÿUB∞ø TfY  ïGwbq “IBuA  ÀC f≥À, °¥Ø îºøB®ªA ≈ø “ßÃ¿â

–e¤Õ  ïGwbq “IBuG  ÀC–e¤Õ f≥À, îºøB®ªA ≈ø “ßÃ¿â  ïGiAjyC TÀfY  ÀC—DrƒùBI PBŒ∞ºM  ÀC “IBuG ∆Àe  XBN√‚A Ω÷BmÀ

–e¤Õ f≥À, îºøB®ªA ≈ø fYC  ïGΩøBß “IBuG C À“ØBy‚BI jR∑C  ïG XBN√‚A Ω÷BmÀÀ —DrƒùBI PBŒ∞ºM)" œê

,œ√Af¿áA2009x,26.(  

     Ω¿®ªA TeBY ∆ÃŒßB¿NU‹A ’A�àA ≤j®ÕÀ:“IBuA Ω∑ …√DI  ÀC…IBná ∆B∑ ’AÃm ΩøB®ªA KŒvÕ Ωºa  ÀC ,  �´ LBná

…º¿®I ΩøB®ªA ¬BŒ≥ æ›a Ah∑À  ÀC…ªÃafI  ÀC…ƒø …UÀja).,–ÀfI1975x,61.(  

     B¿∑ ≤j®Õ"“ºÕB¥®ªA LBÕg eÃ¿ä "LÃ´jø �´À ÿUB∞ø ŸiB� –C …√DI Ω¿®ªA TeBY  ÀCΩ¿®ªA æ›a ©¥Õ ,…ª °Òã  ÀC

“Œ÷BÕlŒØ ΩøAÃ®ª ¢j∞ø ~j®M –C πªg Ω¿rÕÀ ,…I  ΩvNÕ Bø KJnÕ  ÀC“Œ÷BŒ¿Œ∑  ÀC“ŒUÃªÃŒI  ÀC–e¤Õ Bû, eBU eB»UG  ïG—BØÃªA  ÀC

“Œ√fJªA “IBu‚A  ÀCùA ΩøB®ºª eBáA ~jùALBv) ",“ºÕB¥ªA LBÕg eÃ¿ä2002x,124.(  

…ºUi jn∏NØ ΩøB®ªA ©¥Õ ∆D∑ , “J¥Mjø OnŒªÀ “¥IBm PAjq¤ø –C B� oŒª –C, “◊UB∞ø B»√Ã∏I lŒ¿NM Ω¿®ªA TeAÃY ∆G  ÀC ∆B∑

…mCi ü ‘gDI LBvŒØ Bø ÿq …Œºß °¥nÕ ÀC,  ÀC …¿nU ≈ø Ãzß –C ü),¡ºnø f¿ä2007x,147.(  

¿®ªA “¿§ƒø PBŒ÷BvYG �rM kÀBVNM Ω¿®ªA TeAÃY ∆C, “ŒªÀfªA Ω270  “Œƒ»ùA ~AjøfiA ∆C À , �B®ªA ü BÕÃƒm “QeBY ∆ÃŒºø

  kÀBVNM160 kÀBVNÕ “Œƒ»ùA ~AjøfiA À Ω¿®ªA TeAÃY KJnI BŒøÃÕ ∆ÃMÃô ≈ÕhªA ∆C B¿∑ �B®ªA ü BÕÃƒm ~jø ∆ÃŒºø6000 

 BŒøÃÕ wbq)ILO,2005(  

     ≈ø  j∑g µJmBø æ›a ≈øÀ BøÃ¿ßÀ wºbNn√ ∆C ≈∏ô PB∞Õj®NªA ü eiÀBø æ›a ≈øÀ, Ω¿®ªA TeAÃY æÃY PB∞Õj®M

œºÕ B¿∑ Ω¿®ªA TeBá ±Õj®M:  
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� e¤M–: "يعرف حادث العمل بأنهªAÀ ,Ω¿®ªA �m ’BƒQC ΩvÑ “QeBY –C  ïG ü “ºR¿NùA À “ŒUBN√‚A “Œº¿®ªA juBƒ®I ijy

“ŒUBN√‚A eAÃùAÀ P‹‡A À PAf®ùA À æB¿®ªA."  

NÕÀPBZºÒvùA  h« îI Ωv∞ªA –iÀjzªA ≈ø ∆Ã∏ÕÀ , ‘jafiA PBZºÒvùA |®I ©ø Ω¿®ªA TeAÃY \ºÒvø ©�B¥:  

 Øj®ø µIBm ∆ÀfI ©¥Õ –hªA TfáA πªg Ã«  ÀCwbrªA iAjyC …ƒß WNƒÕ f≥À ,©≥ÃM  ÀC≈ÕjafiA  ÀCPB∏ºN¿ùA“ :الحادث -1

 ÀCPAf®ùA  ÀCB®ø πªg Ω∑  ÀC≥ÃNø �´ ¬À¤rø TeBY …√C –C , …z®I ©).,…� ieB¥ªA fJß XjØ1979x,22.( 

, DI î®ø TeBY ™Ã≥À KJnI ΩøB®ªA KŒvÕ –hªA ijzªA ≤j®Õ)“IBu‚A ( ™Ã≥À W÷BN√ ‘fYG œ« –C√… : الإصابة -2

“ŒºaAe BøG œ«À  TeAÃáA  ÀC PBÕÃNnø T›RI œ«À “ŒUiBa : 

� “ÒŒnI “IBuG   :–e¤M ‹  ïGtÀfa Ω∏q ”ºß ∆Ã∏MÀ , Ω¿®ªA ≈ß ™BÒ¥√‹A  ÀCøf∑PB  ÀC °ŒnI œZÒm ©Ò≥. 

� “ÒmÃNø “IBuG  :–e¤M �ªA œ«À  ïG fYAÀ ¬ÃÕ ≈ß fÕlM ‹ —fø …º¿ß ≈ß ΩøB®ªA LBŒ´. 

�  —fÕfq “IBuG :–e¤M  ïG“«B®ªA –e¤MÀ , Ω¿®ªA ≈ß ™BÒ¥√‹A ÀC,  “ôfNnø “«Bß  ïGœ÷lU lVß  ÀC ∂ÀjáA ΩRø , œº∑

, —fÕfrªA  ÀC pAÃáA ‘fYG ∆Af¥Ø À C , iÃn∏ªA  ÀC ≤Aj�fiA. 

3-  “QiB∏ªA:  ijzªA KJnM  “QiB∏ªA ∆HØ ,  “QiB∏ªA ∆HØ BŒJn√ µŒy ∂BÒ√ ”ºß eBN®ªAÀ eAjØflª ijzªA KJnM “QeBáA O√B∑ AgA

 “Œ®ŒJÒªA TiAÃ∏ªA æBY  Ã« B¿∑ AfU ©mAÀ  ∂BÒ√ ”ºß eBN®ªAÀ eAjØflª) �uBßfiA À  î∑A�ªA À æAlªlªA ( “Œ®ŒJÒªA �´À,

)À “ÕÀÃƒªA À “ŒßBƒvªA “Œ÷BŒ¿Œ∏ªA.( 

4- “≥Bß‚A :  Bø Bv¥√ “QeBáA KJnM f≥ )BÕfnU  ÀCYBŒn  ÀC BŒº¥ß(“≥Bß‚A œ« πºNØ,).,…� ieB¥ªA fJß XjØ1979x,22.( 

  :النظريات المفسرة لحوادث العمل  -2

� ŒYBƒªA ≈ø Ω¿®ªA TeAÃY �n∞Nª O®yÀ“ :ستهداف للحوادثنظرية الإ - 2-1ªA PBÕj§ƒªA ¬f≥C ≈ø “Õj§ƒªA  h«

 ±®y , ’B∑hªA ±®y, “ŒºzßÀ “Œn∞√ , “Œ√fI , “Œvbq “ŒQAiÀ PB∞u eÃUÀ ~�∞M œ»Ø BßÃŒq B«jR∑C ≈øÀ “ŒUÃªÃ∏ŒnªA

 ≈ÕhªA æB¿®ªA ≈ø ¡«�´ ≈ø jR∑C  —ij∏Nø “∞vI TeAÃáA ∆ÃJ∏MjÕ ≈ÕhªA æB¿®ªA ∆G “Õj§ƒªA  h« ‘jM , “ŒªB®∞√‹A “ªBáA , jvJªA

ß µºÒÕ gG , B»n∞√ ≤Àj§ªA ü ∆Ãº¿®Õ , ¡mA ’‹¤« ”º)TeAÃáA üf»Nnø.(  
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 B»I ¬B≥ �ªA “mAifªA  B»¿«C TeAÃZºª îØf»NnùA PAlŒû “Øj®ù PBmAie —fß OÕjUC f≥À)lŒ∏√BU pBøÃM( B»ƒø wºbNmA �ªAÀ:  

 ΩŒùA ,  “ßB¿ÜA fŒªB¥M À PAeBß “∞ªBã , “Œ√AÀf®ªA, “ÕeAj∞√‹A, ∫Aie‹A “º≥ ,  BJN√‹A ¬fß  ïGB¥ßÀ ’AhÕG  kAlNß‹A , o∞ƒªA L

 o∞ƒªBI.........  

SYBJªA iBqC  ïG œ« “ÕB≥Ãºª “ºŒmÀ ΩzØC ∆C À PBßBƒvªA O∞ºNaA B¿»ø TeAÃZºª îØf»NnùA eAjØflª “øk›ø PB∞vªA ∆C

¥ªA ’BƒQC “uBa ¡«eB®JNmA À ¡»ƒß ±r∏ªAefÜA æB¿®ªA iBŒNaA “Œº¿®I ¬BŒ.  

C “Õj§ƒªA  h« eB∞øBÕfnU ›ºa œ√B®Õ BòG “IBu‚A ¡÷Ae wbrªA  ÀC Ã« ΩºàA Ah« ∆CÀ BŒJvß∆  :النظرية الطبية  -2-2

 \yÀC f¥ºØ  TeAÃáA ü ¢iÃNªA ≈ß “ªÀ¤nùA B«fYÀ œ« ∆Ã∏M ∆C ≈∏ô ‹ ≈∏ª , TeAÃáA  h« ü KJnªA" ≤AjUGraf  "

 ”ºß  AjUC SÅ ü708  ü Ω¿®ªA TeAÃY ü ∆C, æB¿®ªA ≈ø75.5%  , “ŒJÒªA “ŒYBƒªBI µº®Nø KJm –C B� oŒª P‹BáA ≈ø

 ∆CÀ1.4%  –jvJªAÀ œ®¿nªA ΩºàA  ü “ºŒ◊zªA “JnƒªA  h« ΩafM À, “ŒJ�  LBJmC B� TeAÃáA ≈ø °¥Ø.  

j� fƒß ja‡AÀ —eB®nªA ≤j� fƒß B¿«fYC °a üj� ”ºß ∆Ã®¥Õ pBƒªA ∆C “Õj§ƒªA  h« ‘jM≥ : النظرية القدرية - 2-3

 “mB®NªATeAÃáA ü ¢iÃNºª ΩŒøC …√C À “√BváA  h« ≈ø  ¬Àjä fŒ®nªA �´À , TeAÃáA fy “√BvY …Õfª •áA fŒ®nØ,.  

 Bø Ah«À, ¡º®ªA “Œ÷AjUG À “ŒßÃyÃù j¥N∞MÀ “Œ¿ºß j§√ “»UÀ ”ºß ¬Ã¥M B»√fi , “Õj§ƒªA  h« ∆›ÒI ONJQC —fÕfß PBmAie ≈∏ª

 ≈ø Ω∑ B«AjUC �ªA TÃZJªA W÷BN√   …Mf∑C"jU ≈ÕGreen  " À" pÀeWoods "  f¥N®Õ Bø o∏ß B»V÷BN√ P’BU �ªAÀ

B»N§Y›ø ≈∏ô PA�¨NøÀ LBJmfiÀ “Œ¥Òƒø “VŒNƒ∑ pBƒªA |®Jª ©¥M TeAÃáA ∆C gG , “Õj§ƒªA  h« iBv√C). œºß

,–fõ2008x,199.(  

ÃáA ü ™Ã≥ÃªA ü “ÕiÃ®q›ªA “Œn∞ƒªA ΩøAÃ®ªA iÀe ”ºß f∑¤M æB®ØC ‹G œ«Bø “QeBáBØ, TeA:نظرية التحليل النفسي- 2-4

 ¢iÃM ∆HØ, Ω¿®ªA KYBuÀ ΩøB®ªA îI ™AlƒªA fNrÕ Bøfƒ®Ø , “ZyAÀ —iÃvI “ÕløjªA B»ŒØ \zNMÀ , “ÕiÃ®q ‹ —eÃv¥ø PBØjvMÀ

∆AÀf®ªA …ŒªA …UÃÕÀ …ƒø ¡¥NƒÕ ∆C fÕjÕ –hªA Ω¿®ªA KYBvª løiÀ ΩÕfI ‹A œ«Bø “ª‡A ≤›MG B»ƒß KM�Õ “QeBY ü ΩøB®ªA Ah« .  

 fÕÀjØ ‘jÕÀ" fÕÀjØFreuds " LB¥ß ‹G  Bø , B� “VŒN√ “IBuG ≈ø ej∞ªA ¡nU µZºÕBø ∆C À �vß ™Ajvª �J®M TeAÃáA ∆C

 ej∞ªA —BŒY ü “ƒŒ®ø ±≥AÃñ “ÒJMjùA K√hªA jßBrø ≈ß oŒ∞ƒN∑ PAhºª …â) .ΩŒƒªA ÃIC fŒnªA f¿ä:2005x ,409.(  
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Õj§ƒªA  h«  œmBmC efä ΩøB®∑ Ω¿®ªA dBƒøÀ Ω¿®ªA “◊ŒI “®ŒJ� “Œ¿«C ”ºß f∑¤M“: نظرية الضغط و التكيف - 5- 2

“◊ŒJªA ¡n¥M “ŒaBƒø “Õj§√ f®M AgG TeAÃZºª  ïG :“ŒUiBa À “ŒºaAe “◊ŒI  ÀC ü BøG ej∞ªA ”ºß ~j∞M —ef®Nø “ŒJºm ¢Ã¨y ∫Bƒ«

 “ŒºaAfªA “◊ŒJªA ) æÃZ∏ªA æÀBƒM , ’BzßC‹A ~jø , “ŒvbrªA PB�(....  ÀC “◊ŒJªA “ŒUiBàA) ,’ByÃzªA ‘ÃNnø , —’By‚A fÕAlM

–fnÜA Ω¿®ªA ’Kß —eBÕk.(........  

 ≈ø  ijZNùA ΩøB®ªA ≈ø TeAÃZºª “yjß jR∑C ∆Ã∏Õ jMÃNªA À °¨zªA ≤Àj£ OÑ ©¥Õ –hªA ΩøB®ªA ∆HØ “Õj§ƒªA  h« KnYÀ

 PAjMÃNªAÀ ¢Ã¨zªA)., �AfJß2004x,162.(  

ªA “ØfvªA “Õj§√ ΩRø ‘jaC PBÕj§√ fUÃM ©ØfM �ªA “ßiBvNùA “¥Œ¿®ªA “ÕiÃ®q›ªA ©ØAÀfªA “Õj§√À °¥Ø “ØfvªA ”ºß f¿N®M �

“ØByG, Ω®∞ªA ∆BŒM‚ B»JYBu  ïG B»mBŒ≥À B»N§Y›ø ≈∏ô “ÕeBø œ« TeAÃáA LBJmC ”ºß l∑jM �ªA �ÕjVNªA o∞ƒªA ¡ºß “Õj§√

 B»ÒJyÀ) ≈nªA j¨u , ¬›§ªA , “ª‡A ü Ωºa, eBáA ’ÃzªA.( 

  : نيف حوادث العمل تص – 3

  :  درجة خطورة الإصابة وشدتها –1 – 3

 –e¤M �ªA —fÕfrªA À B»U›ß Ω»nÕ �ªA —�¨vªA TeAÃáA îI “≥j∞NªA ü PB√BŒJªA ≈ø ™ÃƒªA Ah« fŒ∞Õ  ïG—BØÃªA  ÀC

”º∏ªA lV®ªA  ÀC PB√BŒI ∆Ã∏M “≥j∞NªA \zNM � AgG …√C gG , “ºÕÃ� —�∞ª Ω¿®ªA ≈ß  ™BÒ¥√‹A�rM ‹ “ººzø P›VnªA  ïG

 ü —�J∑ —eBÕk j»§M ”NY —�¨vªA TeAÃáA ΩVnM ‹ PFrƒùA |®I ∆C •Y›ùA À B»ŒØ›Nª �∑C f»U æhI œ¨JƒÕ �ªA TeAÃáA

 �ªA “mAifªA OƒŒI f¥ªÀ , B»N∞Œ£Ãª B»÷AeC ”ºß fßBnÕ ‹ À B»N¿Œ≥ P›VnªA f¥∞Õ πªg ∆C ©≥AÃªA ≈∏ªÀ ,  Ω¿®ªA PBIBuG æf®ø

ΩøB®ªA “UBá “VŒN√ O≥ÃªA f¥Ø KJnM �ªA TeAÃáA ef®M ∆C KºvªA ©√Bvø ¬Bn≥C ≈ø B¿n≥ jrß fYC ü Oó  ïG X›®ªA

 TeAÃáA ef®M îI ¢BJMi‹A “Uie ∆C À , ja‡  ¡n≥ ≈ø ±ºNë “ŒªÀfiA PBØB®m‚A B»ŒØ œ∞∏M �ªA πºMÀ Ω¿®ªA ≈ß ™BÒ¥√‹AÀ

G  ΩŒº≥ ¡n≥ Ω∑ üÀ —�afiA À ïÀfiA ∆B∑ ¢BJMi‹A  ΩøB®ø ∆C fUÀ g0.21  BøBn≥C ∫Bƒ« ∆DI ©Ò¥Õ Bû ΩŒº≥ æf®ø  Ã«À  °¥Ø

 ¬Bn≥fiA fYC ∆C “mAifªA OƒŒI gG , BzÕC B»ŒØ —�¨vªA TeAÃáA efß —eBÕk πªg �®ÕÀ B«�´ ≈ø jR∑C —�J∏ªA TeAÃáA B»ŒØ TfÑ

IBnªA …JŒMjM ∆B∑ B¿ƒŒI —�J∏ªA TeAÃáA ü æÀfiA …JŒMjM ∆B∑ œÒ®M �ªA “¥ÕjÒªBI PB√BŒJªA eAfßG ≈∏ôÀ , —�¨vªA TeAÃáA ü ©

 îI “≥j∞NªA BzÕC œ¨JƒÕ ≈∏ªÀ , “∞Œ£À Ω∑ ü PBIBu„ª “VŒN√ ©÷BzªA O≥ÃªA LBnNYBI πªgÀ , —fÕfrªA PBIBu„ª �∑C B√kÀ
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–e¤M �ªA TeAÃáA  ïG–e¤M �ªA πºMÀ œº∏ªA lV®ªA  ïG πªhIÀ , ΩøB®ºª �≥ÃªA lV®ªA PB√BŒJªA ’BÒßG P›VnªA æ›a ≈ø ≈∏ô

¡÷AfªA lV®ªA pBmC ”ºß PBIBu‚A îI lŒŒ¿Nºª “IÃºÒùA  ÀC“Õe¤ùA TeAÃáAÀ O≥¤ùA lV®ªA  ïG–e¤M �ªA πºMÀ —BØÃªA  ïG ™BŒy

“ŒªÀfiA PBØB®m‚A B»ŒØ œ∞∏M �ªA πºMÀ O≥ÃªA.  

),–j¿®ø –lõ, ≈øÃ¿ß ∆Bzøi x558.(  

  :ع  العمل نو  – 2 – 3

 “∞Œ£ÃªA —iÃÒa “Uie “Øj®ø fŒ∞ùA ≈ø …√A B¿∑ “¥IBnªA LBJmflª PBIBu‚A À TeAÃáA …ŒØ ©¥M –hªA Ω¿®ªA ™Ã√ ∆BŒI œ¨JƒÕ

 ‘jafiA ©√BvùBI ∆iÃ≥ AgG ‹G æBß î®ø ©ƒvø ü PBIBu‚A À TeAÃáA æf®ø ∆C æÃ¥ªA ≈∏ô ‹ SŒY “∞ºNbùA “Òr√fiA  eÃUÀÀ

 îJM ∆C œ¨JƒÕ πªhªÀ “»IBrùAáA ±ŒƒvMÀ “∞ºNbùA æB¿ßfiBI “¿÷B≥ PBIBu‚A P›Vm”NY Ω¿ß Ω∑ ü “ÉBƒªA TeAÃ   ≈∏¿NÕ

 B»ŒØ fÕlM Bø ∆BŒJª æB¿ßfiA À “Òr√fiA ≈ø “∞ºNbùA ™AÃ√fiA îI “√iB¥ùAB«�´ ≈ß TeAÃáA.  )–j¿®ø –lõ , ≈øÃ¿ß ∆Bzøi  ,

 x559. (  

  : وقت حدوث الإصابة – 3 – 3

–hªA O≥ÃªA ΩŒVnM Kè  PBIBu‚A B»ŒØ  ef®NM �ªA Ω¿®ªA PA�ØÀ PB≥ÀC  fÕfÑ ≈∏¿NÕ ”NY “QeBáA …ŒØ ©¥M

“ßBm ≈ø �¨NM Ω¿®ªA ≤Àj£ ∆C B«�´ ≈ß TeAÃáAÀ  ïG œ¨JƒÕÀ , “Œ÷BnùA —�∞ªA ≈ß “ŒYBJvªA —�∞ªA ü �¨NM f≥ B¿∑ ‘jaC

≤Àj§ªA \ŒZvM  ≈∏ô ”NY  TeAÃáA ef®NI PA�¨NªA  h« “≥›ß “mAie –e¤M �ªA  ïG æÃ� KnY �¨NÕ ›Rø K®NªBØ B»MjR∑

»Œz¥Õ �ªA  —�∞ªA æÃ� KnY πªh∑À j¿Nnø Ω¿ß ü ΩøB®ªA B»Œz¥Õ �ªA —�∞ªA œºŒºªA Ω¿®ªA “ªBY ü B§¥ŒNnø B. ) ∆Bzøi

–j¿®ø –lõ , ≈øÃ¿ß  x ,559(.  

  :   الأسباب المباشرة للحادث– 4- 3

 TeBZºª jqBJùA KJnªA ∆BŒI œ¨JƒÕ“ŒªBNªA PB√BŒJªA ™AÃ√C ∆BŒI ¡»ùA ≈øÀ  Àf«Bq ≈ÕhªA eAjØfiA ≈ø PB√BŒI ”ºß æÃváA ≈∏øC AgG:    

•  —FrƒùA B«ij¥M �ªA “ÕB≥ÃªA PAf®ñ “√B®Nm‹A ¬fß.  

•  Ω¿®ªA ü “øfbNnùA “ª‡A KÒß. 

•  ›®Ø Ω¿®ªBI …øBŒ≥ ’BƒQC KŒuC f≥ ej∞ªA ∆B∑ AgG Bø ∆BŒI. 
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•  ü ej∞ªA “ŒªÀ¤nø ‘fø ‘jaC “IBuG ü KJnNªA. 

LBvùA ej∞ªA æB¿«G ‘fø jÕf¥M  ÀCTeBáA ü KJnNùA  ÀC“ª‡A ¬AfbNmA “¥ÕjÒI …º»U  ÀC…yjø  ÀC …Œºß ¬ÃƒªA Kº´.  

  :أسباب حوادث العمل  –4

 ’AÃm ±ŒªB∏M ≈ø πªg ”ºß KM�Õ BøÀ xBbqfiBI ‘gfiA ∂BáG À, PB∏ºN¿ùA iAjyC ü TeAÃáA “JmBƒù Aj§√ “¥º®NùA

LBvùA ΩøB®ºª PBzÕÃ®M ©ØfI  ÀC“ØBy‚BI XBN√‚A Ω÷BmÃI OQfY �ªA ijzªA `›uG À …U›ß  ïG KJnI ©÷BzªA O≥ÃªA

—iAe‚A ©ØfÕ Ah« Ω∑  eAjØ‹A “ÕÃƒ®ø ”ºß �QDNªAÀ XBN√‚A ±ŒªB∏M —eBÕk ≈ø …Œºß KM�Õ BøÀ TeAÃáA  ïG ”ºß ≤j®NªA —iÀjy

‚A gBÖAÀ TeAÃáA LBJmC›J¥Nnø B»ßÃ≥À ©ƒù PA’AjU  ÀC B»ƒø “ÕB≥ÃªBI B»ƒø fáA ‘jYfiBI.  

LBJmfiA ¡Œn¥M ¡NÕÀ  ïG B»ƒø “ÕB≥Ãºª “¿÷›ùA WøA�ªA ©yÀ ≈∏ô ”NY TeAÃáA LBJmC ”ºß ≤j®NªA ~j¨I î¿n≥:  

1-  “Œ∏Œ√B∏ŒùA LBJmfiA)“Œ◊ŒJªA ( TeAÃZºª. 

2-  TeAÃZºª KJn¿∑ “√ÃøDùA �´ “Œ√Bn√‚A ΩøAÃ®ªA. .),  –iAgAig2015   ,x 66  .( 

 :للحوادث ) البيئية(الأسباب الميكانيكية  -1 -3

 K√BÜA “Œ¿«C ≈ø ΩŒº¥NªA ≈∏ô ‹ …√HØ TeAÃáA “ŒJªB´ TÀfY KJnM “Œ√Bn√‚A ΩøAÃ®ªA ∆C îRYBJªA À LBN∏ªA ≈ø �R∏ªA ‘jÕ

 ≤Àj§ªA înÑÀ B√BøC jR∑C \JvNª B»¿Œ¿vMÀ P‹‡BI wNbùAÀ �∞ªA œmfƒ�A ≈ø “ÕB≥ÃªA æBâ ü æB®Ø ΩøB®∑ ΩøB®ºª “Œ◊ŒJªA

 TeAÃáA.  

 eAÃùA , P‹‡B∑ “ÕeBùA juBƒ®ªA “uBa “∞vIÀ “√ÃøDùA �´ ≤Àj§ªBI “ºvNùA œ« TeBZºª “Œ◊ŒJªA LBJmfiA sÕjƒŒ« j∑hÕÀ

......–e¤Õ Bû  ïG ΩøB®ªA “IBuG.  

JªA LBJmfiA ¡«C ≈ø ∆C ∫›I  f√ÃôBm À sÕjƒŒ« ≈ø Ω∑ ‘jÕÀ œ« TeAÃZºª “Œ◊Œ:  

-  —�ÒàA “Œª‡A PA’AjU‚A jÕÃvM ¬fß.  

-  Ω¿®ªA ∆B∏ø ü PAf®ùA À —l»Uflª KmBƒùA �´ KŒM�ªAÀ ¡Œ§ƒNªA.  

-  “√ÃøDø �´ “Œ÷B≥À Ω÷BmÀ ¬AfbNmA  ÀC`Àjq B»I P‹E  ÀC B»÷AlUC |®I Ω∑FM.  

-   —l»UfiA À P‹·ª ∆ÃøDø �¨ªA ¡Œ¿vNªA.  
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-  ¡Œ§ƒNªA ¬fßÕlbNºª “ŒØB∑ ≈∑BøC wŒvÖ ¬fßÀ B»ºä �´ ü eAÃùA ©yÃ∑ œ√BJ¿ºª ¡÷›ùA ≈).,  –iAgAig2015 ,67x .( 

  :œºÕ Bø ü ΩR¿NNØ :الأسباب الخارجية  - 3-2

  :الإضاءة   - 

~B∞éA ü “≥›ß B� “Õ⁄jªA `ÃyÀÀ ,  —’By‚A “Uie ∆DI �N®M ∆C iÃøfiA ü œ¥ÒƒùA ≈ø  ÀC ≈øÀ , Ω¿®ªA TeAÃY “Jn√  ™B∞MiG

 “Zu  —f∑¤M “IjÉ ∫Bƒ« πªhª , “ŒßBƒvªA —’By‚A ≈ø ™Ã√ –C ü B»ƒø Ω≥C iB»ƒªA ’Ãy ü ΩvÑ �ªA TeAÃáA “Jn√ ∆DI f∑¤ùA

 ∆C îJMÀ , “ŒßBƒvªA TeAÃáA ©Œ¿Ü ’BvYHI îøDNªA PB∑jq ‘fYG OøB≥ B¿ƒŒY , æÃ¥ªA Ah«25 %  “®UAi TeAÃáA ≈ø ïG 

—’Aei  ÀC —’By‚A ’Ãm.  

 : درجة الحرارة و التهوية - 

 B»I ¬B≥ �ªA “IjVNªA πªg ”ºß ΩŒªfªAÀ , Ω¿®ªA TeAÃY ü ™Ã≥ÃªBI “¥ŒQÀ “ºu —iAjáA “Uifª ∆G" ∆Ã√jØ " Aefß ∆DI f∑C SŒY

 eÀfY ü —iAjáA “Uie ∆Ã∏M Bøfƒß ©¥M TeAÃáA ≈ø °¥Ø ›Œº≥70°  Bøfƒß TeAÃáA æf®ø ©∞MjÕ B¿ƒŒI—iAjáA “Uie |∞bƒM 

 ïG  ≈ø Ω≥C70°  .. ≈∑BøfiA ü ∆ÃƒÒ¥Õ ≈ÕhªA  ∆B∏nªA ≈ø ∆Ã∏Õ Bñi ΩøB®ªA ΩuC iBJNß‹A î®I ha¤M “UifªA  h« ≈∏ªÀ

 ∫Bƒ« ∆C îJM , ¡Z∞ªA ¡UBƒø æB¿ß ”ºß O¥J� “mAie üÀ “ŒªB®ªA —iAjáA PBUie Ω¿Ñ ”ºß —if¥ªA ¡»Õfª ’‹¤»Ø, ›Rø —iBáA

nJªA Ω¿®ªA TeAÃY efß ü BÕej� fÕAlM ≈ø —iAjáA “Uie O®∞MiA B¿º∑ “ÒŒ62°  ïG80°.), …�1988x,295.(  

  :الضوضاء - 

 , ’ByÃzªA f®I PAÃufiA �RÕ Bø Ω∑ oŒª ≈∏ª,  BJN√›ª ONrøÀ Wßlø jvƒß œ« ’ByÃzªA ∆C, PBmAifªA ≈ø fÕf®ªA Pf∑C

A πºM BòGÀ , Ω¿®ªA TeAÃá BJJnø ›øBß f®M ‹ XBN√‚A ü ΩafM �ªA ’ByÃzªA ∆fi –hªBØ, “ª‡A ≈ß BUiBa B«ifvø ∆Ã∏Õ �ª

 PAÃufiA πºM ©ø …∞Œ∏M æ›a ≈ø \VƒÕ ΩøB®ªA ∆fi  ifvM –hªA PÃvªA ¡´i ™BUÀC …ª Ω∏rM ‹ “ßBJÒªA “ªE ¬fbNnÕ). fJß

, ∆BõjªA2004x,272(.  
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  : طبيعة العمل-

…I –e¤Õ Bû, ΩøB®ªA ≈ø A�J∑ BŒ¥ÕlŒØ AeÃ»â KºÒNM æB¨qfiA |®I fUÃM  ïG ”¥JÕ ~j∞ªA Ah« ∆C ‹G , Ω¿®ªA TeAÃY ü ™Ã≥ÃªA

 B¥ºÒø œº∑ �´À BŒJn√. ¡»IB∏MiA “Jn√ ∆DI , œºzß eÃ»Vñ ∆ÃøÃ¥Õ ≈ÕhªA æB¿®ªA æf®ø ∆C fUÀ, PBmAifªA ‘fYG ü

Bø —�Ø ü |∞bƒÕ “ºŒ¥RªA æB¿ßfiA LBZuC æB¿®ªA XBN√G ∆C •YÃªÀ , ’BnùA ü B»ƒß ±ºNÖ ‹ , `BJvªA ü TeAÃZºª  f®I

 , XBN√‚A PAfYÀ ≈ø —fYÀ Ω∏ª “JnƒªBI TeAÃáA æf®ø BƒŒvYC AgGÀ, “∞Œ∞àA æB¿ßfiA LBZuC æB¿ß fƒß …ºŒRø ≈ß  —�»§ªA

 TeAÃáA ≈ø �∑C “Jn√ ∆ÃJ∏MjÕ BŒ¿nU “ºŒ¥RªA æB¿ßfiA LBZuC æB¿®ªA ∆C B√fUÃª.), ∆BõjªA fJß2004x,272.(  

  :المناخ الصناعي -

Ah« “mAifI ¬B≥ ≈ø æÀC  Ã« ™ÃƒªA"�Œ∑ " ü “YeBØ “∞vI fÕlM TeAÃáA ∆DI fUÃØ , B∏ÕjøDI ÃÕeAjªA —l»UC ©√Bvø ‘fYG ü

 œºaAfªA Ω¥ƒºª “ujØ eÃUÀ ¬fßÀ , “Œ≥�ªA “Œ√B∏øG B»ŒØ Ω¥M �ªA ¬Bn≥fiA  ïG ©∞Mjø ‘ÃNnø eÃUÃI lŒ¿NM �ªAÀ  , ‘jaC ¬Bn≥C

 ’ByÃzªA ≈ø . l∑j¿NM O√B∏Ø ,—�ÒàA TeAÃáA BøC “ºŒº≥ xjØ B»I fUÃÕ �ªAÀ , iÃ∑hªA æB¿®ªA B»Œºß jÒŒnÕ �ªA ≈∑BøfiA ü

¥ƒNªAÀ “Œ≥�ºª æB¿®ªA PBYÃ¿� ≈ß “ºŒº≥ xjØÀ Ω.  

A TeAÃY ™Ã≥Ãª ∆C , µJm Bû wºbNn√À B»ƒŒI ≈ø LBJmC —fß ∫Bƒ« æB¿®ª:  

 C– العاملإلى  الأسباب الراجعة:  B»ƒøÀ ΩøB®ºª “ƒøE �¨ªA PBØjvNªA |®I œºÕ B¿ŒØ ~j®Nn√: 

•  “ŒvbrªA “ÕB¿áA Ω÷BmÀ ’AfMiA ¬fß. 

•  —eBN®ùA B»Nßjm ≈ß fÕlM “ßjnI P‹‡A ΩŒ¨rM. 

•  B»øAfbNmA æBâ �´ ü PAf®ùAÀ P‹‡A ¬AfbNmA. 

� ≤ŒI B»JJm ∆Ã∏M f◊“ : بيئة العملإلى  الأسباب الراجعة –ب ªA LBJmfiA BøC B»ƒ¿Ø Ω¿®ªA:  

•   ’By‚A ’Ãm. 

•  ©∞MjùA WŒVzªA. 

• PAkB¨ªA KZm —l»UCÀ “ÕÃ»NªA —l»UC —’B∞∑ ¬fß. 
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  :تأثير حوادث العمل – 5

 : التأثيرات الاقتصادية -

-  Ω¿®ªA ≈ß ±≥ÃNªA PBßBm ¡VY ü ΩR¿NMÀ ΩøB®ªA “IBuG ≈ß “öBƒªA ©÷BzªA O≥ÃªA ±ŒªB∏M. 

- ‡A æB¿®ºª “JnƒªBI ©÷BzªA O≥ÃªA ±ŒªB∏M¡�B¥N√‚ Ω¿®ªA ≈ß ∆Ã∞≥ÃNÕ æB¿®ªA |®I ∆C SŒY , ≈Õja  ïG œ∞ŒØ BJY TeBáA ∆B∏ø

 LBvùA ΩøB®ªA —fßBnù “VŒN√ ja‡A |®JªA ΩÒ®NÕ B¿∑ , TfY B¿ß ™›�‹A. 

- B�AfJNm‹ Ω¿®ªA ü “øfbNnùA PAf®ùAÀ  P‹‡A ±ºNI “uBàA ±ŒªB∏NªA  ÀC B»N√BŒuÀ B»Y›uG. 

-  XBN√‚A ΩÒ®M “∞º∏M “IBu‚A TÀfY fƒß. 

-  TeBáA f®I “ÕÃnNªAÀ ±Œ§ƒNªA fªÃø “∞º∏M. 

-  LBvùA ΩøB®ªA Ωä ΩøBß æ›YG “∞º∏M. 

-  PBJºÒªA ¡ŒºnM �aDNª “VŒN√ ’›¿®ªA B»I KªBÒÕ f≥ �ªA �aDNªA PBøAj´ “∞º∏M. 

-  ü ΩR¿NMÀ TeAÃáA ≈ø “ÕB≥ÃªA ±ŒªB∏M: 

-  ¡Œ¿vNªA ±ŒªB∏M :“ÕB≥ÃªA Ω÷BmÃª PB¿Œ¿vNªA ΩRø  P‹‡A |®Jª. 

-  ΩŒ¨rNªA ±ŒªB∏M : KÕifM À KMAÀi ≈ø  “Œƒ»ùA “ZvªAÀ  “ø›nªA ∆BÜ ±ŒªB∏M ΩRø. 

-  °ŒÒbNªA ±ŒªB∏M : B¥ŒQÀ B�BJMiA TeAÃáBI BÕeBvN≥A °JMjM À ΩJ¥NnùA ü “ÕB¿áBI ΩvNM �ªA  K≥AÃ®ªA ≈ø fZºª πªgÀ

 TeAÃáA ≈ø “ÕB≥ÃªA PBÕeBvN≥BI. 

 :التأثيرات الاجتماعية  - 

-  –jrJªA ¢BrƒªA P‹Bâ Ω∑ ü TeAÃY ™Ã≥À æB¿NYA ≈ø ≤ÃÖ B¿÷Ae ∫Bƒ« ∆G. 

-  “Œ√Bn√G ’BÒaC À ≤Àj£À PBØjvNª œ÷B»ƒªA WMBƒªA ‹G œ« Bø Ω¿®ªA TeAÃY ∆G. 

-  ‹ , ΩøB®ªA B»Œºß ΩvZNÕ �ªA PBzÕÃ®NªA ∆C PBmAifªA Oªe f≥À , …ºae “ŒJªB¨ª ΩøB®ªA ∆Af¥Ø Ω¿®ªA TeAÃY ™Ã≥À ”ºß KM�Õ

≤BzÕÀ , —�∞ªA  h« æ›a …Œºß ΩvZŒm ∆B∑ –hªA ΩafªA æeB®M  ïG “QeBáA O√B∑ AgG B»º÷Bß ∆Af¥∞I —jmfiA  …Œ√B®MBø πªg

 “NŒû . 
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-  ©¿NV¿ºª “JnƒªBI  TeAÃáA ±º∏M :ΩøBß Ãz®ª ©¿N�A ∆Af¥Ø ü TeAÃáA KJnNM  ÀC PBøAlNªA πªg ”ºß KM�ÕÀ  , …ºÒ®MÀ jR∑C

jmA —fßBnù “ŒßB¿NUA LBvùA ΩøB®ªA — . Ω»nªA ≈ø oŒªÀ , j«BùA ™ÃƒªA ≈ø ∆B∑ AgG “uBaÀ ΩøB®ªA XBN√‚ ©¿N�A ∆Af¥ØÀ

 —�v≥ —�Ø æ›a  …zÕÃ®M.  

 : آثار حوادث العمل -6

 :الآثار المتعلقة بالعامل - 6-1 �

   , ”MÃùA ≈ø BÕBZy B»ƒß WNƒÕ Bø  TeAÃáA ≈ø ∫Bƒ»Ø , B»ßÃ√ KnYÀ B»MiÃÒa KnY ΩøB®ªA ”ºß “ŒJºm AiBQC TeAÃáA ∫�M

 �R∏ªA ”ºß –ÃNÑ �ªAÀ ,   B«eBúG K®vÕÀ ©√BvùA ΩaAe TfÑ �ªA µ÷AjáB∑ , —iÃÒàA ≈ø “ŒªBß “Uie ΩRó �ªA πºM œ«À

ùAÀ —jÒàA eAÃùA ≈ø À “J»Nº,  æB®Nq‹A  “®Õjm  ÀCA ΩøB®ªA “IBuG …ƒß WNƒÕ Bû , —eBáA “ª‡A PB√Ã∏ø fYC  L›¥√ . f≥ B¿∑

O≥ÃªA iÀjø ©ø iÃÒNM �ªAÀ —iBzªA PAkB¨ªBI ¡¿nNªA “ªBZ∑  —BØÀ P‹BY ∫Bƒ« ∆Ã∏M  ïG  œz¥Õ Bø ∆BßjmÀ ,  SŒJa ~jø

∆Af¥Ø ü KJnNM �ªA  TeAÃáA ≈ø  πªg �´À LBvùA ¡nU ”ºß  , ’BzßfiA fYfi  ÀCœ∞v√ Ωºq  ÀC œº∑ . Àg ΩøB®ªA \JvŒØ

, BŒº∑ Ω¿®ªA ∫jM …ølºM , “ôfNnø  “«Bß  ÀC tAj∞ªA “øk›ø …Œºß ~j∞M .©IBufiA fYC ΩøB®ªA ∆Af¥∞∑ “Œ÷lU “«Bß ∆Ã∏M f≥ B¿∑ 

 ÀC Bù Aj§√ , µIBnªA  …º¿ß ü iAj¿Nm‹A ≈ß …¥Œ®M …N«Bß O√B∑ AgG Bø “ªBY ü …º¿ß �¨Õ ΩøB®ªA ≈ø Ω®É —�afiA  h« , ≤Aj�fiA

 Ω¿®ªA �Œ¨M –e¤Õ f≥ B¿∑ ,  Ω¿®ªA “®ŒJ� …JºÒNM  ïG “√iB¥ø Ω¥Õ f¥Ø jUfiA ≤›Na‹ Aj§√ , ΩøB®ºª “ŒßB¿NU‹A “ªBáA ü  �Œ¨NªA

ß ∆Ã∏Õ f≥ Bû  TeBáA ™Ã≥À ΩJ≥ B¥IBm …Œº.  

  :الآثار المتعلقة بالمؤسسة الصناعية - 6-2 �

           B»NJnƒI Ah∑À TeAÃáA —iÃÒa “UifI PBmB∏®√‹A  h« PÀB∞NM , “nm¤ùA ”ºß “ŒJºm PBmB∏®√A Ω¿®ªA TeAÃá

 iÃÒNMÀ , æB¿®ªA “ßÃ¿� “ÕÃƒ®ùA `ÀjªA iB»ƒM TeAÃáA ¡≥B∞MÀ  iAj∏NI –C , B»¿VYÀ iÃ®rªAÀ  ≈øfiA pBnY‚ ¡»√Af¥Ø “VŒN√

–e¤Õ Bû , iAj¥Nm‹A ¬fßÀ  ≤ÃàBI ¡÷AfªA  ïG, B»MAg  “nm¤ùA ΩaAe  ’AÃm , B√BøC jR∑C ∆Ã∏M ‘jaC  æB¿ßC ≈ß SZJªA  ÀC 

  PAjq¤ø ≈ø TeAÃáA “Jn√  ™B∞MiA �N®Õ gA , ≈nYC À ΩzØC  “ƒøE ≤Àj£ jØÃM ‘jaC  PBnm¤ø ü  æB¿ßC ≈ß  SZJªA ¬fß

 ™B∞MiA ≈ß æÀ¤nªA Ã« œßBƒvªA ÃÜBØ �»ùA iAj¥Nm‹A  ÀC �ªA “¿÷›ùA ≤Àj§ªA Ω∑ �ØÃM  Ah�À , Ω¿®ªA  TeAÃY æf®ø ~B∞éA
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 …I ¬B¿N«‹BI ΩøB®ªA j®rÕ Bƒ¿« ≈øÀ ,  œßBƒvªA  ≈øflª ¡n≥ wŒvÖ ©ø , “®ƒ≥fiA À  “nJªfiB∑ ,  æB¿®ªA PBIBuG ≈ø Ωº¥M

  iÃ®qÀ —iAe‚A  ≤ÃÇ …NZuÀ …ƒøC ”ºß .  

 “ŒUBN√G ”ºß  jQ¤Õ Bø Ah«À , Ω¿®ªA ∆AfŒø ü  —�àA –Àg Ah∑À  ∆ÃIifùA æB¿®ªA BzÕC KŒvÕ B«iAj∏MÀ TeAÃáA —jR∑ ∆G

 ü Ah« , BŒº∑ ¬C  BŒ÷lU “ŒUBN√‚A “Œº¿®ªA B»ŒØ ±≥ÃNM �ªAÀ  “ŒªÀfiA PBØB®m‚A ¡Õf¥M  ’BƒQC ©÷BzªA  O≥ÃªBI ’AÃm , “nm¤ùA

‹BáA,  “ÒŒnJªA P  ÀC –e¤M �ªA —jÒàA P›áA ü  ïG —BØÀ  ÀC æB¿ß eAfß‚ üB∑ O≥À B»ølºÕ “nm¤ùA ∆HØ , “ôfNnø PB«Bß

 “ØBy‚BI “◊ŒÒI B»M�MÀ \JvNØ , “ŒUBN√‹A “Œº¿®ªA ΩÒ®NM —�∞ªA  h«  æ›a ≈øÀ , ¡»JÕifMÀ ≈ÕjaE  ïG �ªA “Œ√AlŒùA  h« Ω∑

¥∞√ fnª “nm¤ùA B»vvÖ “ØBy‚BI , îIBv¿ºª  Ω¿®ªA TeAÃY PB  ïG æB¿®ªA KÕifM , Ω¿®ªA ∆B∏øÀ P‹‡A ¡ŒøjMÀ `›uG

“ØBy‚BI ,  efÜA  ïG XBN√‚A ü w¥ƒªA ”ºß “JM�ùA j÷BnàA.  

œºÕ B¿ŒØ iBQ‡A  h« wŒbºM ≈∏ôÀ :  

•  LBvùA “ƒÕB®øÀ “QeBáA —f«Brù æB¿®ªA ©¿É  “VŒN√ ©÷BzªA XBN√‚A. 

• —eÃ®ªA “IÃ®uÀ TeBáA ™Ã≥À f®I æB¿®ªA ±≥ÃM “VŒN√ ©÷BzªA XBN√‚A  ïG ÿÒJMÀ ’BÒafiA jR∏M gG “ÕeB®ªA “ŒUBN√‚A P‹f®ø o∞√

 PBŒº¿®ªA. 

•  îIBvùA Ω¥√ PA’AjUG  æ›a ≈ø ©÷BzªA XBN√‚A. 

•  …NŒUBN√G ∂jØÀ ΩÕfJªA ΩøB®ªA  KÕifNª ≤jvM �ªA PB¥∞ƒªA. 

• ¬fß “IBu‚A ”ºß KM�Õ f≥   “nm¤ùA “®� ”ºß iBQE ≈ø B»Œºß KM�Õ BøÀ , “ÒàA ü ij¥ùA XBN√‚A  PBøAlNª‹BI ’BØÃªA  “Œ√B∏øG

 ∂ÃnªA ü B»N√B∏øÀ. 

  : نتائج حوادث العمل  –7

 ≈∏ôÀ ,  œ¿Œ§ƒNªAÀ œßB¿ÜAÀ –ej∞ªA ‘ÃNnùA ”ºß “Œƒ»ùA PBIBu‚AÀ Ω¿®ªA TeAÃY B»∞ºÖ �ªA W÷BNƒªA œ« “∞ºNãÀ —�R∑

 “ŒªBNªA ¢B¥ƒªA ü W÷BNƒªA  h« wŒbºM :  

1(  TeBáA ’AjU Ω¿®ªA ±≥ÃM  ÀC “IBu‹A. 

2( TeBáA “Øj®ù LBvùA ΩøB®ªA ’›øk ≤j� ≈ø Ω¿®ªA ±≥ÃM  ÀC LBvùA  ≤B®m‚. 
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3(  πªg KJnI —eÃ¥∞ùA Ω¿®ªA PBßBm efß ™B∞MiA. 

4(  ≈øfiA ∆Af¥∞I iÃ®rªAÀ TeAÃáA   h� ÿŒnªA œn∞ƒªA jQfiA. 

5(  jQDM TeAÃáBI XBN√‚A. 

6(  X›®ªA P�Ø ’BƒQC ΩøB∏ªBI  jUfiA ©Øe À Ω¿®ªA PBIBuG À TeAÃáA ≈ß PBzÕÃ®NªA ±ŒªB∏Nª “nm¤ùA Ω¿Ñ. 

7(  XBN√„ª  “ŒªAÃùA ΩYAjùA ΩŒÒ®M  ¡Q ≈øÀ LBvùA B»Œºß Ω¿®Õ  ∆B∑ �ªA P‹‡A ΩÒ®M. 

NªA ‘ÃNnùA ”ºß ±ŒªB∏NªA ü Ω¿®ªA TeAÃY jQ¤M “øBß  —iÃvIÀ œºÕ Bø  B«kjIC À œ¿Œ§ƒ:  

1(  Ω¿®ªA ≈ß ±≥ÃNªA PBßBm ¡VY ü ΩR¿NMÀ ΩøB®ªA “IBuG ≈ß “ÉBƒªA ©÷BzªA O≥ÃªA ±ŒªB∏M. 

2( ¡�B¥N√‹ Ω¿®ªA ≈ß ∆Ã∞≥ÃNÕ æB¿®ªA |®I ∆C SŒY , ≈Õja‡A æB¿®ºª “JnƒªBI  ©÷BzªA  O≥ÃªA ±ŒªB∏M  ïG ü BJY TeBáA ∆B∏ø

A ¡»z®I ±≥ÃNÕ B¿∑ , TfY Bø ™›ÒNmA LBvùA ΩøB®ªA —fßBnø “VŒN√ ja‡. 

3(  æ “VŒN√ πªgÀ  ’Bm⁄jªAÀ  îØjrùA ≈ø ©÷BzªA O≥ÃªA ±ŒªB∏M: 

C  -   îIBvùA æB¿®ªA —fßBnø. 

L -   TeBáA LBJmC “Øj®ù µŒ¥ZNªA ’AjU‚. 

X  -   Ω¿®ªA ≤Bƒ◊NmBI “uBàA PBJŒM�ªA gBÖA. 

     e-  …JÕifMÀ LBvùA ΩøB®ªA ≈ß ΩÕfI ΩøBß ≈ß SZJªA.  

4(  ±ŒªB∏M îøDNªA  B»ŒÒ¨Õ ‹ �ªA X›®ªA. 

5(  TeBáA ’AjU eAÃùAÀ P‹‡A ≈ø ±ªBNªA fÕfÉ ±ŒªB∏M. 

6( ¡»MeÃß f®IÀ  ¡»ßBÒ¥√A ’BƒQC îIBvùA æB¿®ºª ©ØfM �ªA iÃUfiA  ïG  æB¿ßfiA o∞ƒI ¬BŒ¥ºª ¡»NŒY›u ¬fß ¡´i  Ω¿®ªA. 

7(  “nm¤ùA PBøAlNªA fŒßAÃø ü jaDNªA “VŒN√ ©ØfM �ªA PBøAj¨ªA B»÷›¿ß  BÉA. 

8(  XBN√‚A À “ßBƒvªA ∂Ãm ü  “nm¤ùA “®� jQDM)BŒ¿Œº≥G À BŒºä  BŒªÀe À  .()� � , �ÕfY2009 x ,61 ,6(2. 
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  :إجراءات الوقاية من حوادث العمل  -8

1 -  “IBu‚A ≈ø ©IBufiA À fŒªA “ÕB¿á kB∞¥ªA æB¿®NmA.  

2 –  µÕj� ü  “Œ÷BIj»∏ªA ∫›mfiA  ©yÀ ¬fßæB¿®ªA  ÀC fŒªA PBIjß µÕj� ü.  

3 –  jaE ΩøB®I ΩøBß ¬eBvM –eB∞M  ÀC ΩøB®ªA “Õ⁄i ¬f®ª “VŒN√  ‘jaC  ¬BnUDI  ÀC —�J∏ªA µÕeBƒvªA |®I |®I Ω¿á “VŒN√.  

4 –  “∑jáA ü ™jnNªA ¬fß  ÀC πªhª  “VŒN√ ΩøB®ªA  °¥nÕ ‹ ”NY œrùA.  

5 – ”NY fÕfrªA ’ÃzªA ™B®qG  ieBvø ≈ß f®JªA   ΩøB®ªA îß LBvM‹.  

6 – ™B¿Nm‹A —iÀjy  ïG —�àA –Àg ≈ø �¨ªA —iÃrñ  hafiA  —iÀjyÀ  PB¿Œº®NªA.  

7 –   ©ƒvùA ü jÒàA ≈�AÃø ΩøB®ªA “Øj®ø —iÀjy.  

8 – ’BŒqfiA ©yÀ —iÀjy  ÀC “ZŒZvªA ≈∑BøfiA ü B»ui.  

9 –  ieBvø À P‹‡A  ¬BøC …®yÀÀ œ≥AÃªA lUBáA æB¿®NmA æB®Nq‹A À iBƒªA.  

10 –  “J∑jªA ”NY ΩUjªA œ¿ê ¡by ’AhY Ã«À œ≥AÃªA ’AháA oJª —iÀjy.  

11 –  PBIj®ªA ∂ÃØ ¬k›ªA ≈ø fÕkC “ªÃõ ©yÀ ¬fß.  

12 –  ijrªA j¨vNnø ≈ø iBƒªA ¡§®ø.  

13 –  pCjªA “ÕB¿á —gÃàA æB¿®NmA —iÀjy.  

14 –  î®ºª œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA æB¿®NmA —iÀjy.  

15 – jy PAkB¨ªA ≈ø œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA æB¿®NmA —iÀ.  
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 œºÕ Bø  œßBƒvªA ≈øfiA ≤f»NnÕÀ :  

1 –  “IBu‹A ≈ø ΩøB®ªA “ÕBõ  ÀC —BØÃªA ≈ø.  

2 – ¡ŒÒZNªA ≈ø B»Œºß “§ØB�A À “ª‡A “ÕBõ  ÀC ±ºNªA.  

3 – lbNªA µÕj� ≈ß æB¿®Nm›ª “áBu B»÷B¥IÀ —fßBnùA eAÃùA À ¬BàA eAÃùA ”ºß “§ØB�A ¡ŒºnªA ≈Õ). , f¿ä ΩøB∑1996  ,

x141  ,142 . ( 
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  :الخلاصة 

      A “¿»ùA PBßÃyÃùA ≈ø Ω¿®ªA TeAÃY �N®M gG  Ω¿®ªA TeAÃY BƒªÀBƒM Ωv∞ªA Ah« æ›a ≈ø Ω«C B»ŒªÃÕ �ª

A‹ ≈ø ¡»UBN√AÀ eAjØfiA PBÕÃƒ®ø ”ºß jqBJøÀ �J∑ �QDM ≈ø B� Bù , —�J∑ “Œ¿«C xBvNa ∆HØ , Ω¿®ªA “∞º∏M ”ºßÀ “»U

 “ŒßB¿NUA , “ŒZu , —fß K√AÃU ≈ø ΩøB®ªA ”ºß PBmB∏®√A B� Ω¿®ªA TeAÃY...... ™ÃyÃùA “ÜB®ø BƒªÀBY f¥ªÀ , �A

 B«kjIC —fß K√AÃU ≈ø : , Ω¿®ªA TeAÃá —jn∞ùA PBÕj§ƒªAÀ  Ω¿®ªA TeBá ±Õj®M ’BÒßG jøfiA ŸeBI ü  BƒªÀBY SŒY

BJmC À ±ŒƒvM Ah∑À TeAÃá “Œ÷B≥ÃªA PA’AjU‹AÀ Ω¿®ªA TeAÃY iBQA ”ºß ’ÃzªA BƒÒºm A�aAÀ , Ω¿®ªA TeAÃY L

–ÀBnM ∆C ≈∏ô ‹ Ω¿®ªA ©≥Ãø ü –jrJªA jvƒ®ªA “ÕBõ ∆HØ …ƒøÀ, Ω¿®ªA  ÀC XBN√‹A juBƒß ≈ø jvƒß –C “Œ¿«C –kAÃM

 ‘jafiA.  



 

 

  

  المنهجية الإجراءات: الفصل الرابع 

 fŒ»ó  

 .منهج الدراسة -1

 .الدراسة الاستطلاعية -2

  الدراسة الاستطلاعية -3

  أهداف الدراسة الاستطلاعية -4

  حدود الدراسة الاستطلاعية - 5 

  عينة الدراسة الاستطلاعية- 6 

  أدوات الدراسة الاستطلاعية- 7 

  نتائج الدراسة الاستطلاعية-8

  مناقشة نتائج الدراسة الاستطلاعية - 9 

  .الدراسة الأساسية-10

  حدود الدراسة الأساسية-11 

  أدوات الدراسة الأساسية -12 

 “u›a.  
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  :تمهيد 

  ’AjUHI Bƒ¿≥ SŒY , B»ßBJMA � �ªA PAÃÒàA ~jßÀ , “mAifªA  h�  ¬fbNnùA W»ƒùA fÕfÑ Ωv∞ªA Ah« æ›a ≈ø æÀBZƒm

 Bƒª⁄BnM ”ºß “IBU‹A  ü B√fßBnM �ªAÀ “JmBƒùA PAÀefiA fÕfÑ À “ŒmBmfiA  “mAifªA eÀfY °Jy ≤f»I “Œß›ÒNmA “mAie  

  :منهج الدراسة : أولا 

Ãø “®ŒJ� ∆A ¬AfbNmBI Bƒ¿≥ Ah� À , “mAifªA  ’AjUG ü ¬fbNnùA W»ƒùA “®ŒJ� Bƒª efê –hªA Ã« , …ƒø ≤f�AÀ “mAifªA  ™Ãy

 “ŒªBáA “mAifºª Kn√fiA W»ƒùA …√Ã∑ œ∞uÃªA W»ƒùA.  

  :الدراسة الاستطلاعية : ثانيا 

 , “nm¤ùA B»Œºß ≤jrM �ªA ©≥AÃùA ”ºß ≤j®Nºª æBÒ∞√ “nm¤ø —iBÕlI Bƒ¿≥“ØBy‚BI  ïG ~Àj∞ùA ≈ø �ªA “Œ÷B≥ÃªA PAf®ùA “Øj®ø

æB¿®ªA ≤j� ≈ø B»¥ŒJÒM Kè �ªAÀ —jØÃNø ∆Ã∏M ∆C.  

 ΩafMÀ “ÕB≥À ≈øC ∆AÃßCÀ , “ZuÀ “ÕB≥À ≈øC sN∞ø À, œßBƒvªA ≈øfiA  æÀ¤nø ©ø “ºIB¥ñ Bƒ¿≥ B¿∑.  

 : أهداف الدراسة الاستطلاعية  -1

“Œß›ÒNm‹A “mAifªA ≤f»M  ïG :  

- ÕfÑ “mAifªA ∆AfŒø f. 

-  “mAifªA Ωä ©≥ÃùA ü “¥JÒùA PA’AjU‹A ”ºß ≤j®NªA . 

-  “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM. 

 :حدود الدراسة الاستطلاعية  -2

  :الحدود الزمانية  - 2-1

AifªA ’AjUA ü Bƒßjq ¬ÃÕ “Œß›ÒNm‹A “m10/05/2022 .  
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  :الحدود المكانية  - 2-2

 ™jØ æBÒ∞√ “nm¤ø ü “Œß›ÒNm‹A “mAifªA ’AjUA �GPL   PiBŒM “ƒÕfø ü.  

 نشأة مؤسسة "نفطال"

   أولا: نشأة  وتطور المؤسسة

        “ŒªÀ�JªA PBVNƒùA ©ÕkÃMÀ jÕj∏Nª “Œƒ�ÃªA “nm¤ùA ’Br√G �ERDP  ¡≥i ¬ÃmjùA KUÃñ80 /101 ___I di¤ùA06 

 ΩÕjØC1981 SÅ ≈ø “ÕeBvN≥‹A ¬B»ùA Ω∏I ¬Ã¥M πªg ΩJ≥ O√B∑ �ªA ,∫AjÒ√Ãm “∑jq ”ºß fÕAlNùA °¨zªA |Œ∞bNª ,

ü “uBa ,œ¿º®ªA SZJªA ≈ß ›zØ ,“ŒªÀ�JªA PBVNƒ¿ºª XiBàAÀ ΩaAfºª ©ÕkÃNªAÀ jÕj∏M ,æ›¨NmA ,XBN√G ,KŒ¥ƒM ,≤Br∏NmAÀ 

’BŒ¿Œ∑À �JªA.  

 ü ¢BrƒªA ∆AfŒø Oºae f≥À01  œ∞√BU1982“ŒªÀ�JªA eAÃùA ©ÕkÃMÀ jÕj∏M “ßBƒu ≈ß “ªÃ◊nø ∆Ã∏Nª , . ¬Bß üÀ1987 � ,

 ¡≥i ¬ÃmjùA KUÃñ πªgÀ ©ÕkÃNªA ¢Br√ ≈ß jÕj∏NªA ¢Br√ ΩvØ87  /189  B¿« ∆BNnm¤ø …JUÃñ Oº∏rM –hªA:  

� “nm¤øNAFTEC jÕj∏M “¿»ø B� Oº∑ÀC “ŒªÀ�JªA eAÃùA. 

�  “nm¤øNAFTAL  ��ÃªA ∂ÃnªA fÕÀlM ≈¿y ,B»MB¥NrøÀ “ŒªÀ�JªA PBVNƒùA µÕÃnMÀ ©ÕkÃM “¿»ø B� Oº∑ÀC

B»ƒø …MBUBŒNYBI.  

 “nm¤ùA løi ΩuC ∆C ¡º®ªA ©øNAFTAL ïA ©UjÕ:  

� NAFT °∞√. 

� AL    j÷AlÜA.  

 ”ƒ®ø …MBŒ� ü løjªA Ω¿ZŒª"j÷AlÜA °∞√."  

   îáA πªg hƒø “nm¤ùA OØjß f≥À  ïGœºÕ B¿ŒØ B«j∑h√ ,PAiÃÒNªA ≈ø “ßÃ¿â Ah« BƒøÃÕ :  

 _1989  :“ŒØB¥RªAÀ “ŒßB¿NU‹A æBÒ∞√ “∑jq æB¨qC “Õl∑jø ’B¨ªG �.  

 _1990  : “JnƒªBI ¢BrƒªA “Õl∑jø ’B¨ªG � ) ≈÷BIlªAÀ PB®ŒJùA ,PB√ÀlZ¿ºª(PBøÃº®ùA ¬B§ƒI kl®MÀ ,.  
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 _1992  :__I “uBàA PBmAifºª B®JM Ah«À,“nm¤¿ºª ©ÕkÃNªA PAfYÀ |®I îI °IjªA �)XÃNƒùA µØfM(  

 _1996  :•  ¢BrƒªA “Õl∑jø OŒ¨ªC ) iB®mfiAÀ ±ŒªB∏Nºª.(  

            •  “ŒUiBàA —iBVNªA “ÕjÕfø ΩY �.  

            • ∫›øfiA “ÕBõ “ÕjÕfø ’Br√G.  

            •  ≈øfiA Ω∏Œ« ’Br√GPAfYÃªA ‘ÃNnø ”ºß œºaAfªA .  

    • ÿ√AÃ¿ºª “nm¤ùA PAfYÀ ΩY.  

            • œßBƒvªA ≈øfiA “Œºa ’Br√G.  

            • B»¿Œ§ƒMÀ PBIBnáA “®UAjøÀ “J≥Ajø “ÕjÕfø ’Br√G.  

            • “®JÒùA —fYÀ ’Br√G.  

            • À OØlªAÀ ¢BÒùA ,¡ŒZrNªA PÃÕk ,eÃ≥ÃªA “ÕjÕfø πØ“ÕjZJªA “Y›ùAÀ ∆A�ÒªA “ÕjÕføÀ ©Œ¿ùA æÀ�JªA kB´ “ÕjÕfø.  

 _1999  :• æBvM‹BI ±º∏ùA “ÕjÕfùA ∂BRŒø l∑jø ’Br√G.  

            • “Õl∑jùA PB£Ã∞�A iAe Ω∏Œ« ¡Œ§ƒMÀ ’Br√G.  

            • PBIBnáA “®UAjøÀ “J≥Ajù “ÕÃ»U PBÕjÕfø T›Q ΩY.  

            • “¿uB®ªA j÷AlVºª ©Œ¿ùA æÀ�JªA kB¨ª  æBÒ∞√ —fYÀ ™Àjrø ΩY.  

 _2000  :• “Œø›ß‚A “ÜB®ùA l∑jø ’Br√GÀ œª‡A ¬›ß‚A —fYÀ ΩY.  

           • ¢BÒùAÀ ¡ŒZrNªA PÃÕk, eÃ≥ÃªA ¡n¥ªÀ ©Œ¿ùA æÀ�JªA kB´ ¡n¥ª ¬B®ªA œ¿Œ§ƒNªA °ÒbùA eAfßG.  

            • AfßG“ŒØB¥RªAÀ “ŒßB¿NU‹A ∆À¤rªA “ÕjÕfø ¡Œ§ƒM e.  

            • …I xBàA œ¿Œ§ƒNªA °ÒbùA eAfßGÀ OØlªA ¡n≥ ’Br√G.  

            • “Y›ùAÀ ∆A�ÒªA ¡n¥ª ¬B®ªA œ¿Œ§ƒNªA °ÒbùA eAfßG  

 _2001  :•  æBvM‹A ≈ß æÀ¤nø fßBnø Kvƒø ’Br√G.  

            •  ™BÒ¥ª Ωv∞ùA ¡Œ§ƒNªACLP  ÀGPL  OØlªAÀ.  

            •   ™BÒ¥ª j¥ùA ¡Œ§ƒM ΩÕf®MCLP ÀGPL.  
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            • “®JÒùA —fYÃª œ¿Œ§ƒNªA Ω∏Œ�A ΩÕf®M.  

            • “ƒÕlàA PB¥ØfM �ŒnM ¬B§ƒª –l∑jø ™Àjrø.  

            • kBå‹AÀ “√BŒvªA “ÕjÕfù Ωv∞ø ¡Œ§ƒM.  

            • A l∑jø ¡Œ§ƒM —eBßG∂jrªBI ≈ÕÃ∏Nª.  

            •≈ÕÃ∏NªA “ÕjÕfø ’Br√G.  

 _2002  :• OØlªA ™j∞ª “ŒªBùAÀ —iAe‚A “ÕjÕfø ¡Œ§ƒM —eBßG.  

            •  ™jØ j¥ø ¡Œ§ƒM —eBßGGPL  .  

            • j¥ùA “ÕjÕføÀ ™jØ  ‘ÃNnø ”ºß œ÷BJÜA ¢BrƒªA ¡Œ§ƒM.  

            • ù  œº∏ªA Ω∏Œ�A ¡Œ§ƒM —eBßGæBÒ∞√ “nm¤.  

            •  µ�Bƒø ‘ÃNnø ”ºß —eÃÜA “J≥Ajù �ã ’Br√GCLP .  

            • “ÕjZJªAÀ ∆A�ÒªA ™j∞ª ¬Bß ¡Œ§ƒM.  

            •  µ�Bƒø “Œ¿nMGPL À CLP PAfYÃªBI"district".  

  ):وحدة تيارت( GPLتعريف مؤسسة نفطال: ثانيا    

     ≈ø PiBŒM —fYÀ Oßj∞MENCC 

(Entreprise Nationale de charpente et chaudronnerie : ENCC  

 cÕiBNI  PDr√C05/06/1983  ü B�B¨qC PCfIÀ15/10/1984  PBUie …ŒØ |∞bƒM eiBI ’BNrI lŒ¿NM “Õ‹ÃªA ∆C BñÀ

jIÃN∑C j»q ≈ø A’fNIA —iAjáA  ïG BØ›NaA ±ºNë B�B¿ßC ¡≥i ∆HØ ≤BUÀ iBY ±ŒuÀ BJÕj¥M ΩÕjØC j»q îºv∞ºª “JnƒªBI A�J∑

±ŒvªA ΩvØ ü |∞bƒÕÀ ’BNrªA ΩvØ ü fÕlŒØ.  
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  :موقعها الجغرافي

     PiBŒM ©Œ¿ùA kB¨ªA —iÀiB¥ª æBÒ∞√ —fYÀ ©¥M)GPL ( ”ºß PiBŒM “Õ‹À ∂jq LÃƒU —iÀjßk “ŒßBƒvªA “¥ÒƒùA ü

f®I05 B»NYBnø if¥M gG ¡º∑08 ,iBN∏«4000 Ah« �N®ÕÀ B»�Br√ ™ÃƒMÀ “nm¤ùA �∑ ≈ø ¡÷›NM “®mBq “YBnø œ«À “ŒƒJø ¬

 B�B¿ß efßÀ “◊ŒJªAÀ ∆B∏nªA ”ºß —jÒàA PBUÃNƒùA “®ŒJÒª Aj§√ BŒVŒMA�mA ©≥ÃùA400Ñ �ªAÀ ΩøBß≈Õl∑jø ”ºß –ÃN : æÀfiA

 ©Œ¿ùA kB¨ªA PAiÀiB¥ºª  flø l∑jø PBUÃNƒùA ef®Nø)CE tiaret141( B�B¿ß efßÀ,160  fYAÀ XÃNƒù l∑jø œ√BRªAÀ ,ΩøBß

 OºŒn¿nNI)MCE381 ( …ªB¿ß efßÀ80 fUÃÕ πªh∑À,ΩøBß04  kB¨ªA —iÀiB≥ ≈ÕlbNª PBßeÃNnø)DR( jv≥ ,j≥Ãm,

h∑ fUÃÕÀ —f√jØ, ÃºØE ,“ª›rªA©ŒJªA ¢B¥√À “ŒøfàA PBÒä πª.  

  :مراكز وحدة نفطال 

  : CMمركز متعدد المنتوجات  - أ

      PÃÕlªA ™AÃ√DI “º¿�A PBƒYBrªA ÆAjØHI ¡N»Õ l∑jùA Ah�À ,≈÷BIlªA B»UBNê �ªA PÃÕlªA ™AÃ√C Ω∏I ¡N»Õ l∑jùA Ah«

SUPER-PETROL-GAZOIL-ESSENCE–_ Ala ü ÃÕkiC XBN√‚A —fYÀ ≈ø “øeB¥ªA B«if≥ —�J∑ PB√

 œªAÃY35¬3  WÕj»u jrß “®IiC B«efß)∆Ala (î√lã ”ºß l∑jùA Ah« –ÃNêÀ:  

æÀfiA ∆lbùA : œªAÃY ∆lbùA Ah« “YBnø ≠ºJMÀ PiBŒM —fYÀ B»VNƒM �ªA PÃÕlªA ≈ÕlÖ …ŒØ ¡NÕ7000–j»q ≈�.  

œ√BRªA ∆lbùA :—fYÀ ≈ø B»ø›NmA ¡NÕ �ªAÀ “Œ�BÒùA P›V®ªA ≈ÕlbNª wvã —eiÃNnø B»º∑À •∞áBI ∆Aj«À100.%  

  : "CentreEnfetter:" مركز الملأ  - ب

    flø “Œº¿ß ¡NM l∑jùA Ah« ü)“◊J®M ( ∆C ¡º®ªA ©ø B»øBVYC Ω∏I kB¨ªA PAiÀiB≥"B "À ∆BMÃJªA Ã«"P "∆BIÀ�ªA Ã«.  

  la ü Æj∞Õ ∆BMÃJªA kB´ ,PB√AlàA ü ÃÕkiC —fYÀ ≈ø “øeB¥ªA PBƒYBrªA ÆAjØG ¡NÕ œªAÃY B»N®m Ω∏rªA “Õj÷Ae PB√A2¬3.  

   KŒIB√fiA µÕj� ≈ß …by ¡NÕ ¡Q îŒ¥ØC Ω∏rªA œ√AÃÒmC î√Ala ü Æj∞Õ ∆BIÀ�ªA kB´  ïG ü …N◊J®M ¡NÕ SŒY flùA l∑jø

PAiÀiB≥.  
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     —j÷AfI PBUÃNƒùA ef®Nø l∑jø BzÕC fUÃÕ B¿∑,µÕjáA TeAÃY ™Ã≥À –eB∞Nª AfU wÕjY �øC LÃºmC ∆B®JNÕ ≈Õl∑jùA ≈Õh«À

 —eBø ©ÕkÃM ≈ÕlbNª LÀBƒø ™eÃNnø ”ºß BzÕC –ÃNê “ŒßBƒÒu‹A PÃÕlªA XBN√HI wvã —f√jØ"MAZOUTE " PÀkBø

AÃY —eBùA  h� ™eÃNnùA Ah« LB®ŒNmA if¥M SŒY œª10002م.  

   ≈ø l∑jùA Ah« XBN√G —if≥ if¥MÀ12000  v16000إ�  ™Ã√ ≈ø —iÀiB≥B13BŒøÃÕ.  

 ج-  شبكة  التوزيع :

fUÃÕ42  B»ƒø “∞ºNã LB®ŒNmA PAif¥I “Õ‹ÃªA �ß “º¨Nnø “Œøfa “Òä124  —if≥ PAg “Òä :بالنسبة للوقود -أ- ج 

 —�J∑ LB®ŒNmA03  fUÃMÀ —�¨u PAif≥ PAg PBÒä03kB´�nªA  —eBø ©ÕkÃM ≈¿zNM °¥ØSIRGAZ  fUÃM B¿∑ ,12 

hŒ∞ƒNªA fŒ≥ ”ºß “Œøfa “Òä.  

� GPL:  � “Õ‹ÃªA LA�ªA Ω∑ œÒ¨ÕÀ PB�BŒNY‹A Ω∑ flùA l∑jøبالنسبة لغاز بترول المميع _ ب - جºÕ ”NY

ΩŒ∏rM04  ™Ã√ ≈ø kB¨ªA PAiÀiB≥ ©ÕkÃNª “IÀBƒø PBßeÃNnøB13  æÀfÜA ü œM‡B∑ œ«À B»IB®ŒNmA —if¥ªA ©ø.  

æÀfÜA):2:(  —iÀiB≥ LB®NmG —if≥B13 LÀBƒùA ™eÃNnùA ü.  

LÀBƒùA ™eÃNnùA —iÀiB¥ª LB®ŒNm‚A —if≥ 13 B 

—f√jØ 25000 

j≥ÃnªA 20000 

ÃºØE 25000 

“ª›q jv≥ 25000 

ifvùA  :“JmB�A ¡n≥ ”ºß eB¿Nß‚BI îNJªBÒªA eAfßG ≈ø  

:l∑jùA ΩaAe “Œº¿®ªA µÕjÒºª °Òã :(1) Ω∏rªA 

ΩÕÃ¿NªA  ≈ÕlbNªA  “◊J®NªA  ≈ÕlbNªA  ©ÕkÃNªA 

    

ifvùA  :“JmB�A ¡n≥ ”ºß eB¿Nß‚BI îNJªBÒªA eAfßG ≈ø  
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 4- منتوجات مؤسسة نفطال تتمثل منتوجات نفطال في:

4-1 - “ÕjZJªAÀ ∆A�Òºª “»UÃùA PÃÕlªAÀ ¡Z∞ªA.  

4-2 -- ©Œ¿ùA æÀ�JªA kB´GAZ DE PETROL LIQUEFIE )∆BIÀ�ªAÀ, ∆BMÃJªA.(  

ü ¡NM B¿»N◊J®M ∆A B¿∑:  

      _  ___ª —iÀiB≥13  ≠º∑)B13     (  

      _  ____ª —iÀiB≥06 ≠º∑)B6(  

      _ ___ª —iÀiB≥03 ≠º∑)B3(  

      _ ___ª —iÀiB≥11 ≠º∑)P11(  

     _ ___ª —iÀiB≥35 ≠º∑)P35(  

4-3 - OØlªABITUMES.  

4 -4- “Œ�BÒùA P›V®ªA.  

5- kB´ �mGPL CARBURANT .  

6- œ¿ZØ œ®ŒJ� kB´ GAZ NATUREL CARBURANT.  

“§Y›ø : _____I B�Bø pCi if¥Õ ¡»mC PAg “∑jq æBÒ∞√ �N®M15.650.000.000.00 j÷AlÜA “≥AjrI fUAÃNM B»MiAeG j¥øÀ

“¿uB®ªA  

  

                Ω∏rªA)2:(“¥ÒƒùAZONE   

  “¥ÒƒùAzone  

  

  

  

  

  

1- Centre Enfiteur : �¿®NªA l∑jø141 ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNªAÀ “ŒªÀ�JªA eAÃùA.  

2- Mini Centre Enfuteur MCE :ùA �¿®M l∑jø µZºø©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNªAÀ “ŒªÀ�JªA eAÃ.  

CE MCE DR 
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3-DÉPOTReilier DR : eAÃùA ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNºª ™eÃNnø“ŒªÀ�JªA.  

œ«À løi Ω∏I “uBàA PBIBnáA ¬B≥iCÀ kÃøjºª B»øAfbNmHJªBÒ∞√ “nm¤ø lŒ¿NM SŒÅ:  

    - B«løi PiBŒM —fYÀ"CE141 " B»IBnY ¡≥iÀ “◊J®NªA l∑jø Ã«À717  

    -  B«løi OºŒn¿nM —fYÀ"MCE381 " B»IBnY ¡≥iÀ ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNªAÀ “ŒªÀ�JªA eAÃùA �¿®M l∑jø µZºø Ã«À718  

    -  —f√jØ —fYÀ"DR145 " B»IBnY ¡≥i À “ŒªÀ�JªA eAÃ¿ºª ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNºª ™eÃNnø780  

    -  “ª›q jv≥ —fYÀ"DR142 " B»IBnY ¡≥i ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNºª ™eÃNnø787  

    -  ÃºØE —fYÀ"DR035 " B»IBnY ¡≥i ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNªA ™eÃNnø779  

  :الهيكل التنظيمي للمؤسسة -1

BJß “nm¤ùA ∆G Ω∏rI —�nø “nm¤ùA ∆Ã∏ªÀ ¢BrƒªA ü “¿«BnùA PBŒ√B∏ø‚A ±ºNã îI µŒnƒM ≈ß WMB√ K∑jø ¬B§√ ≈ß —i

B»MAfYÀ ∆Ã∏M ∆C Kè æB®Ø  ÀCvø±÷B£ÃªA KnY “JMjøÀ “¿§ƒø B»áB.  
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Ω∏rªA)3 :(A Ω∏Œ�A œ¿Œ§ƒNªBŒM —fYÀ æBÒ∞√ “nm¤ùPi.  

  

  

      

  

  

 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

     ifvùA : îNJªBÒªA eAfßG ≈ø  

  

  

  

ifvùA :“JmB�A ¡n≥ ”ºß eB¿Nß‚BI îNJªBÒªA eAfßG ≈ø  
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∏rªA Ω)4( : œ∞Œ£ÃªA Ω∏Œ�A æBÒ∞√ “nm¤ù–PiBŒM -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ifvùA :“JmB�A ¡n≥ ”ºß eB¿Nß‚BI îNJªBÒªA eAfßG ≈ø  


و��ت و����ر�� ��
#� 

 ا��د�ر��

 ��ؤول ا.�ن ا�#&� (

 ا���ر��ر��

 دا,رة ا������ وا�����%� دا,رة ا�����د��ن وا�و��,ل

 

 دا,رة ا���&�� وا�#��&� دا,رة ا��وز�5

 ا���ر��ر�� ا���ر��ر�� ا���ر��ر�� ا���ر��ر��


�� ا��ز�&�#� 


�� ا���زا&�� #�
�/
 وا���


�� ا�����%� #�
 ا�����


�� ا�درا��ت#� 

��
#� �&��#
 ا.!-زة ا���%��

��
#� �&��#
 ا.!-زة ا����ر��


�� ا��%���ت#� 

��
ا"��6'ل�#  


�� ا��وارد #�
 ا�%1ر��

��
����ر �#
 ا��وظ/�ن

Section paie 

Section gestion 

��
ا�و��,ل �#
 ا�����

Carde d’étude 

Ingénieur  
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  .مهام وأهداف مؤسسة نفطال 

j∑h√ “nm¤ùA ¬B»øÀ ≤Af«C îI ≈ø :  

-“ŒªÀ�JªA eAÃùA ©ÕkÃMÀ “ÕiBVNªA PB�BrƒªA �ŒnMÀ ¡Œ§ƒM . 

-“Õ‹ÃªA �ß “ŒªÀ�I —eBø Ω∑ Ω¥√À ≈ÕlÖ . 

-“ÕÃ≥BÒªA eAÃ¿ºª œ√›¥®ªA æB¿®Nm›ª ≤f»M �ªA æB¿ßfiA µŒJÒM ü ™Àjq ”ºß j»nªA . 

-∂ÃnªA PBUBá ΩzØC “ŒÒ¨M ∆B¿zª ©ÕkÃNªAÀ ≈ÕlbNªA PFrƒø jÕÃÒM. 

-PAiAj¥ªA µŒJÒM “ŒÉA�m‚A ≈ÕlbNª jÕÃÒNªA fv≥ “ŒøÃ∏áA . 

-B»MB∏ºN¿ù “®IBNªA Ω¥ƒªA PAf®øÀ PFrƒùAÀ PAlŒ»VNªA “√BŒu ∆B¿y . 

-�ÕB®ùAÀ °IAÃzªA µŒJÒM ”ºß j»nªAÀ “∑iBrùAÀ “Œ≥�ªA .B»Øj� ≈ø “≥ÃnùA eAÃùA “ŒßÃ√ “J≥Ajø Ah∑À. 

-eAÃùA æBâ ü PB�BŒNY‹BI “uBàA PBøÃº®ùA ©Œ¿É ∂ÃnªA ≈ÕÃó ∆B¿zªÀ °ŒÒbNªA fv≥ “ŒªÀ�JªA. 

- fßBnM �ªA PBŒº¿®ªA ü ™ÀjrªAÀ “∑iBrùA “ŒªÀ�JªA eAÃùA ∫›»NmAÀ æB¿®NmA wë B¿ŒØ ∂ÃnªBI “¥º®NùA PBmAifªA Ω∏I ¬BŒ¥ªA

–eBvN≥‹A XBøe‚A ¡ŒßfM ”ºß. 

-›¥®ªA ~Àj∞ùA PBŒº¿ß ”ºß fßBnM �ªA PBŒº¿®ªA ü ™ÀjrªAÀ jÕÃÒNªAΩ÷BmÃªAÀ Ω∑BŒ»ºª œ√. 

-“Œƒ®ùA PB◊Œ�A ©ø æBvM‹BI  “Œ◊ŒJªA “ÕB¿áAÀ “ÕB≥ÃªBI “uBàA PA’AjU‚A ü ™ÀjrªA ”ºß j»nªA. 

-î∏º»NnùA PBÕB´ “ŒÒ¨M.   

-PAfYÃªA îI “ÕiBVNªA PB≥›®ªA jÕÃÒM. 

-æBùA pCi —eBÕk. 

-\IjªA søB« µŒ¥Ñ . 

-“ÕjrJªA PB≥›®ªA ≈ø if≥ �∑C æ›¨NmA  
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  :عينة الدراسة     -3

 ™jØ ©≥Ãø ”ºß “Œß›ÒNm‹A “mAifªA ’AjUHI Bƒ¿≥ f¥ªGPL “®IiA –ÃNÑ “qiÀ  “¿y –hªA À PiBŒM æBÒ∞ƒI4  æB¿ß.  

  : ادوات الدراسة الاستطلاعية     -4

jØ ≈øfiA “Œºa KN∏ø oŒ÷i pfƒ»ùA fŒnªA ©ø B«’AjUA �GPL  ≈ø‹A À “ÕB≥ÃªA sN∞ø fŒnªAÀ æBÒ∞ƒI™ :المقابلة - 4-1

 Ω¿®ªA TeAÃY –eB∞M ΩUC ≈ø B»¥ŒJÒM ‘føÀ “ÕB≥ÃªA PAf®ø �ØÃM æÃY ¡«’AiC haC ≤f»I πªgÀ æB¿®ªA |®IÀ œßBƒvªA  

  mAifªA Ωä ©≥ÃùA ü “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ©≥AÀ “§Y›ø“ :الملاحظة - 4-2

¡≥i æÀfÜA)3( :  \÷AÃª ΩRô“Œƒ»ùA “ø›nªA  

eB®IfiA  \÷AÃºªA  ☺ 
 

� 
  

� 
  

“ÕiBJU‹A \÷AÃºªA  

 “ÕiBJUGjR®NªA TeAÃY –eB∞M ΩUC ≈ø Ω¿®ªA ≈∑BøC KŒMjM  

  

  

      

ªA PBßB¿nªA ’AfMiA “ÕiBJUGÃ “Œ≥A  

  

  

  

  

  

      

ªA —gÃàA ’AfMiA “ÕiBJUGÃ “Œ≥A  

      

      



                                                                  Rا�)� المنهجية الإجراءاتا�DEF ا

54 
 

 œ≥AÃªA ’AháA ’AfMiA “ÕiBJUG  

  

  

 

  

      

 “Œ≥AjªA PAkB∞¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG  

  

  

  

  

  

      

œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG  

  

      

  

  

      

  ªA oI›ùA ’AfMiA “ÕiBJUGAÃ “Œ≥  

  

  

  

      

 “Œ≥AjªA PAiB§ƒªA ’AfMiA “ÕiBJUG  
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“ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA  

 ¢Ã¥nªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

  

   

 æB¨qfiA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

  

  

  

      

îVn∑A “UBUk eÃUÀ ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

  

      

 æB®Nq›ª “ºIB¥ªA —jÒàA eAÃùA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

  

      

 “Œ÷BIj»∏ªA iBÒa‹A ≈ø jÕhZNªA  
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 Lj»∏NªA jÒa ≈ø jÕhZNªA  

  

  

  

      

   ¢Ã¥nªA jÒa ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ)∂‹l√‹A(  

  

  

      

 Ω÷AÃnªA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

      

jR®NªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

  

  

      

PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª  

 “ªÃ¿áA “®ØA�Ñ æB¿®ªA ≤Ã≥À ©ƒô  

  

  

      

 îafNªA ™Ãƒû  

  

  

  

  

      



                                                                  Rا�)� المنهجية الإجراءاتا�DEF ا

57 
 

 “Œ∑ÃrªA “®ØAjªA ±ºaÀ ¬BøC LÃ∑jªA ™Ãƒû  

  

  

      

iÀjùA ™Ãƒû  

  

  

      

  

“ªÃ¿áA OÑ ≤Ã≥ÃªA ™Ãƒû  

  

  

  

  

      

 æÃafªA ™Ãƒû  

  

  

  

  

      

   ¡� `jvùA �´ xBbqfiA æÃae ™Ãƒû  

  

      

 ¡� `jvùA xBbqflª `Ã¿nø æÃae  
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     “qiÃªA ≈ß KÕj´ wbq –A æÃae ©ƒô/ “ZºvùA  

  

  

      

 “ÕeBqi‹A \÷AÃºªA  

 —fVƒªA XiBã ≈ø æB¿®ªA eBqiA

  

      

…UÃNªA ≈ø æB¿®ªA eBqiA  ïG ik Lj≥Cµ÷AjáA “ªBY ü iAh√G 

 
 
 
 

  

      

—fVƒªA KºÒª ŸiAÃÒªBI æBvM‚BI æB¿®ªA eBqiA  

  

  

      

 “ªBY ü fYAÀ ∆B∏ø ü ©¿VNªBI æB¿®ªA eBqiA ŸiAÃÒªA  
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  :نتائج الدراسة الإستطلاعية   - 5

  :نتائج المقابلة - 5-1

 ≈øfiAÀ “ÕB≥ÃªA sN∞ø fŒnªAÀ , ≈øfiA “Œºa KN∏ø oŒ÷i fŒnªA ©øBƒºuÃM œßBƒvªA  ïG PAf®ø µŒJÒM ”ºß j»nÕ B¿»ƒø ›∑ ∆C

“ØBy„I B»ßAÃ√C ”NrI Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø æB¿®ªA “ÕB¿á πªgÀ “ÕB≥ÃªA  ïG “ZvI µº®NM �ªA PAf®ùA Ω∑ �ØÃMÀ æB¿®ªA îøDM

 æB¿®ªA “ø›mÀ) “ÕB¿áA oI›ø , œ≥AÃªA ’AháA , —gÃa, PAkB∞≥(......eÀ “IB≥jI ∆ÃøÃ¥Õ B¿∑ ,“ØByG, —DUB∞ø PBÕiÀ  ïG îŒ®M

 ≈øfiA “Œºa KN∏ø oŒ÷i ≤j� ≈ø ∆Ã∏M “ÕiÀfªA “J≥AjùAÀ , “ŒøÃŒªA “J≥AjùBI ∆ÃøÃ¥Õ ≈ÕhªA ≈øfiA ∆AÃßC.  

 ¬Ã¥Õ –hªA æB¿®ªA ∆BŒYfiA |®I ü ‹G , “ÕB≥ÃªA PAf®ø µŒJÒNI ∆ÃøÃ¥Õ æB¿®ªA Kº´C ∆DI ≈øfiA “Œºa KN∏ùA oŒ÷i BYju B¿∑

 ∆Ã√B≥ “∞ªBbñ¡NÕ “nm¤ùA ¬B§√  KMAjªA ¡vÇ ∆Ã∏MÀ  , …NJ≥B®ø.  

  :مع العمال 

¡»I –e¤M ’BÒaC LB∏MiA ¬fß ΩUC ≈ø , B»¥ŒJÒNI ∆ÃøÃ¥ÕÀ ¡»Õfª —jØÃNø “ÕB≥ÃªA PAf®ø ∆C æB¿®ªA `ju  ïG Ω¿ß TeAÃY .  

  :نتائج الملاحظة - 5-2

 ©≥Ãø ü “§Y›ùA ’AjUHI Bƒ¿≥ “ºYjùA  h« üGPL  W÷BNƒªA P’BU SŒY “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA \÷AÃª µŒJÒM ‘fø “Øj®ù Ah«À  

 “ŒªBNªA:  
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¡≥i æÀfU)4(  : W÷BN√ \yÃÕ “∏Jq “Œß›ÒNm‚A “mAifªBI “¥º®NùA “§Y›ùA.  

eB®IfiA  \÷AÃºªA  ☺  �  �  

  \÷AÃªA

 “ÕiBJU‹A  

 TeAÃY –eB∞M ΩUC ≈ø Ω¿®ªA ≈∑BøC KŒMjM “ÕiBJUG

  jR®NªA  

      

  

�  

 “Œ≥AÃªA PBßB¿nªA ’AfMiA “ÕiBJUG  

  

      

�  

    “Œ≥AÃªA —gÃàA ’AfMiA “ÕiBJUG  

  

  

☺  
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 œ≥AÃªA ’AháA ’AfMiA “ÕiBJUG    

☺  

    

  “Œ≥AjªA PAkB∞¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG  ☺    

  

  

œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG        

�  

    “Œ≥AÃªA oI›ùA ’AfMiA “ÕiBJUG    

☺  
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  “Œ≥AjªA PAiB§ƒªA ’AfMiA “ÕiBJUG        

�  

  

   ¢Ã¥nªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

    �  

 æB¨qfiA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

    �  

“ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA  îVn∑A “UBUk eÃUÀ ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

    �  

 æB®Nq›ª “ºIB¥ªA —jÒàA eAÃùA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

    �  
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 “Œ÷BIj»∏ªA iBÒa‹A ≈ø jÕhZNªA  

  

    �  

 Lj»∏NªA jÒa ≈ø jÕhZNªA      �  

  

  

  

  

  

   ¢Ã¥nªA jÒa ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ)∂‹l√‹A (  

  

    �  
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   Ω÷AÃnªA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ  

  

    �  

jR®NªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  

    “ªÃ¿áA “®ØAi OÑ æB¿®ªA ≤Ã≥À ©ƒô  

  

    �  

 îafNªA ™Ãƒû  

  

☺      

PBßAÃƒ¿ùA \÷AÃª  “Œ∑ÃrªA “®ØAjªA ±ºaÀ ¬BøC LÃ∑jªA ™Ãƒû  ☺      

iÀjùA ™Ãƒû    �  
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  : مناقشة نتائج الدراسة الاستطلاعية -6

 ΩJ≥ ≈ø B«jØÃM ¬f®ª πªgÀ œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA ‹G æB¿®ªA Ω∏ª “Õej∞ªA “ÕB≥ÃªA PAf®ø µŒJÒM •Y›√ “§Y›ùA “Jq æ›a ≈ø “ÕjÕfø

 PAeBqi‹A \÷AÃªÀ “Œ∑ÃrªA “®ØAjªA ”ºß °¥Ø —eÃUÃø PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºª “JnƒªBI BøA “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BNªA LBŒ´ æBÒ∞ƒª “Õl∑jùA

—iAe‹AÀ “qiÃªA ΩaAe B»ƒ∑BøA ü —eÃUÃø.  

I ∆Ã¿N»Õ œßBƒvªA ≈ø‹AÀ “ÕB≥ÃªA æÀ¤nøÀ ≈ø‹A “Œºa KN∏ø oŒ÷i ∆A “ºIB¥ùA æ›a ≈ø Bƒª îJM “Õej∞ªA “ÕB≥ÃªA PAf®ø �ØÃN

BƒºuÃM “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø TeAÃáA ≈ø ΩŒº¥NªAÀ æB¿®ªA “ÕB¿á πªg �J∑ Ω∏rI  ïG PAf®ø ’AfMiBI ∆ÃølNºÕ æB¿®ªA ∆A

–e¤Õ Bø Ah«À PBßÃƒ¿ùA \÷AÃªÀ “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BNªA LBŒ´ BzÕA Bƒ§Y‹ f≥À  “ÕB≥ÃªA  ïG»«BJN√A ¬fß æB¿®ªA —‹BJø ‹ ¡.  

  :الدراسة الاساسية :ثالثا 

  :حدود الدراسة   -1

  .Œ¿ùA kB¨ªA ©ÕkÃM ©≥Ãñ AfÕfÑÀ æBÒ∞√ ©≥Ãñ “mAifªA OÕjUA© : الحدود المكانية

  .îI —fN¿ùA —�∞ªA ü “ŒmBm‹A “mAifªA OÕjUA10 ïA31 –Bø2022 :الحدود الزمانية

� l∑jùA ΩaAe PBqiÀ T›Q iBŒNaA � O¿y :عينة الدراسة-  2ªAÀ36 ›øBß.  

  :ادوات الدراسة  - 1

  � Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA \÷AÃºª ¡»¥ŒJÒM ‘fø “Øj®ù πªgÀ æB¿®ªA |®I ©ø “ºIB¥ùA ’AjUA“ :المقابلة -

� AiÃN∑fªA “YÀj�A ü —�a f«B�BI —iÃN∑fªA ≤j� ≈ø “¿¿vùA “§Y›ùA “∏Jq ”ºß eB¿Nß‹A  :الملاحظة شبكة -

 PBmiBû L “øÃmÃùA≤f»M �ªAÀ ¢Ã¥nªA TeAÃY ≈ø “ÕB≥ÃªA ü “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ZvªA  ïG “ZvªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø “Øj®ø

 ©≥Ãø ü BŒº®Ø fUÃø Ã« Bø ©ø “Œƒ»ùA “ø›nªAÀGPL ©≥Ãø “§Y›ñ ∆BNRYBJªA BNøB≥ SŒYGPL  —�∞ªA æ›a “mAifªA Ωä

 îI —fN¿ùA10–Bø  ïG31 –Bø2022. 
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 “u›a  

 Bƒ¿≥ f¥ªùA W»ƒùA B√efY SŒY, “Œ√AfŒùA “mAifºª “ŒV»ƒùA PA’AjUG ~Aj®NmBI Ωv∞ªA Ah« æ›a ≈ø “mAifªA `jq ©ø ©JN

“Œß›ÒNm‹A  “mAifªAÀ“ŒmBmfiA AifªA ∆B∏ø îZyÃø “ƒŒ®ªA ,“mPAÀefiAÀ  “º¿®NnùA.  

  



 

 

  

  

  

  عرض وتحليل النتائج:   خامسالفصل  ال

 fŒ»ó  

1-  æÀfiA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß. 

2-  œ√BRªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß. 

3-  SªBRªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß. 

4-  ©IAjªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß. 

 “u›a.  
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 fŒ»ó:  

 BƒºuÃM �ªA À  “Œ√AfŒùA “mAifªA B»ƒß Pj∞mC �ªA W÷BNƒªA ~jß æÀBç ≤Ãm Ωv∞ªA Ah« üB»ŒªG  PAÀeC µŒJÒM  æ›a ≈ø

 “mAifªA) “§Y›ùA “∏Jq, “ºIB¥ùA( “mAifªA P‹⁄BnM ”ºß “IBU‹A ≤f»I Ah«À.  

 ‹ÀC : W÷BNƒªA  ~jß :  

1-  æÀfiA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß :  œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M  ≈ø fáA ü “ÕeBqi‹A \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø

.......PiBŒM     . 

 ¡≥i æÀfU)5 : ( “ÕeBqi‹A \÷AÃºªA PA’AjUBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq W÷BN√ \yÃÕ. 

eB®IfiA  \÷AÃºªA  
☺  �  

  

�  

   —fVƒªA XiBã ≈ø æB¿®ªA eBqiA  

 

☺      

  …UÃNªA ≈ø æB¿®ªA eBqiA  ïGµ÷AjáA “ªBY ü iAh√G ik Lj≥C  ☺      
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  —fVƒªA KºÒª ŸiAÃÒªBI æBvM‚BI æB¿®ªA eBqiA  

  

☺      

   fYAÀ ∆B∏ø ü ©¿VNªBI æB¿®ªA eBqiA  ☺      

 ≤j� ≈ø “ÕeBqi‹A \÷AÃª �ØÃM …√C îJM,  ›ßC \yÃùA  “ÕeBqi‚A \÷AÃºªA PA’AjUHI “¥º®NùA “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø

 œªBNªBI À “ÕB≥ÃªA PAf®ø ’AfMiBI  æB¿®ªA j∑hÕÀ …JƒÕ Ω¿®ªA ≈∑BøDI  B«fUAÃNØ , B»I ¬AlNª‹AÀ  “nm¤ùA ≈ø ΩŒº¥NªA

æB¿®ªA æÃae ’BƒQC ¬Ã¥Õ “qiÃªA oŒ÷i ∆DI “ÕB≥ÀÀ ≈øfiA  “Œºa KN∏ø oŒ÷i fŒnªA `ju B¿∑ TeAÃáA  ïG     Ω¿®ªA

“qiÃªA ü Ω¿®ªBI “¥º®NùA iÃøfiA Ω∏I BÕÃ∞q  ¡«eBqiBI  ïG ü ™Ã≥ÃªA –eB∞Nª  B»¥ŒJÒMÀ “ÕeBqi‹A \÷AÃºªBI ¬AlNª‹A

 TeAÃáA.  
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2–   √ ~jßœ√BRªA æ⁄BnNªA W÷BN   : œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø ΩŒº¥M fáA ü “ÕihZNªA \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø

.....PiBŒM   .  

 ¡≥i æÀfU)6: ( “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA PA’AjUBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq W÷BN√ \yÃÕ             .  

 eB®IfiA  \÷AÃºªA  
    �  

   ¢Ã¥nªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  

   æB¨qfiA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  

   îVn∑C “UBUk eÃUÀ ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  
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  æB®Nqflª “ºIB¥ªA —jÒàA eAÃùA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  

   “Œ÷BIj»∏ªA iBÒafiA ≈ø jÕhZNªA      �  

   Lj»∏NªA jÒa ≈ø jÕhZNªA      �  

   ¢Ã¥nªA jÒa ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ) ∂‹l√‹A(      �  

   Ω÷AÃnªA KJnI ∂‹l√‹A ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  

   jR®NªA ≈ø æB¿®ªA jÕhÑ      �  
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§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø •Y›√ �´ Ah«À, PBqiÃªA ü B� ¬BNªA ¬Af®√‹A •Y›√ æÀfÜA ü “ƒŒJùA “ÕjÕhZNªA  \÷AÃºªBI “¥º®NùA “

 …I ∆ÃøÃ¥Õ �ªA Ω¿®ªA —iÃÒa ¡∏Å æB¿®ªA “Zu ”ºß ≈øE TeAÃY ü ™Ã≥ÃªA ≈ø ¡»Œ¥ÕÀ æB¿®ªA …JƒÕ Ω¿®ªA ≈∑BøC ü B«fUÃNØ,

 Ω¿®ªA.  

3 -    SªBRªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß  :           ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “ÕiBJU‹A \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø ™BÒ¥ªA

 œßBƒvªA.........PiBŒM.  

 ¡≥i æÀfU)7 : ( “uBàA “§Y›ùA “∏Jq W÷BN√ ΩRô“ÕiBJU‹A \÷AÃºªBI.  

eB®IfiA  \÷AÃºªA  ☺  �  

  

�  

   TeAÃY –eB∞M ΩUC ≈ø Ω¿®ªA ≈∑BøC KŒMjM “ÕiBJUG

 jR®NªA.  

    �  

   “Œ≥AÃªA PBßB¿nªA ’AfMiA “ÕiBJUA.        

   “Œ≥AÃªA —gÃàA ’AfMiA “ÕiBJUG    �  
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   œ≥ÃªA ’AháA ’AfMiA “ÕiBJUG.  ☺      

  “Œ≥AÃªA PAkB∞¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG.  ☺      

   œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªA ’AfMiA “ÕiBJUG.      �  

  “Œ≥AÃªA oI›ùA ’AfMiA “ÕiBJUG.  ☺      

  “Œ≥AÃªA PAiB§ƒªA ’AfMiA “ÕiBJUG.      �  

 ‘fßBø æB¿®ªA Ω∑ ≤j� ≤j� ≈ø PBqiÃªA Ω∑ ü B»¥ŒJÒM •Y›√ “ÕiBJU‹A \÷AÃºªBI “¥º®NùA “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø •Y›√

 ™j∞ª “Õl∑jùA “ÕjÕfùA ΩJ≥ ≈ø jØÃNø �´ …√fi œ≥AÃªA ™Bƒ¥ªAGPL .  
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 ΩŒº¥M ≈ø fáA ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø Bø ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY

    �  

    �  

☺      

☺      

  �  

  

  

    �  

  �  
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©IAjªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß : ΩŒº¥M ≈ø fáA ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø Bø

PiBŒM.  

PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºªBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq W÷BN√ ΩRô  . 

\÷AÃºªA  

 “º¿áA “®ØAi OÑ æB¿®ªA ≤Ã≥À ©ƒô  

îafNªA ™Ãƒû  

 “Œ∑ÃrªA “®ØAjªA ¬BøC LÃ∑jªA ™Ãƒû  

 iÀjùA ™Ãƒû  

 “ªÃ¿áA OÑ ≤Ã≥ÃªA ™Ãƒû  

 æÃafªA ©ƒû  

                                                                  T�
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4 – ©IAjªA æ⁄BnNªA W÷BN√ ~jß

œßBƒvªA........PiBŒM

 ¡≥i æÀfU)8 : (PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºªBI “uBàA “§Y›ùA “∏Jq W÷BN√ ΩRô

eB®IfiA  \÷AÃºªA

   “º¿áA “®ØAi OÑ æB¿®ªA ≤Ã≥À ©ƒô

  îafNªA ™Ãƒû

   “Œ∑ÃrªA “®ØAjªA ¬BøC LÃ∑jªA ™Ãƒû

   iÀjùA ™Ãƒû

   “ªÃ¿áA OÑ ≤Ã≥ÃªA ™Ãƒû

   æÃafªA ©ƒû
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•Y›√, PBqiÃªA ΩaAe PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºªBI “¥º®NùA “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø •Y›√  ≈ø PBßÃƒ¿ùA PBYÃª |®I ü w¥√

 TeAÃY ü ™Ã≥ÃªA KJnÕ Bû, Ω¿®ªA ’BƒQC æB¿®ªA  BJN√A ¬fß

    �  

☺      

 �  
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•Y›√, PBqiÃªA ΩaAe PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºªBI “¥º®NùA “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø •Y›√

–e¤Õ PBqiÃªA ΩaAe B«fUAÃM ¬fß œªBNªBIÀ “nm¤ùA ≤j�  ïG TeAÃY ü ™Ã≥ÃªA KJnÕ Bû, Ω¿®ªA ’BƒQC æB¿®ªA  BJN√A ¬fß

¡� `jvùA xBbqflª æÃae  

…ªBá “qÃªA ≈ß KÕj´ wbq –A æÃae ©ƒô  

   

¡� `jvùA �´ xBbqfiA æÃae ™Ãƒû 
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•Y›√, PBqiÃªA ΩaAe PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºªBI “¥º®NùA “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø •Y›√

–e¤Õ PBqiÃªA ΩaAe B«fUAÃM ¬fß œªBNªBIÀ “nm¤ùA ≤j�

 Ω¿®ªA.  

  

  

  

  

  

  

  ¡� `jvùA xBbqflª æÃae

  …ªBá “qÃªA ≈ß KÕj´ wbq –A æÃae ©ƒô

  

  ¡� `jvùA �´ xBbqfiA æÃae ™Ãƒû
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 “u›a :  

 OøfbNmA “mAifªA ≤Af«C µŒ¥Ñ ΩUC ≈¿Ø, “ŒmBmfiA “mAifªA W÷BN√ ~jß Ωv∞ªA Ah« æ›a ≈ø � ¬AfbNmA ∆BNRYBJªA

œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª PA’AjU‹ œº®∞ªA µŒJÒNªA ≈ß ±r∏ºª “§Y›ùA “∏Jq.   



 

 

  

  

  

 .مناقشة نتائج  الدراسة : الفصل السادس 

 fŒ»ó.  

1-  æÀfiA æ⁄BnNªA W÷BN√ “r≥Bƒø.  

2-  œ√BRªA æ⁄BnNªA W÷BN√ “r≥Bƒø. 

3-  SªBRªA æ⁄BnNªA W÷BN√ “r≥Bƒø. 

4-  ©IAjªA æ⁄BnNªA W÷BN√ “r≥Bƒø. 

5- “øBß “r≥Bƒø. 

6-  œ÷B≥ÃªA XgÃ¿ƒªA`�¥ùA. 

SZJªA “óBa 

 PBYA�≥‹A  
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  :تمهيد 

Ωv∞ªA Ah« ü ∂jÒN√ ≤Ãm, “§Y›ùA “∏Jq æ›a ≈ø B»Œºß BƒºvÑ �ªA W÷BNƒªA f®I  ïG W÷BN√ “√iB¥ø æ›a ≈ø πªgÀ, B»Nr≥Bƒø

“ØBy‚BI , “¥IBm PBmAie W÷BNƒI BƒNmAie  ïG üÀ , ¬Bß XBNƒNmA x›bNmA PBY�¥ùA ≈ø “ßÃ¿â ©yÀ �afiA.  

  :مناقشة نتائج التساؤل الأول 

 ”ºß æÀfiA æ⁄BnNªA w√: "TeAÃY ≈ø fáA ü “ÕeBqi‹A \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø ŒØ Ω¿®ªA ™j∞GPLæBÒ∞√-PiBŒM-? "  

  TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “ÕeBqi‹A \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ≈ß ±r∏ªA ΩUC ≈ø “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM � æ⁄BnNªA Ah« ”ºß “IBU„ª

 ™jØ ü Ω¿®ªAGPL  PiBŒM.  

  ™jØ ü “mAifªA W÷BN√ OƒŒIGPL æBÒ∞ƒI–PiBŒM-  ïG B»¥ŒJÒM ¡NÕÀ “nm¤ùA ‘ÃNnø ”ºß —fUAÃNø “ÕeBqi‹A \÷AÃºªA ∆C

»I Ω¿®ªAÀAeBƒNmA Ah« À, B  ïGÀ “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe µŒJÒM  ïG…ª›a ≈ø BƒºuÃM –hªAÀ æB¿®ªA PBIBVNmA  ïG \÷AÃºªA µŒJÒM

 ü “ÕeBqi‚A \÷AÃºªA f÷AÃØ  \ŒyÃNª æB¿®ºª “ŒßÃNªA WøAjI ¡Œ§ƒM æ›a ≈ø ,B»øAfbNmA ”ºß îºøB®ªA ¬Alª‚ PBqiÃªBI “ÕeBqi‚A

¥ªAÀ ,TeAÃáA ü ™Ã≥ÃªA KƒÉ æÃY æB¿®ªA eBqiG À …ŒUÃNI “nm¤ùA ¬Ã¥M B¿∑ ,PAf®¿ºª —j¿NnùA “√BŒvªAÀ wZ∞ªA PBŒº¿®I ¬BŒ

 “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃºªBI “¥º®NùA î√AÃ¥ªBI “ÒJMjùA µ÷BQÃªA.  

O¥IBÒM  “mAie ©ø BƒNmAie W÷BN√), dBIÀe2008/2009 (PBÕÃNZñ ∆Ã®∞NƒÕ ¡»√C, “ƒŒ®ªA eAjØC ¡§®ø ∆C B«eB∞ø �ªAÀ  KŒªBmC

 “mAie ©ø O∞ºNaAÀ, “Œƒ»ùA ~AjøfiA ≈ø “IBu‹A KƒÉ ü PB»ŒUÃNªA À PAeBqi‹A À “Œ÷B≥ÃªA “ŒßÃNªA) sÕBß ’›ßÀ ΩŒIB«

,2012( “Œƒ»ùA “ø›nªAÀ “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀ ¬AfbNmA æÃY “ŒØB∏ªA PBJÕifNªA æB¿®ªA œ¥ºM ¬fß ü.  

ÕeBqi‚A \÷AÃºªA eÃUÀ —iÀjy ”ºß W÷BNƒªA Pf∑C B¿∑ πªg , TeAÃZºª ~j®NªA ≈ø “ÕB≥ÃªA “Œº¿ß ü B¿»ø AiÀe K®ºM B»√Ã∑ “

 œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü ¡«BnM œªBNªBI À jÒàA ≈∑BøC eÃUÃI ¡«�∑hM À æB¿®ªA …ŒJƒM æ›a ≈ø

 ™j∞IGPL PiBŒNI æBÒ∞√.  

  





XK  ا��را&�� 
/ 

دس                                           �0�� ا�DEF ا

79 
 

 : مناقشة نتائج التساؤل الثاني

 ”ºß œ√BRªA æ⁄BnNªA w√:"Bø hZNªA \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘føÕfáA ü “Õj  ü Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø ™jØGPLæBÒ∞√–PiBŒM- ?

 TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “ÕjÕhZNªA \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ≈ß ±r∏ªA ΩUC ≈ø “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM � æ⁄BnNªA Ah« ”ºß “IBU„ª,

 ™jØ ü Ω¿®ªAGPL  PiBŒM.  

 ™jØ ”ºß “mAifªA W÷BN√ PkjIC SŒYGPL∞√æBÒ–PiBŒM -  Bø Ah«À , “nm¤ùA ü  “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA  ≈ø BøBó “ŒªBa B»√C

 “mAie P’BU efvªA Ah« üÀ , ¡«j∑hM ¬fßÀ æB¿®ªA  BJN√A ¬fß KJnI j�BbùA ≈ø �R∏ªA KJnÕ)Razali et 

MohadSaidin,2018  (“Õe¤ùA “®÷BrªA LBJmfiA îI ≈ø ∆C f∑¤Nª  ïGhZNªA PBø›ß eÃUÀ ¬fß TeAÃáA KnYÀ, jÕ

INRS 2017  �ªA PB¿Œº®NªAÀ, Ω¿®ªA ∆B∏ø ü …ª ∆Ãyj®NÕ f≥ –hªA jÒàA ∆DrI “JmBƒùA PBŒ¿Œº®NªA æB¿®ªA œÒ®M \÷AÃºªA ∆HØ

–e¤Õ Bø Ah«À, B� æBRNø‹A î®NÕ  ïG ”ºß “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM æ›a ≈øÀ, œßBƒvªA  ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø ±Œ∞bNªA

M “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA ™jØ ü “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA ≈ß ±r∏ªA fƒß Bƒª îJ GPL æBÒ∞ƒI–PiBŒM- BƒºuÃM SŒY,  ïG ©yÀ —iÀjy

 “ŒßBƒvªA “nm¤ùA ü “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª –iÃ∞ªA µŒJÒNªAGPL ≈ø B¿«›∑ ∆fi , Ω¿®ªA ’BƒQC “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªBI fŒ¥NªA Kè B¿∑ ,

 “ŒVŒMA�mB∑ “nm¤ùA —iAeHI “�ÃƒùA PBŒªÀ¤nùA ™jØ ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fZºªGPLæBÒ∞√– ”ºß Kè SŒY, PiBŒM

TeAÃáA ©ƒù µŒJÒNºª “ºIB≥À “Œ®≥AÀÀ “ŒØB∑À “JmBƒø PA’AjUG gBÖA “nm¤ùA.  

  : مناقشة نتائج التساؤل الثالث

" \÷AÃºªA “¿«Bnø ‘fø Bø “ÕiBJU‹A ü Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fáA ü ™jØGPL –PiBŒM- ?."  

 TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “ÕiBJU‹A \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ≈ß ±r∏ªA ΩUC ≈ø “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM � æ⁄BnNªA Ah« ”ºß “IBU„ª

 ™jØ ü Ω¿®ªAGPL –PiBŒM-.  

 ™jØ ”ºß “mAifªA W÷BN√ OƒŒIGPLæBÒ∞√–PiBŒM-  “mAie …Mf∑C Bø Ah« , “ÕiBJU‹A \÷AÃºªBI fŒ¥NªBI ∆ÃølNºø æB¿®ªA ∆C

) À –iB∑k, ∆ÀjaE2017 (Ω¿®ªA TeAÃY LBJmC ©UjM �ªA  ïG “ÕeBø j÷Bna ü KJnM f≥ �ªA À “ƒø‡A �´ æB¿®ªA æB®ØC
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 f∑C B¿∑,“∞ºNã “ÕjrIÀ"Misiurek et al ∆ÀjaE À ∫iÃnŒø,( LBJmfiA ≈ø ‹fI œnŒ÷jªA KJnªA œ« “ÕjrJªA ’BÒafiA ∆C

–e¤M �ªA “Œƒ¥NªA  ïG“∏Jq µŒJÒM æ›a ≈øÀ, TeAÃáA  ™jØ  ü “ÕiBJU‹A \÷AÃºªA ”ºß “§Y›ùAGPLBƒºuÃM PiBŒNI æBÒ∞√  ïG

 PAf®ø æB¿®NmA ¡»ƒø KºÒÕ ≈ÕhºªA îºøB®ªA ©Œö KÕifM Kè B¿∑ , “nm¤ùA ü Ω¿®ªA ’BƒQC “ÕiBJU‹A \÷AÃºª æB¿®ªA µŒJÒM

SŒY , ¡� jqBJùA æÀ¤nùA “ÒmAÃI πªgÀ B�B¿®Nm‹ “ZŒZvªA “¥ÕjÒªA ”ºß “ÕB≥ÃªA  ¡»¿§®ø f∑C æB¿®ªA ©ø P›IB¥ø ’AjUG fƒß

\÷AÃºªA “ŒªB®Ø ”ºß ”ºß  ™jØ ü “ÕiBJU‹AGPLæBÒ∞√–PiBŒM-   h« µŒJÒMÀ hŒ∞ƒNª PB¿Œº®M ©yÀÀ B»NŒ¿«fi ©UAi Ah«À,

 “mAie …Mf∑C Bø Ah«À, “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀ ¬AfbNmBI îølNºø �¨ªA æB¿®ªA ”ºß PBIÃ¥ß ©zM “nm¤ùA “ÕjÕfø ∆GÀ, \÷AÃºªA) “¿ŒøC

, �¨ùA2006 ( À “ø›nªBI “uBàA î√AÃ¥ªA À \÷AÃºªA À “¿§√flª î∞ªBbùA µY ü “ŒIB¥ß PA’AjUG ∫Bƒ« ∆DI PeBØC �ªA À,

 “Œƒ»ùA “ZvªA.  

  :مناقشة نتائج التساؤل الرابع

 " “¿«Bnø ‘fø Bø PBßÃƒ¿ùA \÷AÃªü Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fáA ü   ™jØGPL–PiBŒM- ?. 

  ”ºß “IBU„ª TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ≈ß ±r∏ªA ΩUC ≈ø “§Y›ùA “∏Jq µŒJÒM � æ⁄BnNªA Ah«

  ™jØ ü Ω¿®ªAGPL–PiBŒM- . 

 jR∑C æB¿®ªA Ω®è Bø Ah«À, “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe ü \yÃø Ã« B¿∑ PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª ü w¥√ eÃUÀ îJNª “mAifªA W÷BN√ P’BU

Ω¿®ªA TeAÃá“yjß  j�BbùBI “◊ŒºøÀ “ƒøE �´ Ω¿ß “◊ŒI ü ¡»øB»ù ¡»NÕeDM æ›a , PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª w¥√ KJnI  B»ßAÃ√C ”NrI

™jØ ∆C “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe W÷BN√ Pf∑CÀ ,  GPLæBÒ∞√–PiBŒM-  Ã« πªg ”ºß ΩŒªe �∑C À, PBßÃƒ¿ùA \÷AÃºª üÃNnM ‹

iÀe K®ºM B»√C ≈ø ¡´jªBI , PBqiÃªA ü B«fUAÃM ¬fß TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fZºª À j�Bb¿ºª ~j®NªA ≈ø “ÕB≥ÃªA “Œº¿ß ü B¿»ø A

BƒºuÃM PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª ”ºß “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe æ›a ≈øÀ, œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA  ïG ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª �ØÃM “ÕiBJUG

 “nm¤øGPLæBÒ∞√ ™jØ–PiBŒM-  Ω¿®ªA ≈∑BøC ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª ©yÃM ∆C Kè B¿∑ , Ω¿®ªA ’AeC ≈ø ΩøB®ªA ≈∏ó œ∏ª ,

 ∆DrI “JmBƒùA  PB¿Œº®NªA æB¿®ªA œÒ®M \÷AÃºªA ∆fi, ΩøB®ªA ΩJ≥ ≈ø B»øAfbNmA æB¿«G ¡NÕ ‹ ”NY, “IÃ®u ∆ÀfI ¬B»ùA kBåG À
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–e¤Õ Bø Ah«À , B� æBRNø‹A î®NÕ �ªA PB¿Œº®NªA À Ω¿®ªA ∆B∏ø ü …ª ∆Ãyj®NÕ f≥ –hªA jÒàA  ïGY ≈ø ±Œ∞bNªA Ω¿®ªA TeAÃ

 œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü.  
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  :مناقشة عامة 

 œßBƒvªA ™BÒ¥ªA ü Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “¿«Bnø æÃY B«’AjUG � �ªA “mAifªA  h« æ›a ≈ø

 ™jØGPL æBÒ∞√–PiBŒM- “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe µŒJÒM ‘fø ≈ß “vºbNnùA W÷BNƒªA æ›a ≈øÀ,  ”ºß B»I Bƒ¿≥ �ªA “ºIB¥ùA À

 ≈ø “ƒŒß40  ”ºß “¿n¥ø ΩøBß4  W÷BN√ Pj»£C  ,B»Nr≥Bƒø À B»ºŒºÑ À B»yjß À B»NÜB®øÀ PB√BŒJªA ©ö f®IÀ , PBqiÀ “®IiC

«À æB¿®ªA ≤j� ≈ø “¥JÒøÀ —jØÃNø œ»Ø “ÕiBJU‚A \÷AÃºª“JnƒJªBØ, “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª µŒJÒM ‘fø ≈ß “Œ®≥AÀ —iÃu SZJªA Ah

 “Œƒ»ùA j�BbùA ≈ø îºøB®ªA “ÕB¿á B»ßBJMA À î√AÃ≥ ©yÀÀ “ÕiBJUG \÷AÃªÀ “¿§√fiA  µŒJÒM ”ºß j»nM “ÕjÕfùA ∆C ”ºß æfÕ Bø

eÃ®Õ Ah«À “Œ¿«C B»√ÃÒ®Õ ‹ À æB¿®ªAÀ “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BM LBŒ´ •Y›√ B¿ƒŒI,  ïG ïA“ØByG, “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªBI ¡»ŒßÀ w¥√

«G À ¡»M‹BJø‹ ¡¥M ‹ B»√fi À , “Œƒ»ùA iBÒafiA ≈ø “ÕB≥Ãºª îºøB®ºª œZvªA ±Œ¥RNªA À “ŒßÃNªA jrƒI ¬Ã¥M ‹ “nm¤ùA ∆fi,¡�B¿

 ≈ø “ÕeBqi‚A \÷AÃºªA µŒJÒM •Y›√ B¿∑, “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀ À P‹‡A ”ºß KÕifNªA eÃUÀ ¬f®ªÀ, “¿§NƒøÀ “ÕiÀe “∞vI P›¿áBI

ä “ŒVŒMA�mA Ω£ ü Ah« À,æB¿®ªA ≤j�  Ω÷BmÃªA Kº´C jØÃM “nm¤ùA ∆C SŒY, –jrJªA jvƒ®ªBI ¬B¿N«‹A —eBÕk ΩUC ≈ø “¿∏

 B�À , Ω¿®ºª “JmBƒø “Œ¥ÕlŒØ ≤Àj£À “ŒvbrªA “ÕB≥ÃªA Ω÷BmÀ ≈ø  Ω¿®ºª ¡»NªÀAlø ’BƒQC ΩøB®ºª “YAjªA À ≈øfiA  ΩøB®ºª µ¥Ñ �ªA

Ω¿®ªA ∆B∏ø ü jÒàBI ΩøB®ªA  jÕhZNª ¡«eBqi‚ iAh√‚A “¿§√C AeBƒNmA Ah«À “nm¤ùA ü PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª œ∞v¥√ •Y›√  B¿∑, 

 ïG \÷AÃª ”ºß îºøB®ªA KÕifM ”ºß  ”NY f¿N®M ‹ “nm¤ùA ∆C •Y›√, “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe µŒJÒM fƒß À æB¿®ªA PBIBVNmA

¿®ªA  ≈∑BøDI îºøB®ªA “ŒßÃNª, Ω¿®ªA j�Bã \yÃM �ªA \÷AÃºªA ü w¥√ B»ÕfªÀ , PBßÃƒ¿ùA ≈ø “Œ÷jø À “ZyAÀ ∆Ã∏M SŒÅ Ω

 Ω¿®ªA TeÃY –eB∞M ΩUC.  

 “ŒªBNªA PAÀe‹A æB¿®NmA æ›a ≈ø Ah«À:  

� B�›a ≈ø BƒºuÃM:المقابلة  -ªA À  ïG “ƒø‡A “◊ŒJªA À , “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª À “øk›ªA PAf®ùA Ω∑ �ØÃNI ¡N»M “nm¤ùA ∆C

 B»¥ŒJÒM ¬fß ∆C ‹G , j�BbùA ≈ø “ŒªBàA©UjÕ  ïG æB¿®ªA æB¿«A. 

AefiA  h« ≤f»M  ïG ≈ø SŒY , ©≥AÃªA ü eÃUÃø Ã« Bø ©ø “Œƒ»ùA “ø›nªA À “ZvªA �ÕB®ø “√iB¥ø—:شبكة الملاحظة  -

 ™jØ ü —Aeflª Bƒ¥ŒJÒM æ›aGPL  \÷AÃªÀ “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª “JnƒªBI �ÕB®¿ºª ¬A�YA ü ∂j∞ªA Bƒ§Y‹ PiBŒNI æBÒ∞√ 
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 ≈¿Ø , PBßÃƒ¿ùAB»IBŒ´ œªA “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃºªBI ¡»øAlNªA ¬fß eÃ®Õ æB¿®ªA PBêjvM æ›a  ÀCB»v¥√  ÀC �´ ∆B∏ø ü B»®yÀ

�ÕB®¿ºª ¬A�YA ∫Bƒ« “ÕeBqi‚A À “ÕiBJU‚A \÷AÃºª “JnƒªBI BøC, KmBƒø   

  :النموذج الوقائي 

  

 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تطبيق لوائح السلامة المهنية 

 “ÕjÕhZNªA \÷AÃª  “ÕiBJU‹A \÷AÃª “ÕeBqi‹A \÷AÃª  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª 

الحد من حوادث 
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 “ø›nªA \÷AÃª “Œ¿«A kAjIA BƒªÀBY f≥À, Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø “mAifªA  h« ü BƒªÀBƒM

 ™jØ æBÒ∞√ “nm¤ø B»¥JÒM �ªA “Œƒ»ùAGPL   æB¿®I BƒøB¿N«A AeAk f¥ºØ , Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø “ÕB≥ÃªA À  j�Bb¿ºª B»¿ŒŒ¥MÀ PiBŒM

 ™jØGPL  îyj®ø ¡»√Ã∏I ¡»Nø›m À ¡»ƒøC ef»M �ªA j�Bb¿ºª.  

 –j§√ TAjM ©ö � SŒY , Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø SZJªA “ŒªB∏qA OÜBß µÒƒùA Ah« ≈ø

ºuÃM SŒY, B»V÷BN√ “r≥BƒøÀ ΩŒºÑÀ “mAifªA PAÀeC fÕfÑ ü B»I eBq�m‹A ΩUC ≈ø  “ŒmBmfiA “mAifªA PA�¨Nø Ω¿rÕ O

“mAifªA  ïG Ah« ∆DI œßÃªA  ¬f®ª Ah«À  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª ü w¥√À  , “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BM LBŒ´æB¿«‚A –e¤Õ  ïG K≥AÃß

 À “ÕiBJU‹A \÷AÃºª µŒJÒM •Y›√ B¿ƒŒI, “¿ŒaÀ“ÕeBqi‚A .  

 B»¿«C ≈ø PAÀefiA ≈ø “ßÃ¿â BƒøfbNmA “mAifªA …MB« ≤Af«C µŒ¥Ñ ~j¨IÀ: À “ºIB¥ùA  “ºIB¥ùA æ›a ≈ø B√eiC �ªA À “§Y›ùA

“ØBy‚BI , Ω¿®ªA TeAÃY ΩŒº¥M ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø “Øj®ø  ïG Ãç æB¿®ªA PB«BÉA  ≈ß ±r∏ªA

  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃªÀ “ÕjÕhZNªA À, “ÕeBqi‹A À, “ÕiBJU‹A \÷AÃºª ¡»¥ŒJÒM.  

 “§Y›ùA PB∏Jq ¬AfbNmBI Bƒ¿≥ B¿∑ ü µJÒø Ã« Bø ©ø “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃªBI “¥º®NùA “ŒªÀfªA À “Œƒ�ÃªA �ÕB®ùA “√iB¥ø ≤f»I

BƒºuÃNØ, “mAifªA Ωä ©≥AÃªA  ïG �ÕB®ùA πºNI ¬AlNªA fUÃÕ ‹ …√C. æB¿®ªA ≈∏ª —jØÃNø œ»Ø “ÕeBqi‹A À “ÕiBJU‹A \÷AÃºª “JnƒªBJØ

A \÷AÃºª ¬BM LBŒ´ B¿ƒŒI B√BŒYC B»√Ãº«BVNÕ Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø æB¿®ªA “ÕB≥À ü BøB« AiÀe K®ºM �ªA À  “ÕeBqi‹A À “ÕjÕhZNª.  

Ω¿®ªA TeAÃY TÀfY ©ƒù πªgÀ ,  “JmBƒùA B»ƒ∑BøC ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª ©yÃª  “JmBƒùA �IAfNªA hbNM ∆C ΩøD√ Bƒ« ≈øÀ .  
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  :الاقتراحات 

f∑C �ªAÀ W÷BN√ ≈ø …ŒªA BƒºuÃM Bù B≥›Ò√A ü w¥√À  “ÕjÕhZNªA \÷AÃºªA LBŒ´À, “ÕeBqi‹A À “ÕiBJU‹A \÷AÃºª æB¿®ªA µŒJÒNI Bƒª P

¢BrƒªBI “Œƒ®ùA iBÒafiA fÕfÑÀ ±Õj®MÀ \ŒyÃM B�›a ≈ø ¡NÕ œ∏ª B«�ØÃM Kè πªhªÀ , PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª  ÀC πªg À Ω¿®ªA

ø fÕf®ªA ’AjUG `�¥√ πªhª , Ω¿®ªA ©≥Ãø ü B»NYBMG Ω»nÕ Bøfƒß B»¿«C ≈ø PBYA�≥‹A ≈:  

1-  “ø›nªBI “uBa “®ŒJ� PAg PB¿Œº®M ©yÀ Kè. 

2-  “ÕjÕhZNªA  \÷AÃºªA ©yÀ Kè. 

3-  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª ©yÀ Kè. 

4-  µÕj� ≈ß πªgÀ, “ŒßBƒvªA “nm¤ùA ΩaAe Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø ΩŒº¥NªA ü “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª …J®ºM –hªA iÀfªA kAjIG

A À “ÕeBqi‚A WøA�ªA “ŒªB®Ø ΩøB®ªA “Œƒ«g ü B»aBmiG À, “ŒßÃNª. 

5-  �ØÃM ¡NÕÀ , B�B¿®NmA LÃºÒùA “Z÷›ªA ™Ã√ fÕfÑ πªg f®I ¡NÕ ¡Q ,‹ÀC Ω¿®ªA ≈∑BøC ü j�BbùA ™Ã√ fÕfÑ Kè

 îºøB®ºª  “ÕeBø “∞º∏M “ÕC ΩŒ¿Ñ ∆ÀfI \÷AÃºªA  h«. 

6- UC ¬AfbNmA ¡»º¿ß “®ŒJ� œßfNnM ≈ÕhªA îºøB®ºª �� wZØ ’AjUG Kè wZ∞ªA Ah« iAj∏M ¡NÕ SŒÅ , o∞ƒNªA —l»

 BÕiÀe. 

7-  œøÃŒªA …º¿ß WøB√jI ≈ø ’lU ∆Ã∏M ”NY , “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃºª “ZŒZvªA  ¬AfbNm‹A ”ºß ΩøB®ªA KÕifM Kè. 
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  :لخص الدراسة م

“ŒªBáA “mAifªA ≤f»M  ïG ≈ß ±r∏ªAªA \÷AÃª “¿«Bnø ‘fø ≈ø fáA ü “Œƒ»ùA “ø›n ü Ω¿®ªA TeAÃY

 µŒ¥ZNªÀ œßBƒvªA ™BÒ¥ªACA ¬AfbNmA � “mAifªA ≤Af«fi“ŒªBNªA PAÀe :  

1-. “ÕB≥ÃªA æÀ¤nø ©ø P›IB¥ø≈øfiAÀ  —hbNùA PA’AjU‹A “Øj®ù PBqiÃªBI æB¿®ªA |®I ©øÀ œßBƒvªA

 TeAÃáA ≈ø “ÕB≥Ãºª  

2 . “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃºª œº®∞ªA µŒJÒM ≈ß ±r∏ºª “§Y›ùA “∏Jq ΩŒªe. “ƒŒß ”ºß “mAifªA  h« OÕjUA

 B»øAÃ≥40 ›øBß C ”ºß “¿n¥øi ,PBqiÀ“®I ©≥ÃñGPL“ŒªBNªA W÷BNƒªA ”ºß Pj∞mA �ªAÀ PiBŒM “ƒÕfñ :  

1. µŒJÒM “ÕiBJU‚AÀ “ÕeBqi‚A \÷AÃºªA  

2.  “ÕjÕhZNªA \÷AÃºª ¬BM LBŒ´  

3 .ü w¥√ µŒJÒM  PBßÃƒ¿ùA \÷AÃª.  

4-  KmBƒùA B»√B∏ø ü \÷AÃºªA ©yÃI πªgÀ Ω¿®ªA TeAÃY ≈ø fZºª œ÷B≥À XgÃò `A�≥A  

 “ŒYBN∞ùA PB¿º∏ªA :Ω¿®ªA TeAÃY , “Œƒ»ùA “ø›nªA \÷AÃª“ŒßBƒvªA PBnm¤ùA ,. 

Abstract : 

The present study aims to reveal the extent to which occupational safety regulations 

contribute to reducing the reduction of work accidents in the industrial sector and to 

achieving the study's objectives. The following tools have been used: 

1. Interviews with Prevention and Industrial Security Officer and some workers with 

workshops to learn about measures taken to prevent accidents 

2. Observation tool kit to detect the actual application of occupational safety regulations. 

This study was conducted on a sample of 40 workers divided by 4 workshops, on the GPL 

site in the city of Tiaret, which yielded the following results: 

1.Application of guiding and compulsory regulations 

2.Total absence of warning regulations 

3. Lack of prohibition regulations. 

Propose a preventive model for reducing accidents by putting regulations in place 

Keywords: Occupational Safety Regulations, Work Accidents, Industrial Enterprises 

  

  



 

 

  

  

  


