
 ــة الشعب ـــديمقراطيـــــرية الــــزائـــة الجـــلجمهوريا يةــــ  

لميـــث العــــالي و البحــــعليم العــــوزارة الت  

ارتــــلدون ثيــــن خـــامعة ابــــج  

 كلية العلوم الاقتصادية ، التجارية و علوم التس يير

 

  الماستر ة لنيل شهادة مذكر 

مالية و بنوك : التخصص  

> نوانبع   

 

 

 

 

 

عــداد الطـالبتيـن: شــــراف الأستــــاذ :                                                                ا  ا   

بتسام ڨرماش  - د. عدة عابد  -.                                                                           ا   

 .مغيت مروة -

 ) رئيسا( أأس تاذ محاضر" أأ" د. حيرش عبد القادر  -      : قشينالأساثذة المنا

 د. عدة عابد  أأس ناذ محاضر "أأ") مشرفا و مقررا( -                        

 )مناقشة( أأس تاذة محاضرة "أأ"  د. يحياوي فطيمة   -                       

0202 - 0202السنـــة الجــامعية : 



 

 

رـــــــــــــة شكــــــــكلم  
 أٚلا اٌشىش لله سة اٌعب١ٌّٓ اٌزٞ سصلٕب اٌعمً ٚ دسٓ اٌزٛوً ع١ٍٗ سجذبٔٗ ٚ رعبٌٝ ،

إعبٔزٕب عٍٝ أداء ٘زا اٌٛاجت ٚ رٛف١مٕب فٟ إٔجبص ٘زا اٌعًّ. ٝٚ ٔذّذ الله عٍ  

ٔزٛجٗ ثجض٠ً اٌشىش ٚ الاِزٕبْ إٌٝ وً ِٓ سبعذٔب ِٓ لش٠ت أٚ ِٓ ثع١ذ عٍٝ إٔجبص ٘زا 

الأعتبر اٌّششف د. ػذة ػببذ ب ٚاجٕٙب ِٓ صعٛثبد ٚ ٔخص ثبٌشىش اٌعًّ ٚ فٟ رز١ًٌ ِ

 اٌزٞ ٌُ ٠جخً ع١ٍٕب ثزٛج١ٙبرٗ ٚ ٔصبئذٗ اٌم١ّخ اٌزٟ وبٔذ ٌٕب عٛٔب فٟ إرّبَ ٘زا اٌجذث.

وّب لا ٕٔسٝ أْ ٔشىش عّبي ٚوبٌخ اٌضّبْ الاجزّبعٟ ٌٍعّبي غ١ش الأجشاء ٚوبٌخ ر١بسد 

 عٍٝ وً ِب لذِٖٛ ٌٕب.

شىش وً ِٓ سبٔذ فٟ إٔجبص ٘زا اٌعًّ.ٚ فٟ الأخ١ش ٔ  

 

 

 



 

 

داءــــــــــــإه  

«إلا إ٠بٖ ٚ ببٌٛاٌذ٠ٓ إحغبٔب ٚ لضٝ سبه أْ لا تؼبذٚا »   

إٌٝ أغٍٝ ِب أٍِه فٟ اٌذ١ٔب ، إٌٝ أِٟ ٚ أثٟ إٌٝ ِٓ أٚصبٟٔ ثّٙب اٌمشآْ اٌىش٠ُ ، 

ٝ فإٟٔ ٚ ِب أجًّ أْ ٠جٛد اٌّشء ثأغٍٝ ِب ٌذ٠ٗ ٚ الأجًّ أْ ٠ٙذٞ اٌغبٌٟ ٌلأغٍ

ِذّذ " ثصفخ  ڨشِبش أ٘ذٞ ثّشح إٌجبح اٌّزٛاضع إٌٝ اٌٛاٌذ٠ٓ ٚ إٌٝ اٌٛاٌذ "

 خبصخ ٚ إٌٝ اٌشخص اٌزٞ شبسوٕٟ ِسبس اٌعًّ.

وّب أٟٔ أ٘ذٞ ثّشح جٙذٞ إٌٝ وً ِٓ سبٔذٟٔ فٟ ِسبس عٍّٟ ٚ وً ِٓ لذَ 

صذ٠مبرٟ.اٌذعُ، إٌٝ إخٛرٟ ٚ   

 ٚ فٟ الأخ١ش ٔسأي الله اٌعفٛ ٚ اٌعبف١خ.

 

        سامإبت



 

 

داءــــــــــــإه  

 أ٘ذٞ ثّشح عٍّٟ اٌّزٛاضع إٌٝ :

ٚ اٌزٞ عٍّٕٟ أْ اٌذ١بح وفبح ٚ  ٘زا،اٌزٞ عًّ ٚ وذ دزٝ ٚصٍذ إٌٝ ٘ذفٟ 

ساج١خ ِٓ الله أْ ٠ّذ ٌٟ فٟ عّشٖ ." ٚاٌذٞ اٌىش٠ُ ػبذ الله "  ٔضبي  

د دسثٟ ِٓ سمزٕٟ ِٓ ٔجع دٕبٔٙب ، فىبٔذ شّعخ رز٠ت ٔفسٙب ٌزضٟء غ١ش٘ب فأٔبس

.اٌعبف١خ٘ذا٘ب الله اٌمٛح ٚ  " " أِٟ اٌغب١ٌتٚ غّشرٕٟ ثذجٙب ٚ عطفٙب   

 الأعّذح ا١ٌذ أظً أسرىض ع١ٍٙب طٛاي د١برٟ :

أخزٟ سش١ذح ، سعبد ، ٕ٘ذ ، دٕبْ ، دْٚ أْ أٔسٝ أخٟ ِذّذ ٚ صٚجزٗ اٌغب١ٌخ ٚ 

 وً أدفبد اٌعبئٍخ.

" ػذة ػببذ " ٟٚ إٌٝ اٌزٞ اٌزّسذ ِٕٗ إٌصخ ٚ الاسشبد أسزبرٞ اٌغبٌ  

 

  مــــــــــــــــروى



 

 
 

 اٌٍّخص >

  اقتصادية،عمى الحياة قطاع خدمي ميـ لما لو مف وظائؼ و مياـ عديدة اجتماعية و يعتبر التأميف 
انطلاقا مف دوره الياـ في حماية الفرد مما قد يصيبيـ في نفسيـ كما يوفر ليـ الأمف و الطمأنينة ، كما 

يؿ واقع الحماية الاجتماعية في الجزائر منذ الاستقلاؿ كما قامت الجزائر بعدة ىدفت الدراسة إلى تحم
حبذت العديد مف الصناديؽ التي مف شأنيا أف تقوـ بتخفيؼ إصلاحات عمى نظاـ الحماية الاجتماعية و 

 العبء عمى كاىؿ الدولة و المواطنيف.

الاجتماعية إلا أنيا ما زالت متأخرة مقارنة  رغـ ما حققتو الدولة الجزائرية في مجاؿ الػتأميف و الحماية
بالعديد مف الدوؿ المتطورة إلا أنيا مازالت تسعى لتوفير أقصى حماية للأفراد سواء في أنفسيـ أو 

 ممتمكاتيـ مف خلاؿ مجالي : التأميف عمى الحياة و ىيئات الحماية الاجتماعية.

  الاجتماعية.: التأميف عمى الحياة ، الحماية  الكممات المفتاحية

 

Abstract :  

Life insurance is an important service sector due to its various social 

and economic functions, primarily in protecting individuals and 

providing them with security and peace of mind. The study aims to 

analyze the reality of social protection in Algeria since independence, 

highlighting reforms undertaken by Algeria in its social protection 

system. Despite achievements in insurance and social protection, 

Algeria still lags behind many developed countries but strives to 

provide maximum protection for individuals, whether in themselves or 

their belongings, through life insurance and social protection entities.  

Key words: life insurance, social protection. 
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 مقدمة



جزّبع١خ فٟ اٌجضائشاٌفصً اٌثبٟٔ :       دٚس اٌزأ١ِٓ عٍٝ اٌذ١بح فٟ رذم١ك اٌذّب٠خ الإ  
 

 
 أ

 مقدمة 

يسعى الإنساف منذ القدـ إلى الحد مف المخاطر التي قد تصيب ممتمكاتو أو شخصو لذا سعى دائما    
جات الضرورية في حياة كؿ فرد في إلى إيجاد الحؿ الأنسب لموصوؿ إلى مفيوـ الأماف الذي ىو مف الحا

ىذه الأخطار ظير مفيوـ التأميف المجتمع مثمو مثؿ  الأكؿ و غيرىا مف الحاجات الضرورية و لتغطية 
الذي يعتبر مف أىـ الوسائؿ الاقتصادية و الاجتماعية لتخفيض الأضرار الناتجة جراء المخاطر التي 

عرضو لمجموعة مف الحوادث التي قد تصيب نفسو أدى يمكف أف يتعرض ليا الفرد ، و نظرا لإمكانية ت
، و تجدر الإشارة إلى أف بيف  الأساسية الذي يعتبر فرع مف فروع التأميف التأميف عمى الحياةإلى ظيور 

مؤيد و معارض بقي الػتأميف عمى الحياة مف بيف الفروع الأكثر تيميشا قرونا طواؿ ، و مع تطور 
الأطر القانونية و الإدارية ولت الدولة اىتماما كبيرا لو مف خلاؿ وضع الإنساف تطور ىذا الأخير فأ

 المنظمة ليذا النوع مف التأميف لأىميتو البالغة في التنمية الاقتصادية و الاجتماعية.

مف ىذا المنطمؽ عممت الدولة عمى تأسيس ىيئات و مؤسسات تعمؿ عمى حماية الفرد سميت بييئات     
لاجتماعية التي ىي مف أليات مواجية الخطر الذي يتعرض لو العامؿ أثناء عممو الحماية او مؤسسات 

 أو تعرضو لمخاطر غير مباشرة بحيث تسيؿ مواجية مصاعب الحياة العممية اليومية.

اىتمت الجزائر عمى غرار باقي الدوؿ بقطاع التأميف و عممت عمى توسيع رقعتو و النيوض بو فعندما 
و المؤسسات العمومية حرصت الجزائر عمى إعادة ىيكمتو و الانتقاؿ بو نحو كاف حكرا عمى الدولة 

الاستقلالية ليتماشى مع التطور الاقتصادي لمنيوض بالقطاع ، و نظرا لما عانت منو الجزائر مف مشاكؿ 
 اقتصادية بقي قطاع التأميف و فرعو المتمثؿ في التأميف عمى الحياة أقؿ تطورا مقارنة بأنواع أخرى مف

المواطنيف لنقص الوعي التأميني لدييـ ، لكف عممت التأميف لأنيا مستقبمة بكثير مف الصد و الخوؼ مف 
مف خلاؿ العمؿ الجزائر و وفرت الجيود عمى تحسيف قطاع التأميف عامة و التأميف عمى الحياة خاصة 
ف نوعية الخدمات عمى سمسمة مف الإصلاحات شممت منظومة الحماية الاجتماعية في الجزائر و تحسي

 المقدمة لممنتسبيف إلييا و ىـ المؤمنيف.

لا زالت الجزائر تسعى إلى يومنا ىذا إلى المحاؽ بالعديد مف الدوؿ المتطورة و ذلؾ مف خلاؿ تحسيف     
قطاع التأميف و الػاميف عمى الحياة و توفير مؤسسات الحماية الاجتماعية و ىيئات الضماف الاجتماعي 

 لصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماعي و لمعماؿ الغير الأجراء.مف أىميا : ا

ذكره تظير معالـ إشكالية ىذا البحث في السؤاؿ التالي :  بناء عمى ما سبؽ  

داء منظومة الحماية الاجتماعية ؟أىم التأمين عمى الحياة في تحسين يسا يمكن أن إلى أي مدى  

ا بطرح عدة تساؤلات فرعية و ىي : الرئيسية و لتسييؿ لإجابة عمييا قمنمف خلاؿ الإشكالية    

  ؟  لأداء منظومة الحماية الاجتماعية ارتباط بالتأميف عمى الحياةىؿ 



جزّبع١خ فٟ اٌجضائشاٌفصً اٌثبٟٔ :       دٚس اٌزأ١ِٓ عٍٝ اٌذ١بح فٟ رذم١ك اٌذّب٠خ الإ  
 

 
 ب

 مقدمة 

  ؟  مدى تأثير التأميف عمى الحياة عمى  تحسيف أداء منظومة الحماية الاجتماعية ما 
  ؟ىؿ يمكف قياس أداء منظومة الحماية الاجتماعية وفقا لممعايير الديمغرافية 

: الفرضيات  

مبدئية عمى التساؤلات الفرعية لمبحث قمنا بصياغة الفرضيات التالية القابمة لمنفي أو الإثبات كإجابة 
 حسب الدراسة و ىي كالآتي :

  اداء منظومة الحماية الاجتماعية  في الجزائر لا ترتبط بالتأميف عمى الحياةإف. 
 ية الاجتماعيةلمتأميف عمى الحياة أثر و دور في تحسيف أداء منظومة الحما. 
 الديمغرافية التي تتعمؽ بالمستوى التعميمي و الحالة الاجتماعية و غيرىا مف  تليس لممتغيرا

 .المتغيرات أثر و دلالة عمى اداء منظومة الحماية الاجتماعية
 أىداف الدراسة :

 .التعريؼ بمختمؼ الجوانب التي يغطييا التأميف عمى الحياة 
  الاجتماعية و كيفية عمميا.التعرؼ عمى مؤسسات الحماية 
 .قياس مدى وعي المجتمع الجزائري بضرورة التأميف و كيؼ يقيـ ىيئات الضماف الاجتماعي 

 أىمية الدراسة :
منظومة الحماية تتجسد أىمية ىذه الدراسة في تبياف أىمية التأميف عمى الحياة و دوره في تحسيف أداء 

الاجتماعية و كيفية استخدامو لتحقيؽ الأىداؼ المنشودة و كذا إبراز الدور الفعؿ الذي يؤديو ىذا الأخير 
 في تكثيؼ نشاط المؤسسات الاجتماعية.

  الدراسة:أسباب اختيار 
 ذاتية:أسباب 
 .اكتسابنا لمعمومات سابقة حوؿ قطاع التأميف 
 ع الجزائري.نظرا لكونو موضوع ميـ في المجتم 
 .زيادة ثقافتنا حوؿ قطاع التأميف عمى الحياة و علاقتو بمؤسسات الحماية الاجتماعية 

 أسباب موضوعية: 
  عمى الحياة ىو المحور الأساسي الرابط بيف المؤسسة و محيطيا الخارجي و أساس باعتبار التأميف

و مف ثـ تحقيؽ كؿ ما تصبو نجاحيا فبناء استراتيجية جيدة تمكف المؤسسة مف التميز عف غيرىا 
 إليو.

 ة لمتأميف عمى الحياة كعنصر رئيسي في المؤسسات الاجتماعية و تنامي دوره في مجاؿ الأىمية البالغ
 الخدمات.
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  قمة الدراسات النظرية و الميدانية التي تناولت ىذا العنواف و خاصة ما يتعمؽ في أداء مؤسسات
 الحماية الاجتماعية.

 عامة و تيميش التأميف عمى الحياة.  الاىتماـ بالتأميف  
 حدود الدراسة : 
تقوـ ىذه الدراسة عمى أسموب دراسة حالة و التي تـ إجراءىا عمى مستوى الصندوؽ  حدود مكانية :

 .  casnosالوطني لمضماف الاجتماعي لمعماؿ غير الأجراء " وكالة تيارت 
 .22.05.2024إلى  22.04.2024الة مف تمت الدراسة لمدة شير عمى مستوى الوك حدود زمانية :

 منيج الدراسة : 
الاعتماد عمى المنيج الوصفي مف خلاؿ تقديـ مفاىيـ حوؿ التأميف و التأميف عمى الحياة بالإضافة لقد تـ 

إلى التطرؽ إلى الحماية الاجتماعية و واقعيا في الجزائر ، كما اعتمدنا عمى المنيج التحميمي استنادا 
إحصائيات تخص التأميف عمى الحياة في الجزائر و دوره إضافة إلى دراسة حالة و ذلؾ عمى معطيات و 

 .Casnosفي حدود ما قدمت لنت مؤسسة الضماف الاجتماعي لمعماؿ غير الأجراء 
 الدراسات السابقة :

 قيد الدراسة أة ذات علاقةلقد تـ الاطلاع عمى عدد مف الدراسات و الأبحاث ذات العلاقة بالموضوع 
 ببعض جوانبو نذكر منيا : 

دراسة ىداج فاطمة ، قايد محمد صادؽ أميف بعنواف " التأميف الصحي و دوره في عممية التنمية 
عالج الاشكالية " ىؿ لمتأميف الصحي دور ىاـ في الاقتصادية و الاجتماعية " ، مذكرة لنيؿ شيادة ماستر 
حياة الأفراد  ائج نذكر منيا : لمتأميف أىمية كبيرة فيالتنمية الاقتصادية و الاجتماعية ؟" و توصؿ إلى نت

لما يقدمو ليـ تغطية الأخطار التي تصيبيـ ، التأميف الاجتماعي جاء مف أجؿ حماية الطبقة العاممة مف 
 أخطار : العجز ، الوفاة.

لنيؿ شيادة  ط ىشاـ ، فداؽ صلاح الديف بعنواف " الحماية الاجتماعية في الجزائر " مذكرة تخرجدراسة بغي
ماستر عالج الاشكالية : " ماىي آفاؽ الحماية الاجتماعية في الجزائر و كيؼ تـ تجسيدىا ؟ " و توصؿ 
إلى نتائج نذكر منيا : تعتبر الحماية الاجتماعية رافد مف روافد التنمية الاقتصادية ، توعية و تحسيف 

 بالثقافة التأمينية. المواطنيف
ىني حناف بعنواف " أثر الحماية الاجتماعية عمى التنمية الاقتصادية في  دراسة بف عربية رضواف ، بف

في التنمية الجزائر " ، مذكرة لنيؿ شيادة ماستر عالج الاشكالية : " ماىي مساىمة الحماية الاجتماعية 
آمنة الاقتصادية ؟ " و توصؿ إلى النتائج نذكر منيا : الحماية الاجتماعية ركيزة اساسية لبناء مجتمعات 

و بعيدة عف الأخطار التي تعيؽ حياة الأفراد ، يعتبر نظامي التأميف و الضماف الاجتماعييف في الجزائر 
 .الوسيمة المثمى لحماية الأفراد مف الأخطار الاجتماعية ممكنة الحدوث
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 و ما ميز دراستنا عن الدراسات السابقة : 
ؤسسات الحماية الاجتماعية و بالتحديد الصندوؽ عمى الحياة في متبياف كيفية و مدى فاعمية الػتأميف 

و الربط بيف الػتأميف عمى الحياة و كيفية  ،Casnosالوطني لمضماف الاجتماعي لمعماؿ غير الأجراء 
 .العمؿ بو في مؤسسات الضماف الاجتماعي

 ىيكل الدراسة : 
ـ التطرؽ في ىذا الفصؿ إلى ت: الإطار المفاىيمي لمتأميف و منظومة الحماية الاجتماعية  الأول الفصل

عموميات التأميف و التأميف عمى الحياة مف نشأة و أىمية و غيرىا بالإضافة إلى التطرؽ إلى منظومة 
 الحماية الاجتماعية.

في ىذا  ـ التطرؽلاجتماعية في الجزائر، ت: دور التأميف عمى الحياة في تحقيؽ الحماية ا الثاني الفصل
لحياة في الجزائر و دور مؤسسات الضماف الاجتماعي في تحقيقو للأفراد في الفصؿ إلى الػاميف عمى ا

 الجزائر.
 صعوبات الدراسة : 

 تتمحور صعوبات الدراسة بصورة كاممة في النقاط التالية :
  صعوبات في ندرة الدراسات و البحوث المتعمقة بدور التأميف عمى الحياة في مؤسسات الحماية

 الاجتماعية.
 ائف لممعمومات و ترددىـ في الإجابة عف التساؤلات.احتكار الزب 

 



 

 
 

 

 

 

 

 الفصل الأول

للتأأمين و  المفاهيميال طار 

ةعيمنظومة الحماية الاجتما
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  : تمييد

وصؿ نساف إلى أف قدـ الإالتأميف نشاط قديـ النشأة ظير مع فكرة التعاوف مع الأفراد و تطور بت يعتبر  
 و المجتمعات للأفراديف ضرورة ممحة لتجنب الأخطار التي لا يمكف مالآف و أصبح التأ إلى ما ىو عميو

  .إىماليا و إغفاؿ دورىا في الحياة الاقتصادية و الاجتماعية

الخطر ضده ,  اتجاهة الباؿ راح طمأنينة النفس حيث يعطي المؤمف لو أيمف تدؿ كممة التأميف عمى الأ
فراد , لتخفيؼ الأضرار التي يتعرض ليا الأالاجتماعية  كما يعتبر التأميف مف أىـ الوسائؿ الاقتصادية و

ار فيو شخاص الذي لا يقؿ أىمية عف تأمينات الأضر ى الحياة فرع مف فروع تأمينات الأو يعد التأميف عم
  فراد مف المخاطر المتعمقة بحياتيـ لكوف التأميف عمى الحياة ظؿ ميمشا لفترة طويمةييدؼ إلى حماية الأ

بيذا النوع مف التأميف مف خلاؿ تفعيؿ مجموعة مف  اىتماماو خاصة المتطورة منيا ؿ فقد أبدت الدو 
الذي  . كاف في صدارتيا نظاـ الحماية الاجتماعيةو الحماية اللازمة للأفراد  الحقوؽنظمة لضماف الأ

 ثالمباحىذا الفصؿ مف خلاؿ  ؿ توضيحو فيالمجتمعات و ىذا ما سنحاو  مؤشرات رعايةىـ يعتبر مف أ
  الآتية:

  .المبحث الأول: عموميات حول التأمين

  .الثاني: مدخل التأمين عمى الحياةالمبحث 

 .داء منظومة الحماية الاجتماعيةالمبحث الثالث: أ
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 التأمين:عموميات حول  الأول:المبحث 

ؤدي بو إلى التي تخطار و الأ لى العديد مف الحوادثلإنساف في مجرى حياتو اليومية إاقد يتعرض 
ف في حد ميالموت أو العجز و ىنا يفسر التأميف مف أىـ الوسائؿ لمواجية الأخطار و تعد فمسفة التأ

خطار التي قد يقع فييا الفرد تتحمؿ نتائج الأ ف الجماعة أىداؼ قوية مف حيث ذاتيا بسيطة لكنيا تحمؿ أ
 بدلا مف اف يتحمميا بمفرده.

  ين:التأمنشأة و تطور  الأول:المطمب 

سنت و لقد  عف تحققوالأخطار و اقتساـ النتائج الناتجة عنو و لقد ظير التأميف قديما و ذلؾ لمواجية 
  .ميف عبر التاريخو تطور التأ سنتناوؿ نشأةالفكرة مف خلاؿ ىذا المطمب جميع الدوؿ ىذه 

  التامين:نشأة  أولا:

أي في قمة الحضارة قرف قبؿ الميلاد  18 التأميف إلى الفترة الممتدة بيف أعاد بعض المؤرخيف نشأة
عمى مساحات  و المتيف قامتا في بلاد ما بيف النيريف الدجمة  و الفرات و امتدت شورية البابمية و الأ

 ي ساعد عمى انتشارالشيء الذ، بيض المتوسط ض البحر الأجدا مف الأراضي المحيطة بحو  واسعة
البحرية حالت إلى حد ما ر القرصنة البحرية  و غرؽ السفف خاط، و لكف مبيف طرفيو  التجارة البحرية 

 فظير ما يمسى بالقرض البحري لممحافظة عمى استمرار التبادؿ التجاري . 1ىذا التبادؿ ازدىارمف 

ثـ الرومانية و   ف الحضارة اليونانيةأعاد نشأة القرض البحري إلى أتجدر الإشارة إلى أف بعض المؤرخيف 
مف مارس  بيض المتوسط و منو و رغـ اختلاؼ المؤرخيف عمىؾ عمى ضفاؼ البحر الأتاف قامتا كذلالم

بيض مف مارسو ىـ سكاف ضفاؼ البحر الأ وؿجميعا عمى أف أنيـ اتفقوا  القرض البحري أولا إلا أ
و الشحنة ، القرض البحري ىو أف يقوـ صاحب السفينة أالمتوسط رغـ اختلاؼ الحضارات و التواريخ 

 طمؽ عمييـأشخاص المغامريف اض مبمغ مف الماؿ بضماف السفينة أو الشحنة مف بعض الأاقتر البحرية ب
نو و الشحنة سالمة فإ" المقرضيف البحرييف " و يتـ الاتفاؽ فيما بينيما عمى أنو إذا ما وصمت السفينة أ

القرض صورة فائدة عمى  ضافية فيعمى قيمة إلى قيمة القرض إ ىذا المقرض بالإضافةسوؼ يحصؿ 
ساس سعر الفائدة و يكوف مرتفع عف سعر الفائدة السائد في السوؽ بالنسبة لمقروض العادية تحسب عمى أ

 استمرو الشحنة سالمة يضيع عمى المقرض قيمة القرض و فوائده و أما في حاؿ عدـ وصوؿ السفينة أ
                                                           

سانس ، اقتصاد نقدي و لباز الأميف ، محاضرات في اقتصاد التأمينات ، سمسمة دروس موجية لطمبة السنة الثالثة لي  1
  2018 -الجمفة  -بنكي . كمية العموـ الاقتصادية و الاجتماعية  و العموـ التجارية و عموـ التسيير , جامعة زياف عاشور 

 .15، ص  2019 -
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

واخر القرف وروبية حتى ألوسطى و انتشر بيف سائر الدوؿ الأسموب في القروف ابحري بنفس الأالقرض ال
، و يرجع الشبو الكبير بيف القرض البجري و بيـ التأميف في صورتو الحديثة في أمور الثالث عشر 

 متعددة مف أىميا :

آخر  لى شخصالسفينة أو البضاعة إبمقتضى عممية القرض السابقة يتـ تحويؿ الخطر مف صاحب   -
 . 1 يف الحديثنظاـ التأم و ىو المقرض و ىذا ما يؤدي إليو

الذي يعتبر أساسا  الكبيرة،عداد يعمؿ عمى تحقيؽ قانوف الأ ،بحرية كثيرةالمقرض بعقد قروض  قياـ -
 التأميف.عمميا سميما لتحقيؽ اليدؼ مف 

فرؽ القيمة بيف سعر الفائدة العالية التي تحسب عمى القرض البحري و سعر الفائدة العادي السائد في  -
 .قسط التأميف السوؽ تعتبر بمثابة

و كاف أوؿ أنواع  لا في وقت متأخراؿ المخاطر البرية  فمـ يعرؼ التأميف بالمعنى الدقيؽ إأما في مج
ثر الحريؽ ، و قد ظير ىذا النوع مف التأميف في البداية عمى إ ميف ضديورا ىو التأميف البري ظالتأ

شارع  400لؼ منزؿ في أ 13أكثر مف دمر ياـ و ـ الذي استمر أربعة أ  1666الشيير سنة  حريؽ لندف
في تكويف جمعيات  التفكيرثرىا في لكثيرة التي نجمت عف ىذا الحريؽ أفقد كاف لمخسائر اكنيسة  100و 

قد انتقمت ىذه ميف ، و اء شركات متخصصة لمقياـ بيذا التأنشثـ في إتعاونية لمتأميف ضد الحريؽ 
 ؿ .لى غيرىا مف الدو الصور بعد ذلؾ في إنجمترا إ

ميف ظؿ مدة طويمة يعتبر منافيا التأف أ يضا غيرنجمترا أإ الحياة فيو بعد ىذا التاريخ ظير التأميف عمى 
لا في النصؼ الثاني مف إو لذلؾ فمـ ينتشر التأميف عمى الحياة و يكتسب الشرعية القانونية  للأخلاؽ

 القرف التاسع عشر.

الآلات و تقدـ وسائؿ  ثر انتشار استعماؿعمى إسع عشر ميف ضد المسؤولية في القرف التاو قد ظير التأ
صابات التي ة دعاوي المسؤولية المدنية عف الإالمخاطر و كثر  مف ازديادليو دت إالمواصلات و ما أ

ميف مف المسؤولية عف الحوادث التي تقع لمعماؿ في الصناعة و ث لمغير و عمى ىذا النحو عرؼ التأتحد
 . 2 حوادث السياراتمف المسؤولية عف ميف التأ

                                                           

ره لباز الأميف ، محاضرات في اقتصاد التأمينات ، سمسمة دروس موجية لطمبة السنة الثالثة ليسانس ، مرجع سبؽ ذك    1
 .16ص 

 .14المرجع نفسو ص  2
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

لاجتماعية ظيرت مجالات جديدة لمتأميف كالتأميف ضد السرقة و و ا الاقتصاديةنظمة و مع تطور الأ
ف ضد حوادث النقؿ الجوي و غير ذلؾ ميالتأميف ضد الحروب و التأو   حداث الطبيعيةالتأميف ضد الأ
يف صارت تقبؿ في الوقت الحاضر مركات التأف شف التي لـ تكف معروفة مف قبؿ بؿ إميمف صور التأ

ضد   ميف كالتأ ميف مف قبؿ ،تكوف موضوعا لمتأف لـ يكف مف المتصور أ المخاطر التيتغطية كثير مف 
 . 1 الاصطناعيةقمار لمخاطر الناشئة عف الفلاحة و التأميف عمى الأا

 ثانيا : تطور فكرة التأمين : 
  كالتالي:فقد تطور التأميف عبر العصور 

بو في القرف  و زاد الاىتماـميف ضد الحريؽ كعممية منتظمة ظير التأ لحريق :مين ضد ايور التأأ ( ظ
في لندف و ترتب عف ىذا تكويف و إنشاء جمعيات تعاونية لمتأميف ضد  السابع عشر بسبب الحريؽ اليائؿ

 .2 طرميف عمى ىذا النوع مف المخابالتأ متخصصة لمقياـنشاء شركات الحريؽ ليتـ بعد ذلؾ إ
: إف التأميف عمى الحياة في شكمو الأولي أو البدائي كاف يمثؿ نوعا مف ب( ظيور التأمين عمى الحياة 

  شخاص مف خلاؿعتبر رىانات عمى حياة أو وفاة الأيف كاف يفي شماؿ إيطاليا أ  التداولات خاصة
فالأحداث و  لرومانية بعض الممارسات و النشاطات التي كانت تمارس في تمؾ الفترة مثؿ المصارعة ا

الوقائع المترتبة عف ىذه النشاطات التي لا يمكف تجنبيا التي في غالب الأحياف كانت تنتيي بوفاة 
أشخاص ، أجبرت السمطات في تمؾ الفترة ممثمة في الكنيسة إلى منعيا ، إف التأميف عمى الحياة ظير 

نقؿ العبيد عف طريؽ البحر ، و ظير تكاليؼ   خصوصا في صورة التأميف البحري ، مف خلاؿ تغطية
التأميف عمى الحياة مف جديد لكف بصورة مختمفة مف خلاؿ إنشاء جمعيات تساىـ في إيداع مبمغ مف 

 .الماؿ لتشكيؿ رأس ماؿ مشترؾ
عمى  الحقيقية لمتأميفىذا الأخير يعاد توزيعو فيما بعد عمى المشتركيف أو المستأمنيف، و كانت البداية 

 .3 إنجمترا مف خلاؿ إنشاء شركة تأميف تقوـ بتطبيؽ ىذا النوعالحياة في 
ب ظيور أنواع أخرى مف التأميف : لقد استمر تطور التأميف خلاؿ القرف التاسع عشر فإلى جان ج(

لـ تكف موجودة مف ظيرت أنواع أخرى مف التأمينات ميف عمى الحياة التأميف ضد أخطار الحريؽ و التأ
التأميف عمى الحوادث الشخصية في ـ الصناعة و وسائؿ النقؿ و تطورىا ظير لى تقدقبؿ , بالنظر إ

يف مف أخطار الطيراف ثـ ظيور مف أخطار المسؤولية مف حوادث السيارات و التأمنجمترا ثـ التأميف إ

                                                           
 .17ص مرجع سبؽ ذكره ،لباز الأميف ، محاضرات في اقتصاد التأمينات     1

ساخي بوبكر ، محاضرات اقتصاد التأمينات موجية لطمبة السنة أولى ماستر اقتصاد التأمينات كمية العموـ الاقتصادية    2
 2024.02.25. 15ص  2017-2016،  -2البميدة  - عموـ التسيير والعموـ التجارية ، جامعة لونيسي عمي

https://univ.blida2.dz  17:05. 
 .15المرجع نفسو ، ص    3

https://univ.blida2.dz/
https://univ.blida2.dz/
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

رض , الشيخوخة المخطار العمؿ , العجز , ي بيدؼ حماية الطبقة العاممة مف أميف الاجتماعالتأ
 .1 بالتأمينات الاجتماعية لمحركات و النقابات العمالية راجع الاىتماـ.....الخ و 

ف الييئات ىذه الفترة تطورا كبيرا باعتبار أعرؼ التأميف في  د( ظيور فكرة التأمين في القرن العشرين :
حجـ خرى نتيجة لتوسع عممية التأميف نمت و تطورت ىي الأو المؤسسات التي أخذت عمى عاتقيا 

 . 2و المرتبطة بالتأميف و زيادة عدد سكاف المدف و زيادة فرص الأخطار  المتعمقة العمميات
 التأمين:ماىية  الثاني:المطمب 
ائر ماف لمواجية الخطر المحتمؿ وقوعو و تجنب الخسالأ البسيط توفيرتأميف في مفيومو يعرؼ ال

  التالي:ؿ ميف سيندرج ىذا ضمف ىذا المطمب بالشكالمتوقعة و لمعرفة ماىية التأ
  التأمين:تعريف  أولا:
 التعريف المغوي:أ( 
مف أمانا و أمنة فيو آمف و آمنة غيره مف الأمف و الأماف و بمعنى , و قد أ  و الأمنة: الأماف  لغة

 . 3 و المقصود منو طمأنينة النفس و سكونيا بتوفير أسباب الطمأنينةالأمف ضد الخوؼ 
يف و المؤمف لو معيف تتعيد ىذه الشركة بمقتضاه بدفع مبمغ مف : عقد يتـ بيف شركة التأم اصطلاحا

 .4 الماؿ عند حدوث خطر معيف مقابؿ التزاـ المؤمف لو بدفع مالي محدد
 :الاقتصاديب( التعريف 

 , و " شاكؿ " . *" نايت "و مف التعاريؼ الاقتصادية نذكر تعريؼ الاقتصادييف : 
مف أعماؿ الإدارة و التنظيـ , و ىو منتوج تجاري و ذلؾ لأنو : يعرؼ التأميف بأنو عمؿ   نايتتعريف 

درجة عدـ التأكد أي حده مرغوب فيو و التأميف   لتقميؿ  مف الحالات المتشابيةيقوـ بتجميع أعداد كافية 
 لات بدؿ التعامؿ فيعدـ التأكد و ذلؾ بالتعامؿ مع مجموعة مف الحا استبعاد لا تصوير لمبدأإ ىو ما

 .5ة حالات مقدر 
                                                           

 .14ساخي بوبكر , محاضرات اقتصاد التأمينات , مرجع سبؽ ذكره , ص  1
 .14المرجع نفسو ص  2
 .08ص  6.2732, 2014, 2014 -الأردف  -دار أمجد لمنشر و التوزيع عماف ىاروف نصر, التأميف عمى الحياة,    3

 .08المرجع نفسو ص  4
عيف ناشفة طاىر , سعداوي حورية , تأثير ىيكؿ قطاع التأميف عمى أداء المؤسسات , مذكره تخرج ضمف متطمبات نيؿ  5

-2016عموـ التسيير , جامعة إبف خمدوف تيارت شيادة ماستر , تأمينات و بنوؾ , كمية العموـ الاقتصادية التجارية و 
 10,11ص  2017

 .15.04.1972، 07.11.1885فرانؾ نايت : اقتصادي أمريكي،  -*
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

تعريؼ شاكؿ : فيعرفو تعريؼ يبرز اىتمامو بالنواحي الرياضية التي يعتمد عمييا التأميف في القياس 
 .1 « التأكدلى مـ إلى التعمـ كما تحوؿ الشؾ أو الخوؼ إعأف ظاىرة الأعداد الكبيرة تحوؿ عدـ ال» فيقوؿ 

 (:) حسب القانون المدني الجزائري  القانوني:ج( التعريف 
بمقتضاه أف يؤدي إلى المؤمف لو  د يمتزـ المؤمفنو " عقبأمف القانوف المدني الجزائري  619لمادة تعرفو ا

ي عرض مالي آخر في حالة يراد او أط التأميف لصالحو مبمغ مف الماؿ أو إو إلى المستفيد الذي اشتر أ
خرى يؤدييا المؤمف لو أسط أو أي دفعة مالية لؾ مقابؿ قذو تحقؽ الخطر المبيف بالعقد و وقوع الحادث أ

 .2 لممؤمف "
نفس التعريؼ بالعبارات  1995.01.25الصادر في  95/07رقـ  الأمرمف  02و قد عرفت المادة 

ميف لصالحو مبمغ لو أو إلى المستفيد الذي اشترط التألى المؤمف عيد يمتزـ بمقتضاه بأف يؤدي إالتالية " 
طر المعيف في العقد و ذلؾ مقابؿ أقساط أو الة تحقؽ الخخر في حأو إيراد أو أي أداء مالي آمف الماؿ 

 .3 خرى " فعة مالية أي دأ
و  التأميف عمى أنو : عممية يحصؿ بمقتضاىا أحد الطرفيف  *ىيمارستاذ عرؼ الأ : التعريف الفني : 4

و ىو المؤمف خر الآو لصالح الغير مف الطرؼ د لصالحو أىو المؤمف لو نظير دفع قسط عمى تعي
طريؽ تجميع مجموعة مف  ف و ذلؾ عفتضاه بدفع ىذا الأخير أداء معينا عند تحقؽ خطر معيبمق

 .4 بينيما وفقا لقوانيف الإحصاء  المقاصة جراءالمخاطر وا  
 ثانيا : أنواع التأمين : 

  يمي:يمكف تقسيـ أنواع التأميف حسب عدة معايير مف أبرزىا ما 
 
 
 
 

                                                           
 .11عيف ناشفة طاىر , سعداوي حورية , تأثير ىيكؿ قطاع التأميف عمى أداء المؤسسات , مرجع سبؽ ذكره ، ص  1

تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ شيادة ماستر , تأمينات و بنوؾ , كمية قدوري منيرة , التػأميف عف البطالة , مذكرة  2
 37ص  2012-2011العموـ الاقتصادية التجارية و عموـ التسيير , جامعة ابف خمدوف تيارت 

 .37المرجع نفسو ص  3

مبات شيادة ماستر وىابي الياـ ، قريد ايمف ، دور قطاع التاميف في التنمية الاقتصادية ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متط  4
-2021 –المسيمة  -، اقتصاد التأمينات ، كمية العموـ الاقتصادية و التجارية و عموـ التسيير ، جامعة محمد بوضياؼ 

 .12ص  2022
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  :: حسب معيار الإجبار و الاختيار 1
رادتيـ , التي يتعاقد عمييا الفرد أو المؤسسة بمحض إو يشمؿ كؿ أنواع التأميف :  أ ( التأمين الاختياري

كأساس في التعاقد  الاختيارف تتوفر ىنا حرية ىذه التغطية التأمينية أي لا بد ألمحاجة الممحة لمثؿ ؾ ذل
 .1 الحريؽ بيف شركة التأميف و بيف الفرد و المؤسسة مثؿ تأميف الحوادث و

: و يشمؿ كؿ أنواع التأميف التي تمتزـ الدولة بتوفيرىا للأفراد أو المؤسسات أو  جباريالإب( التأمين 
حة طبقة ضعيفة في المجتمع أي أف عنصر لمصم اقد عمييا و ذلؾ بيدؼ اجتماعي أوتمزميـ بالتع

التأميف كافة التأمينات الاجتماعية  ساس التعاقد و يشمؿ ىذا النوع مفالإجبار أو الالتزاـ مف الدولة ىو أ
عمؿ ( و بعض التأمينات الخاصة صابات ال, الشيخوخة , البطالة و المرض , إ) العجز , الوفاة 

 . 2جباري لمسياراتجبارية كالتأميف الإالإ

 : حسب معيار الغرض من التأمين :  2

ض تحقيؽ الربح , و عادة ما يقوـ ميف ىنا عمى أساس تجاري أو بغر : و يقوـ التأ أ( التأمين التجاري
ميف ىنا بالاكتتاب , حيث يتـ حساب قسط التأو ىيئات التأميف   بيذا النوع مف التأميف شركات المساىمة

ضافية و نسبة ية أو الإدار طية الأعباء الإخرى لتغطي الخطر المؤمف منو بجانب نسبة إضافية أبحيث يغ
  .لييا مثؿ ىذه الييئاتتيدؼ إ الربح التي

ي لا ييدؼ ىذا النوع مف أىداؼ اجتماعية : و يقوـ ىذا التأميف ىنا عمى أساس أ أمين الاجتماعيب( الت
خطار يتعرضوف الطبقات الضعيفة في المجتمع مف أ لى حمايةالتأميف إلى تحقيؽ الربح و لكف ييدؼ إ

ما يفرض ىذا النوع مف  عادةو , في حدوثيا و لا قدرة ليـ عمى حماية أنفسيـ منيا  لإرادتيـليا و لا دخؿ 
 .3ات حكوميةجباريا و غالبا ما تقوـ بتنفيذه ىيئالػتأميف إ

  الخسارة:حسب معيار تحديد  :3

و تشمؿ كافة أنواع التأميف التي يصعب تقدير الخسارة المادية الناتجة عنيا عند  أ( التأمينات النقدية :
ب معنوي نتيجة تحقؽ الخطر , فنظرا لصعوبة تحقؽ مسببات الخطر المؤمف  منيا و ذلؾ لوجود جان

 ا الخطر و يتمثؿ ذلؾالمعنوية , يتفؽ مقدما عمى مبمغ التعويض المستحؽ عند تحقؽ ىذالقياس للأخطار 
                                                           

لزعر صميحة ، التاميف و دوره في التنمية الاقتصادية ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات شيادة ماستر ، تأمينات و   1
ص  2017-2016عموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، جامعة الجيلالي بونعامة بخميس مميانة بنوؾ ، كمية ال

10. 
 09.08.1961و توفي  في  02.08.1880الأستاذ الفرنسي جوزيؼ ىيمار مواليد  -*
 .11لزعر صميحة ، التاميف و دوره في التنمية الاقتصادية ، مرجع سبؽ ذكره، ص    2
 .11سو صالمرجع نف  3
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

السابؽ لذلؾ أطمؽ  الاعتبارز التأمينات التي ينطبؽ عمييا ميف , و تعد تأمينات الحياة مف أبر في مبمغ التأ
 .1فييا قيمة الخسارة مقومة بالنقد ي التي تقدرة أعمييا بالتأمينات النقدي

تحديد الخسارة المادية الفعمية الناتجة و تشمؿ كافة أنواع التأميف التي يسيؿ فييا : ب( تأمينات الخسائر 
 , و ينطرؽ ذلؾ عمى تأمينات الممتمكات .عف تحقؽ الخطر المؤمف 

 : حسب معيار الخطر موضوع التأمين :  4

يكوف الخطر المؤمف منو متعمقا بالشخص المؤمف لو و مف أمثمتو : التأمينات  لاشخاص :تأمينات ا أ(
 صابات العمؿ .لة , تأمينات الحوادث الشخصية و إعمى الحياة , مف المرض , الشيخوخة و البطا

قة, يكوف الخطر المؤمف منو أمرا يتعمؽ بماؿ المؤمف لو مثؿ: التأميف عمى السر  ب( تأمينات الممتمكات:
 الحريؽ و التمؼ.

رر الذي ينجـ عمى مسؤولية الفرد اتجاه الغير ىنا يتـ التأميف عمى الضالمدنية :  ج( تأمينات المسؤولية
ىميا : تأميف المسؤولية لأصحاب السيارات ب الغير في مالو أو جسده و مف أسواء كاف الضرر قد أصا

 .2ب الميف الحرة المدنية لأصحا و السفف و الطائرات وتأميف المسؤولية

 ثالثا : أىمية التأمين : 

 , الاقتصادية :  , الاجتماعيةالتي يؤدييا : الوظيفة النفسية  يستمد التأميف أىميتو مف الوظيفة الثلاثية

ضد الخوؼ و توفير  نوعا مف الإحساس بالاطمئنافميف يوفر لمفرد تعني أف التأ النفسية:فالوظيفة 
و تطوير  عمى انتعاشدؽ بو و بذلؾ فالاستقرار النفسي لمفرد يساعد مف المخاطر التي تح الأماف

  .شخصيتو

في التأميف ضد خطر  المستكتبيفتتجمى في التكاتؼ و تعاوف الأفراد  الاجتماعية:و المعنى بالوظيفة 
ـ تدفع قد تعود عمى البعض منيـ بالفائدة تغطية لمخسائر التي قد تمحؽ بي 3التي معيف مشترؾ فالأقساط 

 .1  المينيةالتأمينات الاجتماعية وتعويض الحوادث و الأمراض  التأمينات:ومف صور ىذه 

                                                           
 .11لزعر صميحة ، التاميف و دوره في التنمية الاقتصادية ، مرجع سبؽ ذكره، ص  1
 .12المرجع نفسو ص 2
, دور التأميف في مواجية مخاطر القروض البنكية في الجزائر , مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ قداري ىشاـ ،   3

دية , التجارية و عموـ التسيير , جامعة ابف خمدوف تيارت , ممحقة شيادة ماستر , مالية و بنوؾ , كمية العموـ الاقتصا
 .31ص  2020-2019قصر الشلالة 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

بجمع  ,للادخارة مف طرؼ المجتمع أف التأميف يعد مف الوسائؿ المستعمم :الاقتصاديةو يقصد بالوظيفة 
ؿ لمحصوؿ عمى فيتـ تشغيؿ تمؾ الأموا التأميف,الأمواؿ المشكمة للأقساط التي يدفعيا المستكتبوف في 

 .2 الحالاتفوائد اجتماعية في أكثر 
 المطمب الثالث : شروط ومبادئ عقد التأمين :

سس قانونية و تكويف علاقة قانونية بيف المؤمف و نظاـ اقتصادي وقانوني فيقوـ عمى أميف باعتبار التأ
 التأميف:ىـ عناصر عقد مف خلاؿ ىذا المطمب سيتـ التطرؽ إلى أالمؤمف لو و 

  : تعريف عقد التأمين :أولا
, يتعيد الطرؼ الأوؿ فيو و يسمى المؤمف بتعويض بيف طرفيف  يمكف تعريؼ عقد التأميف عمى أنو اتفاؽ

عميو في عقد الخسارة المحققة نتيجة وقوع الخطر المؤمف منو و ىو مبمغ لا يتعدى المبمغ المنصوص 
و و الذي يريد أف يحوؿ الخطر عف عاتقو بدفع : المؤمف لف يقوـ الطرؼ الثاني التأميف , في مقابؿ أ

و  لا عند وقوع الخطر المؤمف منو فة منتظمة , و لا يستحؽ التعويض إمبمغ معيف أو عدة مبالغ بص
المؤمف لو أو شخص آخر يشترط أف يكوف يكوف لصالح المستفيد حيث يكوف المستفيد الشخص نفسو 

 .3ميف يقوـ عمى العناصر التالية ف عقد التأصالحو و مف خلاؿ التعريؼ نستنتج أميف لالتأ
 لو.المؤمف  التأميف,و ىما المؤمف أي شركة  العقد:طرفا 

 .ىي الشيء الذي يقع عميو الخطر أو المؤمف عميو التأمين:موضوع  
 .المؤمف.الخطر المؤمف منو مف  وقوعىو القيمة المالية التي يحصؿ عمييا المؤمف لو عف  التأمين:مبمغ 
ىو مقابؿ التأميف و ىو ما يدفعو المؤمف لو لقاء تغطية المؤمف لمخطر المؤمف منو ىذا المقابؿ  :القسط

 .4الاجتماعي ميف التبادلي و ي و يسمى بالاشتراؾ في كؿ مف التأيسمى بالقسط في التأميف التجار 
 عقد التأمين: خصائص  ثانيا:

 ميف بالشكؿ التالي :يمكف تعديد خصائص التأ
 :  5 و قد تـ ذكر الخصائص العامة كما يمي التأمين:ص العامة لعقد الخصائ :1

المشرع الجزائري بتسمية  خصويعتبر عقد مف العقود المسماة  المسماة:أ ( عقد التامين من العقود 
 التأمينات.قانوف  مثؿ:و القوانيف الخاصة اـ خاصة سواء في القانوف المدني أحكخاصة و أ

                                                                                                                                                                                     
 .31قداري ىشاـ , دور التأميف في مواجية مخاطر القروض البنكية في الجزائر , مرجع سبؽ ذكره ص   1
 .31المرجع نفسو ص   2
 .19مية الاقتصادية , مرجع سبؽ ذكره ص وىابي إلياـ , قريد أيمف , دور قطاع التأميف في التن  3
 .19المرجع نفسو ص  4
فرحي وداد , دور التأميف الالكتروني في أداء شركات التأميف في الجزائر , مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ   5

ممحقة  –تيارت  -شيادة ماستر , مالية و بنوؾ , كمية العموـ الاقتصادية , التجارية و عموـ التسيير جامعة ابف خمدوف 
 .14ص  2022-2021قصر الشلالة 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

طرفيو كوف أف عقد التأميف  نممس صفة التبادؿ بيف عقود الممزمة لمجانبين :ب ( عقد التأمين من ال
 .متقابمة عمى عاتؽ كؿ مف المؤمف و المؤمف لو بدفع القسط المتفؽ عميو بيف الطرفيف يرتب التزامات

و ية أمستمرة أو دور  بأدوات الالتزاـالعقد الزمني ىو عقد ينفذ فيو  ج ( عقد التأمين من العقود الزمنية :
و و عنصر المدة ىو عمى دفعات فيو يتطمب مدة معينة لتنفيذه فيو عقد يكوف الزمف عنصرا جوىريا في

 الخطر المؤمف منو ابتداء تبعةميف فالمؤمف يمتزـ لمدة معينة يتحمؿ فييا  مف العناصر الأساسية لعقد التأ
قساط متتابعة عمى مدى المدة بتقديـ أ ف لو يمتزـ في نفسف المؤمما ألى نياية التاريخ كمف تاريخ معيف إ

و يترتب عمى اعتبار عقد  ميف التأىذه المدة كما يمكنو دفع القسط دفعة واحدة حسب طبيعة ونوع عممية 
بؿ ينحؿ مف ثر رجعي التأميف مف العقود الزمنية أي أنو في حالة فسخ العقد قبؿ انتياء مدتو لا ينحؿ بأ

 يوـ الفسخ .
مقابلا لما يعطيو حيث يعطى  يأخذف كلا مف المؤمف و المؤمف لو لأ ة :معاوض د( عقد التامين عقد
 . المؤمف لو الأقساط

 و يعطي المؤمف مبمغ التعويض عند تحقؽ الخطر و و يأخذ مقابلا ليا مبمغ التأميف عند تحقؽ الخطر 
 .1ميف مخاطر أقساط التأ مقابؿ تحمؿيأخذ مقابلا لو أو 

  د التأمين :: الخصائص الخاصة لعق 2
  2ميف كالآتي :و تعديد الخصائص الخاصة لعقد التأحصاء كما يمكف إ

 : يقصد بالعقد الاحتمالي ذلؾ الاتفاؽ الذي يتضمف عنصر الاحتماؿ أي أ( عقد التأمين عقد احتمالي
ف مقدار ما سيعطي لأ خذ و لاالذي لا يعرؼ في كؿ متعاقد وقت انعقاد العقد مقدار ما سيأ ذلؾ العقد

 .ىذا التحديد يعتمد عمى حصوؿ حادث غير مؤكد الوقوع 
لممؤمف  فبالنسبةكثر وضوحا التأميف ىذه الصورة أذ تجد في عقود إعقود الغرر يندرج عقد التأميف ضمف 
متوقؼ عمى حدوث أو عدـ ف ذلؾ وؼ يأخذه و مقدار ما سوؼ يعطيو لأما سلا يستطيع معرفة مقدار 

يأخذ و ما سوؼ  سوؼما بالنسبة لممؤمف لو فيو كذلؾ لا يستطيع معرفة ما حدوث الحادث المؤمف منو أ
 .و عدـ تحقؽ الحادثمر عمى تحقؽ أيقدمو حيف إبراـ العقد و يتوقؼ الأ

د رضائي أي ينعقد بمجرد تطابؽ الأصؿ في عقد التأميف أنو عق قد رضائي :ب( عقد التأمين  ع
ي لا تخضع مف القانوف المدني أ 59اـ المادة حكا وفقا لأالإرادتيف عمى أحداث أثر قانوني معيف و ىذ

مف القانوف المدني الجزائري ىذا المبدأ  60حكاـ المادة و تؤكد أجراء شكمية أو إ لأيةالعقود في تكوينيا 
ف يولي و بطريقة صريحة أو ضمنية دوف أحيث تسمح لممتعاقديف بالتعبير عف إرادتيما بمختمؼ الوسائؿ 

 .ي كيفية مف الكيفيات المذكورةية أو أولوية لأأفضم المشرع 
                                                           

 .15فرحي وداد , دور التأميف الإلكتروني في أداء شركات التأميف في الجزائر , مرجع سبؽ ذكره ص   1
 .15المرجع نفسو ص   2
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

ي الذي ليس لو الحؽ عقد الإذعاف ىو عقد يممي فيو المعاقد الثان ج( عقد التأمين من عقود الإذعان :
 .ف يقبمو مع وضع قيودؽ في أف يرفض العقد أو أو التفاوض عمييا بؿ لو الحفي مناقشتيا أو المساومة أ

يذه العقد وعند تنف د التأميف حسف النية مقتصرة عند انعقادفي عق سن النية :مين من عقود حد( عقد التأ
ميف يعتمد المؤمف في تقرير قبولو عمى صحة البيانات التي يدلي بيا المؤمف , و ذلؾ عند انعقاد عقد التأ

دلاء ف يتحرى حسف النية عند الإلؾ كما يتوجب عمى المؤمف لو أماىية الخطر و الظروؼ المحيطة بذ لو
 .بتمؾ البيانات

فراد و الييئات فبفضؿ ىذا ىو وسيمة مف وسائؿ التعاوف بيف الأ التعاون:ه( عقد التأمين من عقود 
في تحمميا مجموعة مف الناس  جماعية يشترطخطار العقد أصبحت الأخطار التي يتحمميا بمفرده أ

 .يتعاونوف عمى تحمؿ آثارىا

   ين:التأمالقانونية لعقد المبادئ  ثالثا:

 : 1 يجازىا فيما يمييمكف إ

,  ف يفصح عف جميع الحقائؽ لمطرؼ الآخرعمى كؿ مف طرفي العقد أ ن النية :: مبدأ منتيى حس 1
تكوف جوىرية بالنسبة لمتعاقد و إذا أخؿ أحد الطرفيف بيذا المبدأ يصبح العقد  ي بياناتبذلؾ أفلا يخفي 

تخضع جميع العقود ليذا المبدأ ميما كاف نوع الخطر المؤمف خلاؿ و باطلا أو قابؿ لمبطلاف تبعا لسبب الإ
 .ضده 

د في التأميف عمى الشيء موضع المصمحة التأمينية ىي الحؽ القانوني لمفر المصمحة التأمينية :  : مبدأ2
عقد التأميف , و لكي تكوف ىناؾ مصمحة  لإبراـميف و يعتبر ىذا المبدأ مف أىـ المبادئ اللازمة التأ

ف يكوف في بقائو منفعة تعود عميو و في خسارتو ضرر في الشيء المؤمف عميو يجب ألممؤمف لو  تأمينية
تمدة مف ىذه الممكية , قد يكونا أمريف مختمفيف كؿ يمحؽ بو و بالتالي فممكية الشيء و المصمحة المس

لمنفعة و الفائدة أس المصمحة التأمينية ىي اىي قيمتو بينما مقيا لمشيءف مقياس الممكية الاختلاؼ , لأ
ج عنو الكثير مف الجرائـ و واضح بدوف مصمحة تأمينية ينت  العقود صدارالناشئة مف ىذا الشيء , لأف إ

 لمحصوؿ عمى قيمة التأميف . المصمحةشتراط ىذه إ

                                                           
ضمف متطمبات  بوجناف خالدية , طرؽ و أساليب قياس الأقساط  التأمينية باستخداـ التقنيات الإلكترونية , مذكرة تخرج  1

نيؿ شيادة دكتوراه , تأمينات و بنوؾ , كمية العموـ الاقتصادية , التجارية و عموـ التسيير , جامعة ابف خمدوف تيارت , 
 .33,  32ص , ص  2014-2015
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

تأميف المسؤولية المدنية لمبدأ  و  بمقتضى القانوف يخضع تأميف الممتمكات : مبدأ التعويض : 3
تترتب عمى وقوع الخطر  كثر مف الخسارة المالية التييستطيع المؤمف لو استرداد ألا  التعويض حيث

أف يزيد عف ىذه القيمة ميف كما قد يقؿ التعويض عف قيمة الخسارة المالية و لكف لا يمكف موضوع التأ
 ي حالة مف الحالات , حتى لا يحقؽ المؤمف لو ربحا نتيجة وقوع خطر معيف و لكي لا يصبحفي أ

 ميف عمى الحياة .و يجب أف نشير إلى أنو تنعدـ الصفة التعويضية في التأالتأميف نوعا مف المقامرة 

لا أنو في حالة وقوع مؤمنيف إ . مبدأ المشاركة : ليس ىناؾ ما يمنع المؤمف لو مف التأميف لدى عدة4
بالتالي ىذا لا يشجعو عمى فقط و  مف مرة واحدة أكثرتأميف لا يستطيع استرداد خسارتو الخطر موضوع ال

يض نصوصا تتضمف عقود التأميف الخاضع لمبدأ التعو  وقوع الخطر موضوع التأميف و في الغالب افتعاؿ
 .صريحة تتعمؽ بالمشاركة

. مبدأ السبب القريب : يمتزـ المؤمف بدفع التعويض عندما يكوف الخطر المؤمف ضده ىو السبب القريب 5
ث المتصمة التي تؤدي في النياية بب القريب الذي يولد سمسمة مف الحوادلحدوث الخسارة و يقصد بالس

ريب لا يقصد بيا القريب زمنيا و خر مستقؿ , و كممة قى وقوع الخسارة بدوف تدخؿ أي مؤثر خارجي آلإ
 نما القريب مف ناحية التسبب .إ

ؽ لو تطبيؽ لمبدأ . مبدأ الحموؿ في الحقوؽ : يعني أف الشخص المؤمف لو ضد أخطار معينة يح6
ف يحوؿ لممؤمف و ىو عمى أالحصوؿ عما لحقو مف خسائر نتيجة وقوع الخطر المؤمف ضده , التعويض 

ىماؿ و ذلؾ بعد ف تسبب في وقوع الخطر عف عمد أو إشركة التأميف جميع حقوقو التي تترتب لو عمى م
 حصولو عمى التعويض أو قبؿ ذلؾ .

 التأمين:عقد  شروط قيامرابعا: 

 : 1 ليكوف عقد التأميف صحيح لابد مف شروط يقوـ عمييا وسنتطرؽ الييا كالتالي و

  التأمين:.شروط وجودية لعقد 1 

 التأميف.مؤسسة مرخصة و معترؼ بيا قانونيا لتقديـ خدمات  شركة,يجب وجود  شركة تأمين:وجود  -

لو إلى شركة التأميف كقسط ي محدد يتـ تحويمو مف المؤمف يجب وجود مبمغ مال مالي:وجود تعويض  -
 المطموبة.و رسوـ لتوفير التغطية أ

                                                           
، عقد التأميف في القانوف المدني و أىـ شروطو و خصائصو ، Law Houseبيت القانوف   1

https://wwwLawHouse.net  .17:04 2024.02.13. 

https://wwwlawhouse.net/
https://wwwlawhouse.net/
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

يجب أف يكوف ىناؾ مخاطر واقعية و قابمة لمحدوث قد يحتاج الشخص  لمتأمين:وجود مخاطر قابمة  -
 ليا.أو الممتمكات و الحصوؿ عمى تغطية تأمينية 

  التأمين:. شروط أخلاقية لعقد 2

ي عقد التأميف تقديـ المعمومات الدقيقة و الصحيحة حوؿ ف يجب عمى الطرفيف المعمومات:صدق  -
 بالحقائؽ.التأميف عمييا دوف التلاعب المخاطر المراد 

و ممتمكاتو و أيجب عمى المؤمف لو عدـ القياـ بأعماؿ تعرض حيات المتعمد:عدم التعرض لمخطر  -
 مبررة.لمخطر المتعمد بصورة غير 

 التأمين:لعقد  شروط قانونية.3

الموافقة  العرض ويجب أف يكوف الأطراؼ في عقد الػتأميف قادريف قانونا عمى تقديـ  رة القانونية:القد -
 عميو.

دوف لإرادة حرة و مستقمة مف الطرفيف  ف تكوف الموافقة عمى عقد التأميف نتيجةأيجب  الموافقة الحرة: -
 .القرار  اتخاذيؤثر عمى قدرتيما عمى وجود أي تيديد أو تأثير خارجي 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  الحياة:مدخل لمتأمين عمى  الثاني:المبحث 

و مف المخاطر اد مف مخاطر الوفاة في سف مبكرة ألى حماية الأفر التأمينات عمى الحياة أساسا إيدؼ ت
أما بسبب وصولو لى النقص ي قد يتعرض ليا الفرد مف الوصوؿ إلى سف الشيخوخة و تعرض دخمو إالت

 لى ىذه السف , فيعتبر التأميف عمىو لضعؼ قدرتو الإنتاجية عند الوصوؿ إإلى سف المعاش القانوني أ
حد مف الخسائر التي تترتب عمى الأخطار التي ترتبط بحياة الفرد لى الالحياة أحد الأساليب التي تيدؼ إ

 الفرد و المجتمع في نفس الوقت . ميف يخدـأو أسرتو و التأ

 عمى الحياة : المطمب الأول : تعريف و أىمية التامين 

ف جميع الأخطار الشخصية التي يمكف أنو العمميات التأمينية التي تغطي أيقصد بالتػاميف عمى الحياة 
 نو :و و منو يمكف تعريؼ التاميف عمى أيتعرض ليا الانساف خلاؿ حيات

التاميف ) مبرـ بيف المؤمف لو ) المتعاقد و المستأمف ( و شركة  يعتبر التأميف عمى الحياة أنو اتفاؽ
مرض و ذلؾ مف خلاؿ و اطر العجز و الوفاة أو الشيخوخة أأمينية مف مخالمؤمف( لغرض الحماية الت

قساط تحدد طريقة لمؤمف ضده في مقابؿ دفع قسط كمي أو عدة أاميف عند وقوع الخطر قياـ شركة التأ
فعات المعاش فتكوف مرتبطة ما الددفعيا في العقد و يكوف مبمغ التأميف مرتبطا بوفاة المؤمف عميو , أ

 .1ساسا ببقائو عمى قيد الحياة حتى بموغ سف معيف أ

زائري شخاص الذي يعرفو المشرع الجيعتبر التأميف عمى الحياة مف أىـ مبادئ تطبيؽ التأميف عمى الأ 
مغو ميف مبتحدد وثيقة التأو معاش مف قانوف التأميف القديـ بأنو شرط لدفع تعويض وفاة أ 61في المادة 

 .2جاؿ المنصوص عمييا في العقد في حالة وقوع الحادث فعلا , أو في الآ

ف الخطر يقصد بالتأميف عمى الحياة جميع عمميات التأميف التي يكوف لحياة الإنساف دخؿ فييا أي أ
 كثر مما يمي : نساف , و يكوف الغرض منيا واحد أو أالمؤمف منو فييا يكوف متعمقا بحياة الا

 مف النقود لشخص معيف عند بموغو سف معيف. دفع مبمغ -

 دفع مبمغ مف النقود لممستفيديف عند وفاة شخص معيف. -

 
                                                           

ىداح فاطمة سميحة , قايد محمد صادؽ أميف , التأميف الصحي و دوره في عممية التنمية الاقتصادية و الاجتماعية ,   1
عموـ التسيير  جامعة مذكرة تخرج تدخؿ ضمف نيؿ شيادة ماستر , تأمينات و بنوؾ , كمية العموـ الاقتصادية , التجارية و 

 .50, 49ص , ص ,  2017-2016ابف خمدوف تيارت 
 .50المرجع نفسو ص   2 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 .1حياتو و خلاؿ فترة معينة مف ( يدفع مدى حياة شخص معيف أ ضماف مبمغ دوري ) معاش -

اس ماؿ ر  التوفير لتكويفضد خطر متوقع يشجعو في ذلؾ رغبتو في ىو تعاوف الفرد مع غيره في مشاركة 
فعف طريؽ التاميف يمكف اف يقتصد جزءا صغيرا مف دخاه يضمف لو الاستقرار و الراحة في شيخوختو , 

او فجأة طوؿ سنيف انتاجية حتى يكوف دخرا ينتفع بو منذ اليوـ الاوؿ الذي يقؼ فيو انتاجو سواء بالوفاة 
التاميف لمفرد حياة رغدة و الاصابة بمرض يمنعو مف الكسب او بموغو سف الشيخوخة  و ىكذا يضمف 

 .2ة و غدر الزمفتؤمنو ضد كوارث الحيا

  التأمين:أىمية 

خطار المختمفة و المنشآت مف نتائج الأ التأمينية للأفرادميف ىو توفير التغطية إف اليدؼ الأساسي لمتأ
 ليـ.ستقرار الاقتصادي و الاجتماعي بذلؾ فيو يساىـ في توفير الا يواجيونيا,التي 

  الاقتصادية:ية ىمالأ

ىمية رؤوس الأمواؿ , و تزداد الأ  وذلؾ بواسطة تجميع ميف إحدى الوسائؿ العامة للادخاريشكؿ التأ أ.
 الاقتصادية عمى مجاؿ المعاملات الدولية .

 .3 جزء كبير مف العمالة في المجتمع امتصاصميف بشقيو التجاري و الاجتماعي عمى ب. يعمؿ التأ

فيو يمعب دورا ىاما في تنشيط  ,ائتمافيعد التأميف وسيمة  :الائتمافوسائؿ تنشيط  ميف وسيمة مفالتأ ت.
 الائتماف عمى المستوى الفردي و الجماعي.

 ىمية النفسية : الأ

حتى يشعر خطار التي قد تحدث لو ، و لو مف الأزالة الخوؼ مف فكر المؤمف تتمثؿ في توفير الأماف و إ
مر الذي يجعمو يف تمؾ النشاطات ، الأمو و مستقبؿ نشاطاتو يمجأ إلى تأمستقبم عمى الطمأنينةبنوع مف 

                                                           
ىداح فاطمة , قايد محمد , التأميف الصحي ودوره في عممية التنمية الاقتصادية و الاجتماعية , مرجع سبؽ ذكره و ص   1
 :50. 
 .50المرجع نفسو ص   2
مذكرة تخرج تدخؿ  -اىمة مؤسسات التأميف التكافمي في تحقيؽ التنمية المستدامة بوزيتونة دنيا , بوقنة صبرينة . مس  3

كمية العموـ الاقتصادية , التجارية و عموـ التسيير المركز الجامعي عبد  -ضمف متطمبات نيؿ شيادة ماستر . إدارة مالية 
 .11ص  2020-2019الحفيظ بوالصوؼ ميمة 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

كإصابات العمؿ ، و يمكف أف يتحمى بروح المسؤولية و يتخمص بذلؾ مف المخاوؼ التي قد تصادفو 
 .1ولية بدوف خطأ مف الجية الثانية ميف المؤمف لو و ينتفع بيا الغير ، و ظيور المسؤ تتجاوز فكرة التأ

  الاجتماعية:ىمية الأ

عف الخسائر حيث يساىـ في محاربة الفقر بتعويضو  الأسرة:الاستقرار الاجتماعي لمفرد و  أ . تحقيؽ
 و بموغو سف الشيخوخة.تي قد تحدث في دخمو نتيجة لمرضو أو لعجزه أال

عض ب. تنمية الشعور بالمسؤولية و العمؿ عمى تقميؿ الحوادث : أف المستأمف لا يستحؽ التعويض في ب
ميف في بعض أنواع التأ نوكما أ منو،رادة لو في تحقيؽ الخطر المؤمف . إذ ما كاف ىناؾ إفروع التأميف 

  .زادت الخسارة عف حد معيفتعويضا إلا إذا لا يستحؽ المؤمف لو 

نب تحقؽ الخطر ميف يولد لدى الفرد الشعور بالمسؤولية لتجود ىذه الشروط و التحفظات في التأف وجإ
ميف حياة يترتب خرى فإف قياـ الفرد بشراء عقد تأمنو قدر الإمكاف ، ىذا مف ناحية و مف ناحية أالمؤمف 

بعد مماتو ، حيث يتـ ىذا السموؾ عف الشعور بالمسؤولية تجاه   لأسرتوعنو معاش يضمف لو حياة كريمة 
 .2الاسرة 

 الحياة.مين عمى عناصر و أنواع التأ الثاني:مطمب ال
و التعاقدية ، و ىي علاقة بيف طرفيف   ميف عمى الحياة العلاقة القانونيةلقانوني لمتأيبرز التعريؼ ا 

و في يتعرض لخطر ما في مالو أميف ، و الذي لو ، و ىو الطرؼ الذي يكتتب التأ يسمى أحدىما المؤمف
اه مف أقساط ر عند حدوثو مقابؿ ما يتمقنفسو ، و الثاني ىو المؤمف ، و ىو الذي يتعيد بتغطية ىذا الخط

لشخص أخير يعيف في العقد ميف يشترط ىذا الأخير أف يدفع المؤمف مبمغ التأف مف المؤمف لو و يمكف أ
ميف وىي ر التأيضا يبرز عناص، كأولاد المؤمف لو ، أو والديو و زوجو و عميو فإف التعريؼ القانوني أ

  .الخطر و القسط و مبمغ التعويض
 حياة : مين عمى الأولا : عناصر التأ

  يمي:ميف ما و مف أىـ عناصر التأ
 .الخطر المؤمن منو : 1

ذا تحقؽ تسمى ، فقد يتحقؽ و قد لا يتحقؽ و إ الخطر المؤمف منو ، ىو الحادث الذي يحتمؿ وقوعو    
و ىو كؿ حادث  ميف ، حيث يشمؿ الخطرغوي عف مدلولو في التأالكارثة ، و يختمؼ مدلوؿ الخطر الم

                                                           
مساىمة مؤسسات التأميف التكافمي في تحقيؽ التنمية المستدامة . مرجع سبؽ ذكره ص  بوزيتونة دنيا . بوقنة صبرينة  :  1
11 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

صابات الجسمية و الحريؽ ، و لكف ىذا في نفسو و جسمو أو ذمتو المالية كالموت و الإالمستأمف ييدد 
و كي يعتبر الحادث خطرا ،  ميف عمى الولادةيتسع في التأميف ليشمؿ أيضا الحادث السعيد كالتأالمعنى 
رادة أحد يمزـ توافر شروط ىي : أف يكوف الحادث محتملا ، و ألا يتوافؽ عمى محض إميف منو يمكف التأ

 .1ميف المتعاقديف ، و أف يكوف مشروعا ، و لا يتفؽ الأطراؼ عمى استبعاده مف نطاؽ التأ
 . القسط : 2

ؤمف منو ، و لى المؤمف مقابؿ تغطية الخطر المإالي الذي يمتزـ المؤمف لو بدفعو القسط ىو مبمغ م    
ع القسط لممؤمف تعاقدية ، و يدفمؤمف ذا كاف اليسمى قسطا إذا كاف المؤمف شركة تجارية ، و اشتراكا إ

، و يسمى في ىذه الحالة بالقسط الدوري  عمى دفعات دورية أي سنويا أو سداسيا أو شيريا حسب الاتفاؽ
 .، و قد يدفع مرة واحدة ، و يسمى بالقسط الوحيد

 .عوض التأمين : 3

عند تحقؽ الخطر المؤمف منو ،  يتمثؿ أداء المؤمف في العوض الذي يتعيد بو عند وقوع الكارثة ، و ذلؾ
أف يكوف نقديا أو عينيا ، و قد يتخذ شكؿ الخدمات الشخصية ، و يتمثؿ الأداء  يمكف الأداءو ىذا 

أو لممستفيد مف أجؿ تغطية الخطر عند تحققو ، و النقدي في المبمغ الذي يدفعو المؤمف لممؤمف لو ، 
، فالتأميف عمى  شخاصعف مبمغ التأميف عف الأ ضرارعمى الأ يختمؼ تقدير ىذا المبمغ في التأميف

لا يزيد التعويض ، لأنو ذو صفة تعويضية ، فيجب أالتعويض  أساسي ، ىو مبدأ الأضرار يخضع لمبدأ
الضرر الذي نتج عف تحقؽ المتفؽ عميو في العقد ، و لا عمى قيمة الذي يمتزـ بدفعو المؤمف عمى المبمغ 

في العقد   يخضع لمبدأ التعويض و أي مبمغ اتفؽ عميو الطرفافاص فلايف عمى الأشخمالتأما الخطر ، أ
أو أي مبمغ جزافي آخر ،  ي شكؿ رأس ماؿ أو ربحوجب عمى المؤمف دفعو عند تحقؽ الخطر و يدفع ف

صلاح عمى اتفاؽ مسبؽ في بعض عقود التأميف عمى الأشياء ، و يتمثؿ في إ داء العيني فيتـ بناءأما الأ
ميف النص عمى قياـ بغيره، و قد يتضمف عقد التأ حؽ الشيء المؤمف عميو أو استبدالوالذي لالضرر 

 .2المؤمف ببعض الخدمات الشخصية  لصالح المؤمف لو 

 

 

 
                                                           

دروس موجية لطمبة ماستر ،  منشورة مغني دليمة ، مفاىيـ أساسية لمتأميف ، مطبوعة  1
https://www.asjp.cerist.dz.10.10.2024.03.07     
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 مين عمى الحياة : أنواع أغطية التأثانيا:

        1لية:التاقساـ الرئيسية لألى اأنواعيا و يمكف تقسيميا بشكؿ عاـ إ الحياة وكثيرة ىي أغطية التأميف عمى  

 .التأمين في حالة الحياة :1

و وحيد لممؤمف ، بيف المؤمف و المؤمف لو عمى أف يقوـ ىذا الأخير بدفع قسط دوري أىو عقد يبرـ  
جؿ المتفؽ عميو د التأميف لممؤمف لو عند حموؿ الأمقابؿ ذلؾ يدفع المؤمف مبمغ معيف و محدد في عق

 .المؤمف عمى قيد الحياة ف يظؿ شريطة أ

 .  غيرهميف دوف لة يستفيد المؤمف لو مف مبمغ التأو في ىذه الحا عند حموؿ الأجؿ،

و توفى المؤمف لو قبؿ حموؿ الأجؿ المنصوص عميو في وثيقة التأميف فإف عقد الػتأميف ينقضي ،  بحيث
قبضيا المؤمف و تصبح حينئذ أقساط التأميف التي تبرأ ذمة المؤمف مف كؿ التزاـ متعمؽ بدفع مبمغ التأميف 

 .ممكا خالصا لو

  المؤجل:( رأسمال أ 
ذا بقي ىذا الأخير حيا عند حموؿ الأجؿ المعيف في العقد لممؤمف لو إ مؤجؿ إف المؤمف يمتزـ بدفع رأسماؿ

، أما  الرأسماؿ المعيف في العقد  استحؽالأجؿ المتفؽ عميو  حموؿ، وبالتالي إدا كاف المؤمف لو حيا عند 
المدفوعة إذ تصبح ممكا  حموؿ الأجؿ المتفؽ عميو برأت ذمة المؤمف و احتفظ بالأقساطإذا توفي قبؿ 

 .خالصا لو
يمجأ إلى تأميف رأسماؿ المؤجؿ عندما يكوف الشخص في ريعاف شبابو يدخر لشيخوختو ومثاؿ ذلؾ كأف 

ة و يكوف فييا عف العمؿ فيدفع الأقساط لمدة معين يمجأ محامي أو طبيب يدخر لكبره أو مرضو أو لعجزه
قادرا عمى الكسب ثـ إذا كبر و عجز عف العمؿ أو ضعفت موارده المالية و بقى حيا في التاريخ المتفؽ 

حصؿ عمى  رأسماؿ المذكور في العقد و في ىذا النوع مف التأميف فإف المؤمف لو يحصؿ عمى عميو 
 .رأسماؿ دفعة واحدة

 
 

                                                           
دىكاؿ عبد الكريـ ، التأميف عمى الحياة في التشريع الجزائري ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ شيادة ماستر ،    1

ص  2011/2012قانوف التأمينات و المسؤولية ، كمية الحقوؽ و العموـ السياسية ، جامعة عبد الحميد بف باديس مستغانـ 

32. 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 ب( ربح في حالة الحياة : 
، حيث يمتزـ المؤمف بدفع رأسماؿ معيف لممؤمف لو دفعة  كس تأميف رأسماؿ المؤجؿ التأميف ع إف ىذا

معيف أو  ، فإف تأميف الربح في حالة حياة يمتزـ المؤمف بموجبو بدفع ربح دوري واحدة عند تاريخ معيف
سـ إلى نأمف في ربح في حالة الحياة ينقإيراد إذ بقي المؤمف لو حيا عند حموؿ الأجؿ المتفؽ عميو ، و 

 .1 ربح المؤجؿنوعيف : تأميف ربح المعجؿ و تأميف 
  المعجل:تأمين الربح  أ:

موؿ الأجؿ المتفؽ عميو في فورا لممؤمف لو عند ح  دفع الربح  تأميف ربح المعجؿ يمتزـ المؤمف بموجبو
و عندما د ، يكوف المؤمف لو عند اكتتاب عقد التأميف قد دفع لممؤمف قسط وحي  العقد ، و في ىذه الحالة
فع ىذا الربح لممؤمف لو عمى شكؿ إيراد كؿ شير أو ثلاثة اشير أو ستة أشير يقوـ فورا اكتتاب العقد د

حصاء و يتـ حسابو عمى أسس فنية و تقنية  و قوانيف الإيراد أو الإ  الجاري بينيما و الربح الاتفاؽحسب 
تتاب العقد ثـ فورا بعد اك  وؿلمؤمف الربح الألتأميف ، و يدفع االقواعد الرياضية المقررة في عمميات ا

في العقد بشرط  المدة المحددة  مؤمف لو ، أو إلى انقضاءلى مدى حياة التتوالى المبالغ الأخرى بعد ذلؾ إ
 .ف يبقى المؤمف لو حيا عند كؿ استحقاؽ كؿ ربح أ

 واحد و ىو  كميا عمى شرطمعمقة   المؤمف في تأميف الربح المعجؿ ستكوف مف عدة التزامات إف التزاـ
ذمة   برأت  جؿؤمف لو قبؿ الأذا توفي المجؿ المحدد في العقد ، أما إبقاء المؤمف لو حيا عند حموؿ الأ

مف   لى ىذا النوعساط التي تحصؿ عمييا ، كما يمجأ إقو ستبقى كؿ الأ بدفع الربح  تزاماتو المؤمف مف ال
 .فتستعمؿ ىذا النوع مف التأميف حتى تقؿ تكاليفيا  عيشيةالتأميف العائلات التي تزيد تكاليفيا الم

 ب: تأمين الربح المؤجل:

مف التاريخ المعيف في العقد شرط أف  المؤمف بدفع ربح معيف لممؤمف لو ابتداءتأميف الربح المؤجؿ يمتزـ 
يدفع في العقد  جؿ المعيفاريخ ، و عميو ابتداء مف حموؿ الأيكوف المؤمف لو عمى قيد الحياة عند ىذا الت

و لمدة زمنية و أما لمدى حياة المؤمف لالمؤمف ربح دوري في كؿ شير أو ثلاثة أشير أو ستة أشير أ
ت ذمة جؿ المتفؽ عميو ، برأما إذا توفي المؤمف لو قبؿ حموؿ الأالمبرـ بينيما ، أمعينة حسب الاتفاؽ 

تي تحصؿ عمييا حقا خالصيا لو ، و قد الربح الدوري و كانت الأقساط ال المؤمف لو مف التزامو بدفع
قبؿ حموؿ  ينعقد تأميف الربح المؤجؿ عمى حياة عدة أشخاص و في حالة وفاة أحد المؤمف عمى حياتيـ 

 .ذا وجد اتفاؽ يخالؼ ذلؾإلا إالأجؿ فإف مبمغ يرتفع بمقدار الربح المستحؽ لممؤمف لو المتوفى 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

ميف المقاد . شرط يسمح باسترداد وؿ و يسمى أيضا بالتأضماف التأميف الأف إج. ضمان التأمين الأول: 
جؿ المنصوص الأ لو قبؿما يتوفى المؤمف ميف في حالة الحياة . عندمبمغ الأقساط المدفوعة المرتبطة بالتأ

 الرئيسي.مقابؿ دفع قسط خاص يدرج ضمف القسط  الأوؿ،أميف و يكتتب عقد ضماف الت العقد،عميو في 

لو كؿ شيء في حالة وفاتو قبؿ الأجؿ المتفؽ عميو . بؿ  المقاد ، لا يخسر المؤمفف مقتضى ىذا التأميبف
ميف في حالة الحياة التي استمميا المؤمف و وا مف المؤمف مبمغا يساوي مجموع أقساط التأف يستمملورثتو أ

ثالثة مف ية و الشارت الفقرتيف الثانالأخير. مبمغ الأقساط الخاصة بضماف التأميف الأوؿ بحيث أيبقى ىذا 
ف ضماف التأميف الأوؿ شرط يسمح " إ إلى ىذه الصورة بقوليا : ميف الجزائري مف قانوف التأ 64المادة 

جؿ المحدد المؤمف لو قبؿ الأذا توفي باسترجاع مبمغ الاقساط المدفوعة المرتبطة بالتأميف في حالة الحياة إ
 في العقد لدفع مبالغ المؤمف عمييا " .

 ن في حالة الوفاة: مي. التأ2

ميف في حالة الوفاة عقد يتعيد بموجبو تأميف ىذا النوع بما يمي : " التأمف قانوف ال 65عرفت المادة 
دوري . و عند وفاة المؤمف لو ، مقابؿ قسط وحيد أو  المؤمف بدفع مبمغ معيف لممستفيد أو لممستفيديف

 الحياة.ميف البقاء عمى قيد ؤقت و تأعمى الحياة: التأميف المميف يتركب ىذا النوع مف التأ

 التأمين عمى مدى الحياة :  .أ

يراد مرتب لمدى لتأميف في شكؿ رأسماؿ أو في شكؿ إالمؤمف بأف يدفع لممستفيد مبمغ ا بمقتضاه يمتزـو 
يمجأ إليو رب الأسرة حتى  الادخارو ىذا بعد تحقؽ الخطر بوفاة المؤمف لو و ىو يمثؿ نوعا مف  الحياة،

و ، و قد تتخذ ىذه الصورة مف التأميف نفاقؿ زوجتو و أولاده بعد وفاتو رأسماؿ أو إيراد دوري يجنبيـ إيكف
مينا متبادلا بموجب يؤمف الزوجاف معا عمى حياتيما تأ ميف عمى حياتيف ، و يتحقؽ ذلؾ عندماشكؿ التأ

ىذا النوع مف  اكتتابكف عند وفاة أحدىما أو كلاىما يصب الربح إلى التركة كما يمو وثيقة واحدة 
أف يكتتب نو " يمكف مف قانوف التأميف عمى أ 69نصت عميو المادة ميف عمى قاصر و ىذا ما التأ

،  لى ذمة التركة ، عمى أف يشترط دفع الربح إ مينا متبادلا عمى كؿ واحد منيما بوثيقة واحدةالزوجاف تأ
 1.ميف عمى قاصر بمغ سف السادسة عشرةيمكف اكتتاب التأ
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

مواؿ المؤمف يصب مبمغ الأ لو،لة وفاة المؤمف " في حا أنو:مف قانوف التأميف عمى  71كما نصت المادة 
 . 1 عمييا في العقد في ذمة التركة و يوزع طبقا لقانوف الأسرة

يتعيد  ىو تأميف عمى حياة شخص لمدة معينة تحدد بمقتضى العقد ، و ىذا النوع ب. التأمين المؤقت: 
دوف وفاتو ينتيي  مؤمف لو خلاؿ ىذه المدة ، و عند انتياءىامبمغ معيف في حالة وفاة ال المؤمف بدفع

قساط المدفوعة مف حؽ المؤمف ، و يبرـ العقد عادة بأقساط  سنوية تزداد بزيادة خطر العقد و تبقى الأ
 ميف تعيد مقترف بشرط واقؼ.المؤمف ، في ىذا النوع مف التأ الوفاة و يعتبر تعيد

 البقاء:مين عمى تأج. ال

بقي المستفيد حيا و  ذا ما توفي المؤمف عمى حياتو وىذا النوع يدفع المؤمف مبمغ التأميف لممستفيد إ في
رادة المؤمف لو لذلؾ سمي بتأميف البقاء لكف يستوجب الإشارة إلى سبب وفاة المؤمف ىؿ ىي بمحض إ

 .اعؿ نفسو لذلؾ خصصت لكؿ حالة بندـ ىي بفبفعؿ الانتحار أ

 ول : حالة انتحار المؤمن لو : البند الأ 

ذا انتحر مف قانوف التأميف عمى أنو : " لا يكتسب ضماف التأميف في حالة الوفاة إ 72نصت المادة 
لا ، و لا يمزـ المؤمف حينئذ إف مف العقد تيلو رادتو و عف وعي خلاؿ السنتيف الأإالمؤمف لو بمحض 

ذا حصؿ غير أف الضماف يبقى مكتسبا إ 2 لى ذوي الحقوؽالعقد إالحسابي الذي تضمنو صيد ر ال بإرجاع
 الحرية في تصرفاتو.فقد المؤمف لو أ بسبب مرضالسنة الثانية مف التأميف وكاف  الانتحار بعد مرور

 الحوادث.ميف مف الضماف عمى الانتحار في مجاؿ التألا يسري 

 المستفيد.ثبات وعي المؤمف لو عمى إ ع عبءو يق المؤمف.ثبات انتحار المؤمف لو عمى عاتؽ يقع عبء إ

  ىي:شروط و  03ف عدـ اكتساب الضماف يكوف بتوافر يفيـ مف خلاؿ أحكاـ ىذه المادة أ

 رادة المؤمف لو.أف يقع الانتحار بمحض إ .1
 مف العقد. ولتيفف يكوف الانتحار خلاؿ السنتيف الأأ .2
 لو.ف الانتحار وقع بفعؿ المؤمف أف يثبت المؤمف بأ .3

  في:و تتمثؿ  شروط كذلؾذلؾ بقاء الضماف مكتسبا في حالة الانتحار يستوجب توافر ثلاثة و ك
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  .ف يقع الانتحار بعد مرور السنو الثانية مف العقدأ .1
 فقد المؤمف لو الحرية في تصرفاتو.ف يكوف السبب مرض أأ .2
 عند انتحاره. الوعيف المؤمف لو فاقد بت المستفيد بأف يثأ .3

يث أف ميف مف الحوادث كحوادث المرور حف يجب أف لا يتعمؽ الأمر بانتحار في التأو في كمتا الحالتي
 .1 الحوادثميف عمى أكدت عدـ سرياف الضماف في التأ 72الفقرة الثالثة مف المادة 

 لثاني: حالة وفاة المؤمن لو بفعل مستفيد:البند 

تفيد عمدا في موت المؤمف لو يكوف نو : " عندما يتسبب المسمف قانوف التأميف عمى أ 73نصت المادة 
الذي تضمنو  لا دفع مبمغ الرصيد الحسابيولا يبقى عمى المؤمف إ غير واجب الأداء ،تعويض الوفاة 

 العقد لممستفيديف الآخريف و ذلؾ إذا سبؽ دفع قسطيف سنويا عمى الأقؿ.

المستفيد يحدث عادة بسبب طمع  مر بوفاة المؤمف لو بفعؿ المستفيد وىذا مايفيـ مف ذلؾ أنو إذا تعمؽ الأ
 اة المؤمف لو فسيسعى لمتعجيؿ بيا.ميف عند وففي الحصوؿ عمى مبمغ التأ

عقد يمتزـ بموجبو المؤمف مقابؿ أقساط بأف يدفع مبمغ التأميف عمى شكؿ رأسماؿ  ىو المختمط:التأمين  3
ذا بقى فسو إو لممؤمف عمى حياتو نعمى حياتو خلاؿ مدة معينة أذا توفي المؤمف يراد الى المستفيد . إأو إ

  المدة.ىذه  عمى قيد الحياة عند انقضاء

الوفاة و  ميف في حالةيجمع بيف التأميف في حالة الحياة مع التأ لأنوميف المختمط و سمي ىذا النوع بالتأ
  يشتمؿ عمى صور مختمفة أىميا:

  العادي:مين المختمط التأ .1

إذا بقى حيا عند حموؿ و لمستفيد يعينو أميف إما لممؤمف عمى حياتو ألصورة يدفع المؤمف مبمغ التفي ىذه ا
المؤمف عمى حياتو  جؿ المعيف فيدفع المبمغ لممستفيد ، فموتؿ معيف ، و أما إذا توفي قبؿ انقضاء الأجأ

. و وجب دفع مينا لحالة الوفاةقبؿ انقضاء الأجؿ المعيف ىو إذف شرط واقؼ ، إذا تحقؽ كاف التأميف تأ
لمؤمف عمى حياتو ذا لـ يتحقؽ و بقي او ىو في الوقت ذاتو شرط فاسخ ، إ لى المستفيدمغ التأميف فورا إمب

لى الة الحياة ( و وجب دفع مبمغ التأميف إ) لحمينا لحالة البقاء حيا عند حموؿ الأجؿ كاف التأميف تأ
 لى المستفيد الذي يعينو.الأجؿ أو إ وؿالمؤمف عمى حياتو عند حم
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 محدد: لأجلن ميالتأ .2

ميف عند حموؿ أجؿ محدد ، أما لممؤمف عمى حياتو إذا بقي حيا ىذه الصورة يدفع المؤمف مبمغ التأفي 
 جؿ المحدد.مات قبؿ الأ ذاإلى ىذا الأجؿ ، وأما لممستفيد الذي يعينو إ

لحالة ميف التا و لحالة الوفاة ( و لكف مبمغ التأميف فيميف ) لحالة الحياة أيضا يوجد نوعاف مف التأ ىنا
جؿ عمى حياتو . بؿ يدفع عند حموؿ الأميف المختمط العادي عند موت المؤمف الوفاة لا يدفع كما في التأ

 المحدد.

 المير:تأمين  .3

، عند حموؿ أجؿ محدد لممستفيد إذا بقي حيا عند حموؿ الأجؿ في ىذه الصورة يدفع المؤمف مبمغ التأميف 
جؿ معيف عادة ما يف شخص لو ولد يريد أف يكفؿ لو ميرا عند حموؿ أو يمجأ إلى ىذه الصورة مف التأم

الولد جؿ و بقي فيؤمف عمى حياتو لمصمحة ولده إلى ىذا الأجؿ المعيف ، فإذا حؿ الأيكوف وقت زواجو ، 
. أما قساط بموت الأب المؤمف عمى حياتوحيا . دفع المؤمف مبمغ التأميف لمولد مباشرة و ينقطع دفع الأ

 قساط و و تبرأ ذمة المؤمف و يحتفظ بالأينتيي بموت ميفف التأت الولد قبؿ حموؿ الأجؿ المعيف فإإذا ما
مدفوعة في حالة قساط اليسترد بو الأمضاد ميف عمى حياتو عادة إلى تأقيضيا لذلؾ يمجأ المؤمف التي 

 جؿ المحدد.موت الولد قبؿ الأ

  الأسرة:تأمين  .4

ف في أجؿ محدد لممؤمف عمى حياتو إذا كاف حيا، أو لممستفيد الذي أميو في ىذه الصورة يدفع المؤمف الت
ذا مات إلى أجؿ محدد و لكف يختمؼ عنو في أنو إلى ىنا يكوف تأميف الأسرة مماثلا لمتأميف عينو. إ

الأقساط. يتقاضى المستفيد فورا إيرادا دوريا مف جؿ المحدد و انقطع دفع قبؿ حموؿ الأالمؤمف عمى حياتو 
 لأفرادسرة مف إلى حيف حموؿ الأجؿ. ثـ يتقاضى مبمغ التأميف عند حموؿ الأجؿ و بذلؾ يكفؿ رب الأالمؤ 

 .1 مرتبا ثـ رأسماؿ يتقاضونو عند حموؿ أجؿ معيفيرادا أسرتو بعد وفاتو إ

 

 

 

                                                           
 .482ص  لكبير عمي، التأميف عمى الحياة في التشريع الجزائري، مرجع سبؽ ذكره   1



 اٌفصً اٌثبٟٔ :       دٚس اٌزأ١ِٓ عٍٝ اٌذ١بح فٟ رذم١ك اٌذّب٠خ الإجزّبع١خ فٟ اٌجضائش
 

 
25 

 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 مين عمى الحياة : المطمب الثالث : شروط إبرام عقد التأ

 : 1ر و مف ىنا تعددت تعاريؼ ىذا العقد وتتمثؿ في و التوفي يعتبر عقد التأميف وسيمة للاحتياط

  الحياة:تعريف عقد التأمين عمى  أولا:

 ميف عمى الحياة و تمثمت في : تعددت تعاريؼ عقد التأ

و لشخص ثالث مبمغا مف تعيد بموجبو المؤمف في مقابؿ أقساط بأف يدفع لطالب التأميف أىو عقد ي
ف يكوف رأسماؿ التأميف إما أ عند بقائو حيا بعد مدة معينة و مبمغ والماؿ. عند موت المؤمف عمى حياتو أ

مدى حياة الدائف ، و ذلؾ بحسب ما يتفؽ عميو يرادا مرتبا لمدائف دفعة واحدة ، إما أف يكوف إ يؤدى
 الطرفاف في وثيقة التأميف .

 المستأمفخر رؼ الآمقابؿ قسط أو أقساط دورية أف يدفع لمطحد الطرفيف ) المؤمف ( ىو عقد بمقتضاه أ
يتصؿ  دا مرتبا ، و ذلؾ عند تحقؽ حادث احتمالييراو ) المستفيد ( مبمغا مف النقود أو إو لمف يعينأ

 .و بموتو ة شخص آخر و محدد في عقد التأميف أو بحياأو بموتو أ المستأمفبحياة 

  الحياة:مين عمى ثانيا: خصائص التأ

خرى اة بخصائص تميزىا عف أخطار و عقود التأمينات الأيف عمى الحيمتتميز الأخطار و عقود التأ
  2تنحصر في ما يمي:

يا ليست مف عقود نأي أو المشاركة و الحموؿ ميف عمى الحياة لمبادئ التعويض لا تخضع عقود التأ
ميما كانت قيمتيا  ، و بالتالي فالخسارة تغطي بالكامؿنساف لا تقدر بالماؿ التعويض ، ذلؾ لأف حياة الإ

ميف مف خطر التأبالنسبة لعقود مثؿ ىذه الخسارة سوى شيادة الوفاة  لإثباتي مستندات بدوف تقديـ أو 
الوفاة ، و الخسارة المادية ىنا لا يحددىا المؤمف كما ىو الحاؿ في  تأمينات الممتمكات و المسؤولية 

ـ تحديدىا ميف التي يتقود التأ، و لكف تتحدد عمى أساس مبمغ أو مبالغ التأميف المحددة بعقد أو عالمدنية 
ميف عمى الحياة بالتأمينات النقدية و ىذه العقود ، لذلؾ تسمى عقود التأبراـ مثؿ بواسطة المؤمف لو عند إ
 بالعقود محددة القيمة .
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

نساف و مؤكد الوقوع بطبيعتو في حياة كؿ إنما تغطي خطر إ الوفاة،إف وثيقة التأميف التي تغطي خطر 
 السف.نساف في ىذه كمما تقدـ الإخطورة لاتتزايد درجة 

تحققو  ؤمف في تغطية الخطر الذي يتزايد احتماؿقساط الدورية التي يدفعيا المإف شركة التأميف تستخدـ الأ
شركة لتغطية الخطر في السنوات الأولى كثر مما تحتاجو الة بعد أخرى حيث تكوف الأقساط المدفوعة أسن

شركة لتغطية قؿ مما تحتاجو القساط بالتناقص سنة بعد أخرى حيث تكوف أمف العقد ، ثـ تبدأ قيمة الأ
الزائدة مف  بالأجزاء تمجأ إلى الاحتفاظف الشركة الخطر في السنوات الأخيرة مف العقد ، و عميو فإ

ىذه  استثمارسمى " الاحتياط الحسابي " ، حيث يتـ خاص بيا ي تكويف احتياطي ولى ، والأقساط الأ
 ميف الحياة بعممية الاستثمار.حتجزة و بيذا فقد اندمجت عممية تأمالمبالغ ال

التأميف عمى الحياة ليست مف عقود التعويض، و ىي بالتالي لا تخضع لمبادئ التأميف الخاصة عقود 
 .بالتعويض و المشاركة و الحموؿ

 دـ المؤمف عميو فيوقوعو تبعا لتق إف الخطر في التاميف عمى الحياة غير ثابت إذ تتغير درجة احتماؿ
ميف المقابؿ لمخطر طويمة الأجؿ ، و يترتب عمى ذلؾ أف قسط التأميف السف خلاؿ فترة سرياف وثيقة التأ

ميف عمى وفقا لتغيير درجة الاحتماؿ ، و إذا كانت شركات التأخر يتغير لآليس قسط  ثابت بؿ ىو ا
السنوية قساط لاعتبار أف يكوف مجموع الأا قسطا سنويا ثابت المقدار ، مع الاخذ بنظرالحياة تستوفي 

 .لاؿ تمؾ الفترةادلا مع تغير درجة احتماؿ الخطر خميف متعخلاؿ فترة سرياف عقد التأ

ف ود بثبات قسط التأميف لفترة طويمة نسبيا أي أنيا مف العقود الطويمة الأجؿ و بيذا فإتتميز ىذه العق
ي لشركة قساط ، بؿ يحؽ لو التوقؼ عف دفعيا ، و بالتالس مجبرا عمى الاستمرار في دفع الأالمؤمف لو لي

ي عمى عنصر ميف عمى الحياة تحتو التأميف تصفية وثيقة التأميف و لكف نظرا إلى أف معظـ عقود التأ
ف المستأمف يكوف لو الحؽ في ما يستحؽ لو لدى المؤمف مف مبالغ تكوف قد تكونت لصالحو استثماري فإ

 .ا ما يطمؽ عميو القيمة النقدية لموثيقةمف عممية الاستثمار و ىذ

 مين عمى الحياة : ثالثا : شروط إبرام عقد التأ

عاقدية بيف حكاـ بغاية تنظيـ العلاقة التف الشروط و الأميف عمى الحياة عمى عدد كبير متحتوي وثائؽ التأ
  1يمي:ميف ما شروط التعاقدية في وثائؽ التأىـ الالمؤمف لو و شركة التأميف و أ

                                                           
قشيدوف ىدى بشيخ نعيمة، التأميف عمى الحياة في الجزائر بيف الآفاؽ و التحديات، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطميات   1

 .72، ص 2014،2015مية العموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، نيؿ شيادة ماستر، تأمينات البنوؾ، ك
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

رؼ آخر و غالبا ما يكوف طالب ي طأو أقد يكوف مالؾ عقد التأميف عمى حياة المؤمف لو  الممكية :
ميف ىو الشخص نفسو ، حيث يتمتع مالؾ العقد بجميع الحقوؽ و التأميف و المؤمف لو و مالؾ عقد التأ

 ىي :

 حؽ تغيير المستفيد. -
 حؽ تصفية العقد. -
 .حؽ استلاـ الأرباح -
 التسوية . خيارات حؽ اختيار -
 حؽ تحويؿ الوثيقة مف نوع آخر مف وثائؽ التأميف عمى الحياة. -
 لى موافقة المستفيد.ىذه الحقوؽ إ لا تحتاج -

 :و يتألؼ مف المكتمل:العقد 

 وثيقة التأميف. -
 .بوليصة (  طمب التأميف المقدـ لمحصوؿ عمى وثيقة ) -

 ا: ي شرط العقد المكتمؿ عمى ىدفيف ىمو ينطو 

 و بدوف موافقتو .مالؾ العقد أميف بدوف عمـ يف مف تعديؿ أو تغيير شروط وثيقة التأتأممنع شركة ال -
 خلاؿ.تصريحات المؤمف لو ينطوي عمى الإ ذا كانتحماية المستفيد إذ أنو يجوز إبطاؿ العقد إلا إ -

 عدم جواز الطعن:

ف تكوف وثيقة أنو لا يجوز لشركة التأميف أف تطعف في صحة التعاقد بعد و ينص ىذا الشرط عمى أ
و ىذا يعني أنو لو إكتشفت شركة  سنتيف.التأميف عمى الحياة قد أصبحت سارية المفعوؿ لمدة تزيد عف 

أي غش أو خداع حتى و لو كاف جوىريا فإنو ليس مف حؽ  ميف بعد مضي سنتيف مف تاريخ التعاقدالتأ
ية المستفيد في حالة وفاة المؤمف بطاؿ العقد و ىذا الشرط وضعو المشرع لحماشركة التأميف إلغاء أو إ

 .1لو

 الانتحار : 

لف يحصؿ عمى مبمغ ف المستفيد عمى نصوص تستثني الانتحار بمعنى أميف عمى الحياة تحتوي وثائؽ التأ
. و ىذا الاستثناء يرتبط مع الشرط ي بمعنى الانتحارت سبب الوفاة ) قتؿ النفس عمدا( أذا كانالتأميف إ

                                                           
 .73، مرجع سبؽ ذكره، ص قشيدوف ىدى بشيخ نعيمة، التأميف عمى الحياة في الجزائر بيف الآفاؽ و التحديات  1
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

مضي سنتيف عمى توقيع البوليصة فإف شركة  ذا حدث انتحار بعدإ عف بمعنى السابؽ  عدـ جواز الط
 .1نو مطالبة مالية بمغ التأميف و كأميف تقوـ بدفع مالتأ

 ميمة الدفع :

قساط المستحقة حيث تعطي بعض الوثائؽ اص بتسديد الأميف عمى الحياة عمى شرط ختحتوي وثائؽ التأ
 .يوـ بعد استحقاؽ القسط 61لى إ 31دفع تصؿ مف ة المؤمف لو ميمة ميف عمى الحياالتأ

 المستفيد : 

و يقوـ مالؾ عقد ، حالة وفاة المؤمف لو  ميف عمى الحياةىو الطرؼ الذي تعود إليو مستحقات وثيقة التأ
مستفيد أصيؿ و مستفيد بديؿ تعود إليو مستحقات المستفيد ، و قد يعيف مالؾ العقد  التأميف بتحديد اسـ

ؾ عقد التأميف أف مف  حؽ مالحيانا لا يكوف حاؿ أف يغير المستفيد في أي وقت يشاء و أ الوثيقة في
 .لا بموافقتويغير المستفيد إ

 التحويل : 

و نقؿ بعد حقوؽ بالتحويؿ ىو نقؿ ممكية وثيقة التأميف إلى شخص آخر غير مالكيا الأصمي أيقصد 
 .لى طرؼ آخرعقد التأميف إمالؾ 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 أداء منظومة الحماية الاجتماعية :  لث:الثاالمبحث 

يتعرض الانساف في حياتو اليومية لعدة عقبات تعترض مساره قد تتسبب لو في خسائر عدة و مخاطر 
جمة قد تخمؼ لو أثرا سمبيا يمسو ماديا أو جسديا أو معنويا و في حاؿ حدوث ىذه الأخطار لا يستطيع 

طراؼ تسانده عادة ما تكوف الدولة بمختمؼ مؤسساتيا أ ؿ عواقبيا لوحده فلا بد مف تدخؿالشخص تحم
 التي تحمي و تكفؿ الجانب الاجتماعي و ىذا ما سمي بالحماية الاجتماعية .

  الاجتماعية:عموميات حول الحماية  الأول:المطمب 

و ور الانساف الباحثوف في تحديد الجذور التاريخية لمحماية الاجتماعية و منيـ مف حددىا بظي اختمؼ
 ليو : التطور المعاصر و ىذا ما سنتطرؽ إساس منيـ مف حددىا عمى أ

 الاجتماعية:نشأة الحماية  أولا:

تعتبر  ف الرعاية الاجتماعية لأعضائيا و عمى الأخص  المحتاجيف منيـ ، ىذه الرعايةىناؾ مف يرى أ 
يا و فمسفتيا ومدى فعالية غراضيا و مناىجقديمة قدـ الانسانية غير أف مفيوـ الرعاية الاجتماعية و أ

جذور  منيجيتيا في تحقيؽ أغراضيا كؿ ذلؾ قد اختمؼ باختلاؼ المجتمعات الانسانية ، وىناؾ مف يرجع
ساس مف التضامف في مواجية الضماف الاجتماعي إلى الأسرة كوحدة اقتصادية حيث كانت تقوـ عمى أ

بنائيا جزة مف أفرادىا كما كانت ترى في رعاية أكالعناية بالضعفاء و الع المخاطر الطبيعية و الاجتماعية
 .1 مسؤوليات تقع عمى عاتقيا

  ىما:و لقد مر تطور الحماية الاجتماعية بمرحمتيف 

 : ما قبل الثورة الصناعية :  1

المبادئ الدينية لتأخذ تسمية الوسائؿ التقميدية و التي تعد غير كافية لتحقيؽ الأماف الاجتماعي تغيرت 
 في:مثمت ىذه الوسائؿ التقميدية لمفرد و ت

 يتمثؿ في قطع جزء مف دخمو عف الانفاؽ . الادخار : -

                                                           
بعيط ىشاـ ، فداؽ صلاح الديف ، الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ شيادة   1

،  -تيارت  -ماستر ، اقتصاديات العمؿ ، كمية العموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، جامعة ابف خمدوف  

 .10ص  2017-2018
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

يـ مف مدخراتيـ ، فما كاف عمييـ إلا نفسيستطع الأفراد حماية أ لـ المساعدات الاجتماعية : -
 مواؿ و كذلؾ الييئات العمومية.طمب المساعدة مف أصحاب رؤوس الأ

لمغير تمزـ مرتكبييا بالتعويض لممتضرريف و يشكؿ ذلؾ نوعا خطار التي تقع إف الأ المسؤولية : -
 مف الحماية الاقتصادية .

خطار يف الخاص مف أىـ الوسائؿ التي يمجأ إلييا الفرد لمواجية الأميعد التأ :التامين الخاص  -
 الاجتماعية . 

 : ما بعد الثورة الصناعية :  2

و قد عرفت  الغربية،وروبا ي القرف التاسع عشر في أجتماعية فلقد ظيرت المفاىيـ الأولية لمحماية الا
  يمي: قولو فيماتطور كثير مما ساعد في ظيورىا و توفير المناخ العاـ المساعد عمى ذلؾ و الذي يمكف 

شيده العالـ و أرباب العمؿ إلى  أدى التطور الصناعي الذي:  الأثار المتعددة لصناعة المشاريع -
مف التكاليؼ و ي طريقة لمتقميؿ الحديثة لزيادة الإنتاج و إتباع أو الوسائؿ  تالآلا التسابؽ في استعماؿ
 بأجورتستخدـ نشاء العديد مف المشاريع و الشركات الكبرى ، و أصبحت اليد العاممة مضاعفة النمو فتـ إ

اه إلى درجة الإفراط دوف الانتبنتاج لساعات عمؿ طويمة و ىذا ما أدى إلى تضاعؼ كميات الإ رخيصة
مف رقعة الفقر تتسع و نتاج و الحاجات فازداد التفاوت بيف الموارد مما جعؿ ضرورة الموازنة بيف الإلى إ
 .1 لى ظيور الأزمات الاقتصاديةذا ما أدى إى

مف العوالـ التي ساىمت في جور إف تزاحـ الأيدي العاممة و ضئالة الأ تطور الايديولوجية الاشتراكية : -
لـ فراط غلاؿ الطبقة العاممة و مضاعفة الإنتاج إلى درجة الإيستثمروف في است مواؿجعؿ أصحاب الأ

صحاب العماؿ فاندلعت الثورة في نشوب عدة ثورات محمية ما بيف أرباح و ىذا تسبب إلا تعظيـ الأ ييميـ
ة تظير بصورة جميمواؿ معالـ ىذا النظاـ ) الاشتراكية ( و أصبحت الأ 1917سنة البمشفية في روسيا 

و  كما كاف ليـ الأثر في تنظيـ و توحيد الجيود العمالية في العالـ و مف ىنا أدركت الطبقة الرأسمالية
بحقيـ في تأسيس نقابات  لى إقرار التجمعات العمالية و اعتراؼالحاكمة خطر قوة الحركات فاضطرت إ

 .2 تدافع عنيـ

 
                                                           

 .12صلاح الديف ، الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مرجع سبؽ ذكره ، ص بعيط ىشاـ ، فداؽ   1
 .12المرجع نفسو ص     2
 .1946أفريؿ  21، 1883يونيو  05عالـ اقتصادي إنجميزي :  -*
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 ية :تفاقم وضعية الطبقة التشغيم عمق الأزمات الاقتصادية و -

ف عدد العاطميف عف حيث أ 1929ا أزمة الكساد العالمي لقد شيد العالـ أزمات اقتصادية عديدة أىمي
ى الرأسمالية أف تجد حلا لتحقيؽ آثار ىذه الأزمة لزاما عممميوف و أصبح إ 15العمؿ بمغ في ذلؾ الحيف 

نفاؽ الحكومي ، خلاؿ زيادة الإرة تدخؿ الدولة مف الذي رأى ضرو  *جوف ماينارد كينز خذ بآراء و تـ الأ
لى ستحصؿ أجور تؤدي إو ذلؾ بتنفيذ مشروعات ضخمة تستخدـ فييا اليد العاطمة عف العمؿ ، و التي 

ولة في الجانب الاقتصادي نعاش و لـ يقتصر تدخؿ الديادة الطمب عمى السمعة فيرتفع الإنتاج و يعود الإز 
 .1الحكومات تقدـ برامج لمحماية الاجتماعية ليشمؿ الجانب الاجتماعي و بدأت  فقط بؿ امتد

  الاجتماعية:تعريف الحماية  ثانيا:

 يمي:و مف أىـ تعريفات الحماية الاجتماعية نذكر ما 

المؤسسات و " الحماية الاجتماعية ىي عبارة عف نسؽ منظـ مف الييئات و  المتحدة:تعريؼ الأمـ 
و القدرات الشخصية المتبادلة قتصادية أو الصحية أدعـ و تحسيف الظروؼ الا لىالبرامج، التي تيدؼ إ

 ".لمجموع السكاف 

مؤسسات و التدابير و الحقوؽ و الالتزامات و التحويلات ، نيا مجموعة مف التعتبر الحماية الاجتماعية بأ
 لى ما يمي : تيدؼ أساسا إ

 لى الخدمات الصحية و الاجتماعية .ضماف الوصوؿ إ 
 2ة عمى مواجية مخاطر الحياة الكبرى توفير أمف الدخؿ لممساعد. 

  الاجتماعية:خصائص الحماية  ثالثا:

  يمي:مف أىـ الخصائص التي تميز أنشطة الحماية الاجتماعية ما 

تخضع أنشطة الحماية الاجتماعية لمتنظيـ الرسمي مف خلاؿ مؤسسات خاصة بالحماية الاجتماعية  -
 .حكومية كانت أو دولية ليا برامجيا و أىدافيا

                                                           
 .12بعيط ىشاـ ، فداؽ صلاح الديف ، الحماية الاجتماعية  في الجزائر ،مرجع سبؽ ذكره ،ص   1
رباوي فيصؿ ، الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ شيادة بولنوار إسماعيؿ ، لع  2

 -المسيمة  -ماستر ، اقتصاد التأمينات ، كمية العموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، جامعة محمد بوضياؼ 

 .14، ص  2020-2021
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

تستبعد دافع الربح في تحقيؽ بعض الخدمات ) المعاشات ، الخدمات الطبية ( فلا بد أف يكوف  -
 اليدؼ الأساسي ىو توصيؿ الخدمة لممحتاجيف ليا .

ؤسسات خاصة بيا، و لعمنا نلاحظ أف معظـ الدوؿ و إف لـ تكف جميعيا قد لمحماية الاجتماعية م -
مع بعضيا البعض لتقديـ الحماية الاجتماعية لممواطنيف  نشاء عدد مف الوزارات تتكاتؼاتجيت نحو إ

 الاجتماعية.عمؿ الشؤوف  الصحة،وزارة  منيا:
 مراض الاجتماعية.جيود مادية و بشرية تيدؼ أساسا إلى معالجة الأ تستمزـ -
 نتاجية لصالح المجتمع.تحقؽ الحماية الاجتماعية أىدافا إ -
 .1لمدولة ئب التي يدفعيا المواطنيف عف طريؽ الضرا المجتمع ذاتوتموؿ مف موارد  -

  الاجتماعية:أىداف الحماية  رابعا:

 : 2 يمييمكف تمخيص أىداؼ الحماية الاجتماعية فيما 

راد المجتمع و تأمينيـ فتيدؼ الحماية الاجتماعية إلى حماية أ الاجتماعية:فراد مف المخاطر حماية الأ .1
 البطالة.الموت و  المرض، مثؿ:خطار مف بعض الأ

مف دخؿ  ة توزيع الدخؿ الوطني : مف خلاؿ إعادة توزيع المداخيؿ أي الاقتطاععادالمساىمة في إ .2
 يعيا عمى الفئة الغير قادرة عمى العمؿ مثؿ فئة المتقاعديف .ز الفئة العاممة و تو 

 مساعدة و تحفيز التنمية الاقتصادية : مف خلاؿ المحافظة عمى القدرة الشرائية . .3
مكانياتيـ السياسي: الأمر الذي يمكنيـ مف تنمية إالاجتماعي و الاقتصادي و تضمف تمتع الأمف  .4

 عموما.في العمؿ و ضمف أسرىـ و في المجتمع البشرية 
مبدأ التلازـ بيف الأبعاد الاقتصادية و ساسية لتكريس الاجتماعية : تعد أحد الركائز الأتحقيؽ الحماية  .5

 الاجتماعية .

 

 

 

                                                           
الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مجمة البحوث الاقتصادية نسيمة لعرج مجاىد ، مصطفى طويطي ، تحميؿ واقع   1

 .67، ص :  2017، جواف  02المتقدمة العدد 
 .13بعيط ىشاـ ، فداؽ صلاح الديف ، الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مرجع سبؽ ذكره ، ص   2
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  آلياتيا:التي تغطييا الحماية الاجتماعية و أىم المخاطر  الثاني:المطمب 

و ىذا ىميا تغطية مجموعة مف المخاطر مجموعة مف الأىداؼ أف الحماية الاجتماعية وجدت لتحقيؽ إ
 .1 لى أىـ نماذجياتطرؽ إليو إضافة إما سيتـ ال

 المخاطر التي تغطييا الحماية الاجتماعية:  أولا:

 ة عدة مخاطر يمكف تمخيصيا فيما يمي: تيتـ الحماية الاجتماعية بتغطي

و ذلؾ  1883ميف لأوؿ مرة في العالـ بألمانيا سنة تماعي ضد المرض: لقد طبؽ ىذا التأالتأميف الاج .1
مراض التي يتعرضوف ليا في حياتيـ و التي لا ترتبط بحوادث العمؿ و مف الأ للأفرادبغرض الحماية 

ية بمعالجة المصاب و تقديـ كؿ الإعانات الطبية إلى ناح ميف مفلامراض المينية ، و يقوـ ىذا التأا
عنو نتيجة لتوقفو  و مف الناحية الأخرى تعويضو عف أجره الذي انقطع لى حيف الوفاةحيف الشفاء أو إ

ة حيث تمتزـ الدولة بتقديـ كؿ : حالة الولادميف ؿ بسبب المرض و يدخؿ ضمف ىذا التأعف العم
 ـ فترة الحمؿ و الولادة.للأالإعانات المادية و الطبية 

مرة مف طرؼ الحكومة  لأوؿميف لتألقد تـ تطبيؽ ىذا اصابات العمؿ : التأميف الاجتماعي ضد إ .2
، و ىو يقوـ بتقديـ تعويضات مادية و نقدية لمعماؿ المصابيف بحوادث  1884لمانية في عاـ الأ

صابات رد رزقيـ بسبب ىذه الإمية ، أو مو المينية لما فقدوه مف قدرة جس بالأمراضالعمؿ ، و 
  المينية .

بتحمؿ كؿ ضر يقع عمى العماؿ في أثناء  فأصحاب  العمؿ يعتبرىـ  المسؤولوف مسؤولية مدنية و مينية
يتحمؿ عادة صاحب العمؿ كؿ  التينتاج و بسبب العمؿ باعتبارىـ يكونوف عنصر العمؿ في عممية الإأ

 .حافظة عمييا و إصلاحيا و استبدالياعناصرىا ، و الم لإعدادالنفقات اللازمة 

مرة  ميف ضد الشيخوخة و العجز لأوؿتـ إقرار التأ التأمين الاجتماعي ضد الشيخوخة  و العجز : .3
ة الذي تحدده نساف عند بموغو سف الشيخوخو ذلؾ بيدؼ ضماف وسيمة عيش الإ 1889لمانيا في أ

مؿ ، كما يجب تقديـ تعويضات لمشيخ أو و عقميا عف العالييئة الاجتماعية أو عند عجزه بدنيا أ
 العاجز نابع مف فكرة أنيـ قدموا لممجتمع خدمات طيمة سنوات قدراتيـ عمى العمؿ .

                                                           
لطمبة السنة الأولى ماستر ، اقتصاديات  يماني ليمى ، التأميف و الحماية الاجتماعية في الجزائر ، سمسمة دروس موجية  1

ص، ص   2021-2021العمؿ ، كمية العموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، جامعة ابف خمدوف تيارت ، 

34.33 http://dspace.univ.tiaret.dz . 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

ضد الوفاة و التيتـ و ميف الاجتماعي : و قد تـ إقرار أنظمة التأ التأمين ضد الوفاة و التيتم و الترمل .4
نفقات المتوفي و الدفف و تعويض  ميف بسدذا التأو يقوـ ى 1911ثـ إنجمترا  1889الترمؿ في ألمانيا 

بموت معيميـ بإعانات نقدية تقدـ إلييـ مف طرؼ صندوؽ مورد عيشيـ  أفراد عائمتو عف انقطاع
 رامؿ و اليتامى .القانوف كما يقوـ بمد يد العوف إلى الأ ميف و بمقادير معينة يحددىاالتأ

لة ىي فقد العامؿ لعممو بسبب لا دخؿ لإرادتو فيو ، و يقصد بالبطا التأمين الاجتماعي ضد البطالة : .5
تعتبر البطالة مف أشد الأخطار التي تواجو العماؿ القادروف عمى العمؿ ، لما ليا مف آثار مباشرة 

ثار غير مباشرة عمى الاقتصاد عمى أفراد أسرتو أيضا بالإضافة إلى آ ليس عمى العامؿ فحسب بؿ
 1927و في ألمانيا سنة  1911الػتأميف أوؿ مرة في بريطانيا  سنة حيث ظير ىذا القومي لمبلاد ، 

 . لى البطالةماؿ تعويضا معينا عندما يتعرضوف إو ىو التأميف الذي يضمف لمع

  1كالتالي :نذكرىا  ثانيا : النماذج الفكرية لمحماية الاجتماعية :

عمى البؤس الاجتماعي بمجرد  نو لا يمكف القضاءصرح في البرلماف الألماني ، أ :نموذج بسمارك  .1
يجابية ذات الصبغة ب أيضا إصدار التشريعات الإنما يجات العمالية بالقوة و العنؼ ، و إقمع الحرك

وؿ ة وفؽ معايير اجتماعية و قوانيف أساسية و ىكذا كاف أالاجتماعية لدمج العماؿ مع الطبقات الراقي
 :   فأنشأ بسمارؾ 1883لمانيا سنة ور لنظاـ الحماية الاجتماعية في أظي

 .1883ميف ضد المرض سنة قانوف التأ -
 .1884ميف عف حوادث العمؿ سنة قانوف التأ -
 .1889قانوف التأميف عف العجز سنة  -

لوضع لجنة برئاسة المورد بفردج  1941شكمت الحكومة البريطانية في عاـ  ورد بفردج :منموذج ال .2
 1943ف يكوف موجودا في بريطانيا ، و في عاـ أ تقرير عف نظاـ التأميف الاجتماعي الذي ينبغي

وضعت المجنة تقريرا ضمنتو ملاحظات عمى النظاـ المذكور و مقترحاتيا لتطويره و عرؼ ىذا 
 .ورد بفردجمالالتقرير باسـ رئيس المجنة : 

 ثالثا: آليات الحماية الاجتماعية: 
  برزىا:أشكاؿ مختمفة لتحقيؽ الأماف الاجتماعي كاف مف لقد اتخذت أ

يدفعيا  مقابؿ اشتراكات ماف الاجتماعي فيو ىي وسيمة إلزامية لتحقيؽ الأ التأمينات الاجتماعية : -
 صحاب العمؿ .أالعماؿ و 

 ماف الاجتماعيالدولة لتحقيؽ الأ تأخذىالزامية و ىو نظاـ قانوني ووسيمة إ الضمان الاجتماعي : -
حداىما المساعدات الاجتماعي وسيمتيف إ يشمؿ الضماف ولمواطنييا مف المخاطر الاجتماعية 

                                                           
 .17الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مرجع سبؽ ذكره ، ص إسماعيؿ ، لعرباوي فيصؿ ،  بولنوار   1
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

ميف الاجتماعي الذيف لا يستطيعوف دفع أقساط التأ للأشخاصالاجتماعية حيث تقدـ ىذه المساعدات 
فع الاجتماعية حيث تقوـ الدولة بفرض ىذه التأمينات عمى القادريف عمى د التأميناتخرى ىي ، و الأ

 و : الشيخوخة و العجز و الوفاةبرزىا المخاطر أ ىذه الأقساط ، و يغطي ىذا التأميف عددا مف
 صابات العمؿ.و إالترمؿ و اليتـ و البطالة 

ميف قساط لشركات التأميف التجارية كتأميف الحوادث و التأحيث يقوـ الأفراد بدفع أ التأمين التجاري : -
 .1المدفوعة  ه الشركات بتغطية التكاليؼ كميا أو جزئيا حسب الاشتراكاتعمى الحياة و تقوـ ىذ

و ىي وسيمة حديثة طفت مع السطح بعد ظيور العولمة و تسعى ىذه  شبكات الأمان الاجتماعي : -
ىذه الشبكات لتؤكد الشيء  مف العولمة و تأتيالشبكات لتحقيؽ منافع لمفقراء و المتضرريف في العالـ 

 .2ية و العدالة معاثبات مزايا الاقتصاد الرأسمالي الحر و أنو اقتصاد الانسانالدائـ إلى إ

 برز التحديات التي تواجييا :ث : مبادئ الحماية الاجتماعية و أالمطمب الثال

لية لممحافظة عمى العنصر البشري و تحسيف مستويات المعيشة لذلؾ كاف لا الاجتماعية آتعتبر الحماية 
 : 3مف المبادئ و الوظائؼ بد مف قياميا عمى مجموعة 

 تماعية: أولا مبادئ الحماية الاج

و ذلؾ لممحافظة عمى حقوؽ العامميف و غير العامميف عمى الاجتماعية  تحتوييا الحمايةىناؾ عدة مبادئ 
 حد السواء و مف أىميا: 

بيف الجنسيف خاصة و بيف المواطنيف عامة و يعني المساواة المساواة في المعاممة و التشابو:  .1
جراء و جتماعي فلا يجوز التمييز بيف الأضماف الاالتشابو ، تشابو التقديمات الممنوحة مف طرؼ ال

 أو البطاليف .المرضى 
لى توفير الحماية تراؼ بعدـ وجود حؽ لمفرد و يمتد إينبع التضامف مباشرة مف الاع التضامن : .2

 الاجتماعية لجميع البشر.

                                                           
 .18،19بولنوار إسماعيؿ ، لعرباوي فيصؿ ، الحماية الاجتماعية في الجزائر ، مرجع سبؽ ذكره ، ص ،ص :    1
 .51-50المرجع نفسو ص   2
في الجزائر ، مذكرة تخرج تدخؿ  بف عربية رضواف ، بف ىني حناف ، أثر الحماية الاجتماعية عمى التنمية الاقتصادية  3

ضمف متطمبات نيؿ شيادة ماستر ، اقتصاديات العمؿ كمية العموـ الاقتصادية ، التجارية و عموـ التسيير ، جامعة ابف 
 .14،  13ص ، ص ،  2019-2018 –تيارت  -خمدوف 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 اـ الجديديقصد بيا تجميع و توحيد صناديؽ الضماف الاجتماعي في ىيئة واحدة تتولى النظ الوحدة: .3
بيف مصالح الضماف و توطيد التنسيؽ  وتتمكف مف تقميص النفقات و منع ازدواجية الاستخداـ

 الاجتماعي.
ف تشمؿ الحماية لحؽ في الحماية الاجتماعية فيجب أفراد ليـ اتعني أف كؿ الأ الشمولية : .4

طر و أيضا القطاعيف الاجتماعية العماؿ الحالييف و حتى العماؿ الأجراء سابقا كما تشمؿ كؿ المخا
 و الخاص. العاـ

المجتمع و خاصة العماؿ و ممثمي  : عف طريؽ مشاركة جميع أفراد شفافية و ديمقراطية الادارة .5
ىي نتيجة مباشرة لفوائد التمويؿ أو الضمانات و نظـ الحماية الاجتماعية  فإدارةصحاب العمؿ ، أ

 دارة عف طريؽ الصناديؽ الاجتماعية .تكاليؼ الإ
 تستمد مف حقوؽ الانساف ، حؽ الحماية الاجتماعية . : سؤولية العامة لمدولةالم .6

نيا تقدـ باعتبارىا حؽ مشروع تكفمو ؿ برامج الحماية الاجتماعية تصؿ إلى مستحقييا و أىذه المبادئ تجع
 . 1الدولة و المجتمع لكؿ مواطف مف المواطنيف 

  الاجتماعية:وظائف الحماية  ثانيا:

 :  2 يا كالتاليسوؼ يتـ عرض

: ويتـ ذلؾ مف خلاؿ تقميؿ الشعور بالحرماف عف طريؽ توفير و تقديـ الدعـ العيني  وظيفة الحماية .1
 لى حد كبير فكرة الاغاثة .مف الحرماف و ىذه الوظيفة تشبو إ و النقدي لتمؾ الفئات التي تعاني

و يتـ ذلؾ مف خلاؿ محاولة تجنب الوقوع في الحرماف و ذلؾ بالعمؿ عمى توسيع  وقائية:وظيفة  .2
 نظمة المرتبطة بو.الادخار و الأالاجتماعية و صناديؽ شبكات التأمينات 

لى يؤدي إو يتـ ذلؾ مف خلاؿ تعزيز القدرات و تمكيف الفئات المستيدفة بما  وظيفة تعزيزية : .3
شغاؿ العامة و غيرىا مف برامج عمؿ السوؽ النشيط ىي أنسب الحصوؿ عمى دخؿ و تعتبر برامج الأ

 ىذه البرامج لتحقيؽ ىذه الوظيفة.
 نصاؼ و التمكيف و الشموؿ .ذلؾ مف خلاؿ السعي لمتدرج اتجاه الإ و يتـ وظيفة تحويمية : .4

 التحديات التي تواجو الحماية الاجتماعية : ثالثا : 
                                                           

ادية في الجزائر ، مرجع سبؽ ذكره بف عربية رضواف ، بف ىني حناف ، أثر الحماية الاجتماعية عمى  التنمية الاقتص  1
 .14ص 

يسري شعباف سعد الله ، برامج الحماية الاجتماعية كمدخؿ لتحقيؽ الأمف الاجتماعي ، مجمة العموـ الاجتماعية و   2
، ص  2024التطبيقية تصدر عف الجمعية المصرية لمدراسات الإنسانية و الخدمات العممية ، العدد الأوؿ ، الجزء الأوؿ ، 

28. 
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

بالتحديات حمية بتشابو التحديات التي تواجو الحماية الاجتماعية تشير الدراسات و التقارير الدولية و الم
التي تواجو الضماف الاجتماعي مع وجود بعض الاختلافات بسبب اختلاؼ المستوى الاقتصادي و 

نظمة الضماف الاجتماعي و سير الحماية الاجتماعية و سيتـ تمخيص أالاجتماعي بيف الدوؿ و طبيعة 
 :  1التحديات فيما يمي 

 تحدي التغطية : .1

حتى لى ركود نسب التغطية  و ير المنظـ في الكثير مف البمداف إالمتنامي لمعمؿ غ الانتشار لقد أدى 
لى تغطية الضماف ى مف سكاف العالـ لا تزاؿ تفتقر إغمبية العظمإلى انخفاضيا و نتيجة لذلؾ فإف الأ

العماؿ الذي لا يربطيـ عقد عمؿ صريح  فذات الدخؿ المتوسط أو المنخفض فإ الاجتماعي ، ففي البمداف
ميف ف عموما مف التأمنظمة و في سياؽ علاقة استخداـ واضحة لا يستفيدوف بحكـ القانو في شركات 

غمبية لحسابيـ الخاص ، الذي يشكموف الأ ادة حاؿ العامميفالاجتماعي المرتبط بالاستخداـ و يكوف ىذا ع
ـ و الذيف لا يستفيدوف عادة مف تغطية الضماف الاجتماعي ، الكبرى مف العماؿ في الاقتصاد غير المنظ

لنظـ الضماف ساسي العماد الأجزاء عديدة مف العالـ لاجتماعي المرتبط بالاستخداـ في أيبقى التأميف ا
و تستفيد مف تغطية جزئية ت كبيرة مف السكاف لا تستفيد مف أي تغطية أف مجموعاالاجتماعي في حيف أ
 .2الشامؿ حقيقة واقعة بالنسبة للأغمبية العظمى مف سكاف العالـ لضماف الاجتماعي فحسب و لا يشكؿ ا

 تحدي الملاءمة :  .2

يرتبط تحدي التغطية بشكؿ مباشر بمفيوـ الملاءمة ، فلا يمكف تقديـ تغطية مجدية و فعالة و كافية إف 
الحياة الاجتماعية  ية لمتطمباتعانات المقدمة ملائمة و قادرة عمى التغمب عمى المخاطر الرئيستكف الإلـ 

منيا و تمبية عندما لا تكوف منخفضة جدا و يستطيع الأفراد العيش عانات ملائمة ، و تعتبر الإ
لى إلييا ى الإنفاؽ عمى غير المحتاجيف إو الأساسية للأسر و لا مرتفعة جدا حينما يصؿ مست الاحتياجات

ضماف عمى الآخريف و عمى موازنات الدولة و يمكف حد الضرر الاقتصادي العاـ لمبمد و رفع تكمفة ال
 التمييز بيف شكميف مف الملائمة :

و الاشتراكات بيف مستويات الاعانات و الضرائب أ: حيث تكوف العلاقة  الملاءمة الاجتماعية .1
 الاجتماعية المسددة خلاؿ فترة العمؿ المؤدى عادلة و تساعد عمى تحقيؽ النتائج المرجوة .

                                                           
الأمير عبد القادر حفوظة ، خالد عربي ، الحماية الاجتماعية في العالـ بيف الواقع و التحديات ، مجمة الدراسات و   1

 .56ص  2022،  04البحوث الاجتماعية العدد 
 .57المرجع نفسو ص ا  2
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

و غيرىا مف السياسات الاقتصادية : متعمقة بأدوات السياسات المالية والعمالية قتصادية الملاءمة الا .2
الضماف الاجتماعي عانات عية ، و تقتضي الملاءمة أف تضمف إغراض الاجتماالأالتي تخدـ 

ساسية بما ـ ، عمى جميع السمع و الخدمات الأعمارىالمقدمة عمى الأقؿ أف يحصؿ الناس بمختمؼ أ
الوصوؿ لمخدمات الصحية مما يجعميـ يعيشوف حياة كريمة و ىذا مف خلاؿ رفع دخميـ  في ذلؾ

 .1ليتجاوز عتبة الفقر 
 المالية :  ي الاستدامةتحد .3

عمى تحمؿ التكاليؼ و الاستدامة المالية مصدر قمؽ يؤرؽ البمداف لقد باتت قدرة نظـ الضماف الاجتماعي 
ساسية و صارت لا تقوى إلا عمى تحمؿ تكمفة مجموعة أيا الاقتصادية ، و في جميع مراحؿ تنميت

حماية بشأف أرضيات ال 202متواضعة مف الحماية الاجتماعية وفقا لما نصت عميو التوصية رقـ 
في مراحؿ صبحت استدامة نظـ الضماف الاجتماعي الاجتماعية الوطنية شريطة اعتمادىا تدريجيا و أ

النقاش  ار جدؿ في كثير مف الأحياف اليوـ و في ظؿ ذلؾ انتقؿقتصادية مثلاحقة مف عممية التنمية الا
كثر تقدما باعتبار الضماف الاجتماعي استثمار في ر ألى منظو إالاجتماعي  تفاؽ الضمافالعالمي بشأف إ

 النمو الاقتصادي و التماسؾ الاجتماعي .

  : يجابيات و سمبيات الحماية الاجتماعيةرابعا : إ

  2يمي :يجازىا فيما و يمكف إ

 يجابيات : الإ . أ
قانونية  ساليب غيرتحقؽ ىذه الأنظمة مف انعداـ الأمف الوجودي و تقمؿ مف إمكانية المجوء إلى أ -

 عدـ الاستقرار الاجتماعي. لتحصيؿ الدخؿ و تحد مف احتماؿ
 ميف ضد البطالة.ذات الصمة بالعماؿ، بما فييا التأتساعد الأنظمة  -
 ذاتيا فرص عمؿ ميمة. الخدمات الاجتماعية توفر في حد -
 فائض مدخرات معاشات التقاعد  في تمويؿ النمو الاقتصادي . استعماؿ -
 تزيد أنظمة الرعاية الصحية و السلامة المينية مف انتاجية اليد العاممة . -
 توفير دخؿ لمعاطميف عف العمؿ و المعاقيف و المسنيف. -

                                                           
التحديات ، مرجع سبؽ ذكره ،  الأمير عبد القادر حفوظة ، خالد غربي ، الحماية الاجتماعية في العالـ بيف الواقع و  1

 .57ص : 
ميداوي عبد الكريـ ، خرشي مراد، ثقافة التأميف الاجتماعي لمعماؿ غير الأجراء، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ   2

- 2016 -تيارت -شيادة ماستر، تأمينات و بنوؾ، كمية العموـ الاقتصادية، التجارية و عموـ التسيير، جامعة ابف خمدوف 
 .11ص  2017
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

 السمبيات :  . ب
 تموؿ حصرا عف طريؽ فرض الضرائب عمى العمؿ. ذا كانت التحويلاتتأثر أسواؽ العمؿ سمبا إ -
نظمة حماية الدخؿ في حالة البطالة أو أعمالة منتجة مف القوة العاممة عند توفير برامج  انسحاب -

 التقاعد المبكر.
 يرادات العامة فإنيا تؤثر سمبا عمى توازف ميزانية الدولة .يؿ الحماية الاجتماعية بواسطة الإذا تـ تمو إ -
 باىظة.دارة مستويات عالية تعتبر ىدرا و بالتالي تظير تكاليؼ اقتصادية كاليؼ الإإذا بمغت ت -
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 الإطار المفاىيمي لتأمين و منظومة الحماية الاجتماعية             الفصل الأول :  

  الفصل:خلاصة 

ف التاميف قد جاء نتيجة تعقد الحياة و المخاطر التي قد تصيب مف خلاؿ ىذا الفصؿ توصمنا إلى أ    
 يمثؿ سمة الحياة العصرية . الانساف في نفسو أو مالو أو ممتمكاتو فيو

نشطة الاقتصادية في المجتمعات يعتمد عمى فكرة التعاوف و التكافؿ لتجاوز شاط التاميف مف الأيعد ن
ر التي تصيب الفرد سواء في نفسو أو ممتمكاتو و مف أىـ صور الخسائر المترتبة مف جراء تحقؽ الأخطا

ساف كوفاة و العجز ميف عمى الحياة الذي يغطي  مجموعة مف الظواىر التي يتعرض ليا الانالتأميف ، التأ
 و عميو جاء نظاـ الحماية الاجتماعية لضماف حقوؽ الانساف.

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

>اٌثبٟٔ اٌفصً  

 فٟ اٌح١بة ػٍٝ اٌتأ١ِٓ دٚس

 فٟ الاجتّبػ١ت اٌحّب٠ت تحم١ك

 اٌجضائش
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 تمييد : 

و الاقتصادية و تمثؿ منظومة الحماية الاجتماعية في الجزائر مدخلا ميما في عممية التنمية الاجتماعية 
البشرية ، بؿ و يمكف القوؿ أنيا أصبحت تعتبر انتقالا ميما لموصوؿ بالمجتمعات إلى مستوى الرفاىية ، 
و يبدو ذلؾ جميا مف خلاؿ ما توليو مف اىتماـ كبير لممنتسبيف إلييا أي المؤمف ليـ اجتماعيا و ذوي 

تمولو مف تأمينات اجتماعية كالتأميف عمى  حقوقيـ ، كما يبدو أيضا مف خلاؿ ما تغطيو مف أخطار و ما
 المرض ، الأمومة ، العجز المنح العائمية ....الخ ىادفة مف وراء ذلؾ إلى مساعدتيـ عمى العيش الكريـ.

و إنما ضرورة تفرض نفسيا عمى الدولة و ىذا لما تعرفو مف تغيرات و تطورات سريعة و ىذا ما ضاعؼ 
و ىذه النقطة تيدؼ الحماية الاجتماعية لتوفير كافة احتياجات الفرد متطمبات المواطف الجزائري و مف 

حمايتو مف المخاطر الاجتماعية و الاقتصادية و إضفاء شعورىـ بالأماف و ىذا ما تطرقنا إليو في ىذا 
 الفصؿ .
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 المبحث الأول : منظومة الحياة الاجتماعية  في الجزائر :

ماعية في الجزائر مدخلا ميما في عممية التنمية الاجتماعية و الاقتصادية و تمثؿ منظومة الحياة الاجت
، بؿ و يمكف القوؿ أنيا أصبحت تعتبر انتقالا ميما لموصوؿ بالمجتمعات الى مستوى الرفاىية و  البشرية

ؿ و مف خلايبدو ذلؾ جميا مف خلاؿ ما توليو مف اىتماـ كبير لممنتسبيف الييا و ما تغطيو مف اخطار 
 ىذا المبحث سنتطرؽ لأىـ أدوار و فعاليات منظومة الحماية الاجتماعية في الجزائر.

 المطمب الأول : واقع التامين عمى الحياة في الجزائر : 

تمثؿ تطور قطاع التاميف عمى الحياة في الجزائر مف خلاؿ الشركات الناشطة التي تساىـ في توفير 
 1شخاص و التي سنذكرىا فيما يمي :و التأمينات للأ مجموعة مف الحمايات 

 :    AMANA ASSURANCE( شركة تأمينات الاحتياط و الصحة ) أمانة  .1

بعد صدور قانوف فصؿ التاميف عمى المخاطر عف   2011تـ انشاء شركة الاحتياط  و الصحة عاـ 
 التاميف عمى الاشخاص في الجزائر .

ػتأميف عمى الاشخاص ، تـ انشاؤىا مف طرؼ شركة أمانة عبارة عف شركة ذات أسيـ متخصصة في ال
 فاعميف في مجاؿ التأميف و البنوؾ و ىـ :  04

 تعاضدية التأمينات لتجار و مصنعي فرنسا. -
 بنؾ التنمية المحمية. -
 بنؾ الفلاحة و التنمية الريفية. -
 :  L’Algérienne vieالشركة الجزائرية الخميجية لمتأمينات عمى الحياة  .2

برأس ماؿ قدره مميار دينار جزائري متخصصة في رفعيا لمتأميف  2015أسست سنة ىي شركة مساىمة ت
شركة  بيف عمى الحياة ، و تمثؿ مف خلاؿ شبكة توزيع راسخة تغطي البلاد كميا حيث أنشأت بالشراكة 

% و البنؾ الوطني  42.5% و مجموعة الخميج لمتأميف الكويتية بنسبة  42.5تأميف المحروقات  بنسبة 
 .% 15زائري بنسبة الج

 

 
                                                           

زىرة عبد الرزاؽ ، ايماف بودور ، واقع فرع التاميف عمى الحياة في الجزائر ، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف متطمبات نيؿ   1
 .40،  38ص ، ص  2019،  2018 –المسيمة  –شيادة ماستر ، اقتصاديات التأمينات ، جامعة محمد بوضياؼ 
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 :   Le mutualisteشركة التأمين التعاضدي  .3

 800برأس ماؿ قدره  2011ىي شركة تابعة لمصندوؽ الوطني التعاوني الفلاحي تأسست في جواف 
مميوف دج ، و ىي شركة تأميف متبادلة متخصصة في منتجات التأميف الشخصي للأجراء في الصناعة 

، الميف الحرة المرتبطة بالفلاحة ، اضافة الى موزعي المنتجات الفلاحية ،  الفلاحية ، الأغذية الفلاحية
حيث تعتمد ىذه الشركة في توزيع منتجاتيا عمى شبكة الصندوؽ الوطني لمتعاوف الفلاحي ، المكوف مف 

 مكتب محمي. 337صندوؽ جيوي منتشرة عبر التراب الوطني و مف  64

 :  Cardiff el Djazairشركة كارديف تأمينات الجزائر  .4

، ىي شركة تأميف متخصصة في التحويلات المتعمقة  2006ىي شركة موجودة في الجزائر منذ عاـ 
 .بالائتماف و كذلؾ التأميف ضد الحوادث

 :   Masir Vieشركة مصير حياة  .5

ىي شركة جزائرية فرع عف الشركة الدولية لمتأميف و إعادة التأميف متخصصة في تأميف الأشخاص في 
تبعا لإجراء فصؿ تأمينات الأشخاص  2011أوت  11داف الأسفار ، الحياة و الصحة ، تأسست في مي

 عف تأميف الأضرار.

 :   Karama vieشركة كرامة لمتأمين  .6

برأس ماؿ  2010ىي شركة ذات أسيـ أنشأت مف قبؿ الشركة الجزائرية لمتاميف و اعادة التاميف سنة 
حيث استفادت مف تحويؿ  2011مارس  09ؿ وزارة المالية بتاريخ مميار دج و اعتمدت مف قب 01قدره 

، تتكوف  محفظة الشركة الأـ اضافة الى الخبرة المكتسبة مف قبؿ مستخدمييا التي كمفت بتطوير الشركة 
وكالة مباشرة و غير مباشرة و ىذا بالشراكة مع  200مراكز جيوية مف  07شبكة شركة كرامة مف 

 أميف و اعادة التأميف و القرض الشعبي الجزائري.لمت الشركة الجزائرية

 :   Tala Assuranceشركة تأمين لايف الجزائر  .7

ىي مؤسسة فرع لمشركة الجزائرية لمتأمينات متخصصة في تأمينات الأشخاص ، بدأت نشاطيا في جويمية 
زع بيف % لمشركة الأـ و الباقي مو  55مميار دج بنسبة  01، يعود رأس ماليا المقدر ب  2011

 % . 15% و بنؾ الجزائر الخارجي بنسبة  30الشركتيف اثنيف ىما : الصندوؽ الوطني للاستثمار بنسبة 
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 المطمب الثاني : نشأة الحماية الاجتماعية في الجزائر : 

عرفت الحماية الاجتماعية في الجزائر منذ فترة قبؿ الاستقلاؿ الى مرحمة الاستقلاؿ وصولا الى يومنا ىذا 
 1تطورات تجسدت مف خلاؿ العديد مف القرارات و الاجراءات يمكف تمخيصيا وفؽ المراحؿ التالية : عدة

 :  1962 – 1830الحماية الاجتماعية في الفترة  .1

لـ يكف لمصحة العمومية و الضماف الاجتماعي اي مضموف  1830منذ الاحتلاؿ الفرنسي لمجزائر سنة 
ف تتعمؽ الا ببعض الأمراض البسيطة و معالجات لا قيمة ليا عقلاني و دقيؽ و حوادث الأمراض لـ تك

قامت الادارة الفرنسية بتنظيـ الطب الاستعماري و أيضا خمؽ محيط طبي ، و لقد  1850الى غاية سنة 
يف و المستعمريف مف جية ، و كاف ىدؼ ىذه المنظومة الطبية ىو تقديـ خدمات ذات توعية لمعسكري

 ماؿ الجزائرييف الذيف ىـ في خدمة الفرنسييف.تأميف مستوى صحي فقط لمع

و لقد أدخؿ نظاـ الضماف الاجتماعي في الجزائر كامتداد لمنظاـ الفرنسي بعد أربع سنوات مف خمقو في 
و المعمف عنو رسميا وفقا لمقرار  1949أفريؿ  11المؤرخ في  49/450قرار رقـ  1945فرنسا سنة 

و يضمف ىذا النظاـ :  1950أفريؿ  10دخؿ حيز التنفيذ في لي 1949جواف  10التنفيذي المؤرخ في 
تغطية خطر المرض ، الأمومة ، العجز و الوفاة ما عدا التأميف عف الشيخوخة الذي لـ يؤسس لو إلا في 

، أما فيما يخص العماؿ غير الأجراء ذوي الميف الصناعية ، التجارية ، الحرة ، الحرفية و  1953سنة 
 .1958مف خدمات الضماف إلى عاـ  الاستفادةيكف ليـ الحؽ في الزراعية فإنو لـ 

 .708000أكثر مف:  1960 :و لقد بمغ عدد المؤمنيف و المستفيديف مف النظاـ لسنة

 :1970 – 1962. الحماية الاجتماعية في الفترة ما بين: 2

أصبح لدييا ضماف  تغييرات كبيرة في إطار الجزائر المستقمة، حيث لقد شيد نظاـ الضماف الاجتماعي
اجتماعي خاص ومختمؼ، ولقد عرؼ ىذا النظاـ تحويلات كبيرة إثر التوجيات السياسية والاجتماعية 

 بتعدد أنظمتو والتي مف أىميا: الضماف الاجتماعي نظاـ والصحية ولقد تغير

 .: الذي يغطى جميع العماؿ الأجراءالنظام العام -
والذي يغطي عماؿ القطاع  CNMAالتعاوف الفلاحي : والميسر مف طرؼ صندوؽ النظام الفلاحي -

 الزراعي.

                                                           
مختبر التنمية المحمية المستدامة  -لجزائر ، مجمة الاقتصاد و التنمية بف سعدة كريمة ، واقع الضماف الاجتماعي في ا  1
 .10،  7، ص ، ص  2015، جواف  04، العدد  -
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والصندوؽ العاـ  CSSF : والمسير مف قبؿ صندوؽ الضماف الاجتماعي والموظفيفنظام الموظفين -
 .CGRAلمتقاعد 

 .CCيسير مف طرؼ صندوؽ ميسري السكؾ الحديدية : نظام مستخدمي السكك الحديدية -
 .CSSMدوؽ الضماف الاجتماعي والمناجـ: : ويسير مف قبؿ صننظام عمال المناجم -
: والميسر مف طرؼ صندوؽ التأميف والطوارئ لعماؿ نظام عمال شركة الكيرباء والغاز الجزائرية -

 .EAPAS الشركة الوطنية لمكيرباء والغاز
 .CAVNOS: الميسر مف قبؿ صندوؽ تأميف الشيخوخة نظام لغير الأجراء -
 المعنية الخاصة بالتأمينات عمى المرض والأمومة. : لا يمنح إلا الأداءاتنظام الطمبة -
 : وىو يختمؼ عف بقية الأنظمة وخاصة فيما يتعمؽ بالتقاعد.نظام العسكريين -

 :1983 – 1970الحماية الاجتماعية في الفترة ما بين:  .3

 1970أوت  01المؤرخ في  70/116: تـ صياغة أوؿ نص قانوني جزائري: المرسوـ رقـ 1970سنة 
حيث قمص عددىـ ووسع صلاحياتيـ بحيث  أعاد تنظيـ الصناديؽ وأنظمة الضماف الاجتماعيالذي 

 1أصبح عددىـ خمس صناديؽ ىي:

 .CNSSالصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماعي:  -
 .CASORAL : الصندوؽ الجيوي لمضماف الاجتماعي -
 .CAVNOSصندوؽ تأميف الشيخوخة لغير الأجراء:  -
 .CSSFوظفيف: صندوؽ الضماف الاجتماعي لمم -
 .CSSMلعماؿ المناجـ:  صندوؽ الضماف الاجتماعي -

 والذي بمقتضاه 1971أفريؿ  05الصادر في  تـ إعادة تنظيـ النظاـ الفلاحي طبقا للأمر :1971سنة 
  أصبح القطاع الفلاحي يستفيد مف نفس الشروط والأدوات المطبقة عمى الضماف الاجتماعي.

: المرض، الأمومة، حوادث العمؿ عمى العماؿ يع التأميف الاجتماعيمف توس الاستفادة: تـ 1974سنة 
عمما أف ىذه الشريحة لـ تستفد مف  1974سبتمبر  17غير الأجراء عف طريؽ إصدار أمر بتاريخ 

 التأميف عمى التقاعد.

 

 

                                                           
 .8ة كريمة ، واقع الضماف الاجتماعي في الجزائر، مرجع سبؽ ذكره، ص دبف سع  1
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 :1983. الضمان الاجتماعي )الحماية الاجتماعية( بعد 4

 02عي جاء في شكؿ خمس قوانيف جاءت كميا بتاريخ : إصلاحات نظاـ الضماف الاجتما1983سنة 
 1وىي تتمثؿ في: 1983جويمية 

المتعمؽ بالتأمينات الاجتماعية والذي يغطى أغمب الأخطار المرتبطة لحياة   :83/11قانون رقم  -
 الأجراء والغير أجراء.

 قاعد.: المتعمؽ بالتقاعد وييدؼ ىذا القانوف إلى إنشاء نظاـ وحيد لمت83/12قانون رقم  -
 المتعمؽ بحوادث العمؿ والأمراض المينية. :83/13قانون رقم  -
 المتعمؽ بتحديد التزامات المكمفيف والخاضعيف لمضماف الاجتماعي. :83/14قانون رقم  -
 المتعمؽ بمنازعات التأمينات الاجتماعية. :83/15قانون رقم  -

مؽ بالتنظيـ الإداري التع 1985أوت  20بتاريخ  85/223: تـ إصدار مرسوـ رقـ: 1985سنة 
 لمتأمينات حيث حدد وجود ثلاث صناديؽ:

 الصندوؽ الوطني لمتأمينات الاجتماعية لمعماؿ الأجراء: CNAS. 
 :الصندوؽ الوطني لمتقاعد CNR. 
  :الصندوؽ الوطني لمتأمينات الغير الأجراءCASNOS. 

ف الوضع القانوني المتضم 1992جانفي  04المؤرخ في  92/07تـ إصدار مرسوـ رقـ  :1992سنة 
والمالي ليا عف طريؽ مجمس يسمى "مجمس الإدارة"  لصناديؽ الضماف الاجتماعي والتنظيـ الإداري

 وأيضا تسيره يتـ عف طريؽ شخص مؤىؿ.

في  94/188مف خلاؿ مرسوـ رقـ  CNASإنشاء صندوؽ وطني لمتأميف عمى البطالة  :1994سنة 
 .1994جويمية  06

الذي أنشأ بموجبو الصندوؽ  1997فيفري  04المؤرخ في  97/47رقـ إصدار مرسوـ  :1997سنة 
 الوطني لمعطؿ مدفوعة الأجر والبطالة الناجمة عف سوع الأحواؿ في قطاعات البناء والأشغاؿ العمومية.

لضمان ا من المستفيدينالجزائر والأشخاص  في الاجتماعيةالمطمب الثالث: مؤسسات الحماية 
 :الاجتماعي

                                                           
 .9كريمة ، واقع الضماف الاجتماعي في الجزائر، مرجع سبؽ ذكره، ص  سعدةبف   1
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قدمتو الدولة الجزائرية مف أىـ ما  الاجتماعيفيو أف منظومة الحماية الاجتماعية والضماف ا لا شؾ مم
ة مف خلاؿ ىذه المنظومدرجات الحماية وسعت لتطوير  أقصىلضماف حصوليـ عمى للأفراد كافة 

 مجموعة مف المؤسسات وىذا ما سيتـ توضيحو مف ىذا المطمب
 ( : الاجتماعيالجزائر )الضمان في  الاجتماعيةأولا : مؤسسات الحماية  
  1:وتتكوف مف خمسة مؤسسات أساسية مشكمة في مجموعة مف الصناديؽ سيتـ الإشارة إلييا كالتالي 
 :CNAS: الاجتماعي لمعمال الأجراءالصندوق الوطني لمضمان  . 1
ىو و  1957 :عاـ ذ يتواجد منذ نشوء النظاـإنظاـ التأمينات الجزائري  فيعد أقدـ الصناديؽ الموجودة وي

 1988.01.12 المؤرخ في: 88/01مف القانوف رقـ  49مؤسسة عمومية ذات تسير خاص طبقا لممادة 
 الاقتصاديةالمتضمف القانوف التوجييي لممؤسسات العمومية 

 ويقوـ الصندوؽ بالمياـ التالية :
العمؿ والأمراض  ثكذا حوادو  أداء التأمينات الاجتماعية: المرض، الأمومة، العجز والوفاة تسير -

 .المينية
 .تسير المنح العائمية لحساب الدوؿ  -
 تحصيؿ الاشتراكات  -
 إبراـ اتفاقيات مع مقدمي العلاج. -
 تسير صندوؽ المساعدة والنجدة -

العمؿ والتشغيؿ والضماف الاجتماعي  مجمس الإدارة إدارة الصندوؽ وىو خاضع لوصاية وزارة ويتولى
 لائية.وكالة و  49ويتكوف مف مديرية و 

 :CASNOS.  الصندوق الوطني لمضمان الاجتماعي لغير الأجراء = 2
الصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماع لغير الأجراء وىو الصندوؽ الوطني لمضماف عمى الشيخوخة لغير  

المتعمؽ بتنظيـ الإطار  1992. 01.04المؤرخ في:  92-07الأجراء سابقا تـ إنشائو وفقا لمقانوف :
داري والمالي وذلؾ مف خلاؿ التغطية الاجتماعية لغير الأجراء بحيث يتـ تحصيؿ القانوني والإ

الاشتراكات مف غير الأجراء واستعماليا لتغطية التعويضات والأداءات الاجتماعية وقد حصؿ ىذا 

                                                           
سالمي رشيد، عمي فلاؽ، طيبي مريـ، الضماف الاجتماعي بيف المفيوـ والمخاطرة والتطور في الجزائر، مجمة البديؿ   1

 .37.39الاقتصادي، العدد الرابع، ص ص 
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وكالة جيوية  13ويتكوف ىيكمو التنظيمي مف وكالة مركزية و 1995الصندوؽ عمى الاستقلالية سنة: 
 ة ولائية وتتمثؿ مياـ الوكالة المركزية فيما يمى:شبك 35و
 التنظيـ والمراقبة والمتابعة لنشاط الوكالة الوطنية. -
 إصدار التعميمات وتنظيمات العمؿ والموائح المسيرة لنشاط بقية الوحدات.  -
 لفروع الصندوؽ. التسييرترقية نظاـ  -
 ضماف التوازف المالي لمقطاع  -
 CNR:1د . الصندوق الوطني لمتقاع3

 223-58أنشئ بموجب المرسوـ رقـ  الماليوىو ىيئة عمومية تتمتع بالشخصية القانونية و الإستقلاؿ 
 1992.01.04المؤرخ في :  07.92والذي تـ استبدالو بالمرسوـ رقـ  1985.08.20المؤرخ في 

وكانت  يماعتجالاوالمالي لمتأميف  المتعمؽ بكيفية تسير صناديؽ الضماف الاجتماعي والتنظيـ الإداري
 1983الغاية الأساسية مف إنشائو ىي تسيير مختمؼ أنظمة التقاعد التي كانت متواجدة قبؿ دستور 

وتوحيدىا في نظاـ تقاعد يعطى نفس الامتيازات لجميع العماؿ بغض النظر عف ميداف نشاطيـ وقد 
وىي  1992 01.04المؤرخ في :  07.92مف المرسوـ رقـ:  09حددت مياـ الصندوؽ في المادة: 

 كالتالي:

 تسير أجور ومنح التقاعد إضافة إلى أجور ومنح ذوي الحقوؽ.  -
 .1984.01.01تسيير الأجور والمنح المقدمة وفؽ التشريع الداخمي:   -
 ضماف توفير المعمومات لممستفيديف والعمؿ.  -

 تطبيؽ تشريعات ونصوص الاتفاقية الدولية المتعمقة بالتأميف الاجتماعي.   -

صندوق العطل مدفوعة الأجر والبطالة الناجمة عن سوء الأحوال الجوية في قطاعات البناء،   .4
ىو ىيئة عمومية ذات تسير خاص يتمتع بالشخصية العفوية و : CACOBAT الأشغال العمومية والري:

يـ وىذا بسبب الحاجة لتنظ 1997. 02.04   45.97والاستقلاؿ المالي تـ إنشاءه بموجب المرسوـ رقـ 
تسيير خاص لمعطؿ المدفوعة والبطالة المتعمقة بسوء الأحواؿ الجوية المتعمقة بقطاع البناء ومف ميامو ما 

 :يمى

 القياـ بإجراءات الترقيـ لممستفيديف وأرباب عمميـ. -

                                                           
سالمي رشيد، عمي فلاؽ، طيبي مريـ، الضماف الاجتماعي بيف المفيوـ والمخاطرة والتطور في الجزائر، مرجع سبؽ  1

 .38ذكره، ص 
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 .ضماف الإعلاـ والتوجيو لممستفيديف وأرباب عمميـ -

 ضماف تحصيؿ الأقساط وفؽ الإجراءات المعموؿ بيا. -

 CNAC . الصندوق الوطني لمتأمينات عمى البطالة:5 

تعمؿ عمى تخفيؼ الآثار  كمؤسسة عمومية لمضماف الاجتماعي 1994منذ تاريخ إنشاءه سنة:  
الاجتماعية المتعاقبة الناجمة عف تسريح العماؿ الأجراء في القطاع الاقتصادي وفقا لمخطط التعديؿ 

لمتكمؼ بالمياـ  ساره عدة مراحؿ مخصصةعمى البطالة في م الوطني لمتأميفالييكمي وقد عرؼ الصندوؽ 
شرع الصندوؽ الوطني لمتأميف عمى  1994مف سنة:  وابتداءالجديدة مف طرؼ السمطات العمومية 

الأجراء الذيف فقدوا مناصب شغميـ بصفة لا إرادية  البطالة في تطبيؽ نظاـ تعويض البطالة لفائدة
 .اقتصاديةولأسباب 

 خاص المستفيدون من الضمان الاجتماعي:ثانيا: الأش

 1ومف أىـ الأشخاص المستفيدوف مف الحماية الاجتماعية سنذكر ما يمي:

 : العمال الأجراء والعمال الغير الأجراء والعمال الممحقين بالأجراء:1

و و يقصد بيـ العماؿ الذيف يؤدوف عملا يدويا أو فكريا لحساب صاحب العمؿ و تحت إشرافو و توجييو 
مشروع رقابتو ، و ذلؾ مقابؿ أجر معيف و ىذا لكوف أف ىؤلاء الأشخاص يقوموف بنشاطات لحساب 

 اقتصادي معيف أو لحساب صاحب العمؿ .

أما العماؿ غير الأجراء و يقصد بيـ الأشخاص الذيف يمارسوف نشاطا مينيا غير مأجور أي الأشخاص 
دوف أي إشراؼ أو توجيو مف أحد كالتجار و  و لحسابيـ،الذي يمارسوف نشاطا مينيا لصالحيـ و 

  بيـ:المحاموف و الأطباء بينما العماؿ الممحقيف بالأجراء فيقصد 

 العماؿ الظيف يباشروف عمميـ في المنزؿ. -
 الأشخاص الذي يستخدميـ الخواص كالبوابوف. -
 الممتينوف الذيف تدفع ليـ رواتب شيرية تساوي نصؼ الأجر الوطني الأدنى المضموف. -

 
 

                                                           
عبيد حميمة، بوحادة سمية، مداخمة بعنواف: ما مدى فعالية نظاـ الضماف الاجتماعي في توفير الحماية الاجتماعية؟   1

،  2015. ديسمبر 09.10ضمف فعاليات الممتقى الوطني الخامس حوؿ: حماية المستيمؾ" مشكلات المسؤولية المدنية"، 
14  ،15. 
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 . ذوي الحقوق : و يقصد بيم : 2

زوج المؤمف لو : ىو الذي يستفيد مف الأداءات العينية و لكف بشرط أف لا يمارس أي نشاط ميني  -
 مأجور.

 الأولاد المكمفوف و ىـ :  -
  سنة. 18الأولاد المكمفوف الذي تقؿ أعمارىـ عف 
  ؿ عف نصؼ الأجر الأدنى سنة الذيف ليـ عقد التمييف بأجر يق 25الأولاد البالغوف أقؿ مف

 المضموف.
  سنة الذيف يواصموف دراستيـ. 21الأولاد البالغوف أقؿ مف 
 .الأولاد المكمفوف مف الحواشي مف الدرجة الثالثة و الإناث بدوف دخؿ ميما كاف سنيـ 
 .الأولاد المصابيف بعاىة أو مرض مزمف تمنعيـ ممارسة أي نشاط مأجور 

  ىم:و  الخارج:ولين في . فئة الطمبة و العمال المقب3

 الأعواف العامموف في البعثات الدبموماسية. -
 العماؿ العامموف في الخارج في إطار التعاوف. -
 موظفو التعميـ و التأطير التربوي في الخارج. -
 الطمبة و العماؿ الذيف يقبموف المتابعة و التكويف في الخارج. -
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 CASNOSي لمضمان الاجتماعي لمعمال الغير أجراء تقديم وعرض لمصندوق الوطن المبحث الثاني:
 "تيارت".

سيتـ إعطاء لمحة عامة عف الوكالة الولائية لصندوؽ التأمينات الاجتماعية لمعماؿ  مف خلاؿ ىذا المبحث
لتزاماتيا وأبرز مياميا وكذلؾ دورىا في نشر  الغير أجراء وذلؾ مف خلاؿ التطرؽ إلى نشأتيا وأىدافيا، وا 

 تأمينية.الثقافة ال

 المطمب الأول: لمحة تعريفية لمصندوق الوطني لمضمان الاجتماعي وىيكمو التنظيمي.

 فكتعريؼ ليده المؤسسة نستطيع القوؿ:

أف وكالة تيارت لمصندوؽ الوطني لمتأمينات الاجتماعية مؤسسة إدارية ذات طابع خاص تعمؿ عمى 
ف نشاطات مينية غير مأجورة في اطار ذيف يمارسو لاية، أي كؿ العماؿ التأميف الفئة غير المأجورة بالو 

)الميف الخاضعة لمقيد في السجؿ التجاري( الخاصة بالولاية والتي تظـ:  التشريع الخاص بأعماؿ المنظمة
، )محاميف، خبراء محاسبة، صيادلة، أطباء وغيرىـ( الصناعيف، التجار، الحرفييف، أصحاب الميف الحرة

القطاع الخاص(، أصحاب المؤسسات الخاصة وكؿ مف يمارس نشاط حرا السائقيف بمختمؼ أنواعيـ )
 مقيدا في السجؿ التجاري.

لولاية تيارت أخذا بذلؾ  لوكالة تيارت فيي تغطي جميع البمديات التي تنتمي أما عف الحدود الجغرافية
 لممعني بالأمر، وىذه البمديات ىي: العنواف التجاري

القادر، سرغيف، الرشايقة، حمادية، ميدية، الدحموني، السوقر، فرندة، قصر الشلالة، زمالة الأمير عبد 
قرطوفة، سيدي الحسني، السبعيف، الناظورة، عيف دزاريت، بوقارة، الشحيمة،  ملاكو، مدريسة، مدغوسة،

سيدي عبد الرحماف، عيف كرمس، عيف الذىب، عيف بوشقيؼ، الرحوية، الرصفة، عيف الحديد، تخمارت، 
سي الجيلالي بف عمار، سيدي بختي، تاقدمت، الفايجة، سيدي  لنعيمة، مادنة، مشرع الصفاواد ليمي، ا

 .عمي ملاؿ، مغيمة، السبت، سيدي عبد الغاني، توسنينة، تيارت

مف وكالات الصندوؽ الى تاريخ استقلالو عف الصندوؽ الوطني لمتأميف الاجتماعي للأجراء  وتعود الوكالة
وذلؾ في إطار الاجتماع الاداري الذي حضره اعضاء الصندوؽ  04/01/1992الذي بدأ التحضير لو 

 1البالغ عددىـ وىـ:

 ( أعضاء ممثميف عف الأعماؿ التجارية الأكثر فعالية عمى مستوى الوطف.06ستة ) -
 ى الوطف.( أعضاء ممثميف عف الأعماؿ الفلاحية الأكثر فعالية عمى مستو 04أربع ) -
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 عماؿ الحرفية.( أعضاء ممثميف عف الأ04أربع ) -
 ( أعضاء ممثميف عف الميف الحرة.04أربع ) -
 عضو المكتب الصحي. -
 عضو مكتب الدراسات التقنية. -
 عضو مكتب المحاسبة. -
 عضو مكتب المحاميف. -
 ( ممثميف عف الأعضاء الصناعييف.02عضويف ) -
 عضو ممثؿ لموظفي الصندوؽ. -

 .يمات المطبقةقانوف العمؿ والتنظ مف طرؽ وذلؾ في لجنة الاشتراؾ المقدرة

واستمر الصندوؽ تحت الوصاية التنظيمية والمينية والمالية لمصندوؽ الوطني لمتأمينات الاجتماعية 
كجياز متنقؿ متكوف مف وحدة مركزية )مديرية مركزية(  وبداية نشاطو 1995لمعماؿ الأجراء إلى غاية 

.مقرىا الاجتماعي متواجد حاليا بالجزائر العاصمة
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:الشبابيك الجوارية الأربع   

الشباؾ الجواري لقصر الشلالة 
 الشباؾ الجواري لمرحوية 
 الشباؾ الجواري لمسوقر 
 الشباؾ الجواري لفرندة 
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كالات عمى مستوى كؿ ولايات الوطف حاليا ، مف بينيا وكالة تيارت التي يقر مقرىا بطريؽ كما توجد و 
 تيارت. - 305ب ، رقـ  -ص  -عيف قاسمة 

 ليذه الوكالة ثلاث شبابيؾ عمى مستوى كؿ مف : قصر الشلالة ، فرندة ، السوقر .

شتراكات بعد اقتطاع التعريفات مؤسسة عمومية، رأسماليا يساوي الدخؿ السنوي للايعتبر ىذا الصندوؽ 
 التي يتـ توزيعيا عمى ذوي حقوؽ التغطية الاجتماعية.

 المطمب الثاني: ميام الوكالة و الالتزامات المتبادلة:

 و سيتـ التطرؽ إلى أىـ مياـ الوكالة و الالتزامات المتبادلة بينيا و بيف مشتركييا :  

 أولا : ميام الوكالة :

نجمؿ مف الأىداؼ العامة لصندوؽ التأمينات الاجتماعية لغير الأجراء و يمكف أف تندرج مياـ الوكالة ض
 :1ىذه المياـ في النقاط التالية

 .تسيير الاعانات الطبيعية و المالية لمتأميف الاجتماعي لغير الأجراء عمى مستوى الولاية 
 .ضماف التحصيؿ للاشتراكات المراقبة و المتابعة القضائية عند الاقتضاء 
  وضعياتيـ نحو الالتزامات و لغير المنخرطيف لإثبات عدـ تقديـ الوثائؽ اللازمة لممنخرطيف لإثبات

 انتمائيـ عف طريؽ شيادات عدـ الانتساب.
 .تسيير و تنظيـ المراقبة الطبية لكؿ التعويضات 
 .متابعة ممفات المنخرطيف لمولاية 
 .ترقيـ ممفات المعنييف عمى مستوى الولاية 

 لتزامات المتبادلة: ثانيا: الا 
 و تنقسـ إلى :

 و تضـ :.التزامات اتجاه صندوقكم : 1
 .الانخراط و الاشتراؾ 
 .تسديد الاشتراكات في الآجاؿ المحددة 
  أفريؿ مف السنة الجارية(. 30احتراـ الآجاؿ المحددة ) احتراـ أجؿ 
 مشتركييا:اتجاه   casnos.التزامات 2
 .التأميف عمى التقاعد 
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 المرض. التأميف عمى 
 .)تعويض المصاريؼ الطبية و الصيدلانية ) أمومة أو مرض 
 .التأميف عمى العجز 
 .التأميف عمى الوفاة 

الانخراط في الصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماعي لغير الأجراء اجباري ، بحيث يسمح لذوي الحقوؽ 
حتى بعدىا ، بفضؿ التأميف الاستفادة مف التغطية الاجتماعية ، ىذه التغطية تمتد طواؿ مدة حياتكـ و 

 عمى الوفاة الذي يساوي معدؿ الاشتراؾ السنوي.
فرع    CASNOSالوطني لمضمان الاجتماعي لمعمال غير الأجراء  المطمب الثالث : أىداف الصندوق 

 تيارت :
 :  1لمصندوؽ فيالأىداؼ الأساسية  فو تكم

 لتمويؿ الأحداث التالية :   تحصيؿ الاشتراكات السنوية لممنخرطيف ثـ إعادة استغلاليا
 التأميف عمى المرض بكؿ أشكالو. -
 التأميف عمى الأمومة. -
 نفقات الحمامات و المعالجة بالمياه المعدنية و الأدوات الطبية. -
 تقديـ منحة الوفاة. -

: يحؽ لكؿ منخرط في الصندوؽ مسوي لكافة اشتراكاتو و متطمباتو الحؽ في  التأمين عمى المرض
 مالية ، و يسقط حقو في المطالبة ليا بعد مرور أربع سنوات .التعويضات ال

 ، الجراحية ، الصيدلية ، الاستشفائية.المصاريؼ الطبية  -
 الفحوص البيولوجية. -
 النظارات الطبية. -
 الأسناف الصناعية و علاجيا. -
 المعالجة بالمياه المعدنية و الحمامات. -
 الأجيزة و الأعضاء الصناعية. -
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و يتـ ذلؾ بالتعويض عف المصاريؼ الطبية و الصيدلية الخاصة بالأـ و المولود مومة : التأمين عن الأ
 الجديد.

التأميف عف التقاعد و العجز : و ىطا مف خلاؿ منح معاشات التقاعد و التعويضات المستحقة عمى 
 العجز عمى المؤمف ليـ المستوفيف لمشروط.

اجتماعيا يمنح الصندوؽ لعائمتو أو للأشخاص تحت كفالتو  التأميف عمى الوفاة : في حالة وفاة المؤمف لو
دج ( حسب قانوف  18000منحة الوفاة التي تساوي دخمة السنوي الخاضع للاشتراؾ ) حده الأدنى ىو 

 ىو الأجر القاعدي الأدنى المضموف.و  2014المالية لسنة 
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تحسين أداء منظومة الحماية حول دور التأمين عمى الحياة في  دراسة ميدانية المبحث الثالث : 
 الاجتماعية .

يتناوؿ ىذا المبحث الخطوات و الاجراءات المنيجية لمدراسة أي تـ استخداميا في تحديد الدراسة و عينتيا 
و مجالاتيا ، كما يوضح كيفية تصميـ و بناء أدلة الدراسة لجمع البيانات اللازمة ، و الاجراءات العممية 

ؽ و ثبات أداة الدراسة و الكيفية التي طبقت بيا الدراسة ميدانيا ، و أساليب المستخدمة لمتأكد مف صد
 المعالجة الاحصائية التي تـ استخداميا في تحميؿ البيانات الاحصائية لموصوؿ إلى النتائج .

 المطمب الاول : المجتمع و العينة : 

 يانات سيتـ التطرؽ إلى أىـ المناىج المتبعة في الدراسة و أدوات جمع الب

أولا : المنيج المتبع في الدراسة : يعرؼ المنيج عمى أنو الطريقة التي يتبعيا الباحث في دراسة الظاىرة 
الحقيقة انطلاقا مف طبيعة الدراسة التي نيدؼ مف خلاليا الى التعرؼ عمى قصد اكتشاؼ أو المشكمة 

ة في الجزائر ، استخدمنا مجموعة مف دور التأميف عمى الحياة في تحسيف أداء منظومة الحماية الاجتماعي
 المناىج تمثمت في :

فتيتـ بإعطاء تقوـ الدراسات الوصفية عمى تقديـ وصؼ دقيؽ لمظاىرة المدروسة  . المنيج الوصفي :1
 نظرة واضحة حوؿ ماىي الظاىرة أو المشكمة المدروسة ، تتمثؿ أىداؼ الدراسات الوصفية فيما يمي : 

 فصمة لظاىرة موجودة فعلا في مجتمع معيف.جمع معمومات حقيقية و م 
  أو توضيح بعض الظواىر.تحديد المشاكؿ الموجودة 
 .ملاحظة ما يفعمو الأفراد و قراراتيـ و آرائيـ 
 .تقييـ الظواىر و المساعدة في إجراء دراسات 

الدراسات  ىذا النوع مف المناىج يستعمؿ بكثرة في عموـ التسيير و  . المنيج التفسيري ) التحميمي( :2
مف وراء التفسيرية ، تستيدؼ تحميؿ علاقات الربط و الػتأثير بيف الظواىر في المنظمة. و يكوف اليدؼ 

ذلؾ ىو حصوؿ الباحث عمى صورة واقعية لمتغيرات الدراسة المتمثمة في علاقات الارتباط و التأثير بيف 
 شأنيا في الإثراء المعرفي.ىاتو المتغيرات و مف ثـ تفسير تمؾ العلاقة لمخروج بنتائج مف 

  ثانيا : أدوات جمع البيانات :
يوجد العديد مف الأدوات التي تستعمؿ لجمع البيانات مف المجتمع أو العينة محؿ الدراسة أىميا : 
الاستبياف ، المقابمة ، البحث الأرشيفي ، الملاحظة ، و قبؿ التطرؽ إلى وصؼ أىـ الأدوات المستخدمة 

 ية وجب أولا تحديد نوع مجتمع و عينة الدراسة.في الدراسة الحال
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يعبر مجتمع الدراسة عف المجموعة الكمية للأفراد أو الظواىر التي تنصب  مجتمع و عينة الدراسة :
ضمف أىداؼ البحث كمجتمع الدراسة ، يشير إلى المجموعة الكاممة التي ييتـ الباحث بدراستيا و يسعى 

المجتمع التي تـ اختيارىا مف أجؿ اختبارىا و لأف مجتمع و ينة فيي وحدات لتعميـ النتائج عمييا ، أما الع
عينة الدراسة مف العوامؿ الميمة التي يجب تحديدىا بدقة قبؿ البدء في الدراسة لموصوؿ إلى نتائج حقيقية 
فإف الدراسة الحالية كانت عمى مستوى الصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماعي لمعماؿ الغير أجراء 

(casnos لما ما تحممو أراء المنتسبيف إلييا مف أفراد مف أىمية بالغة لموصوؿ إلى نتائج الدراسة الحالية )
 و إف الأفراد ىـ عينة الدراسة.

 تمثمت في : أ. مصادر أولية :
يعتبر أحد وسائؿ جمع بيانات المعمومات المدونة عمى أسئمة محددة مف قبؿ الباحث :  . الاستبيان1

دد مف قبؿ جيات أو أفراد مستيدفيف بمعنى آخر ، يمكف تعريؼ الاستبياف عمى أنو أداة حوؿ موقع مح
عف طريؽ استمارة تحتوي عمى عدد مف الأسئمة  لجمع البيانات ، المعمومات المتعمقة بموضوع البحث

 فة.مرتبة بأسموب منطقي مناسب لموضوع البحث في المشكمة ، يجري توزيعيا عمى عينة الدراسة المستيد
: تعتبر الملاحظة و المشاىدة مف الأدوات اليامة في البحث العممي خاصة . الملاحظة و المشاىدة 2

عندما تكوف قابمة لمتحقؽ منيا و في المفيوـ العممي المنيجي فإف الملاحظة ليست ىي المشاىدة مع 
أو مشاىدتو مف خلاؿ  ا ، فالمشاىدة ىي الوقوؼ عف كثب عمى الشيء المراد رؤيتوأنيما يتداخلاف كثير 

استخداـ ما يراه الباحث بالعيف المجردة في رؤية السموؾ أو الظاىرة المدروسة أما الملاحظة فيي تعني 
الانتباه المقصود المبني عمى حاستي السمع و البصر حوؿ سموؾ الفرد أو جماعة بيدؼ الحصوؿ عمى 

 وصؼ لمسموؾ و تحميمو.
  ية المستخدمة في الدراسة :ثالثا : المفاىيم و الطرق الأحصائ
ميعيا مف خلاؿ الدراسة الميدانية إحصائيا سوؼ نقوـ باستخداـ برنامج بيدؼ معالجة البيانات التي تـ تج

( و استخدمنا في التحميؿ مفاىيـ مرتبطة بالتحميؿ الاحصائي spssالحزمة الاحصائية لمعموـ الاجتماعية )
 تمثمت في : 

 و تشمؿ ما يمي :  صفية :أ. الأساليب الإحصائية الو 
استعمؿ مف أجؿ معرفة متوسط إجابات المبحوثيف حوؿ عبارات و محاور  . المتوسط الحسابي :1

 الاستبياف و مف ثـ تحديد مستواىا مما يمنح الفرصة لممقارنة بينو و بيف المتوسط الفرضي.
ؽ الفردية في إجابات المبحوثيف تـ الاعتماد عميو لتحديد قيمة و مستوى الفرو . الانحراف المعياري : 2

 حوؿ عبارات و محاور الاستبياف.
. التكرارات و النسب المئوية : تـ الاعتماد عمييا في محور البيانات الشخصية مف أجؿ وصؼ 3

 خصائص أفراد عينة الدراسة.
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في معرفة مدى اتساع و  : يستخدـ ىذا الاختبار ( conbach’s alphaباخ )ن. اختبار ألفا كرو 4
فترا زمنية مختمفة  و الثبات  و ثبات النتائج الممكف الحصوؿ عمييا مف المقياس عبر  قياس الدراسة

البنائي لأداة القياس ، حيث يأخذ ىذا المعامؿ قيما تتراوح بيف الصفر و الواحد الصحيح ، كمما اقتربت 
دؿ  0.60كرونباخ أكبر مف  ، إذا كانت قيـ معامؿ ألفامف الواحد كمما كاف ثبات الدراسة أكبر عموما 

 ذلؾ عمى أف الأداة تتصؼ بالاتساؽ و الثبات الداخمي .
و ذلؾ لاختبار أثر مجموعة مف الأبعاد أو المتغيرات المستقمة عمى ابعاد . تحميل الانحدار البسيط : 5

 أو متغيرات تابعة.
 :الأوزانب. الطريقة المستحقة لقياس الاتجاىات و 

مقة بموضوع " دور التأميف عمى الحياة في تحسيف أداء منظومة الحماية لأغراض الدراسة المتع
اعتمدنا في قياس اتجاىات أفراد العينة نحو عبارات الاستبياف و درجة الاجتماعية في الجزائر " 

رت الخماسي و ىو أسموب يعد الأنسب لمثؿ ىذه الدراسات و االاستجابات المحتممة ليا عمى مقياس ليك
( درجات يمثؿ في حقؿ الإجابة عبارة = موافؽ بشدة إلى أدنى 05مف أعمى وزف لو و ىو )الذي يندرج 
عبارة = غير موافؽ بشدة و بينيما ثلاثة أوزاف و قد كاف الغرض ( و يمثؿ في حقؿ الإجابة 01وزف لو )

ؿ التاي يوضح مف ذلؾ ىو إتاحة المجاؿ أماـ أفراد العينة لاختيار الإجابة الدقيقة حسب تقديرىـ و الجدو 
 الأوزاف المعطاة لكؿ خيار : 

 : الاستبياف في المتاحة الإجابة لخيارات المعطاة الأوزاف :(1.2) جدوؿ

 موافق بشدة موافق محايد موافق غير موافق بشدة خيارات الإجابة
 05 04 03 02 01 الوزن

 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر
خيارات يحدد مف خلاليا  05خلاؿ الجدوؿ أف مقياس ليكارت الخماسي يقدـ لأفراد العينة نلاحظ مف 
درجة موافقتو أو عدـ موافقتو عمى محتوى العبارات ، بما أف المتغير الذي يعبر عف الخيارات : المبحوث 

التعبير عف ، فيتـ " غير موافؽ بشدة ، غير موافؽ ، محايد ، موافؽ ، موافؽ بشدة " مقياس ترتيبي 
الأوزاف مف خلاؿ المتوسط الحسابي و يتـ ذلؾ بحساب طوؿ الفترة أولا ، و ىي عبارة عف حاصة قسمة 

مسافة ثانية ، و مف  3إلى  2مسافة أولى ، و مف  2إلى  1تمثؿ عدد المسافات ) مف  4حيث  5عمى 
عمى  4ختيارات و عدد قسمة تمثؿ عدد الا 5مسافة رابعة ( بينما  5إلى  4مسافة ثالثة و مف  4إلى  3
 الي :و يصبح التوزيع حسب الجدوؿ الت 0.80ينتج طوؿ الفترة و يساوي  5
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 : الخماسي ليكارت لسمـ الرأي اتجاه: (2.2) جدوؿ

 الرأي المتوسط الرمز
 غير موافق بشدة 1.79إلى  1من  01
 غير موافق 2.59إلى  1.8من  02
 محايد 3.39إلى  2.6من  03
 موافق 4.19إلى  3.4من  04
 موافق بشدة 5إلى  4.2من  05

 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر
كمسافة  0.8نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ اتجاه الرأي حسب كؿ درجة و ما يقابمو مف وزف مع زيادة قيمة 

 بيف كؿ اتجاه و آخر.

 .المطمب الثاني: وصف متغيرات الدراسة 

 .SPSSفييا سنتطرؽ لأىـ نتائج الدراسة المعتمدة عمى برنامج الإحصائي  توطئة  

  .أولا: الصدق والثبات
مف أجؿ التأكد مف صدؽ أداة الدراسة وثباتيا تـ استخداـ اختبار كرومباخ ألفا، حيث تـ استخراج قيـ ألفا 

 اف والجدوؿ التالي يبيف النتائج:لكؿ محاور الاستبي

 : الاستبانة ثبات لقياس كرومباخ ألفا ؿمعام نتائج(3.2) جدوؿ

رقم 
 معامل ألفا كرومباخ عدد الفقرات عنوان المحور المحور

 844. 8 التأمين عمى الحياة 1
 768. 6 دور ىيئات الضمان الحماية الاجتماعية 2

 ت الاستبانةنتائج معامؿ ألفا كرومباخ لقياس ثبا SPSS20: مف إعداد الطالبتيف بالاستعانة ببرنامج المصدر
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 ثانيا: وصف متغيرات الدراسة
مف خلاؿ الجنس، العمر، المستوى التعميمي، مكاف ) الأفراد (سيتـ التطرؽ إلى متغيرات العينة    

 ية، مستوى الدخؿ، القطاع الميني.الإقامة، الخالة الاجتماع
 متغيرات العينة حسب السن:

 :الجنس حسب العينة توزيع: (4.2) جدوؿ

 %النسبة تكرار سالجن

 84 42 ذكر
 16 08 الانثى

 %100 50 المجموع
 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر

في حيف أف  %84نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ أف الأغمبية مف الأفراد مف فئة الذكور حيث بمغت نسبة 
 .%16الإناث بمغت نسبتيـ 

 الجنس حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة (: 2.2الشكؿ )

 

 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر

 

 

 

 ذكر
84% 

 أنثى
16% 

 أنثى ذكر
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 متغيرات العينة حسب السن: 

 : السف حسب العينة توزيع: (5.2)جدوؿ

 %النسبة تكرار السن
 %14 07 سنة 30أقل 
 %40 20 سنة 40الى  31من 
 %24 12 سنة 50الى  41من 

 %22 11 سنة 50أكثر من 
 100% 50 المجموع

 SPSS20المصدر: مف إعداد الباحثتيف بالاستعانة ببرنامج 

يتضح لنا أف معظـ أفراد عينة محؿ الدراسة تتراوح ) 05(مف خلاؿ إحصائية المبينة في الجدوؿ    
 .%40سنة بنسبة  40إلى  31أعمارىـ ما بيف 

 العمر حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة (:3.2) الشكؿ

 

 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر

 

 

 

 

 

 
 30 %  > 

 
31-40 % 

 
41 - 50 % 

 
> 50 %  

 50أكثر من  50إلى  41من  40إلى  31من 30أقل من
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 متغيرات العينة حسب المستوى العممي:

 التعميمي المستوى حسب العينة توزيع :(6.2) جدوؿ

 %النسبة تكرار المستوى العممي
 %6 3 ابتدائي
 %24 12 ثانوي

 %10 5 دراسات عميا
 %22 11 متوسط
 %38 19 جامعة

 %100 50 المجموع
 spss 20: مف إعداد الطالبتيف بالإعتماد عمى مخرجات  المصدر

مف الأفراد  %38مف خلاؿ المعطيات الإحصائية الواردة في ىذا الجدوؿ يتبيف لنا أف نسبة      
مستواىـ التعميمي ثانوي أي أف أغمبية الأفراد لدييـ مستوى  %24متحصموف عمى شيادات جامعية ونسبة 

 .تعميمي جيد

 العممي المستوى حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة:) 4.2( الشكؿ

 

 

 ) 06(المصدر: مف إعداد الطالبتيف بناءا عمى نتائج الجدوؿ 

 

 

 

6% 

22% 

24% 

38% 

10% 

 دراسات علٌا جامعً ثانوي متوسط إبتدائً
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 متغيرات العينة حسب الحالة الاجتماعية: 

 : الاجتماعية الحالة العينة توزيع يوضح: (7.2) جدوؿ

 النسبة تكرار الحالة الاجتماعية

 %68 34 متزوج
 %8 04 مطمق
 %0 00 أرمل

 %24 12 أعزب
 100% 50 مجموع

 SPSS20المصدر: مف إعداد الباحثتيف بالاستعانة ببرنامج 

تبيف الإحصاءات الرقمية الواردة في الجدوؿ الحالة الاجتماعية للأفراد محؿ الدراسة حيث بمغت نسبة 
 مطمقيف. %8نسبة أفراد غير متزوجيف و  %24أفراد متزوجيف، تمسيا نسبة  62%

 الاجتماعية الحالة حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة (5.2) الشكؿ

 

 

 ) 07(المصدر: مف إعداد الطالبتيف بناءا عمى نتائج الجدوؿ 

 

 

 

 

 
68 % 

 

8 % 

 أعزب
24% 

 أعزب أرمل مطلق متزوج
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 متغيرات العينة حسب مستوى الدخل:

 : الدخؿ مستوى حسب العينة توزيع يوضح: (8.2) جدوؿ

 النسبة تكرار مستوى الدخل

20000 18 %36 
 00% 00 30000 - 20001من 
 32% 16 55000 - 30001من 
 12% 6 80000 - 55001من 

 20% 10 80000أكثر من 
 100 50 المجموع

 SPSS20المصدر: مف إعداد الطالبتيف بالاستعانة ببرنامج 

 تبيف الإحصائيات أف مستوى الدخؿ لدى الأفراد متبايف بيف المجالات المحددة لمدراسات

 الدخؿ مستوى حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة( 6.2) ؿالشك

 

 .)08(المصدر: مف إعداد الطالبتيف بناءا عمى نتائج الجدوؿ 

 متغيرات العينة حسب مكان الإقامة:

 : الإقامة مكاف حسب العينة توزيع: (9.2) جدوؿ

 النسبة تكرار مكان الإقامة
 92% 46 حضري
 8% 4 ريفي

 100% 50 المجموع
 SPSS20المصدر: مف إعداد الطمبة بالاستعانة ببرنامج 

44% 

39% 

15% 2% 

20000  80000أكثر من  80000إلى  55001من 55000إلى  30001من
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يقيموف  %8مف الأفراد يقيموف في إقامة حضرية، بينما نسبة  %92مف خلاؿ الجدوؿ نلاحظ أف نسبة 
 في إقامة ريفية.

 .الإقامة مكاف حسب العينة تقسيـ تمثؿ نسبية دائرة (7.2) الشكؿ

 
 .) 09(ائج الجدوؿ المصدر: مف إعداد الطالبتيف بناءا عمى نت

 المطمب الثالث: تحميل اتجاىات محاور الدراسة

 " التأميف عمى الحياة "  : المحور الأوؿ أولا

 : الدراسة محؿ المؤسسة في الثاني المحور مستويات يوضح:(10.2) جدوؿ

 
 SPSS20مف إعداد الطالبتيف بالاستعانة ببرنامج  :المصدر

 
92 % 

 
8 % 

 رٌفً حضري

8 28 6 8 0
16% 56% 12% 16% 0%

3 30 8 9 0
6% 60% 16% 18% 0%
7 31 6 5 1

14% 62% 12% 10% 2%
3 30 11 6 0

6% 60% 22% 12% 0%
3 29 11 7 0

6% 58% 22% 14% 0%
3 30 8 8 1

6% 60% 16% 16% 2%
4 34 7 5 0

8% 68% 14% 10% 0%
3 21 7 15 4

6% 42% 14% 30% 8%
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تقدـ المؤسسات والشركات الخاصة بفرع التأميف عمى الحياة امتيازات لمزبائف

يتـ تطبيؽ فعميا القوانيف التي تخص فرع التأميف عمى الحياة

يرقى التأميف عمى الحياة في الجزائر إلى مستويات جيدة

العبارات

8محايد3.081.14

لمتأميف عمى الحياة أىمية بالغة في الحماية مف الأخطار المعرض ليا الفرد

للأفراد إقباؿ كبير  عمى التأميف عمى الحية

أنصح بالإكتتاب في عقود التأميف عمى الحياة

لدي معرفة واسعة بكؿ ما يخص التأميف عمى الحياة

ىناؾ صيغ مختمفة لمتأميف عمى الحياة
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 :التحميل

( التي تضمنت " أنصح بالاكتساب في عقود التأميف عمى الحياة المرتبة 03جاءت العبارة رقـ ). 1
بانحراؼ معياري قدره  3.76الأولى مف حيث الموافقة عمييا إذ بمغ المتوسط الحسابي المرجح ليا 

الشديدة عمى ىذه العبارة تؤكد تشجيع الأفراد محؿ الدراسة عمى نصيحتيـ و  إف الموافقة. 0.89351
 ب في عقود التأميف عمى الحياة.دعميـ للاكتسا

( التي تضمنت " يتـ تطبيؽ فعميا القوانيف اليت تخص فرع التأميف عمى الحياة " 7. جاءت العبارة رقـ )2
،  0.750780و انحراؼ معياري قدره  3.74المرتبة الثانية مف حيث الموافقة عمييا بمتوسط حسابي بمغ 

تطبيؽ مؤسسات و شركات التأميف عمى الحياة القوانيف  عمى ىذه العبارة تؤكد مدى و إف الموافقة
 المنصوص عمييا و المتعامؿ بيا نظرا لرأي الأفراد محؿ الدراسة.

( التي تضمنت " لمتأميف عمى الحياة أىمية بالغة في الحماية مف الأخطار 1. احتمت العبارة رقـ )3
و إف  0.9267و انحراؼ معياري  3.72 المعرض ليا الأفراد " مف حيث الموافقة عمييا بمتوسط حسابي

ى الحياة في الحماية مف الأخطار و الحوادث التي الموافقة عمى ىذه العبارة تبيف مدى أىمية التأميف عم
 يمكف أف يتعرض ليا الأفراد فيو عبارة عف وسيمة نجاة و حماية.

تأميف عمى الحياة " بمتوسط ( التي تضمنت " لدي معرفة واسعة بكؿ ما يخص ال4. احتمت العبارة رقـ )4
حيث تمت الموافقة عمى ىذه العبارة ما يوضح أف للأفراد  0.78246و انحراؼ معياري  3.6حسابي بمغ 

معرفة شاممة يمكف القوؿ بما يخص التأميف عمى الحياة مما يعني معرفتيـ لأساسيات التأميف عمى 
 الحياة.

ختمفة لمتأميف عمى الحياة " المرتبة الخامسة مف حيث ( التي تضمنت " ىناؾ صيغ م5. احتمت العبارة )5
و إف الموافقة عمى ىذه  0.81215و انحراؼ معياري  3.56بنسبة  كافالموافقة عمييا بمتوسط حسابي 

العبارة و احتلاليا المرتبة الخامسة تبيف أف الأفراد عمى دراية بالصيغ المختمفة لمتأميف عمى الحياة مثؿ 
 مة، المرض، العجز و غيرىا مف الصيغ.التأميف عمى الأمو 

( التي تضمنت " للأفراد إقباؿ كبير عمى التأميف " مف حيث الموافقة عمييا بمتوسط 2. احتمت العبارة )6 
و إف الموافقة عمى ىذه العبارة توضح وعي الأفراد عمى  0.86213و انحراؼ معياري  3.54حسابي بمغ 

( مف 6عمى حياتيـ رغـ أنو ىذه العبارة احتمت الرتبة )تأمينيـ في شركات التأميف و تسجيؿ و انخراط 
حيث الموافقة عمييا و مما يدؿ أيضا عمى وجود أفراد ليس لدييـ الوعي الكافي للإقباؿ عمى التأميف عمى 

 الحياة.
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عمى الحياة ( التي تضمنت " تقدـ المؤسسات و الشركات الخاصة بفرع التأميف 6. احتمت العبارة )7
و انحراؼ معياري  3.52ازات لمزبائف " الرتبة السابعة مف حيث الموافقة عمييا بمتوسط حسابي بمغ امتي

و إف الموافقة عمى ىذه العبارة تدؿ عمى تقديـ المؤسسات لمزبائف امتيازات فيما يخص التأميف  0.90891
رغـ موافقتيـ عمييا ولى عمى الحياة و ىذا عمى حسب رأي بعض الأفراد لأف العبارة لـ تحتؿ المراتب الأ

 و منو نفسر أف المؤسسات و الشركات الخاصة بالتأميف عمى الحياة لا ترتقي إلى المستوى المطموب.

( التي تضمنت " يرقى التأميف عمى الحياة في الجزائر إلى مستويات جيدة " 8. احتمت العبارة رقـ )8
فراد كانوا محايديف في الإجابة في حيف موافقة المرتبة الثامنة بمستوى إجابة محايد أي أف غالبية الأ

لبعض و إلى مستوى جيد في حيف رفض االبعض منيـ إلى ارتقاء مستوى التأميف عمى الحياة في الجزائر 
 عدـ موافقتيـ عمى العبارة.

 " أداء ىيئات الضماف الاجتماعي و مؤسسات الحماية الاجتماعية " : المحور الثاني ثانيا

 : الدراسة محؿ المؤسسة في الثاني المحور مستويات يوضح :(11.2) جدوؿ

 
 SPSS 20مف إعداد الطالبتيف بالاستعانة ببرنامج  :المصدر

 : التحميل

( 1( التي تضمنت " لدي ثقة في ىيئات الضماف و الحماية الاجتماعية " الرتبة )9. احتمت العبارة رقـ )9
و إف الموافقة عمى ىذه العبارة تؤكد الثقة  0.92604ه و انحراؼ معياري قدر  3.86بمتوسط حسابي بمغ 

 الكاممة التي يضعيا الأفراد في ىيئات الضماف الاجتماعي.

3 2 4 32 9
6% 4% 8% 64% 18%
15 0 8 21 6

30% 0% 16% 42% 12%
9 1 10 27 3

18% 2% 20% 54% 6%
5 2 6 36 1

10% 4% 12% 72% 2%
5 1 11 30 3

10% 2% 22% 60% 6%
7 2 8 30 3

14% 4% 16% 60% 6% 14
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العبارات
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يتمتع أداء مؤسسات الضماف الاجتماعي بتحقيؽ التأميف عمى الحياة للأفراد إلى مستوى جيد
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( و التي تضمنت " للأفراد المنتميف لييئات الضماف الاجتماعي 12،13. احتمت العبارتاف رقـ )10
لتحقيؽ التأميف عمى اف الاجتماعي معرفة لالتزاماتيـ و واجباتيـ اتجاىيا " ، يتمتع أداء مؤسسات الضم

 ( مف حيث الموافقة عمييـ و ىذا إف دؿ دؿ عمى معرفة الأفراد2الحياة للأفراد إلى مستوى جيد المرتبة )
بالتزاماتيـ اتجاه مؤسسات الضماف الاجتماعي المتمثمة في دفع فواتيرىـ و اشتراكاتيـ كما كاف ليـ الرأي 

، 3.58ماف الاجتماعي بمستوى جيد بمتوسط حسابي عمى التوالي و الموافقة عمى تمتع مؤسسات الض
 . 0.8352، 0.85928و انحراؼ عمى التوالي  3.58

( و التي تحتوي عمى " تعمؿ مؤسسات الحماية الاجتماعية إلى تحقيؽ 14. احتمت العبارة رقـ )11
ىذا ما يبيف عمؿ مؤسسات مستوى مف الابتكار و التحديث " الرتبة الثالثة مف حيث الموافقة عمييا و 

و  3.5سابي الضماف عمى الابتكار و التحديث في قطاعيا و العمؿ بالرقمنة الحديثة و متوسط ح
 .0.952980انحراؼ قدره 

( التي تضمنت " لدى المجتمع الجزائري وعي كافي لضرورة الانتساب 10. احتمت العبارة رقـ )12
أي الأفراد محايد لمعبارة مما لا ينفي قبوؿ بعض الأفراد و لييئات الضماف " الرتبة الرابعة حيث كاف ر 

موافقتيـ عمى العبارة و رفض بعضيـ مما نستنتج منو أنو يمكف أف يكوف الأفراد عمى وعي بضرورة 
و انحراؼ  3.36الانتساب إلى ىيئات الضماف و غياب الوعي لدى البعض و متوسط حسابي قدر بػ 

 .1.04511قدره 

( و المتضمنة " للأفراد معرفة تامة بحقوقيـ في ىيئات الضماف الاجتماعي " 11ارة رقـ ). احتمت العب13
عمييا و ىذا يوضح معرفة الأفراد و درايتيـ حوؿ حقوقيـ في مؤسسات الرتبة الخامسة مف حيث الموافقة 

 .0.92934و انحراؼ معياري  3.44الضماف الاجتماعي حيث بمغ المتوسط الحسابي لمعبارة 

 ثا : اختبار صحة الفرضيات و استخلاص النتائج : ثال

 : إف أداء منظومة الحماية الاجتماعية في الجزائر لا يرتبط بالتأميف عمى الحياة. 01الفرضية 

: توجد علاقة ارتباطية بيف التأميف عمى الحياة و أداء منظومة الحماية الاجتماعية لدراسة  01الفرضية 
 رضيتيف التاليتيف : الفرضية محؿ الطرح نشتؽ الف

H0  : لا توجد علاقة ارتباطية بيف الػتأميف عمى الحياة وأداء منظومة الحماية الاجتماعية عند مستوى
 %. 95الثقة 

H1  : توجد علاقة ارتباطية بيف الػتأميف عمى الحياة وأداء منظومة الحماية الاجتماعية عند مستوى الثقة
5 .% 
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 : Corrélations :(12.2) جدوؿ

Corrélations 

 ax1 ax2 

ax1 Corrélation de Pearson 1 ,505
**
 

Sig. (bilatérale)  ,000 

N 50 50 

ax2 Corrélation de Pearson ,505
**
 1 

Sig. (bilatérale) ,000  

N 50 50 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 

 SPSS 20ببرنامج  بالإعتماد عمى مخرجاتالبتيف مف إعداد الط :المصدر

طردية و متوسطة بيف متوسط محور التأميف عمى يتبيف مف الجدوؿ أعلاه أف ىناؾ علاقة ارتباطية 
 : ة( بقيمة احتمالي 0.505λ =الحياة و متوسط محور أداء منظومة الحماية الاجتماعية، حيث سجمت )

0.05 > sig = 0.000 

توجد علاقة ارتباطية بيف الػتأميف عمى الحياة وأداء ( التي مفادىا أف ىناؾ 01رضية )و عميو نقبؿ بالف
 منظومة الحماية الاجتماعية و ىو ما يبيف عدـ صحة الفرضية محؿ الدراسة.

: لمتأمين عمى الحياة أثر و دور في تحسين أداء منظومة الحماية الاجتماعية في  02الفرضية 
 الجزائر.

 أميف عمى أداء منظومة الحماية الاجتماعية في الجزائر نطرح الفرضيتيف التاليتيف :لدراسة أثر الت

H0  لا يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمتأميف عمى الحياة عمى أداء منظومة الحماية الاجتماعية عند :
 %. 95مستوى الثقة 

H1  :حماية الاجتماعية عند مستوى يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمتأميف عمى الحياة عمى أداء منظومة ال
 %. 5الثقة 
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 تتضح المخرجات كما يمي :  spss 20و باستعماؿ

 : ANOVAa :(13.2)  جدوؿ

ANOVA
a
 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 4,640 1 4,640 16,393 ,000
b
 

Résidus 13,586 48 ,283   

Total 18,226 49    

a. Variable dépendante : ax1 

b. Prédicteurs : (Constante), ax2 

 SPSS 20ببرنامج  بالإعتماد عمى مخرجاتمف إعداد الطالبتيف  :المصدر

  0.05< (prof = 0.000 )يتضح مف الجدوؿ أف النموذج ككؿ يعرؼ صلاحية كمية حيث : 

 أما الصلاحية الجزئية قدد تتضح النتائج كما يمي : 

 : Coefficientsa :(14.2)جدوؿ

Coefficients
a
  

Modèle 

Coefficients non standardisés 

Coefficients 

standardisés 

t Sig. B Ecart standard Bêta 

1 (Constante) 1,855 ,429  4,322 ,000 R
2 

=0.855
 

ax2 ,481 ,119 ,505 4,049 ,000  

a. Variable dépendante : ax1  

 SPSS 20ببرنامج  بالإعتماد عمى مخرجاتمف إعداد الطالبتيف  :المصدر

يتبيف مف الجدوؿ أف ىناؾ علاقة بيف التأميف عمى الحياة و أداء منظومة الحماية الاجتماعية تتضح مف 
 المعادلة التالية :

a × e2 = 1.85 + 0.48 a × e1 

لحياة يؤثر عمى أداء منظومة أي أف المتغير التأميف عمى ا R2 = 0.855  : سجؿ معامؿ التحديد
%  95% و قد سجمت معممات النموذج معنوية عند مستوى الثقة  85.5الحماية الاجتماعية بنسبة 

 حيث:

 < 0.05(Sig x0 = 0.000) 
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< 0.05 (Sig x1 = 0.000) 

 و عميو فإف النتائج بينت صحة الفرضية محؿ الدراسة.

افية التي تتعمؽ بالمستوى التعميمي و الحالة الاجتماعية و ج. الفرضية الثالثة : ليس لممتغيرات الديمغر 
 أثر و دلالة عمى أداء منظومة الحماية الاجتماعية غيرىا مف المتغيرات 

القطاع الميني( تباينات لممحور  تعكس المتغيرات الديمغرافية ) المستوى التعميمي، الحالة الاجتماعية،
 الفرضية نطرح الاحتماليف التالييف : ية و للإجابة عمى الثاني : أداء منظومة الحماية الاجتماع

H0  : 95لا توجد فروقات ذات دلالة احصائية لأداء منظومة الحماية الاجتماعية عند مستوى الثقة % 

H1  5  ذات دلالة احصائية لأداء منظومة الحماية الاجتماعية عند مستوى الثقة: توجد فروقات .% 

 تتضح النتائج كما الجدوؿ التالي :   SPSS20ائي باستعماؿ البرنامج الاحص

 

 

 

 

 

 SPSS 20ببرنامج  بالإعتماد عمى مخرجاتمف إعداد الطالبتيف  :المصدر

يتبيف مف الجدوؿ أعلاه أف القيمة الاحتمالية لمؤشر فيشر لـ تسجؿ دلالة معنوية عند كؿ المتغيرات 
 القطاع الميني(  الاجتماعية،الحالة  التعميمي،)المستوى 

ة احصائية لأداء منظومة الحماية الاجتماعية عند مستوى لا توجد فروقات ذات دلال أي H0و عميو نقبؿ 
 .% 95الثقة 

ANOVA
a
 

Modèle 

Somme des 

carrés ddl Carré moyen F Sig. 

1 Régression 4,640 1 4,640 16,393 ,000
b
 

Résidus 13,586 48 ,283   

Total 18,226 49    

a. Variable dépendante : ax1 

b. Prédicteurs : (Constante), ax2 
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 لفصل : اخلاصة 

 ىتماـباللإ ية الاجتماعية في الآونة الأخيرة حظي نظاـ الضماف الاجتماعي و مؤسسات الحما

مف المراحؿ لموصوؿ إلى ما ىي عميو مف تطور، إلا أنو مازاؿ يعاني مف في الجزائر و قد مر بالعديد 
مجموعة مف العراقيؿ لذا عممت الدولة الجزائرية عمى توفير كافة الجيود مف أجؿ عصرنة مجموعة 
 الحماية الاجتماعية و توفير كامؿ الاحتياجات للأفراد و ىذا ما سيمنا في دراستو مف خلاؿ ىذا الفصؿ.

و مؤسسات الضماف  و مف خلاؿ ىذا الفصؿ تطرقنا إلى نتائج حوؿ رأي الأفراد في التأميف عمى الحياة
الاجتماعي و رأييـ حوؿ ما تقدمو ىيئات الضماف الاجتماعي ليـ مف خلاؿ دراسة ميدانية كانت عمى 

فراد ع عمى الأمستوى الصندوؽ الوطني لمضماف الاجتماعي لمعماؿ الغير أجراء في شكؿ استبياف موز 
 المنتميف لمصندوؽ و ظيرت نتائجو في آخر فصؿ.
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معرض إلى الإصابة بالعديد مف المخاطر،  الفرد دائما يظؿ الاقتصاديةفي ظؿ التغيرات والتحولات      
دخار ووسيمة اوسيمة حماية و  مف حدة  الظواىر كونوويظؿ التأميف الوسيمة الوحيدة لمتصدي والتخفيؼ 

 ميف لما يوفره مف حماية للأفرادتأاحدى أىـ فروع ال عد قطاع التأميف عمى الحياةيتعاوف مع الآخريف، و 
مف الحوادث المعرضيف ليا وحتى يكتمؿ دور التاميف عمى الحياة كاف لا بد مف وجود ىيئات ومؤسسات 

ة التي عيتكفؿ وتضمف حؽ الأفراد في توفير الأماف ليـ سميت ىذه المؤسسات بييئات الحماية الاجتما
 .لأفراد المجتمع  يمة وظروؼ معيشة أفضؿيؽ حياة كر ت عدة تطورات حيث تعمؿ عمى تحقيدش

يعتبر التأميف عمى الحياة مف أبرز فروع وأنواع التأميف وذلؾ لما لو مف خصوصيات مميزة ورغـ أنو 
إلى  الضعؼمف مرحمة  لنقمو أف الجزائر سعت  إلا ، مازاؿ يعاني مف ضعؼ في الجزائر لعدة عوامؿ

ميف عمى الحياة لتوفير أؿ عمى تحقيؽ و رفع مستويات التعمسسات تمؤ  عدة مرحمة النجاح وذلؾ بتوفير
أقصى حد مف الراحة للأفراد وحمايتيـ متمثمة المؤسسات في ىيئات الحماية الاجتماعية أو ما عرؼ في 

 في  وتعويضيـ وتعويض ذوييـ لعمميا عمى مساندة الأفراد وذلؾ الاجتماعي= بمؤسسات الضماف الجزائر 
 . حاؿ حدوث وتحقؽ الخطر

و تطوير  والتأميف عمى الحياة خاصة رفعت الجزائر مستويات التحدي لموقوؼ بقطاع التأميف عامة
 المتقدمة.لمحاؽ ومواكبة الدوؿ  الاجتماعيةمؤسساتيا 

  :الفرضياتحة صار باخت
و ارتبط  و الازدىارشيد موجة مف التطور  الجزائر،لقد شيد أداء منظومة الحماية الاجتماعية في  .1
تباطا مع التأميف عمى الحياة و ذلؾ لما تمعبو مؤسسات الحماية الاجتماعية مف دور و فعاؿ في حماية ار 

 الأفراد و ىذا ما ينفي صحة الفرضية.
. مما لاشؾ فيو أف التأميف عمى الحياة يقوـ بتقديـ سمسمة مف الحمايات للأفراد و ىذا ما يؤدي إلى 2

 ية و ىذا ما يثبت صحة الفرضية.تأثيره عمى مؤسسات الحماية الاجتماع
، الحالة الاجتماعية و القطاع ي. انطلاقا مف المتغيرات الديمغرافية و التي تتعمؽ بالمستوى التعميم3

عمييا فقط لا يمكف قياس و استخراج الدلالات الاحصائية لأداء منظومة الحماية  دالميني و بالاعتما
 الاجتماعية و ىذا ما يثبت صحة الفرضية.

  : لنتائجا
  للأفراد.مف حماية  يوفرهمع الجزائري لما تفي المج فعاؿ دور جدلمتأميف عمى الحياة 
 التنمية الاجتماعية روافددا مف فتعتبر الحماية الاجتماعية را. 
 الاجتماعي الضمافليات ف آتماعي لمعماؿ الغير أجراء آلية ميعتبر الصندوؽ الوطني لمضماف الاج. 
 لقطاع التأمينات الاجتماعيةلمزيد مف الاىتماـ لدولة اعطاء اعمى ا. 
 يـ عمى حياتيـ خاصةنفة الثقافة التأمينية عامة وتأميوتشجيعيـ عمى معر  فتوعية وتحسيف المواطني.  
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 التوصيات : 
 بناء عمى ما توصمنا اليو مف نتائج سوؼ تقترح مجموعة مف التوصيات والتي منيا : 
 دور ميـ في حياتنا الحالية مف ني في مجتمعنا لما لوزيادة نشر الوعي الثقافي التأمي. 
 شكؿ دوري أكثربالحياة في المؤسسات الاجتماعية  العمؿ عمى تطبيؽ التأميف عمى. 
 العمؿ عمى توفير امتيازات أكثر لمزبائف قصد ادراجيـ لمعمؿ بثقافة التأميف. 
 ليـ عمى أكمؿ وجوأعمالمقياـ ب الحماية الاجتماعية مؤسساتة المستمرة عمى موظفي بتسميط المراق. 

 :أفاق البحث 
حو نقابمة لمبحث مستقبلا عف ال ارتئينا طرح بعض المواضيعوع ضخلاؿ مراحؿ دراستنا ليذا المو مف 
 :التالي

  .الاقتصادية والاجتماعية المؤسساتمدى تأثير عناصر التأميف وأنواعو عمى عمؿ  -
 .عيةالاجتما مؤسستنامدى ادراج قطاع التأميف في  -
 .بصفة عامة المؤسساتالتأميف عمى الحياة في ادارة مخاطر  ةمساىم -
 البحث عف البدائؿ التمويمية لأنظمة الحماية الاجتماعية في الجزائر. -
خدمات نظاـ الضماف الاجتماعي في العمؿ عمى رفع مستوى الموارد و ذلؾ قصد رفع مستوى  -

الجزائر.
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 ربية : المراجع بالمغة الع
 

 أولا: الكتب 
 .2014 –الأردف  -ىاروف نصر، التأميف عمى الحياة، دار أمجد لمنشر والتوزيع عماف  -

 
 ثانيا : المذكرات و الرسائل الجامعية

بعيط ىشاـ ، فداؽ صلاح الديف ، الحماية الاجتماعية في الجزائر، مذكرة ماستر، اقتصاديات العمؿ  -
 .2017 -2018 : ةسن –تيارت  -، جامعة ابف خمدوف 

بف عربية رضواف ، بف ىني حناف ، أثر الحماية الاجتماعية عمى التنمية الاقتصادية في الجزائر ،  -
 .2019 - 2018 : سنة –تارة  -مذكرة ماستر ، اقتصاديات العمؿ جامعة ابف خمدوف 

ارية ، مذكرة ماستر باستخداـ التقنيات الإكتو  التأمينيةبو جناف خالدية ، طرؽ وأساليب قياس الأقساط  -
 .2015 - 2014سنة   -تيارت  -في تأمينات و بنوؾ جامعة ابف خمدوف 

بوزيتونة دنيا ،  بوقنة صبرينة ، مساىمة  مؤسسات التأميف التكافمي في تحقيؽ التنمية المستدامة،  -
 - 2019سنة :  -ميمة  -مذكرة ماستر ، إدارة مالية ،  المركز الجامعي عبد الحفيظ بوصوؼ 

2020. 
في الجزائر، مذكرة ماستر ، اقتصاد  الاجتماعيةبولنوار إسماعيؿ، لعرباوي فيصؿ ،  الحماية  -

 .2021 -2020 :سنة  -المسيمة  -، جامعة محمد بوضياؼ  التأمينات
 المسؤوليةو  التأميناتدىكاؿ عبد الكريـ ، التاميف عمى الحياة في التشريع الجزائري ، ماستر ، قانوف  -

 .2012-2011سنة :  -مستغانـ  -بد الحميد بف باديس ، جامعة ع
زىوة عبد الرزاؽ، إيماف بودور، واقع فرع التأميف عمى الحياة في الجزائر، مذكرة تخرج تدخؿ ضمف  -

، 2018 –المسيمة  –متطمبات نيؿ شيادة ماستر، اقتصاديات التأمينات، جامعة محمد بوضياؼ 
 .40، 38ص، ص  2019

 .2012 - 2011سنة : -
عبير حميمة، بوحادة سمية، مداخمة بعنواف : ما مدى فعالية نظاـ الضماف الاجتماعي في توفير  -

الحماية الاجتماعية ؟ ضمف فعاليات الممتقى الوطني الخامس حوؿ حماية المستيمؾ " مشكلات 
 .15، 14، ص، ص 2015ديسمبر  09.10المسؤولية المدنية "، 

ير ىيكؿ قطاع التأميف عمى أداء المؤسسات مذكرة ماستر في عيف ناشفة طاىر ، سعداوي حورية، تأث -
 .2017 - 2016 :  تيارت سنة -وبتوؾ حامة ابف خمدوف  تأمينات
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فرحي وداد ،  دور التاميف الإلكتروني في أداء شركات التاميف في الجزائر، مذكرة ماستر ، ممحقة  -
 .2022-2021 : سنة -تيارت  -قصر الشلالة جامعة ابف خمدوف 

قداري ىشاـ ، دور التاميف في مواجية مخاطر القروض البنكية في الجزائر، مذكرة ماستر ، مالية و  -
   .2020-2019ممحقة قصر الشلالة سنة :  -تيارت  -بنوؾ ، جامعة ابف خمدوف 

 –تيارت  -قدوري منيرة ، التأميف عف البطالة، مذكرة ماستر في تأمينات  وبنوؾ جامعة ابف خمدوف  -
ىدى، بشيخ نعيمة ، التأميف عمى الحياة في الجزائر بيف الأفاؽ والتحديات ، مذكرة ماستر ،  قشيدوف -

 .2015 - 2014 : سنة –تبارت  -و بنوؾ ، جامعة ابف خمدوف  تأمينات
و بنوؾ ، جامعة  تأميناتلزعر صميحة ، التاميف ودوره في التنمية الاقتصادية، مذكرة ماستر في  -

  .2017-2016س مميانة سنة : الجيلالي بونعامة خمي
و  تأميناتميداوي عبد الكريـ  ، خرشي مراد ،  ثقافة التاميف لمعماؿ غير الأجراء، مذكرة ماستر ،  -

 .2017-2016 : سنة  -تيارت  -بنوؾ، جامعة ابف خمدوف 
 ، التأميف الصحى ودوره في عممية التنمية الاقتصادية آميفىداج فاطمة سميحة، قايد محمد صادؽ  -

 .2017 - 2016: تيارت سنة  ۔و بنوؾ جامعة ابف خمدوف  تأميناتوالاجتماعية ، مذكرة ماستر 
وىابي الياـ، قريد أيمف ، دور قطاع التأميف في التنمية الاقتصادية مذكرة ماستر في اقتصاد  -

  .2022-2021: سنة ، جامعة محمد بوضياؼ المسيمة التأمينات
 والممتقيات:لات المجثالثا 

مجمة  ،بيف الواقع والتحدياتحفوظة، خالد غربي، الحماية الاجتماعية في العالـ ير عبد القادر الأم -
 .2022، 04، العدد الدراسات والبحوث الاجتماعية

بف سعدة كريمة، واقع الضماف الاجتماعي في الجزائر، مجمة الاقتصاد و التنمية، مخبر التنمية  -
 .10، 7، ص، ص 2015، جواف 04المحمية المستدامة، العدد 

سالمي رشيد، عمي فلاؽ، طبني مريـ، الضماف الاجتماعي بيف المفيوـ و المخاطرة و التطور في  -
 الجزائري مجمة البديؿ الاقتصادي، العدد الرابع.

تحميؿ واقع الحماية الاجتماعية في الجزائر، مجمة البحوث  ،مصطفى طويطي ،مجاىد نسيمة لعرج -
 .2017، جواف  02د الإقتصادية المتقدمة العد

العموـ  ،الاجتماعيلتحقيؽ الأمف  كمدخؿيسري شعباف سعد الله, برامج الحماية الاجتماعية  -
والخدمات العممية العدد  الإنسانيةالاجتماعية والتطبيقية تصدر عف الجمعية المصرية لمدراسات 

 .2024الأوؿ، الجزء الأوؿ 
لجزائري، مجمة التأميف عمى الحياة في التشريع لكبير عمي، التأميف عمى الحياة في التشريع ا -

 .2017، 1، ج08الجزائري، العدد 
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 رابعا : المواقع :
 Damancom.casnos.dz 

 https://dspace.univ.tiaret.dz 

 https://fsecg.-univ-djelfa.dz 

 https://univ:blida2.dz 

 https://www.asjp.cerist.dz 

 https://wwwlawhouse.net 

 

https://dspace.univ.tiaret.dz/
https://dspace.univ.tiaret.dz/
https://fsecg.-univ-djelfa.dz/
https://fsecg.-univ-djelfa.dz/
https://univ:blida2.dz
https://univ:blida2.dz
https://www.asjp.cerist.dz/
https://www.asjp.cerist.dz/
https://wwwlawhouse.net/
https://wwwlawhouse.net/
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 اٌّلاحك
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66اٌٍّحك سلُ   

 ٌٟ ٚ اٌجذث اٌعٍّٟٚصاسح اٌزع١ٍُ اٌعب

 و١ٍخ اٌعٍَٛ الالزصبد٠خ ٚ اٌزجبس٠خ ٚ عٍَٛ اٌزس١١ش 

 -ر١بسد   -جبِعخ اثٓ خٍذْٚ 

 رخصص " ِب١ٌخ ٚ ثٕٛن "

 إعتب١بْ ِٛجٗ اٌٝ الأفشاد ٚ اٌّتؼب١ٍِٓ ِغ اٌصٕذٚق اٌٛطٕٟ 

 ٌٍضّبْ الاجتّبػٟ ٌٍؼّبي غ١ش الأجشاء

ٚس اٌزأ١ِٓ عٍٝ اٌذ١بح فٟ رذس١ٓ أداء اٌزذض١ش ٌّزوشح اٌزخشج ثعٕٛاْ " دفٟ إطبس       

ِٕظِٛخ اٌذّب٠خ الاجزّبع١خ فٟ اٌجضائش، ١ًٌٕ شٙبدح ِبسزش ، ٚ ٔظشا ٌلأ١ّ٘خ اٌجبٌغخ 

لأطجبعبرىُ ٚ آسائىُ فٟ ٔجبح ٘زٖ اٌذساسخ ٔأًِ أْ رزىشِٛا ثبلإجبثخ عٍٝ أسئٍخ الاسزج١بْ 

 .  ثصشادخ ربِخ ٚ صذق ، ثٛضع اٌعلاِخ )( فٟ اٌخبٔخ إٌّبسجخ

عٍّب أْ ِب رذٌْٛ ثٗ ِٓ إجبثبد س١ذبط ثبٌسش٠خ اٌزبِخ ٚ اٌغشض ِٕٙب إفبدح اٌجذث اٌعٍّٟ     

 فمظ.

 ٔشىشوُ ِسجمب عٍٝ دسٓ رعبٚٔىُ ٚ ِسبّ٘زىُ فٟ رط٠ٛش ٘زٖ اٌذساسخ.    

 عتبر >إششاف الأ                                          إػذاد اٌطبٌبت١ٓ >                           

 عذح عبثذ -إثزسبَ                                                                        رماش ڨ 

 ِغ١ذ ِشٚح 

 2626 - 2626اٌغٕت اٌجبِؼ١ت > 
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 ٚصف خصبئص ػ١ٕت اٌذساعت ) اٌب١بٔبث اٌشخص١ت ( >

 . اٌجٕظ >6

 أٔثٝ  -             روش                                                   -

 . اٌؼّش > 2

 03إٌٝ  03ِٓ  -سٕخ                                                 03ألً ِٓ  -

 سٕخ 03أوثش ِٓ   -       سٕخ                                     03إٌٝ  03ِٓ  -

 . اٌّغتٜٛ اٌؼٍّٟ > 6

 دساسبد ع١ٍب   -ثبٔٛٞ                             -   اثزذائٟ                            -

 جبِعخ  -     ِزٛسظ                         -

 >. اٌحبٌت الاجتّبػ١ت 6

 ِطٍك )ح( -ِزضٚج )ح(                                                       -

 أعضة ) عضثبء (  -            أسًِ )ح(                                             -

 . ِغتٜٛ اٌذخً >7

03333                          03333    03333                       03333     00333 

 03333أوثش ِٓ                                 03333       00333

 . ِىبْ الإلبِت >8

 س٠فٟ   -دضشٞ                           -

 . ِب ٘ٛ اٌمطبع إٌّٟٙ اٌزٞ تٕتّٟ إ١ٌٗ >9

 فلاح -        صٕبعٟ                -                     دشفٟ  -ربجش                 -

 أخشٜ -                      ِٛظف  -                  ِٕٙخ دشح -سبئك                 -
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 اٌح١بةاٌـتأ١ِٓ ػٍٝ  > 66اٌّحٛس 

 . ٌٍتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة أ١ّ٘ت ببٌغت فٟ اٌحّب٠ت ِٓ الأخطبس اٌّؼشض ٌٙب اٌفشد >6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 . ٌلأفشاد إلببي وب١ش ػٍٝ اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة >2

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            شذح ِٛافك ث            ِٛافك

 . أٔصح ببلاوتتبة فٟ ػمٛد اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة >6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 اٌح١بة >. ٌذٞ ِؼشفت ٚاعؼت بىً ِب ٠خص اٌتأ١ِٓ ػٍٝ 6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 . ٕ٘بن ص١غ ِختٍفت ٌٍتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة >7

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 ؤعغبث ٚ اٌششوبث اٌخبصت بفشع اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة اِت١بصاث ٌٍضببئٓ >. تمذَ ا8ٌّ

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 . ٠تُ تطب١ك فؼ١ٍب اٌمٛا١ٔٓ اٌتٟ تخص فشع اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة >9

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ذح ِٛافك ثش            ِٛافك

 . ٠شلٝ اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة فٟ اٌجضائش إٌٝ ِغت٠ٛبث ج١ذة >:

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 لاجتّبػ١ت أداء ِٕظِٛت اٌحّب٠ت ا > 62اٌّحٛس 
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 . ٌذٞ ثمت فٟ ١٘ئبث اٌضّبْ ٚ اٌحّب٠ت الاجتّبػ١ت >6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 . ٌذٜ اٌّجتّغ اٌجضائشٞ ٚػٟ وبفٟ ٌضشٚسة الأتغبة ١ٌٙئبث اٌضّبْ الاجتّبػٟ >2

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 . ٌلأفشاد ِؼشفت تبِت بحمٛلُٙ فٟ ١٘ئبث اٌضّبْ الاجتّبػٟ >6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

 بث اٌضّبْ الاجتّبػٟ ِؼشفت ببٌتضاِبتُٙ ٚ ٚاجببتُٙ اتجب٘ٙب >. ٌلأفشاد إٌّت١ّٓ ١ٌٙئ6

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك

. ٠تّتغ أداء ِؤعغبث اٌضّبْ الاجتّبػٟ بتحم١ك اٌتأ١ِٓ ػٍٝ اٌح١بة ٌلأفشاد إٌٝ 7

 اٌّغتٜٛ اٌج١ذ > 

 غ١ش ِٛافك ثشذح             غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ٛافكِ

 . تؼًّ ِؤعغبث اٌحّب٠ت الاجتّبػ١ت إٌٝ تحم١ك ِغتٜٛ ِٓ الابتىبس ٚ اٌتحذ٠ث >8

 ك ثشذح غ١ش ِٛاف            غ١ش ِٛافك           ِذب٠ذ            ِٛافك ثشذح             ِٛافك
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 02الممحق 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 الحالية_الإجتماعية

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 70.0 70.0 70.0 35 متزوج 

 74.0 4.0 4.0 2 أرمل

 76.0 2.0 2.0 1 مطلق

 100.0 24.0 24.0 12 أعزب

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 

 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 88.0 88.0 88.0 44 ذكر 

 100.0 12.0 12.0 6 أنثى

Total 50 100.0 100.0  

 العمر

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid  سنة 03أقل من  5 10.0 10.0 10.0 

03إلى  03من   23 46.0 46.0 56.0 

03إلى  03من   13 26.0 26.0 82.0 

03أكثر من   9 18.0 18.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 المستوى_التعليمي

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid ً6.0 6.0 6.0 3 إبتدائ 

 30.0 24.0 24.0 12 متوسط

 44.0 14.0 14.0 7 ثانوي

 96.0 52.0 52.0 26 جامعً

 100.0 4.0 4.0 2 دراسات علٌا

Total 50 100.0 100.0  
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 مستوى_الدخل

 

Frequenc

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20000 7 14.0 14.0 14.0 

إلى  13333من 

03333 

11 22.0 22.0 36.0 

إللى  03333من 

00333 

12 24.0 24.0 60.0 

إلى  00333من 

03333 

10 20.0 20.0 80.0 

03333أكثر من   9 18.0 18.0 98.0 

6.00 1 2.0 2.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 مكان_الإقامة

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 90.0 90.0 90.0 45 حظري 

 100.0 10.0 10.0 5 رٌفً

Total 50 100.0 100.0  

 

 

_المهنىالقطاع  

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

  Valid 38.0 38.0 38.0 19 تاجر 

 50.0 12.0 12.0 6 حرفً

 54.0 4.0 4.0 2 صناعً

 62.0 8.0 8.0 4 فلاح

 68.0 6.0 6.0 3 سائق

 80.0 12.0 12.0 6 مهنة أخرى

 100.0 20.0 20.0 10 مهنة أخرى

Total 50 100.0 100.0  
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Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 50 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 50 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.837 8 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 50 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 50 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the 

procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.779 6 

Statistics 

 

للتأمٌن على 

الحٌاة أهمٌة بالغة 

ن فً الحماٌة م

 x2 x3 x4 x5 x6 x7 x8 الأخطار

N Valid 50 50 50 50 50 50 50 50 

Missin

g 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Mean 3.7200 3.5400 3.7600 3.6000 3.5600 3.5200 3.7400 3.0800 

Std. Deviation .92670 .86213 .89351 .78246 .81215 .90891 .75078 1.1400

0 

مية بالغة في الحماية من الأخطارللتأمين على الحياة أه  

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 16.0 16.0 16.0 8 موافق بشدة 

 28.0 12.0 12.0 6 محاٌد

 84.0 56.0 56.0 28 غٌر موافق

 100.0 16.0 16.0 8 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  



* 

 

 

x2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 18.0 18.0 18.0 9 موافق بشدة 

 34.0 16.0 16.0 8 محاٌد

 94.0 60.0 60.0 30 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

x5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 14.0 14.0 14.0 7 موافق بشدة 

 36.0 22.0 22.0 11 محاٌد

 94.0 58.0 58.0 29 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 

x3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid افقمو  1 2.0 2.0 2.0 

 12.0 10.0 10.0 5 موافق بشدة

 24.0 12.0 12.0 6 محاٌد

 86.0 62.0 62.0 31 غٌر موافق

 100.0 14.0 14.0 7 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

x4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 12.0 12.0 12.0 6 موافق بشدة 

 34.0 22.0 22.0 11 محاٌد

 94.0 60.0 60.0 30 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  



* 

 

x6 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2.0 2.0 2.0 1 موافق 

 18.0 16.0 16.0 8 موافق بشدة

 34.0 16.0 16.0 8 محاٌد

 94.0 60.0 60.0 30 غٌر موافق

ق بشدةغٌر مواف  3 6.0 6.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 

 

x7 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 10.0 10.0 10.0 5 موافق بشدة 

 24.0 14.0 14.0 7 محاٌد

 92.0 68.0 68.0 34 غٌر موافق

 100.0 8.0 8.0 4 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

x8 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 8.0 8.0 8.0 4 موافق 

 38.0 30.0 30.0 15 موافق بشدة

 52.0 14.0 14.0 7 محاٌد

 94.0 42.0 42.0 21 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

x9 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4.0 4.0 4.0 2 موافق 

 10.0 6.0 6.0 3 موافق بشدة

 18.0 8.0 8.0 4 محاٌد

 82.0 64.0 64.0 32 غٌر موافق

 100.0 18.0 18.0 9 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  



* 

 

 

x10 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 30.0 30.0 30.0 15 موافق بشدة 

 46.0 16.0 16.0 8 محاٌد

 88.0 42.0 42.0 21 غٌر موافق

 100.0 12.0 12.0 6 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

 

x11 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2.0 2.0 2.0 1 موافق 

 20.0 18.0 18.0 9 موافق بشدة

 40.0 20.0 20.0 10 محاٌد

 94.0 54.0 54.0 27 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

x12 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4.0 4.0 4.0 2 موافق 

 14.0 10.0 10.0 5 موافق بشدة

 26.0 12.0 12.0 6 محاٌد

 98.0 72.0 72.0 36 غٌر موافق

 100.0 2.0 2.0 1 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 

 

x13 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2.0 2.0 2.0 1 موافق 

 12.0 10.0 10.0 5 موافق بشدة

 34.0 22.0 22.0 11 محاٌد

 94.0 60.0 60.0 30 غٌر موافق

 100.0 6.0 6.0 3 غٌر موافق بشدة

Total 50 100.0 100.0  

 



* 

 

x14 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 4.0 4.0 4.0 2 موافق 

 18.0 14.0 14.0 7 موافق بشدة

 34.0 16.0 16.0 8 محاٌد

 94.0 60.0 60.0 30 غٌر موافق

ق بشدةغٌر مواف  3 6.0 6.0 100.0 

Total 50 100.0 100.0  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



* 

 

 :  30الملحق 
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