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 : الملخص

 الصافقات في الفسااد جارام لمواجهاة خااص عقااي نظاام تقرير على الجنائية التشّريعات معظم حرصت

 ماا  هنااا  و ، دولة كل في لهااا المعااا   الاجتماعيااة و الس ياساا ية و الاقتصااادية للظاارو  وفقااا ، العموميااة

 و. لهاا المقرّر  العقوبات و العمومية الصفقات جرام على النص تضمّ  بالفساد خاصا تشريعا أأفرد ما التشّريعات

لّ  تطبا  ل العمومياة الصافقات في الجزائياة العقوباة أأنّ  فيا  شا  ل مما  أأركان كل بسالوك  حقاّ  شخاص عالى اإ

 نفس  العقاب و التجّريم نص م  نس تخرج  المجرّم بالفعل يقوم الذي الشخص هذا ، الجريمة

 مقاول – عمومي موظف – صفقة: المفتاحية الكلمات

Summary:  

Most criminal laws have ensured the establishment of a special 

sanctions system to deal with crimes of corruption in public procurement. 

public procurement in accordance with the contemporary economic, 

political and social conditions of each country. There are laws which are 

distinguished by special laws for acts of corruption comprising texts 

dedicated to public procurement crimes as well as the sanctions reserved for 

them. Undoubtedly, the penal sanction in the public markets applies only to 

the person who committed through his behavior the bases of the crime. This 

person who commits the criminal act is extracted from the text which 

criminalizes and punishes him at the same time.  

Keywords: Deal - Public Servant - Contractor 

 :مقدمة

ذ . و كأناّ  يقارأأ واقعناا المعاا  " الجاه المفيد للامال " قديما تحدّث اب  خلدون في مقدّمت  الشهير  ع   اإ

يرى اب  خلدون أأن المال تابعٌ للجاه و السلطة ، و لاسس العكاس ، كاما  ادث في بعالد الابلدان الأربياة أأ ناا  

                                                           


 المؤلف المرسل  
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ذا كان البعلد يكوّنون الثّّوات ،. عملية التطور الرأأسمالي  و يحققّون التّّاكم المالي م  خالال التجّاار  ، فقاد  و اإ

ذ يكتسب البعلد م  خلال المنصاب  لى الأحوال الكثير  التي تختلط فيها التجّار  بالإمار  ، اإ أأشار اب  خلدون اإ

و النفوذ الإداري ، أأوضاعا تسمح لهم بالحصول على المأانم المالية و تكوي  الاثّّوات الرّايعة ، و عنادما تضايع 

لحدود الفاصلة بين المال العام و المال الخاص و يتم الخلط المتعمّد بين المصلحة العاماة و المصالحة الخاصاة ت اار ا

كل الضّوابط التي تحمي مسير  المجتمع م  الفساد ، و تتآ كل كل القيم و المثل التي تعلي م  شاآأن الصااا العاام، 

ذ أأصابح الفسااد فيا  أأشا ب  بااط حياا  في كل و هذا ما يشهده قطاع الصفقات العمومية في  واقع  نا المعا ، اإ

ذ بات يتحكّّ في سلو  الناّس والعلاقات بس م ، و كذلك الحاديث  المجتمعات ، فجاز الحديث ع   قافة الفساد اإ

ذ أأخذ يتألأل في بنست   و نسا يج  ، فتحاوّل كل ما  الوظيفاة العاماة و الماال العاام ما  أأدا   ع  مجتمع الفساد اإ

مة المجتمع اإلى سلعة يتاجرون بها و يس ثمرون سلطاتها لتحقي  أأغراضهم الخاصّاة ومصاالحهم الشّخصاية ، بال لخد

و مصاا ذويهم م  الأقارب والأصدقا  على حساب المصلحة العامّة ، مما يؤدي اإلى تجريد البعلد ما  حقاوقهم 

 . و تكديسها ومضاعفتها لدى البعلد ال خر نتيجة لسلو  أأفراد معينين 

تبعا لذلك فقد حرصت معظام التشّرايعات الجنائياة عالى تقريار نظاام عقااي خااص لمواجهاة جارام الفسااد في  

الصفقات العمومية ، وفقا للظرو  الاقتصادية و  الس ياس ية و الاجتماعية المعا   لها في كل دولة ، و هناا  

الصافقات العمومياة و العقاوبات المقارّر   م  التشّريعات ما أأفرد تشريعا خاصا بالفساد تضمّ  النص على جارام

  .لها

لّ عالى شخاص حقاّ  بسالوك  كل أأركان  و مما ل ش  في  أأنّ العقوبة الجزائية في الصافقات العمومياة ل تطبا  اإ

فماا    الجريمااة ، هااذا الشااخص الذي يقااوم بالفعاال المجاارّم نساا تخرج  ماا  نااص التجّااريم و العقاااب نفساا  ، 

 .للعقوبة الجزائية المقرر  لجرام الصفقات العمومية ؟الأشخاص الخاضعة 

 الموظف العمومي: أأول

عرّ  المشرعّ الجزائري في قانون الوقاية م  الفساد و مكافحت  الموظف العمومي ، و قد توسّاع في ذلك 

لى فااات نظرا لما جاا  با  القاانون الإداري ليادرا كل الفااات الاتي تتمتاّع بصافة الموظاف العماومي ، بالإضااف ة اإ

اعتبرها في حكّ الموظفين العموميين و هم لسساوا كاذلك قبقاا لماا هاو معماول با  في القاانون الإداري ، و لعالّ 

السبب في ذلك يعود لرغبة المشرعّ في سد الطري  أأمام كل م  تسول له نفس  الاتّجار  بالوظيفاة و التلاعاب 

 .بالمال العام 

 :م  الفساد و مكافحت  في الفقر  ب  الموظف العمومي أأنّ  م  قانون الوقاية  70عرّفت الماد  

داريا أأو قضائيا أأو في أأ د ا 1- ، لمجالس الشعبية المحلية المنتخباةكل شخص يشأل منصبا تشريعيا أأو تنفيذيا أأو اإ

أأو  سوا  أأكان معينا أأو منتخبا ، دائما أأو مؤقتا ، مدفوع الأجر أأو غير مدفوع الأجر ، بصر  النظار عا  رتبتا 

 .أأقدميت 
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الصافة في خدماة  كل شخص أ خر يتولى و لو مؤقتا ، وظيفة أأو وكالة بآأجر أأو بدون أأجار ، ويسااهم  بهاذه 2-

هيئة عمومية أأو مؤسسة  عمومية أأو أأيةّ  مؤسسة أأخرى تما  الدولة كل أأو بعالد رأأسامالها ، أأو أأياّة مؤسساة 

 .أأخرى تقدّم خدمة عمومية

 .عمومي و م  في حكم  قبقا للتشريع و التنظيم المعمول بهما كل شخص أ خر معرّ  بآأن  موظف 3-

م  اتفاقياة الأ  المتحاد  لمكافحاة الفسااد المعتماد  ما  قبال ا عياة  70و هو نفس التعّريف الذي ورد في الماد  

 0773أأكتوبر س نة  30العامة للأ  المتحد  بنيويور  بتاريخ 
1
. 

ذن فمصطلح الموظف العمومي كما جا  في القانون المتعلا  بالوقاياة ما  الفسااد و مكافحتا   يشامل أأرباع فااات  اإ

 :و  

 .ذوو المناصب التنفيذية و الإدارية و القضائية -0

 .ذوو الوكالة النيابية -0

 .م  يتولى وظيفة أأو وكالة في مرف  عام أأو في مؤسسة عمومية ذات رأأس المال المختلط -3

 .كّ الموظف العمومي م  في ح -4

دارية و القضائية - 0 ذوو المناصب التنفيذية و الإ
(2)
 

 الشخص الذي يشأل منصبا تنفيذيا/ أأ 

  :و يقصد ب  

 .رئسس ا هورية الذي جعله الدس تور الجزائري على رأأس السلطة التنفيذية ، و هو منتخب  -أأ 

الوزير الأول و هو المنصب الذي  لّ محل منصب رئسس الحكومة  -ب 
(3 )

. 

جاارا ات المتابعااة المنصااوص عل -ا  ماا  دساا تور  052يهااا في الماااد  أأعضااا  الحكومااة، بأاالد النظّاار عاا  اإ

0220. 

داريا / ب  الشخص الذي يشأل منصبا اإ

دار  عمومياة ساوا  كان دام أأو مؤقات في وظيفتا  مادفوع الأجار أأو غاير  يقصد ب  كل م  يعمال في اإ

 :مدفوع الأجر بصر  النظر ع  رتبت  أأو أأقدميت  و ينطب  هذا التعريف على فاتين 

-70يقصد بهم الموظفون بالمفهوم التقليادي كاما عارّفهم القاانون ر  : العمال الذي  يشألون منصبهم بصفة دائمة  -

المتضمّ  القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية في الماد  الرابعة منا  ، حياث  0770يوليو  05المؤرخ في  73

م في المؤسسات و الإدارات العمومية والاتي يقصاد بهاا ينطب  هذا التعريف على الأعوان الذي  يمارسون نشاقه

                                                           
 

1
، ر مختار شبيلي ، الإجرام الاقتصادي و الماالي الّدولي و سا بل مكافحتا  ، الطبعاة الثانياة ، دار هوماة للطباعاة و النشرا و التوزياع ، الجزائا -  

 . 027، ص  0700
2
ئار ، أأحس  بوسقيعة ، الوجيز في القانون الجزائي الخاص ، الجز  الثاني ، دار هومة للطباعة و النشر و التوزياع ، الطبعاة الحادياة عشرا الجزا -  

 . 00 - 00، ص ص  0700
3
، ص   0772ناوفمبر  00المؤرخاة في  04ر عادد .، ا المتضم  تعيين الاوزير الأول  0772نوفمبر  05المؤرخ في  305 – 72المرسوم الرئاسي ر   

72 . 
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ما  القاانون المااذاور المؤسساات العمومياة و الإدارات المركزيااة في الدولة و  0حساب الفقار  الثانياة ماا  المااد  

قلسيااة ،  والمؤسسااات العموميااة ذات الطاااابع الإداري ،  المصاااا غااير الممركااز  التابعااة لهااا ، وا اعااات الإ

العموميااة ذات الطااابع العلمااي و الثقااافي والمهااس ، و المؤسسااات العموميااة ذات الطااابع العلمااي و  والمؤسسااات

القانون الأسااسي العاام ) التكنولوجي ، وكل مؤسسة عمومية يمك  أأن يخضع مس تخدموها لأحكام هذا القانون 

 (.للوظيفة

ت و المؤسساات العمومياة الذيا  ل تتاوفرّ يقصد بهام عامال الإدارا: العمال الذي  يشألون منصبهم بصفة مؤقتة -

 .فيهم صفة الموظف بمفهوم القانون الإداري كالأعوان المتعاقدي  و المؤقتين

 الشخص الذي يشأل منصبا قضائيا / ا

المتضامّ  القاانون الأسااسي  0774-72 -70الماؤرخ في  00-74يقصد ب  القاضي كما عرّفا  القاانون ر  

 : للقضا  ، ويتكون م  فاتين

القضا  التابعون لنظام القضا  العادي ، و يشمل قضا  الحاكّ و النياباة للمحكماة العلياا و المجاالس القضاائية و  -

 .المحاكم و كذا القضا  العاملين في الإدار  المركزية لوزار  العدل 

لإدارياة ، ساوا  كاناوا في القضا  التابعون لنظام القضا  الإداري ، و يتعل  الأمر بقضا  مجلس الدولة و المحاكم ا -

 .الحكّ أأو في النيابة العامة 

و ل يشاأل منصاابا قضااائيا قضااا  مجلااس المحاساا بة سااوا  كانااوا قضااا  حااكّ أأو محتساا بين ، ول أأعضااا  المجلااس 

الدس توري ، و ل أأعضا  مجلس المنافسة 
(1 )

. 

 ذوو الوكالة النيابية - 0

 .يتعلّ  الأمر بالشخص الذي يشأل منصبا تشريعيا أأو المنتخب في المجالس الشعبية المحلية 

يقصد ب  العضو في البرلمان بأرفتي  ، المجلس الشعبي الوقس و مجلاس : الشخص الذي يشأل منصبا تشريعيا -أأ 

 .الأمة ، سوا  كان منتخبا أأو معينا

لبلدية والولئية بما فيهم الرئسسالمنتخب في المجالس الشعبية المحلية ا -ب 
(2 )

. 

 م  يتولى وظيفة أأو وكالة في مرف  عام أأو في مؤسسة عمومية أأو ذات رأأس مال مختلط -3 

يتعلّ  الأمر بالعاملين في الهيئات العمومية أأو المؤسساات العمومياة أأو في المؤسساات ذات رأأس الماال 

ة المخاتلط أأو في المؤسساات  الاتي تقاادّم خدماة عموميا
(3)
، و الذيا  يتمتعّااون بقساط ما  المسااؤولية ، أأي أأن  

                                                           
1
 . 02أأحس  بوسقيعة ، الوجيز في القانون الجزائي الخاص ، مرجع ساب  ، ص  -  

2
جاز  التخرا ، المدرسة العليا للدر  الاوقس بس  -   ، را وناس جمال ، التآأصيل النظري لجرام الفساد و أ ليات المعالجة ، تقرير الدفاع ع  بحث اإ

 0707ماي  07قسم التعليم العالي ، دور  القياد  و الأركان ، ير يوم 

 . 05ص 
3
قار الصفقات العمومية  -   الملتقا  الدولي حاول الوقاياة ما  الفسااد و  -جنحة المحابا  نموذجاا  –ش نة زواوي ، الوقاية م  الفساد و مكافحت  في اإ

، ص 0703أأفريال  05- 04بس ، كلية الحقوق و العلوم الس ياس ية ، سا يدي بلعبااس ، ياومي مكافحت  في الصفقات العمومية ، جامعة جيلالي اليا

034 . 
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لى رئاسس مصالحة أأو يتاولى وكاله مثال أأعضاا   تس ند للجاني مهمة معينة أأو مسؤولية م  رئسس أأو مدير عاام اإ

مجلس الإدار  في المؤسسات العمومية الاقتصادية باعتبارهم منتخبين م  قبل ا عية العامة 
(1 )

. 

 م  في حكّ الموظف  - 4

يقصد بهذه الفااة كل شخاص أأخار معارّ  بآأناّ  موظاف عماومي أأو في حكما  قبقاا للتشّرايع و التنّظايم 

المعمااول بهااما ، و ينطباا  هااذا المفهااوم عاالى المساا تخدمين العسااكريين و الماادنيين للدفاااع الااوقس و الضاابا  

 .العموميين 

ما  القاانون الأسااسي العاام  0اع الاوقس فقاد اسا تمنتهم المااد  فآأمّا المس تخدمون العسكريون و المادنيون للدفا

المتضامّ  القاانون  0770فبرايار 02الماؤرخ في  70-70للوظيفة العمومية م  مجال تطبيق  ، و يحكمهم الأمار ر  

 . الأساسي العام للمس تخدمين العسكريين

ن تعريف الموظف العمومي كما ورد في ال ما  قاانون مكافحاة الفسااد ل  0و 0فقارتين و أأمّا الضبا  العموميين فاإ

ّ م  يشملهم كاما ل ينطبا  علايهم تعرياف الموظاف كاما ورد في القاانون الأسااسي للوظيفاة العاماة و ماع ذلك فااإ

يتولون وظيفتهم بتفويلد م  قبل السلطة العمومية و يحصّلون الحقوق و الرسوم المختلفة لحساب الخزينة العاماة 

 يدرجوا من  م  في حكّ الموظف العموميالأمر الذي يؤهلهم لكي
(2)
 :، و يتعلّ  الأمر أأساسا با  

 .المتضم  تنظيم مهنة المو   0770 -70- 07المؤرخ في  70-70م  القانون 73الماد   :المو قين -

 .المتضمّ  تنظيم مهنة المحضر 0770-70-07المؤرخ في  73-70م  القانون  74الماد   :المحضري  القضائيين -

المتضمّ  تنظيم مهنة محافظ البياع  0220-70-07المؤرخ في  70-20م  الأمر 75الماد   :محافظي البيع بالمزايد  -

 .بالمزايد 

 .المتضمّ  تنظيم مهنة المتّجم 0225 -73-00المؤرخ في  03-25م  الأمر ر   74الماد   :المتّجمين الرسميين -

ليتوسّااع في ماادلول الموظااف العااام و ذلك  0205لساا نة  03ر   فقااد جااا  القااانون للتشّراايع المصراايبالنساا بة  

ذ أأنّ  لم يقف عند التعريف الضي  للموظاف العاام الذي ورد ر   002باس تحدا   نص الماد   مكرر عقوبات ، اإ

الشاخص الذي " ، أأو عند التعريف الذي وضعت  المحكمة الإدارية العلياا للموظاف العاام بآأناّ   0200لس نة  52

فة مس تمر  غير عارضة ، للمساهمة في خدمة مرف  عاام تاديره الحكوماة المركزياة أأو السالطات الإدارياة يعيّن بص

لى التوّسع في مدلول الموظف العام في نطاق تطبيا  أأحاكام البااب " اللّامركزية بالطري  المباشر  ، ولك  اتّج  اإ

لى .ع.مكارر ما  ق 002الرابع م  الكتاب الثاني ما  قاانون العقاوبات حياث  ادّدت المااد   ماص بالإضاافة اإ

الموظف العام بالمعنى الضي  كل م  اعتُبر موظف عام في نطاق تطبي  أأحكام الباب الماذاور ، و يسا توي في 

ذلك أأن تكون الوظيفة أأو الخدمة دائمة أأو مؤقتة بآأجر أأو بدون أأجر 
(3)
 . 

                                                           
1
 . 00أأحس  بوسقيعة ، الوجيز في القانون الجزائي الخاص ، مرجع ساب  ، ص  -  

2
 . 05وناس جمال ، التآأصيل النظري لجرام الفساد و أ ليات المعالجة ، مرجع ساب  ، ص  -  

3
 . 00، ص 0700مصر ،  –لجنزورى ، جريمة التّبح في ضو  أ را  الفق  و أأحكام القضا  ، دون قبعة ، دون دار النشر، القاهر  محمد أأحمد ا -  
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ذ أأنّ  عند حمايتا  للوظيفاة العاماة ل يسا تهد  حماياة  كانت نظر  قانون العقوبات أأكثّ شمول و أأكثّ اتساعا ، اإ

نمّا حماية  قة الناس في عدالة الدولة و شرعية أأعمالها وحيادتها  و نتيجاة لهاذه النظار  . الوظيفة العامة فقط ، و اإ

قت  الشمولية لتعريف الموظف العام لم يهتم قانون العقوبات بالعيوب التي قد تلح  بصفة الموظف العام  ال علا

 .ومي يعمل باسم الدولة و لحسابهاالإدارية بالدولة قالما أأّ ا ل تجرده في نظر جمهور الناس م  صفت  كموظف عم

ذ أأنّ نظر  قانون العقوبات المصري للموظاف العاام تقاوم عالى الاهاتمام بالعلاقاة الاتي تنشاآأ باين الدولة و باين  اإ

عاام حاو و لاو كان تعياين هاذا الموظاف قاد صادر الناّس ع  قريا  وسا يط هاذه العلاقاة ، أأي الموظاف ال

جرا ات باقلة أأو غير صحيحة قالما أأنّ  قد صادر قارارا بتعيسنا  و ماارس سالطات الوظيفاة و اختصاصااتها و  باإ

ظهر أأمام جمهور الناس بهذه الصفة 
(1)
 . 

  وجهاة نظار مكارر عقاوبات بعالد الفااات ل يعتابروا ماوظفين ما 002في الماد   المشّرع المصريلذلك أأدخل 

القانون الإداري ، و ما  هاؤل  أأعضاا  ورءساا  مجاالس الإدار  و الماديري  و ساائر العااملين بالشراكات الاتي 

نّ المشرعّ الجنائي في هذه الماد  مدّد صفة الموظف العام لتشامل المكلاّف . اعتُبرت أأموالها أأموالا عامة  كذلك فاإ

و بهذا توسّع المدلول حو . ائمة أأو مؤقتة بآأجر أأو بأير أأجر بآأدا  خدمة عامة ، و كل شخص يعمل في وظيفة د

تنبسط الحماية الجنائية للمال العام عالى كل ما  يتمتاع بقساط ما  السالطة العاماة ، و لاو لم يادخل في المادلول 

الضي  للموظف العام 
(2)
 . 

ارتاكاب جريماة ما  جارام  يشتّ  في كل الأحوال أأن تكون صفة الوظيفة العامة قائمة لم تنزل ع  الجاني وقت

الصفقات العمومية ، فاس تمرار الجاني في مباشر  أأعمال وظيفت  بالفعل بعد انتها  عمله ل يدرج  في عداد المكلفين 

ذ ل يكفاي أأن يكاون الشاخص قاد نادب  بخدمة عامة ما لم يثبت أأنّ  كلفّ بالعمل ممّ  يما  هاذا التكلياف ، اإ

لّ أأناّ  يمكا  مساا لة هاذا الموظاف الذي انتهات خدمتا  عا  جارام نفس  للقياام بعمال ما  الأعامال الع اماة ، اإ

ذا توافر في  شرو  نظرية الموظف الفعلي ، كاذلك باب عالى المحكماة أأن تسا تظهر صافة  الصفقات العمومية اإ

لّ كان حكمها معيبا بالقصور في التس بسب  الجاني كموظف عام و اإ
(3 )

. 

قار ا لمدلول الجنائي الوارد في الباب الرابع ما  الكتااب الثااني لقاانون العقاوبات يمك  تعريف الموظف العام في اإ

كل شخص يصدر قرارا م  السلطة العامة المختصة بتعيسن  أأو تكليفا  بالعمال في خدماة مرفا  عاام تاديره " بآأنّ  

، و سوا  كان هاذا الدولة أأو أأ د الأشخاص المعنوية العامة أأو اإ دى الجهات التي اعتُبرت أأموالها أأموالا عامة 

العمل دام أأو مؤقت بآأجر أأو بأير أأجر  قواعية أأو جبرا شر  أأن يباشر هاذا الشاخص نشااق  الاوظيفي في 

ليها  مواجهة الأفراد تحت هذا المسم  الوظيفي أأي يعمل باسم الجهة التي ينتسب اإ
(4 )

. 

                                                           
1
 . 50محمد أأحمد الجنزورى ، جريمة التّبح في ضو  أ را  الفق  و أأحكام القضا ، مرجع ساب  ، ص  -  

2
 . 52لفق  و أأحكام القضا ، مرجع ساب  ، ص محمد أأحمد الجنزورى ، جريمة التّبح في ضو  أ را  ا - 

3
 . 52محمد أأحمد الجنزورى ، جريمة التّبح في ضو  أ را  الفق  و أأحكام القضا ، مرجع ساب  ، ص -  

4
 .مكرر م  قانون العقوبات المصري  002الماد   -  
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نمّا اكتفت بتحديد الأشخاص الذي  ترى عليهم  التشريعات الفرنس يةأأما  لم تعط تعريفا محددا للموظف العام ، اإ

 0252 -0-4الماؤرخ في  044/52ر  أأحكام تا  التشرايعات، فقاد تبايّن ما  نظاام الماوظفين الصاادر بالأمار 

 03صاادر في ال 034، والقانون الخااص بحقاوق والماماات الماوظفين ر   0240اكتوبر02الذي  ل محل قانون 

  :أأن المشرعّ الفرنسي يطب  أأحكام  على م  تتوافر فيهم الشرو  ال تية 0223يوليو 

  .الوظيفة الدائمة -

داري عام -   .الخدمة في مرف  اإ

وبذلك فهو يخرا م  نطااق الخضاوع لأحاكام الوظيفاة العاماة موظفاو البرلماان ورجاال القضاا  ورجاال الجاس  

  .ذات قابع صناعي أأو تجاريوالعاملون في مراف  ومنشآ ت عامة 

كل الذيا  يعيناون : "الماوظفين العماوميين باآأّ م " Hauriou"أأمّا على صعيد الفق  والقضا  فقد عرّ  الأس تاذ  

دائماة  م  قبل السلطة العامة تحت اسم موظفين أأو مس تخدمين أأو عاملين أأو مساعدي عاملين يشألون وظيفة

" العامة الأخرىلمرف  عام تديره الدولة أأو الإدارات 
(1 )

. 

دار  مرف  عام يادار بالسا تألال : " بآأنّ    "Debeyre"، وديبير "  Duez"وعرّف  دويز  كل شخص يساهم في اإ

داري منظم   ."المباشر م  قبل الدولة ويوضع بصور  دائمة في وظيفة داخله في نطاق اإ

لي  بوظيفة دائماة في المالا  وتكاون في خدماة " مجلس الدولة الفرنسي بآأنّ الموظف هو  قضى كل شخص يعهد اإ

دارياا "مرف  عام    .، واشتّ  المجلس أأن يكون المرف  العام اإ

 Subalterneأأمّا المراف  الصناعية والتجارية فقد فرّق فيها بين شاغلي الوظائف الإدارية والوظائف الأقل أأهمياة 

عتبر العاملين في النوّع الأول م  الوظائف موظفين عامين ، أأمّا الوظائف الأخارى فآأخضاعها للقاانون الخااص وا

وبرّر المجلس هذه التفّرقة بآأنّ شاغلي وظائف المحاس بة والإدار  أأكثّ ارتباقاا بالمرف  العام 
(2 )

. 

أأمّا ع  الموظف العام الخاضع للعقوبة الجزائية نتيجة ارتكاب  اإ دى جارام الصافقات العمومياة فقاد ناصّ المشّراع 

الفرنسي في قانون العقوبات على اعتبار فاات معينة موظفين عماوميين و يكاون تحدياد هاذه الفااات بناا  عالى 

ساا با  صاافة نظاار  موضااوعية للوظااائف الااتي يقومااون بهااا و ذلك بالنساا بة  يااع  لى اإ الجاارام،  و يلجااآأ أأحيااانا اإ

الموظف العام على بعلد الطوائف العاملين بالدولة في جرام معيناة كالرّشاو  دون اعتباارهم كاذلك في الأحاكام 

الأخرى المتعلقّة بالوظيفة 
(3 )

، و تتمثلّ الفاات الخاضعة للعقوبة الجزائية نتيجاة ارتاكاب اإ ادى جارام الصافقات 

العمومية  في 
(4 )

 : 

                                                           
1
مقاال منشاور في )،  0، ص  0772نائية ، الشاارقة ، أأفريال ممدوح عبد المطلب ، الوظيفة العامة ، مركز بحوث الشرقة ، شعبة العدالة الج  -  

 ( .00:45على الساعة  0704جانفي  37، تم زيار  الموقع يوم  www.drmamdooh.comالموقع الإلكتّوني 
2
مقاال منشاور في )،  0، ص  0772ممدوح عبد المطلب ، الوظيفة العامة ، مركز بحوث الشرقة ، شعبة العدالة الجنائية ، الشاارقة ، أأفريال  -  

 . 72، ص ( 00:45على الساعة  0704جانفي  37، تم زيار  الموقع يوم  www.drmamdooh.comالموقع الإلكتّوني 
3
ائي للموظف العام في قانون العقوبات العراقي ، مجلة القادس ية للقانون و العلوم الس ياس ية ، العدد الأول،المجالد زينب أأحمد عوي  ، المدلول الجن -  

 .( 00:72على الساعة 30/70/0704،تم زيار  الموقع يوم www.iasj.netمقال منشور على الموقع الإلكتّوني )، 30،ص0700الرابع،جوان
2Nicolas Charrel , Marchés et délégations de service public , le risque pénal , le Moniteur , Paris , s.d.e , p26. 

http://www.iasj.net/
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و هم الأشخاص الذيا  يملكاون سالطة صانع القارار والضّاأط عالى : الأشخاص ذوي السلطة العامة  -

ليهم م  سلطة عامة   .الأفراد ، ع  قري  ما يفوّض اإ

ليهم مهمة القيام بوظيفة عامة ، دائماة  :الأشخاص المكلفون بخدمة عامة  - و هم الأشخاص الذي  تس ند اإ

 .أأو مؤقتة ، بصفة حرّ  أأو بطلب ، لحساب المصلحة العامة 

و هم المسااؤولون المنتخبااون المتمثلااون في  أأعضااا  المجااالس : الأشااخاص المفوضااون بااوكالة انتخابيااة  -

  الصفقة ، و أأعضا  لجنة المناقصة ، و أأعضا  لجناة الولئية و البلدية الذي  يحملون صفة الشخص المسؤول ع

 .فتح العروض ، و كل م  يلعب دورا في اتخاذ القرار و يفشي معلومات امتيازية 

و بصفة عاماة يخضاع للعقوباة الجزائياة كل شخاص يما  سالطة عاماة أأو مساؤول مرفا  عاام أأو مفاوّض باوكالة 

قلسياة أأو المؤسساات العاماة أأو الشراكات الوقنياة انتخابية أأو الممثل أأو المدير في الدولة أأو ا  اعاات المحلياة الإ

قتصااد المخاتلط،أأو ما  كل  ذات الاقتصاد المختلط المكلفاة بخدماة المصالحة العاماة،أأو الشراكات المحلياة ذات الإ

ليها  شخص يتصر  لحساب اإ دى الشركات المشار اإ
(1)
. 

  المتعامل الاقتصادي : ثانيا 

الاقتصادي جزائيا ع  جارام الصافقات العمومياة  كفاعال أأصالي في جريماة اسا تألال يعاقب المتعامل 

م  أأجل الزياد  في الأسعار التي يطبقو ا عاد  أأو م  أأجل التعديل لصاالحهم في نوعياة  نفوذ الأعوان العموميين

المواد و الخدمات أأو أ جال التسليم أأو التموي  
(2 )

 . ي  ، و يعاقب في باقي الجرام بصفت  شر 

بعالد أأناواع المتعااملين  ما  قاانون الوقاياة ما  الفسااد و مكافحتا  70فقر   00 دّد المشرعّ الجزائري في الماد  

 :الاقتصاديين نوجزهم فيما يلي 

 التاجر -0

يعد تاجرا كل شخص قبيعاي أأو معناوي يبااشر عمالا :"تنص الماد  الأولى م  القانون التجاري على أأنّ 

"ة معتاد  له ، ما لم يقلد القانون بخلا  ذلكتجاريا ويتخّذه مهن
3 )
. 

م  خلال نص الماد  نس تنتج أأنّ التاّجر قد يكون شخص قبيعي كما قد يكون شخص معناوي المهام أأن يحاتّ  

تفياد وجاود اسا تمنا ات ،فالشّراكات المنصاوص عليهاا في " ما لم يقالد القاانون بخالا  ذلك"التجّار  ، وعبار  

                                                           
1  - )- Art 432-14 : « …une personne dépositaire de l’autorité publique ou chargée d’une mission de service public 

ou investie d’un mandat électif ou exerçant les fonctions de représentant, administrateur ou agent de l’Etat, des 

collectivités territoriales, des établissements publics, des sociétés d’économie mixte d’intérêt national chargées 
d’une mission de service public et des sociétés d’économie mixte locales ou toute personne agissant pour le 

compte de l’une de celles susmentionnées....". 
2
 .م  قانون الوقاية م  الفساد و مكافحت  70فقر   00لماد   -  

3
 70-75المعادل و الماتمم بموجاب القاانون ر   و المتضام  القاانون التجااري ، 0205سبتمبر سا نة  00المؤرخ في  05/52م  الأمر ر   70الماد  -  

 . 72،      ص  0775فبراير س نة  72المؤرخة في  00ر عدد .و المتضم  القانون التجاري ، ا 0775فبراير س نة  70المؤرخ في 
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شركاة التضاام ، التوصاية ، المساؤولية : تج تعدّ تجارية بحسب الشكل مهما كان موضوعها  و  .ق 544الماد  

المحدود  ، و شركة المساهمة 
(1)
. 

   التاجر الشخص الطبيعي -أأ 

عطا  تعريف للتاّجر لرتباق  بفكر  العمل التجاري يصعب اإ
(2 )

لذلك يعرّ  بآأنّ  الشخص الذي تكاون .

ذ يتميّز ب  عا  غايره ، ويكاون مهنت  الق  يام بآأعمال تجارية، و يعدّ الا تّا  شر  لزم لكتساب صفة التاجر، اإ

بشكل رسمي،ظاهر وعلس
(3)
. 

الشخص الذي يقوم بالأعمال التجارية بطريقة منتظمة وعالى وجا  الدوام والاسا تمرار باسما  :" و يعرّف  الفق  بآأنّ 

والاسا تمرار أأحاّ  ما  الاعتيااد الذي يفياد فقاط تكارار الأعامال . "و لحساب  الخاص قصد التعس  والكسب 

" التجارية في أأوقات متقطعة 
(4)
 . 

 التاجر الشخص المعنوي  -ب

مّا بشكلها حسب المااد   تج أأو .ما  ق 73تشمل هذه الفاة الشركات حيث تكون هذه الأخير  تجارية اإ

 .م  نفس القانون 70موضوعها حسب الماد  

ضام  و شركات التوّصية و الشركات ذات المسؤولية المحدود  و شركات المساهمة ، تجارية بحكّ تعدّ شركات الت

شكلها ومهما يك  موضوعها 
(5)
.
 

  الصناعي -0

نتااا وتادل عالى تاداول  في لأة الاقتصاد بب التمّيايز باين التجّاار  و الصّاناعة ، فالتجّاار  تساتبعد الإ

القانون ل زالت لكلمة التجار  معنى واساع وما  هناا يطبّا  القاانون التجااري وتوزيع الأموال فقط ، أأما في لأة 

في أ ن وا د على الصناعة و التجار  ، ولهذا فالصناعي يعتبر تاجرا و يخضع لنفس الأحكام القابلة للتطبيا  عالى 

التاجر
(6)
. 

 الحرفي  -3

باداع أأو :"الصاناعة التقليدياة و الحار  بآأّ اا 20/70ما  الأمار 75عرّفت المااد   نتااا أأو اإ كل نشاا  اإ

دوي ويماارس بصافة رئسسا ية و تحويل أأو ترميم فس أأو صيانة أأو تصاليح أأو أأدا  خدماة يطأا  عليا  العمال اليا

، في شكل مس تقر أأو متنقل أأو معرضي في أأ د مجالت النشاقات ال تية دائمة
(7)
: 

 .الصناعة التقليدية ، والصناعة التقليدية الفنية -

                                                           
1
 .م  القانون التجاري   544الماد   -  

2
 .005، ص 0773ؤسسة الجامعية للدراسات والنشر والتوزيع ، لبنان ، سليمان بوذياب ، مبادئ القانون التجاري ، الطبعة الأولى ، الم -  

3
 .005و 004، ص  0773الجزائر  ،  –فر ة زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري ، النشر الثاني ، اب  خلدون ، وهران  -  

4
 . 002مرجع ساب  ، ص  فر ة زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري، -  

5
 .تج .م  ق 544اد  الم  -  

6
 . 74فر ة زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري ، مرجع ساب  ، ص  -  

7
، المؤرخاة في 3رعادد.، يحدّد القواعد التي تحكّ الصّاناعة التّقليدياة و الحار ، ا07/70/0220المؤرخ في  20/70م  الأمر  75و 70المادتان  -  

 . 73، ص 0220يناير س نة  04
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 .تقليدية الحرفية للخدمات الصناعة ال  -

 :و حسب الكيفيات ال تية

ما فرادى   -  .اإ

ما من  تعاونية للصناعة التقليدية والحر  - .اإ
 

ما من  مقاولة للصناعة التقليدية والحر   - اإ
 
. 

 حرفي شخص قبيعي  -أأ 

 .حرفي ، حرفي معلم ، حرفي صانع: و هو  لا ة أأنواع 07 دّدت  الماد   

قبيعي مسجل في سجل الصناعة التقليدياة والحار ، يماارس نشااقا تقلياديا كاما هاو هو كل شخص : حرفي  -

دار   70 – 20محدد في الماد  الخامسة م  الأمر ر   ، يثبات تاآأهيله و يتاولّى بنفسا  مبااشر  تنفياذ العمال و اإ

 .نشاق  و تس ييره وتحمل مسؤوليت 

لّم نشا  حرفي معين وممارسا ت  بصاور  فعلياة مناذ بب أأن يثبت تآأهيلا مهس بتقديم  دبلوم أأو شهاد  تثبت تع

سا نوات عالى 5س نوات متتالية على الأقل، أأو شهاد  تثبت ممارساة هاذا النشاا  بصافة عامال حارفي مناذ  3

الأقل مع نجا   في الامتحان التآأهيلي الذي تنظم  غرفة الصناعة  التقليدية و الحر  
(1)
. 

لصناعة التقليدية و الحار  متمتاع بمهاار  تقنياة خاصاة و تآأهيال هو كل حرفي مسجّل في سجل ا :حرفي معلم  -

 .عال في حرفت  و قافت  المهنية

ياه مؤسسااة عموميااة للتكااوي  أأو  لإ بااات هااذه الصّاافة يقاادّم دبلااوم يثباات مساا توى عااال ماا  التآأهياال تساالمّ  اإ

ياه غ رفة الصاناعة التقليدياة مؤسسة تعتمدها الدولة ، أأو شهاد  ممارسة نشا  حرفي م  مس توى عال تسلمّها  اإ

 .س نوات على الأقل  5والحر  ، و يثبت الممارسة الفعلية لهذا النشا  الحرفي منذ 

هو كل عامال أأجاير ذو تآأهيال مهاس مثبات بشاهاد  تمهاين أأو شاهاد  تثبات كفا تا  المهنياة في  :حرفي صانع  -

نشا  حرفي ، ويكون قد مارس هذا النشّا  بصور  فعلية خلال س نة وا د  على الأقل
(2)
. 

تجارياة م  مميّزات الحرفي أأنّ  عامال مسا تقلّ مثال التااجر، يماارس المهناة باسا تقلال، ولكناّ  ل يتمتاّع بالصافة ال 

وبالتاّلي ل يخضع للمامات التجار ولمقتضيات المهنة التجارية م  تسجيل في السجل التجااري و مسا  الدفااتر 

 .التجارية

 الحرفي الشخص المعنوي-ب

يتمثلّ في التعاونية التقليدية والحر  و مقاولة الصناعة التقليدية والحر  ، و   شركاة أأشاخاص ذات 

ير قار، تقوم على حرّية انضمام أأعضا ها الذي  تتاوفر فايهم شرو  أأهمّهاا تماتعّهم بصافة قابع مدني ، و رأأسمال غ

 .الحرفي

                                                           
1
 .  500،  505زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري ، مرجع الساب  ، ص فر ة  -  

2
 .500فر ة زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري، مرجع ساب  ،ص -  
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نشااا ها بعقااد مو اا  وتسااجيل في سجاال الصااناعة  تتمتاّاع بالشخصااية المعنويااة و الاساا تقلال المااالي ، و يثباات اإ

التقليدية والحر 
 
. 

 :مقاولة الصناعة التقليدية و الحر  نوعان 

دارتها م  قر  حرفي أأو حرفي معلم، تمارس النشّااقات المتماثلّة في الصّاناعة : ة التقّليدية مقاولة الصناع - تتم اإ

 .التقّليدية والصّناعة التقّليدية الفنية ، و الصّناعة التقّليدي الحرفية للخدمات

نتاا المواد والخدمات  - نتااا أأو : المقاولة الحرفية لإ تسير م  قر  حرفي أأو حارفي معالم ، تماارس نشاا  الإ

نتاا المواد والخدمات  التحويل أأو الصيانة أأو التصليح أأو أأدا  الخدمات في ميدان الحر  لإ
(1 )

 . 

الحرفي سوا  كان شخص قبيعي أأو معنوي يخضع للتسجيل في سجل الصناعة التقليدية والحر  ، ويتّتاّب عالى 

تمام الإجرا ات ت  سليم بطاقة مهنياة للشاخص الطبيعاي تاؤهله القياام بنشااق ، أأمّاا الشاخص المعناوي يسالّم له اإ

مس تخرا م  السجل
(2 )

.
 

 المقاول  -4

تطوّر هذا المفهوم مع مارور الازم  ، ففاي فرنساا وخالال العصاور الوساط  كانات كلماة المقااول تعاس 

أأصابح يعاس الفارد الجاري  الذي  راد ، ثمالشخص الذي يشر  على مسؤولية و يتحمل أأعبا  مجموعة م  الأفا

  .يسع  م  أأجل تحمل مخاقر اقتصادية

لى أأنشطة المضاربة أأمّا خلال القرنين السادس عشر و السابع  عشر فقد كان  .الشخص الذي يتج   اإ

لى  كما يعارّ  المقااول بآأناّ  ذلك الشاخص الذي لديا  الإراد  والقادر  لتحويال فكار  جدياد  أأو اخاتّاع جدياد اإ

ابتكار ، وبالتاّلي فهو يساعد و يقود التطّور الصّناعي  و النمّو الاقتصادي على المدى الطويل 
(3 )

. 

المقاول في الفق  الفرنسي هو الذي يآأخذ أأو يتوسط بين ش يئين و لدي  القدر  على أأخاذ موقاع ماا باين الماورد و 

لى مس توى أأعالى ما  الزبون ، وكذلك القدر  على أأخذ المخاقر  و العمل على تحويل  الموارد م  مس توى أأدنى اإ

نتاجية   .الإ

و هنا  م  يرى أأنّ المقاول هو  الذي يايّ و يبتكر شساا ذا قساة ما  ل   ، والاسا تمرار   في أأخاذ الفارص 

 .  المتعلقّة بالموارد والالمام بالرءيا وكذلك أأخذ عنصر المخاقر  

 ّ ن  .ما هو عبار  ع  شخصية تتصر  بمفردها و بشكل مس تقلغير أأنّ المقاول لسس بالشخص الخيالي ، واإ

ذا كان لدي  الموارد الكافية -و علي  فالمقاول هو الشخص الذي لدي  الإراد  والقدر  ، وبشكل مس تقل   على  –اإ

قاار  لى اباتكار  بساد عالى أأرض الواقاع ، بالعاتماد عالى معلوماة هاماة ، في اإ تحويل فكر  جديد  أأو اختّاع اإ

م   أأجل تحقي  عوائد مالية ، ع  قري  المخاقر  مقاولة 
(1)
. 

                                                           
1
 .  535،  530فر ة زراوي صاا ، الكامل في القانون التجاري ، مرجع الساب  ، ص ص -  

2
 .522ون التجاري ، مرجع الساب  ، ص فر ة زراوي صاا ، الكامل في القان -  

3
حسين ب  الطاهر ، المقاولة كخيار فعّال لنجاح المؤسسات الصأير  و المتوسطة الجزائرية ، الملتق  الوقس حول واقع و أ فاق  –خذري توفي   -  

سا يير الجزائار ، النظام المحاس بي المالي في المؤسسات الصأير  و المتوسطة في الجزائر ، جامعة الوادي ، كلية العلوم الاقتصادية و التجارية وعلوم الت 

 . 73، ص  0703ماي س نة  70و  75يومي 
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و قد عدّد المشرعّ الجزائري المقاولة في 
(2
: 

 مقاولة تآأجير المنقولت أأو العقارات ، -

نتاا أأو التحويل أأو الإصلاح ، -  مقاولة الإ

 مقاولة البنا  أأو الحفر أأو تمهيد الأرض ، -

 مقاولة التوريد أأو الخدمات ، -

 المناجم أأو المناجم السطحية أأو مقالع الحجار  أأو منتوجات الأرض الأخرى،مقاولة اس تألال  -

 مقاولة اس تألال النقل أأو الانتقال ، -

نتاا الفكري ، -  مقاولة اس تألال الملا  العمومية أأو الإ

 مقاولة التآأمينات ، -

 مقاولة اس تألال المخازن العمومية ، -

 أأو الأش يا  المس تعملة بالتجزئة ، مقاولة بيع السلع الجديد  بالمزاد العلس با لة -

عاد  بيع السف  للملا ة البحرية  -  .مقاولة صنع أأو شرا  أأو بيع و اإ

 ( le receleur)الشخص المخفي : ثالثا

نفااذ القاانون عالى  نصّت اتفّاقية الأ  المتحّد  لمكافحة الفساد في الفصل الثالث تحت عناوان التجّاريم و اإ

اعتماد ما قد يلزم م  تدابير تشريعية و تدابير أأخرى لتجريم القياام عمادا عقاب  تنظر كل دولة قر  في: " أأنّ 

خفاا  مماتلكات أأو مواصالة  ارتكاب أأي م  الأفعال المجرّمة وفقا لهذه التفاقية دون المشاركة في هاذه الجارام ، باإ

م  الأفعال المجرّمة وفقاا الاحتفاظ بها عندما يكون الشخص المعس على علم بآأنّ ت  الممتلكات س تآأتي  م  أأي 

"لهذه التفاقية 
3)
  . 

م  قانون الوقاية م  الفساد و مكافحت  أأنّ  يعاقب كل شخص أأخف  عمادا  43في الماد   المشّرع الجزائريو نصّ 

 .العائدات المتحصل عليها م  اإ دى الجرام المنصوص عليها في هذا القانون 

كل ماا  أأخفااي أأشاا يا  : " مااص عاالى أأناّا  .ع.مكاارر ماا  ق 44د  فقااد نااصّ في المااا للمشّرااع المصراايبالنسا بة 

 .مروقة أأو متحصله م  جناية أأو جنحة مع علم  بذلك يعاقب بالحبس مع الشأل مد  ل تزيد على س نتين 

ذا كان الجاني يعلم أأنّ الأش يا  التي يخفيها متحصّله م  جريمة عقوبتها أأشّاد ، حاكّ عليا  بالعقوباة المقارّر  لهاذه  واإ

 ."  ريمةالج

                                                                                                                                                    
1
 .  74حسين ب  الطاهر ، المقاولة كخيار فعّال لنجاح المؤسسات الصأير  و المتوسطة الجزائرية ، ص  –خذري توفي   -  

2
 .م  القانون التجاري 70الماد   - 

3
ة تحليلياة مقارناة في ضاو  التفاقياات الدولياة و التشرايعات الجنائياة و قاوانين عصام عبد الفتاح مطر ، جرام الفساد الإداري ، دراسة قانونيا -  

 .320، ص  0700مصر ،  -مكافحة الفساد في الدول العربية و الأجنبية ، دون قبعة ،  دار الجامعة الجديد  ، الإسكندرية 
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خفا  أأو حياز  أأو نقال  0 – 300فقد نصّ بموجب الماد   المشّرع الفرنسيأأمّا  على معاقبة الشخص الذي يقوم باإ

 . الشي  أأو التصّر  ب  اوس يط مع العلم أأنّ هذا الشي  ناتج ع  جناية     أأو ع  جنحة 

 . كما أأنّ المشرعّ الفرنسي يعاقب كل شخص اس تفاد م  نتيجة جناية أأو جنحة

 :الخاتمة

حقاّ  بسالوك  نس تنتج مما س ب  أأن  يخضع للعقوبة الجزائية المقرر  لجرام الصفقات العمومياة كل شخاص 

كل أأركان الجريمة ، هذا الشخص الذي يقوم بالفعل المجرّم سوا  كان فاعال أأصالي أأو شريا  ، موظاف عماومي 

خفا  العائدات المتحصل عليها  م  اإ دى جرام الصافقات العمومياة  أأو متعامل اقتصادي ، أأو كل شخص قام باإ

 .و كل شخص يس تفيد م  نتيجة جريمة م  هذه الجرام
 :المراجع 

، الإجارام الاقتصاادي و الماالي الّدولي و سا بل مكافحتا  ، الطبعاة الثانياة ، دار هوماة للطباعاة و النشرا و  مختار شابيلي-0

 . 0700زائر ، ، الجلتوزيعا

، الوجيز في القانون الجزائي الخاص ، الجز  الثاني ، دار هومة للطباعة و النشر و التوزيع ، الطبعة الحادية  أأحس  بوسقيعة -0

 . 0700عشر الجزائر ، 
3
مصر ،  –، جريمة التّبح في ضو  أ را  الفق  و أأحكام القضا  ، دون قبعة ، دون دار النشر، القاهر   محمد أأحمد الجنزورى - 

 . 00، ص 0700

والنشرا والتوزياع ، لبناان ،  ، مباادئ القاانون التجااري ، الطبعاة الأولى ، المؤسساة الجامعياة للدراساات ساليمان باوذياب-4

 .005، ص0773

 . 0773الجزائر  ،  – القانون التجاري ، النشر الثاني ، اب  خلدون ، وهران ، الكامل في فر ة زراوي صاا-5

، جرام الفساد الإداري ، دراسة قانونية تحليلية مقارناة في ضاو  التفاقياات الدولياة و التشرايعات  عصام عبد الفتاح مطر-0

مصرا ،  -ة ،  دار الجامعاة الجدياد  ، الإساكندرية الجنائية و قوانين مكافحة الفساد في الدول العربياة و الأجنبياة ، دون قبعا

0700. 

  0- Nicolas Charrel , Marchés et délégations de service public , le risque pénal , le 

Moniteur , Paris , s.d.e , p26 . 

 :المقالت

جااز  التخارا ، المدرساة العلياا  وناس جمال-0 ، التآأصيل النظري لجرام الفساد و أ ليات المعالجة ، تقريار الدفااع عا  بحاث اإ

 0707ماي  07للدر  الوقس بسر ، قسم التعليم العالي ، دور  القياد  و الأركان ، ير يوم 

 . 05ص 

الملتقا  الدولي حاول  -جنحاة المحاابا  نموذجاا  –مومياة ، الوقاية م  الفساد و مكافحت  في اإقار الصافقات الع ش نة زواوي -0

الوقاية م  الفساد و مكافحت  في الصفقات العمومية ، جامعاة جايلالي الياابس ، كلياة الحقاوق و العلاوم الس ياسا ية ، سا يدي 

 . 034، ص 0703أأفريل  05- 04بلعباس ، يومي 

،  0، ص  0772، شعبة العدالة الجنائية ، الشارقة ، أأفريل ، الوظيفة العامة ، مركز بحوث الشرقة  ممدوح عبد المطلب -3

عاالى الساااعة  0704جااانفي  37، تم زيار  الموقااع يااوم  www.drmamdooh.comمقااال منشااور في الموقااع الإلكااتّوني )

00:45. ) 
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، للقانون و العلوم الس ياس يةادس ية ، المدلول الجنائي للموظف العام في قانون العقوبات العراقي ، مجلة الق زينب أأحمد عوي  -4

تم زيار  الموقااع يااوم ،www.iasj.netمقااال منشااور عاالى الموقااع الإلكااتّوني )، 30،ص0700العادد الأول،المجاالد الرابع،جااوان

 ( .00:72على الساعة 30/70/0704

ح المؤسساات الصاأير  و المتوساطة الجزائرياة ، الملتقا  ، المقااولة كخياار فعّاال لنجاا حسين ب  الطاهر –خذري توفي   -5

الوقس حول واقع و أ فاق النظام المحاس بي المالي في المؤسسات الصأير  و المتوسطة في الجزائر ، جامعة الوادي ، كلياة العلاوم 

 . 73، ص  0703ماي س نة  70و  75الاقتصادية و التجارية وعلوم التس يير الجزائر ، يومي 

 : لقوانينا

 72،المؤرخاة في   04ر عادد .،المتعل  بالوقاياة ما  الفسااد و مكافحتا  ،ا 0770فبراير  07المؤرخ في  70-70قانون ر   0

 .0770مارس 

، جرياد  رسمياة العادد  70-70، المتمم للقاانون  0707أأوت  00المواف  ل  0430رمضان  00المؤرّخ في  75-07الأمر ر  -0

 . 0707لس نة  57

-75و المتضم  القانون التجاري ، المعدل و المتمم بموجب القانون ر   0205سبتمبر س نة  00المؤرخ في  05/52الأمر ر   -3

،       0775فبراياار ساا نة  72المؤرخااة في  00ر عاادد .و المتضاام  القااانون التجاااري ، ا 0775فبراياار ساا نة  70المااؤرخ في  70

 . 72ص 

 04، المؤرخة في 3رعدد.، يحدّد القواعد التي تحكّ الصّناعة التقّليدية و الحر ، ا07/70/0220المؤرخ في  20/70الأمر  - 4

 . 73، ص 0220يناير س نة 

، المتضام  تنظايم  0705سابتمبر سا نة  00الموافا  ل  0430ذي الحجاة عاام   70ماؤرخ في  040-05مرسوم رئااسي ر  -5

 . 0705سبتمبر  07،الصادر  بتاريخ 57رسمية العدد الصفقات العمومية و تفويضات المرف  العام ،جريد  

 .قانون العقوبات المصري– 0
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