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المسؤولية الجزائية في عقد الصفقة العمومية
*
 

 جامعة س يدي بلعباس -باحثة دكتوراه -سدّار يعقوب مليكة

 :مقدمة

س داسااليا القااعوم العااح ااا    ااا ما   تلجأا الإدارة في ممارسة نشااهاا  وفي ساليتح يقيا  دافاداإاا اإ

  المصلحة العامة  وفاهه اأاسااليا  اد تأاصاه  اورة القا ارات امتيازات ويحملاا تكاليف والتزامات بهدف يقي

الإدارية تصدر م  جاعاا واداد  و اد تصادر ما  جااعبخ وتأاصاه  اورة العقاود الإدارياة  ويقصاد بالصافقات 

لااز اأاااتاب وا ت ااو الماواد وا ادمات  العمومية دانها عقود مكتوبة في مفاوح التشراي  المعماوب بات  تاصح  صاد اإ

 .لحساب المصلحة العامةوالدراسات 

ماكام  تشكل الصفقات داهم مسار تت  ك إيت اأامواب العامة  مماا ععلااا لااال سلفسااد واكل  اورة  إكام نم باإ

ل داعات  كا  في عفال الو ان سلابع  دام يقا  في  الشخص يقي  إوائاد ببا ة سلمع ا  واأاإا اد لاو الساواو  اإ

 .عية جس ةةاأاخطاو  و د ي تكا داإعال تل   داضرارا اجتما

و اح الصفقات العمومية  ومسااتهاا في تسا ي  المشااري  الكاصل  تلعاا  ولعتح دام دور اأااخاص كاه اف في اإ

سلصافقات العمومياة دور في صلا  الاووة وتسا ي  د تصااد  . دور فاح وحيوي في النهوض با تصااد داي دوة

العامة سل فاظ لو توازم ا تصادفا  واعتمادفا لاو  وتعتص وس يلة  اعوعية فامة تس تعملاا الدوة في ضخ اأامواب

اس تعمب اأامواب العامة لت  يك وتنش يط العجلة د تصادية ما  صا ب زةدة  ال ال فقاات العمومياة واسلعاوو 

دارة  لااك دام تاوإ  داجاات اأاإا اد   و اح الصفقة العمومية الا  تعتاص عقادا اإ س الطلبات العمومية  داي باإ اإ

 اادمات  لامااتح داسااا  في اساا تق ار الحياااة الس ياساا ية ودجتماعيااة  دا ااب  اأاماا  د تصااادي وتقاادا ا

واا اح وت فيااه الصاافقات سااواو نعاان  اافقات توريااد داو  والساا يا  ماا تبط باأاماا  دجتماعاال  حياار يلعااا اإ

تنمياة  فقات دااتاب داو صدمات  دور إعّاب واستراتيعل في ت فيه دافداف الدوب  وتساهم بشكل جوف ي في ال 

دجتماعية ود تصادية  بت ض يقي  المصلحة العاماة  وحمياة المااب العااح مع ادة في  ا لاو اداتراح م اددا 

 .ح ية الم اإسة  والو وب سلطلا العمومي 

ليت بعماتح ما  داعملااا الا   إالموظف الذي يس تتتح سلطاعت لت قي  متانم صا ة يعد صائ ا سلدوة  ال  عادت اإ

 .ا اإس يقي  داغ اضاا الجوف ية المتعلقة بالمصلحة العامةتهدف م  وراوف

 إاتح ينتج ع  الإص ب ابادئ عقد الصفقة العمومية المسؤولية الجزائية؟

                                                           
يداع المقاب *  02/20/0202:تاريخ اإ

 20/00/0202: تاريخ يكيم المقاب
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هاارات يساأالوم عا  داإعااشل الشخصاية  ويت ملاوم  ل جداب في داعت اإ ا ارتكا الموظف العمومي  داو عامب واإ

س المساؤولية في عقااد الصاافقة العمومياة بتقاااوب عقااد الصاافقة المساؤولية  وماا  فااها الم طلا  لاااوب التطاا   اإ 

 .واأاه اف المتعا دة وكها المبادئ الواجا ادترامها في عقد الصفقة

 :مافية المسؤولية الج ائية: داول

المسؤولية بوجت لاح ي اد بها   حية الشخص أام يت متح تبعة سلوكت  إالمساؤولية تفاترض وجاود خطاأا  مماا 

والمسؤولية القاعوعياة . سلعزاو   د يكوم ا طأا دادبيا داو  اعوعيا  مما ععتح المسؤولية دادبية داو  اعوعيةيع ض م تك ت 

تقوح لو داساس وجود ضرر  وهي عولخ؛ مسؤولية مدعية ومسؤولية جقائياة  إااهه اأاصا ة تقاوح لاو ضرر 

له؛ داي دامّ الجاني ع اد ارتاكاب الج  اة  يكوم  د دا اب المج    وهي م  اختصاص ال يابة العامة باعتبارفا ممثلة

يكوم  د وض  عفست في مواجهة م  المج   بخ وجت ع  دائ ة حقت في اس تعمب ح يتت مما خوّب سالدوة الا د لليات 

بتو يا  الجازاو الج اااص بو افاا ممااثلة سلمع ا 
(1)

  والجاازاو إ اا العقوبااة الا  ت طااوي لاو واجااا ح ا الجاا ا  

والعقوبات
(2)

س  والد داساسا ية   إال ل ب ص  وفها المبددا يعود اإ قاعوم الج اص يسوده  الدة ل ج  ة ول عقوبة اإ

في الشرايعة   امان لاو اعتبارفاا دادة واناة ما  عصااوص الكتااب والسا  ة  إا  يكاوم الفعاتح داو الساالوك 

ل  واس ت قا ت سلعقوبة في الدعيا  ليل لولي ول سلقاضي دام يح ح داي ت ف داو سلوك  ويفا ض لليات العقااب  اإ

جمع داو اجااد  وهي تدب بوضاو  لاو داعات ل  م يكوم له في فها مستقد شرعل م  الكتاب داو الس  ة  داو اإ اإ

عهار  وتليام لما فو د ب وما فو ح اح ل بعد اإ ج  ة ول عقاب اإ
(3)

. 

يطالاا بات المراور داما بالنس بة سلمسؤولية المدعية تقاوح لاو ضرر دا ااب الفا د والجازاو إيات التعاوي  الذي 

عفست  و د عوز الت ازب ع ت داو الصل  في المواد المدعياة أاعات حا  إ اا صااص سلفا د
(4)

كام  اد يكاوم العماتح . 

دادافا ل يتعاارض ما   يااح  الوادد ي تاا   المساؤوليتخ  داو تترتاا لليات مساؤولية دوم اأاخا ل  و يااح اإ

م  ادرا لاو إاال داإعااله ومادرن لتبعاتات القاعوعياةاأاخ ل  و د يكوم تو ي  الجزاو لو الفالتح متى ن
(5)

  تعتاص 

المسؤولية الج ائية م  ال ظ ةت اأاساس ية في  اعوم العقوبات  مما يقتضي التط   لتع ياف المساؤولية الجزائياة 

 .وشروط المسؤولية الج ائية  ودااخاص المسؤولية

 

 

                                                           
1
 .032  الج  ة  ص 20ائ ي  القسل العاح  جعبد الله سليمام  شر   اعوم العقوبات الجز .د -
2
لجزائا   للي بولحية و  بوخميسي  القوالد العاماة ااياة المسا اا والمساؤولية المترتباة عنهاا في التشراي  الجزائا ي  دار المطبولاات الجامعياة  ا.دا  -

 .10  ص 0222
3
 .02ح  ص 0990  الجزائ   20او سلنشر والتوزي   طمحمد ععيم ةسخ  الوجيز في الفقت الج اص الإس مي  مؤسسة الإس .د -
4
و افيم ا ليلي  مسؤولية الممت   المدعية والج ائية في المج   الإاتراكي  ديوام المطبولات الجامعية  الجزائ   .د -  .20ح ص 0909ح يا اإ
5
 10للي بولحية بوخميسي  الم ج  الساب   ص .دا  -
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 :تع يف المسؤولية الج ائية ويديد شروهاا

مّ مختلف التشريعات الج ائية تفادت تع يف مسؤولية جقائية بصورة وانة وصريحة مكتفية في  ا بالتركايز  اإ

لل ا بصورة غ  م اشرة  إالمسؤولية جقائية تفترض و اوع ج  اة  داي وباوت ارتاكاب إعاتح غا  مشراوع  مماا 

يثلن خضوع لجام سلعقوبة ال  يق رفا القاعوم وتو عاا الدوة بحا   ضااص
(6)

ساواو نم لاتح فاهه المساؤولية   

نسام هبيعل داو جملة م  اأاإ اد  .اإ

ل داعات  اد  في الوا   ف اك تع يفات كث ة سلمسؤولية الج ائية ل تختلف في جوف فا  والم ثاتح في تبعاة اأاإعااب  اإ

ني ناتج عا  ي افا البع  لو دانها ل  ة بخ الف د والدوة  في داخ ي افاا الابع  اأ خا  لاو دانهاا الاتزاح  ااعو

الإص ب بالتكليف الج اص؛ ود خ وم يعتدوم بحاة المسؤوب جقائيا داي اإ ا نم مدرن ومختارا  كم دانهاا ل تقت ا 

 ا حية صاص »لو اأااخاص الطبيعيخ بتح تشمتح اأااخاص المع وياة  وبالتاالي إالمساؤولية الج ائياة هي 

«لت متح الجزاو الج اص المق ر سلع  ة ال  ي تكبها
(7)

. 

 تع يف المسؤولية الج ائية(: 0

صا ل » ك  تع يف المسؤولية بوجت لاح لو دانهاا  الحااة الا  يؤاصاه لل اا الشاخص عا  هاتح داتاه يفاترض اإ

«بقالدة  اعوعية تس تت    ياح مسؤولية داص  ية داو  اعوعية
(8)

. 

الد ي  هي مسؤولية الإنسام ي ل الدكتور عوض محمد دام المسؤولية في مع افا  :في الفقت الإس مي -دا  

داماح الإنسام  وفو ما يتيا ع  باحر الفلسفة ودارس اأاص    حير ي تا المسؤولية في سلم ت ازلي يباددا 

بالمسااؤولية داماااح الله م داماااح الضاام  وداصاا ا داماااح المج اا   يعااص عاا   ا الدكتااور مقااداد ةلجاا  في تع يفاات 

لتزاماتت و  اراتت  واختياراتت العلمياة ما  ال احياة الإعابياة وال احياة يمتح الشخص عتيجة ا»: سلمسؤولية بأانها

«الساالبية داماااح الله في الدرجااة اأاوس  وداماااح راا ه في الدرجااة الثاعيااة  وداماااح المج اا  في الدرجااة الثالثااة
(9)

  

 ائياة  والا  إالمسؤولية داماح الله تشمتح كل صلا  الله ما  نئ اات؛ دا اب  الإنساام الحال لاتح المساؤولية الج 

دا ب ن صصية  وبالتالي العقوبة صصية  ورإعن فهه المسؤولية ع  المكا ه  وإا اد الإدراك واأاهفااب غا  

 .المميزي 

                                                           
6
ح  0200القاعوم الج اص العاح  دراسة مقارعة هبعة جديدة دار الاادل سلطبااع والنشرا والتوزيا   الجزائا    عبد ال حمم صلفل  لاضرات في. د -

 .020ص 
7
  20  ط-دراساة مقارعاة باخ التشراي  والفقات والقضااو–محمد للي سويلم  المسؤولية الج ائية في ضوو المساؤولية الس ياساة الج ائياة المعااصرة . د -

 . 00  ص 0221القاف ة  
8
ماح  المسؤولية الج ائياة داساسااا وتطوي فاا  دراساة مقارعاة في القااعوم الوضاعل والشرايعة الإسا مية  دار الجامعاة الجد.د - يادة محمد كمب الدي  اإ

 .023ح  ص 0222سلنشر  الإسكقدرية  م  
9
ماح  عفل الم ج   ص .د -  .29محمد كمب الدي  اإ
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ازاه :  اب تعاس ل ماا ساع   ودام ساعيت ساوف ييُا ل  م عيُ نساام اإ ﴿دال تزر وازرة وزر داخا ل  ودام لايل ل إ

الجزاو اأاوفى﴾
(10)

. 

 :ية في القاعوم الجزائ يتع يف المسؤولية الج ائ -ب  

سؤولية الج ائية تعي  يمتح تبعة هتح المجا ح  بخضاولت سلعازاو المقا ر لفعان في  ااعوم العقاوبات  إالشاخص الم 

الذي يتجاوز دائ ة حقت في اس تعمب ح يتت  ويناك القاعوم  إارتكاب إعتح مخالف له وغ  مشروع  يكاوم في 

ل د لليت  و ا بتو ي  الجزاو الج اص باعتبارفا ممثلة له داي المج  مواجهة م  المج   الذي خوّب سلدوة ا
(11)

. 

س بعا  داحكامهاا في عصاوص متف  اة  داغفتح المشرع الجزائ ي رسم معالم المساؤولية الج ائياة  واكتفا  بالإااارة اإ

ال ااا  عام  داغلبها يتعل  اواع  المساؤولية  إالمساؤولية الج ائياة هي  ا حية الشاخص لت ماتح الجازاو الج ااص

نسام مسؤوب جقائيا أاعات دافا  لرتاكاب الج  اة. ي تك ت م  ج ا  إكل اإ
(12)

  والمقصاود باأافلياة ال زماة هي 

رادتت تعب ا مقتجاا  دافلية داداو ال  تتواإ  لكل صص لديت  در م  ال ييز والإدراك ععن  ادرا لو التعب  ع  اإ

با اهأ ثاره القاعوعية  فم اهاا ال ييز والإ  دراك وح ية الإرادة داي الت ف دوم اإ
(13)

  لت ماتح العقوباة عا  الوا عاة 

الإج امية ال  ا ترإاا  إالقاعوم يخاها اأااخاص القادري  لو إامات  داي الم تعاخ بقادرة ال يايز عا  داإعااشل 

داإعالااا  وتت قا  فاهه  والمدركخ سل تائج المترتبة لل ا  والذي  يص  دام يكوعوا دافا  سلمساؤولية ويت ملاوا عتاائج

اأافلية بتواإ  العقتح وال اد بحير يكاوم الفا د  اادرا لاو ال يايز والإدراك
(14)

  دادد المشراع الجزائا ي سا  

مااا   ااااعوم الإجااا اوات الجزائااا ي200ال ااااد وإااا  عاااص الماااادة
(15)

                   يكاااوم بلاااول سااا  ال ااااد الجااازاص»

 .«في تماح ثمام عشرة س  ة

 .«وم العصة في يديد س  ال اد الجزاص بس  المج ح يوح ارتكاب الج  ةتك»: 223المادة 

 :شروط المسؤولية الج ائية(: 0

اختلفن شروط المسؤولية الج ائية  حسا اأاساس الذي تقوح لليات  إقاد يكاوم اأاسااس ح ياة دختياار  

الشرايعة الإسا مية دامّ ال يايز  إيشترط لت قي  فهه المسؤولية ضرورة تواإ  الإدراك ودختياار  ويا ل للامو

                                                           
10
 .20-31: سورة ال عل  اأ ية -
11
    ح  0229  دياوام المطبولاات الجامعياة  الجزائا   20الج  اة  ط-الله سليمام  شر   اعوم العقوبات الجزائا ي   سال لااح  الجازو اأاوب عبد.د -

 .032ص 
12
 .020صلفل عبد ال حمم  الم ج  الساب   ص.د -
13
و افيم مقصور  عظ يتا الح  والقاعوم وتطبيقاتهم في القاعوم الجزائ ي  د.د -  .001ح ص 0221  الجزائ   02يوام المطبولات الجامعية  طاإسحا  اإ
14
 .091  الم ج  الساب   ص"الج  ة»عبد الله سليمام  الجزو اأاوب . د -
15- 

 .المتضم   اعوم الإج اوات الجزائية الجزائ ي 0222ديسمص 02المؤرخ في  22/00القاعوم 



129 
 

ولماا . دادنى درجة م  الإدراك  ول يكفل وداده لتاواإ  المساؤولية الج ائياة  باتح تقاوح لاو الإدراك والمساؤولية

يكوم اأاساس فو الح ية  إيشترط دام تتواإ  ا طورة الإج امية
(16)

 . 

مّ شروط المساوة ل تخا ج عا  الإدراك داي اإ  تجم  داغلا التشريعات الج ائية لو ح ية دختيار  وبالتالي إ اإ

س يقيا  هاتح  ال ييز  والإرادة داي ح ية دختيار  إالإدراك يختلف ع  الإرادة ال  هي تعتص توجيات الذفا  اإ

م  اأاعمب  و د تكوم فهه الإرادة واعية  و د تكوم غا  واعياة  ما  المفا وض دام يتاواإ  كل ما  الإدراك 

تيام الفعتح الم كوّم سلع  ة  واإ ا غاب داددفم داو  فم اععادمن المساؤولية الج ائياة دوم دام ياؤلك   ا و ن اإ

لو و ف الج  ة الذي يبق   ائما
(17)

  فم تكا الوا عة الإج امية يت متح تبعاة هان والجازاو الم ثاتح في العقوباة 

 .ال  يق رفا القاعوم

  داي  درتات «إاال مافياة داإعااله وتقادي  عتا ااا درة الإنسام لاو »: معنى الإدراك :شرط الإدراك-دا  

لو إال دام سلوكت تترتا ع ت عتا ت العادية والوا عية  إالف د يسأاب عا  داإعااله حاتى ولاو نم جااف  سلقااعوم 

ويعا ا لليت أاعت للمت بالقاعوم مفترض في الفالتح
(18)

  إفال مافية اأاإعاب وتقدي  ال تاائج ما  حيار خطورتهاا 

         دجتماعيااة واحااتماب اإ اااواا براار  ومااا ت ااهر باات ماا  اعتااداو لااو المصاالحة ا ميااة والحاا لااو المصااا  

 .الذي يحميت القاعوم

  وعا دام تكاوم «التوجيت الذفي  اإس يقي  هتح داو امت اع معخ»معنى الإرادة  :شرط الإرادة-ب  

س ما ي يد م  السلوك س واو نم إعتح داو امت اع عا  إعاتح باها تكاوم الإرادة ح ة  إيكوم لإمكام توج اا اإ

رادتت لدة خيارات داو بدائتح  وتكوم له القدرة لو الموازعة بخ فهه ا يارات نسام داو الف د الح  في اإ ل إ
(19)

. 

 اأااخاص المسؤولوم جقائيا(: 3

لاتزاح بهاا  والذي القالدة داعت المسؤوب جقائيا فو الإنسام  داي الذي يكوم  ادرا لو إال اأاوام  وال اواهي ود

يكوم فو م  ارتكا الج  اة بتاواإ  عيا  دارننهاا  ومنهاا الا ب  المع اوي الذي يقاوح لاو الإرادة والإدراك الا  

تتواإ  لدل الإنسام  وفهه القالدة م اددا داساا  في التشرايعات الحديثاة  إالإنساام اإ م فاو لاتح المساؤولية 

كا الج  ةالج ائية  فو  ا الشخص الطبيعل الذي ارت
(20)

  إالمباادئ اأاساسا ية ال ا اة في القااعوم الج ااص 

الحدير  داعت يوجد دالت  ك  دام تكوم المسؤولية الج ائية لت  الإنسام  داي لت  الشخص الطبيعل  و ا 

فاهه لشاخص المع اوي مساؤوب جقائياا ع دما يتضم  القاعوم عصوص تقضيا اساؤولية الشاخص المع اوي  إا

                                                           
16
لاح  المسؤولية الج ائياة والجازاو الج ااص  منشاورات الحلاو الحقو ياة  الإساكقدرية  للي عبد القادر القاوجي  شر   اعوم العقوبات   سل . د-

 .02م  ص 
17
 .000  000عبد ال حمم صلفل  الم ج  الساب  ص . د -
18
 .000عبد ال حمم صلفل  عفل الم ج   ص . د -
19
 .000عبد ال حمم صلفل  الم ج  الساب   ص . د -
20
 .22المسؤولية الجزائية  دار المطبولات الجامعية  الإسكقدرية  م   ص إتو  عبد الله الشا لي  . د -
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داب الفقااو  حير  فاا الابع  دامّ المساؤوب جقائياا إقاط الشاخص الطبيعال  أامّ المساؤوب المسأاة لتح ج

جقائيااا تكااوم لااو الإرادة والإدراك داي ع اااصر  ف يااة ل تتااوإ  في الشااخص المع ااوي  الذي يعتصوعاات بنيااام 

س تق ي  المسؤولية الج ائياة لأاااخاص المع و  ياة وإا ض العقوباة خيالي لدا الإرادة  كم داعت يوجا م   فا اإ

الم اس بة لطبيعتت نلت امة  داو تقييد النشاط
(21)

. 

  و ا 0222حير تم اإ  ار المسؤولية الجزائياة لأاااخاص المع وياة  اوجاا تعاديتح  ااعوم العقاوبات لسا  ة 

دراج عااص المااادة  مكاا ر  اااعوم عقااوبات 0-20باإ
(22)

باساا تاقاو الدوة واعالااات ا ليااة واأااااخاص »:   بقولاااا

 وية ا اضعة سلقاعوم العاح  يكوم الشخص المع وي مسؤول جزائياا عا  الجا ا  الا  ت تكاا لحساابت ما  المع 

مكاعية الح  لليت بت اماات مالياة مسا ت قة ". ه ف داجهزتت داو ممثليت الشرعيخ ع دما ي ص القاعوم لو  ا واإ

ت زي ة الدوة  وكها التعويضات المدعية المس ت قة سلمترر م  ت إات
(23)

 . 

مكاعية مساوة الشخص المع وي وإ  القاعوم الجزائ ي سواو كفالتح داو كشريك   وم  ص ب عص المادة يتض  اإ

كم دانها دددت  ائمة اأااخاص المع وية ا اضعة لاهه المسؤولية
(24)

. 

اماة ما  مك ر  ااعوم عقاوبات المشراع الجزائا ي اسات عد اأاااخاص دعتبارياة الع 20كم داعت وإقا ل ص المادة 

عطا  المسؤولية الج ائية بصفة مطلقة  ولم يترك لاال لمساوة الشاخص المع اوي جقائياا  بقاوله باسا تاقاو الدوة 

واعالات ا لية واأااخاص المع وية ا اضعة سلقااعوم العااح  إاأاااخاص المع وياة الإ لةياة يتحادد اختصا ااا 

اختصا اا لو نمتح اإ لةاا  واعالات ا لية تتوس اؤوم الم اإا  وإقا ل إ ليم الجت افي  وهي الدوة ال   تد 

وهي الولية والبلدية العامة المختلفة  في جزو م  اإ ليم الدوة
(25)

. 

مكا ر  20إقجد المشرع الجزائ ي داخض  الشاخص المع اوي سلمساؤولية الج ائياة  و ا ما  صا ب عاص الماادة 

 اعوم العقوبات
(26)

 .مّ اأااخاص المع وية داح ا ا ة  د تكوم ل  سلمساوة الج ائية  ويس تخلص مقت لو دا 

 اااعوم تجاااري 229ووإقااا سلاامدة 
(27)

ل ماا  تاريخ  ياادفا في السااجتح »:  ل ت تاا  الشرااكة بالشخصااية المع ويااة  اإ

تماح فها الإج او يكاوم اأاااخاص الذيا  تعاادوا باسم الشراكة ولحساابها متضاامقخ ما  غا   التجاري  و  تح اإ

ل اإ ا   لن الشركة بعد تأاسيساا بصافة  اعوعياة دام تأاصاه لاو لاتقااا التعاادات المتخاهةي   إا  «ديد دامواشل اإ

ل داعاّات الشااخص الطبيعاال يت مااتح  تسااأاب الشراانت في ماا دلة التأاساايل أانهااا ل ت تاا  بالشخصااية المع ويااة  اإ

                                                           
21
و افيم س با   الوجيز في شر   اعوم العقوبات الجزائ ي   سل لاح  دار الكتاب اسلب اني  لب ام  ص. د -  .010اإ
22
 .المتعل   اعوم العقوبات 0200داوت  20المؤرخ في  02-00 اعوم رقم  -
23
 91:   ص0221الداة بالجزائ   الإلاز والتحدي  دار القصبة سلنشر  الجزائ    الطيا بلعيز  اإ    -
24
 .001ح  ص 0202عبد القادر لدو  م ادئ  اعوم العقوبات الجزائ ي   سل لاح  عظ ية الج  ة  عظ ية الجزاو الج اص  دار فومة  الجزائ   . د -
25
 .12ح  ص 0203  دار فومة  الجزائ   20ائية لو ضوو التعدي ت الجديدة  طح اري عبد المجيد  دراسات  اعوعية في المادة الجز  -
 المتعل  بقاعوم العقوبات 0200داوت  20المؤرخ في  02-00 اعوم رقم -26
م  رقم  0222إيف ي  22المؤرخ في  22/20 اعوم رقم -27  ائ يالمتضم   اعوم التجاري الجز 0902ديسمص  02المؤرخ في  02/29المعدب والم ل لأا
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  بالشخصية المع وية  داما في ما دلة تصافياا  المسؤولية الج ائية في داة ارتكاب ج  ة م  اعالات ال  ل ت ت

بقااو الشخصاية المع وياة  مكاعياة تطبيا  المساؤولية الج ائياة داو ااو التصافية  أامّ القاائمخ لاو اإ إا اك م  يا ل اإ

 اعوم تجاري  وبالتالي تسأاب جزائيا  في داة ارتكاب ج  ة م  ممثليات داو  20إق ة  022سلشركة وإ  عص المادة 

لحسابت داو او إترة التصفيةداجهزتت  و 
(28)

. 

 : عقد الصفقة العمومية: ثاعيا

     تح الحدير ع  عقاد الصافقة العمومياة عتطا   لتع يفااا وداها اف العقاد م عتقااوب المباادئ الواجاا ادترامهاا 

 .داو او عقد الصفقة

عاب م  ال اغا في التعا د بتقدمت سلعطاو حساا الموا افات  وال  شراوط المعلا  عنهاا ي عقد العقد الإداري باإ

ج او مقا صة داو مزايدة  والصادر م  الإدارة والذي يعد دعوة سلتعا د  وفها الإعاب ل يناتج  في الإل م ع  اإ

ل اإ ا  اد    وب الإدارة  واتصتح فها الق وب بعلم  ليت    دالك ه في اععقاد العقد اإ  .م  وجت اإ

 تع يف الصفقات العمومية في القاعوم الجزائ ي(0

عقاود مكتوباة حساا التشراي  : " لاو دانهاا 022-10في الم ساوح الت فياهي رقم . لمشرع الصفقة العموميةع ف ا

: الم ظل سلصفقات العمومية لاو دانهاا 022-20والم سوح رقم  232-90وع إاا في الم سوح رقم ". الساري لو العقود

كام ". الشروط الواردة في فها الم سوحعقود مكتوبة حسا مفاوح التشري  الساري لو العقود المصمة  وإ  " 

عقاود مكتوباة في مفااوح : "المتعلا  بتقظايم الصافقات العمومياة دانهاا 032-02ع إاا المادة الثالثة م  الم سوح رقم 

لااز اأاااتاب وا ت ااو الماواد  التشري  المعموب بت  تصح وإا  الشراوط الم صاوص لل اا في فاها ال ساوح  صاد اإ

تاا الا  تصمهاا الإدارات والاي اات . الصافقات يقصاد بهاا". لحساب المصالحة المتعا ادةوا دمات والدراسات 

والمؤسسات العمومية 
(29)

م   ااعوم الصافقات العمومياة المادة الثاعية   الم صوص لل ا في 
(30)

  ع ادما تتجااوز 

لاز الد راسات  وم لاغ ثماعياة م ياخ  ةة العقد داو الطلا م لغ داربعة م يخ دي ار بالنس بة لتقدا ا دمات داو اإ

 . بالنس بة لإلاز اأااتاب داو ا ت او اسلوازح. دي ار

 

                                                           
28
عوام د تصادية  الطبعة الثاعية  ديوام المطبولات الجامعية  الجزائ    -  .12  ص 0221داح الي وه   المسؤولية الج ائية لأا
29
 خداحس  بوسقيعة  الوجيز في القاعوم الجزائ ي ا اص  ج ا  الفساد  ج ا  الماب واأاعمب  ج ا  التزويا   مققحاة وم ماة في ضاوو القاواع. د -

 .032  ص0200  دار فومة  الجزائ   00الجديدة  الجزو الثاني  هبعة 

اتفا  يلتزح اوج ت صص داو لدة دااخاص لو : " داعت 0222جوام  02المؤرخ في  02-22م  القاعوم المدني الجزائ ي رقم  22يع ف العقد في المادة 

المقاوة عقد يتعااد : " م  عفل القاعوم لو داعت 29د المقاوب في المادة يع ف عق" صص داو لدة دااخاص د خ ي  ا   داو إعتح داو لدح إعتح شيو ما

دام يؤدي عقد يتعاد اقتضاه دادد المتعا دي  دام يض  ايئا داو دام يؤدي ه  مقابتح داج  يتعااد بات المتعا اد , اقتضاه دادد المتعا دي  دام يص   ايئا ا

 " اأ خ 
30
 . لمتضم  ت ظيم الصفقات العموميةا 20/02/0202المؤرخ في  032-02القاعوم رقم  -
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 اأاه اف المتعا دة ( 0

يصح عقد الصفقة العمومية ه إام  م  جهة صص هومي  اد يكاوم فاو الدوة  داو غ فاا داي صاص مع اوي 

ل داو مع اوي  إيتفا  بهدف يقي  مصلحة لامة  وم  جهة داخ ل صص صاص  ك  دام يكاوم صاص هبيعا

لو ت فيه هلية لددة  داي يوجد ها إخ في العقاد ما  جاعاا الإدارة صاص هاومي داي المصالحة المتعا ادة  

ويوجد جاعا المتعامتح المتعا د م  الإدارة الذي  د يكوم صص هبيعل
(31)

. 

المصلحة المتعا دة(: دا 
 

ل لاو الصافقات لاتح عفقاات ل تطب »: ت ص المادة الثاعية م   اعوم الصفقات القاعوعية  :داحكاح فها الم ساوح اإ

الإدارات العمومية  الاي ات الوه ية المس تقلة  الولةت  البلدةت  المؤسسات العمومية  ات الطااب  الإداري  

م اكز الب ر والتنمية والمؤسسات العمومية ا صو ية  ات الطاب  العلمل والتكقولاوجي والمؤسساات العمومياة 

  العلمال والثقاافي والمااي  والمؤسساات العمومياة  ات الطااب  العلمال والتقاي  والمؤسساات العمومياة  ات الطاب

لااز هلياة مماوة  ياا داو   ات الطاب  الص اعل والتجاري والمؤسساات العمومياة د تصاادية  ع ادما تكلاف باإ

  ".المتعا دةالمصلحة "وتدع  في  لا ال ص  .جزئيا  اساتهة مؤ تة داو نهائية م  الدوة

دارتخ هوميتخ أاحكاح فها الم سوح  .ول تخض  العقود المصمة بخ اإ

يتعااخ لااو المؤسسااات العموميااة د تصااادية والمؤسسااات العموميااة  ع اادما ل تكااوم صاضااعة أاحااكاح فااها 

ج اواتها ا ا ة ما  ت ظايم الصافقات العم ومياة والعماتح الم سوح  اوجا المطة اأاص ة م  فهه المادة  تكييف اإ

«لو اعتمادفا م  ه ف فيأاتها المؤفلة
(32)

. 

و اح الصفقات الم صاوص لل اا في فاها الم ساوح  وما   ا  ول تخض  المؤسسات العمومية د تصادية أاحكاح اإ

وا اح الصافقات حساا خصو اياا  لاو داسااس م اادئ ح ياة دسا تفادة ما   جا اوات اإ لاداد اإ يتعخ لل ا اإ

 .لمتعامتح م  المترشحخ والشفاإية  والعمتح لو اعتمادفا م  ه ف في اتها دجتماعيةالطلا والمساواة في ا

دارة(: ب  المتعامتح المتعا د م  الإ

الع  ة الموجودة في العقد الإداري إيما باخ الإدارة والمتعا اد معااا غا  متكاإئاة  وغا  متوازعاة لوجاود السالطة 

نما يسالد السالطة الإدارياة ويشاترك معااا في يقيا  العامة ه إا إ ا  إالمتعا د معاا ل يعم تح لمصلحة صا ة  واإ

ال ف  العاح
(33)

. 

                                                           
31
 .010ح  ص 0202  الجزائ   سطيف  22ناصر لباد  الوجيز في القاعوم الإداري  دار المجدد سلنشر والتوزي   ط. د -
32
م  ت ظايم المتضا 0202داكتاوو   20الماؤرخ في  02/032ييُعدب وييُ ل الم سوح ال ئا  رقم  0203جاعفل  03المؤرخ في  23-03م سوح رئا  رقم  -

  2و  2  ص20الصفقات العمومية ج ر 
33
 .302ح  اأاردم  ص 0220  دار الثقاإة سلنشر والتوزي   20عواف ك عام  القاعوم الإداري  الكتاب الثاني  ط.د -
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 ك  المتعامتح دام يكوم صصاا داو لادة داااخاص هبيعياخ داو »:  اعوم الصفقات العمومية لو 00عصن المادة 

هار تجم  مؤسسات كم فو لدد في الم ما في اإ ما إ ادل واإ «دادناه 29ادة مع ويخ يلتزموم اقتضى الصفقة اإ
(34)

. 

ولقد تضم ن فهه المادة داعت يتم العقد م  متعاملخ صاضعخ سلقاعوم الجزائ ي والمؤسسات اأاجقبية  كام داعات  اد 

يكوم المتعاماتح المتعا اد ما  الإدارة صصاا واداد  داو عباارة عا  تجما  بالتضاام  مماا ععاتح كل ها ف يت ماتح 

ة في ت فيااه العقااد إلاايزح اعياا  بالمشرااوع  يااة  داو يكااوم التعماا  المسااؤولية بالتضااام  اتجاااه المصاالحة المتعا ااد

لاز حصتت  ويكوم متعا دي   بالاتراك  إيتم ا تساح اأاعضاو لأااتاب في اكل حصص ويلتزح كل متعا د باإ

مشتركخ اإ ا تم تعيخ وبيتح م  بخ فؤلو  لو عكل المتعا دي  المتضامقخ
(35)

. 

دايضا في اكل شرنت مؤسسة داو في دااكاب داخ ليكوم المتعاملوم المتعا دوم 
(36)

. 

ما  ت ظايم الصافقات  20يتعخ لو المتعامتح المتعا د اكتتاب الت يح بالنزافة الم صوص لو نمو جات في الماادة 

العمومية الجزائ ي
(37)

. 

  داحاكاح ح  ا م  المشرع الجزائ ي لو مكافحة الفساد  إقد ح  المسؤولية الج ائية  لكل م  ولن داعت خا  

التشري  وت ظيم الصفقات العمومية  وع ض الفاللوم سلعقاوبات ال زماة وا اددة  ااعونا
(38)

  وساعيا مقات  ارباة 

ا اسا بة عادوة الحكوماة  خطاب رئايل اعاورياةالفساد وكل دااكاله  اح بتوس ي  لااب التع ا  حير جاو في 

ودزدفار وجوبا التوإ  لو عظاح ي لي  لو سالونت ويقتضي مفاومقا سل قي »؛ 0222جوام  02والولة بتاريخ 

دارت ااا  لقااد داناا  حااتما دام ععاازز لاربااة تفااا ماا  ممارسااات مثااتح الفساااد وال اااوة وا اااباة  جدياادة داصااتح اإ

«والتدص ت ال  ل يتتف فا المواه وم والسلطات العمومية
(39) 

 م ادئ الصفقات العمومية(3

  ولقاد جااوت را  أاحاكاح 0202وداكدفا  اعوم  0220جاوت في  اعوم . وميةالمبادئ ال  ي  الصفقات العم

: وهي وا   م اادئ ب صااا لاو. المتعلا  بتقظايم الصافقات العمومياة 02/032ال ايدية في المادة الثالثة لقااعوم 

ة م اادئ لضمم لالة الطلبات العمومية ودس تعمب الحس  سلمب العاح عا دام ت اعا  في الصافقات العموميا»

          ح ياااة الو اااوب سلطلباااات العمومياااة والمسااااواة في معااااملة المترشحاااخ واااافاإية الإجااا اوات رااا  اداااتراح 

 .«داحكاح فها الم سوح

                                                           
34
 .21  العدد 0202الج يدة ال سمية . 0202داكتوو   20المؤرخ في  02/032م سوح رئا  رقم  -
35
هار الصفقات العمومية  دار ا لدوعية سلنشر والتوزي   الجزائ   خ شي ال وي تس ي  المش.دا  -  .032  ص 0200اري  في اإ
36
 .020خ شي ال وي  عفل الم ج   ص .دا  -
37
 المتضم  ت ظيم الصفقات العمومية 0202داكتوو   20المؤرخ في  02/032الم سوح الت فيهي رقم  - 
38
 .023الجزائ   ص  0200بعة الثالثة  جسور سلنشر والتوزي   عمر بوضياف  شر  ت ظيم الصفقات العمومية  الط .د -
39
 .320عمر بوضياف  عفل الم ج   ص .د -
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داو م ددا الم اإسة يسم  فها المبددا؛ لاكل اأاااخاص الا اغبخ : ح ية الو وب سلطلبات العمومية( _0

يداع ع وضال  وكل ح ية  ووإقاا سلشراوط ا اددة في الترشح سلصفقة العمومية  باإ
(40)

فاهه الشراوط ل تقاوح . 

                    لاااو اعتباااارات  اتياااة  داو تقاااوح لشاااخص لاااو حسااااب صاااص د خااا   ودوم تميااايز كااام فاااو وارد

.في  اعوم الم اإسة
(41)

 

دة يخضاا  عياا  المت اإسااخ لاا فل معاااي  دختبااار  و الاا :م ااددا المساااواة في معاااملة المترشحااخ( _0

وفها المباددا يفياد معااملة عيا  اأاااخاص با فل الط يقاة  اإ  تماواتح في الوضاعية القاعوعياة . الم اإسة الموضوعية

إالصفقة تكوم لتح مقاإسة م الاة علة م  القوالاد  دوم دام ت ساك المصالحة المتعا ادة اقااوة ل تتاوإ  إ اا 

ا لمؤسسة داخ لشروط الق وب  داو تبعد مؤسسة  د تفوز بالصفقة  وتخصصا
(42)

. 

جا او الصافقة  تسام  بو اوب الإلا م : م ددا الشفاإية في الإج اوات( _3 يتعل  فها المبددا اا دلة اإ

لكل المتعاملخ د تصاديخ ال اغبخ في المشاركة في الصفقة العمومية
(43 .)

مما  كانهل العا وض  ودها ع لاو 

عتائج التقييم ودختيار
 .

قا ارات المتخاهةوإات  لاااب سلطعا  في ال
(44)  

س الإاااار الصا فل . وياتم  ا باسلعاوو اإ

لزاميا ويحتوي الإل م لو مجمولة البيانات ال زمة ااار اإ نلم ا صة يكوم إ ا اسلعوو ل إ
(45)

. 

و اح الصفقات العمومية في ظتح  اعوم الو اية م  الفساد ومكافحتت  . م ادئ اإ

لاف الاصامج التنموياة دا اب ن الصافقات العمومياة ميادانا خصابا م  تخصيص الحكومة دار دة مالياة معتاصة لمخت

سلفساد  و ا امرسة مختلف السلوبيات واأاإعاب ال  تص فّ ر  صاعة الفساد
46.
 

عاد س بتح  ارباة فاهه الظااف ة  وما  داوا ز فاهه اأ لياات القااعوم   20-22عتيجة لذا داوب المشرع الجزائ ي اإ

47المعدب والم ل
اإ  تلنّى فها اأاص  صرادة العديد م  المبادئ والقوالد الواجا م الاتها في لااب » الف ع اأاوب" 

و اح الصفقات العمومياة  وتكا يل معااي  ل عياة المعلوماات  رساو  والد الشفاإية في اإ و اح الصفقات العمومية اإ اإ

المتعلا   20 -22وم رقم والإلداد المس ب  سلشروط وممارسة ه   الطع   جاو في عاص الماادة التاساعة ما  القااع

يحاا ام »: بالو اية م  الفساد ومكافحتت م  الباب الثاني المتعل  بالتداب  الو ائية في القطاع العااح الا  تا ص 

                                                           
40
- Brahim Boulifa, marchés Pallics. Manuel métho de logiques . droit pratique volume 1, Berti édition , 

Alger 2013, page 05. 
41
 .209خ شي عوي  الم ج  الساب   ص. دا  -
42
 .020داحس  بوسقيعة  الم ج  الساب   ص. د -

43
- Brahim Boulifa. Même Ouvrage. Page 6. 

44
 .293خ شي عوي  الم ج  الساب   ص. دا  -
45
 .022داحس  بوسقيعة  الم ج  الساب   ص. د -
 . 09  ص0220 ديسمص 12محمد بوحقة مكافحة الفساد  لالة الشرهة العدد - 22
 . المتعل  بالو اية م  الفساد ومكافحتت 0222-مارس -21 المؤرصة في 02  ج رالعدد0222-إيف ي-02ل المؤرخ في المعدب والم  20-22القاعوم 47
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          تؤساال الإجاا اوات المعمااوب بهاااا في لاااب الصاافقات العموميااة لاااو  والااد الشاافاإية والم اإسااة الشرااايفة

 .ولو معاي  موضوعية

وا اح عقاد داو ياؤشر داو »: م   اعوم الو اية م  الفسااد ومكافحتات 0-02ة ت ص الماد كل موظاف هاومي يقاوح باإ

ي اج  عقدا داو اتفا ية داو  فقة داو مل   مخالفا بها اأاحاكاح التشرايعية والت ظةياة الجااري بهاا العماتح بتا ض 

عطاو امتيازات غ  مصرة سلت  «اإ
(48)

. 

 داعتلو 00/02م  القاعوم  02ت ص المادة 
(49)

كل موظف هاومي  ا    هادا سلتا  امتياازا غا  ماصر ع اد »: 

و اح داو تأاا  عقد داو اتفا ية داو  فقة داو مل ا   مخالفاا لأاحاكاح التشرايعية والت ظةياة المتعلقاة بح ياة الاترشح  اإ

 .«والمساواة بخ المترشحخ وافاإية الإج اوات

الفااة اأاحاكاح التشراايعية والت ظةيااة المتعلقاة بح يااة الااترشح مخ"اسا تعمتح المشرااع الجزائا ي في عااص المااادة عباارة 

و اح الصفقات العمومياة هي الم اإساة واداتراح "والمساواة بخ المترشحخ وافاإية الإج اوات   داي دامّ القالدة في اإ

ياة المتعلا  بتقظايم الصافقات العموم  02/322ما   ااعوم  23م ادئ المساواة والشافاإية  كام عصان لليات الماادة 

 .المتضم  الو اية م  الفساد 22/20م   اعوم  29والمادة 

 :داورد  اعوم الم اإسة الجزائ ي دامثلة ع  اأاعمب غ  النزيهة في فها المجاب ومنها

ضااإية لايل لااا  الة اوضاوع فاهه العقاود  ساواو  - و اح العقود م  الشرنو لق وشل صادمات اإ اإخضاع اإ

 .بطبيعاا داو حسا اأاع اف التجارية

 .السم  ا    فقة هومية لفائدة داصحاب فهه الماارات المفيدة-

وم  دامثلة اأاعمب ال  تمل بالعداة بخ المت اإسخ ال  داوردفا  اعوم الم اإسة 
(50.)

 

 .تطبي  شروط غ  متكاإئة ل ص ا دمات اتجاه الشرنو التجاريخ مما يح مهل م  مقاإ  الم اإسة-

ال  م  اأانها دام يد م  الم اإسة يقتضي ال ب  المادي سلع  ة  ياح الجااني اا    الممرسات والتفا ات-

و اح داو تأاا  عقد داو اتفا ية داو  فقة داو مل    .امتياز غ  مصر سلت  ا اس بة اإ

 اعوم عقوبات الملتاة  يدون ع  العطياة داو الولاد بهاا داو فباة داو فدياة داو داياة مقفعاة  002كم جاو في المادة 

داخ ل يس تفيد منها ال اشي  إيعوز دام تكوم مادية داو مع وية  بب ة داو  ت ة مشرولة داو غا  مشراولة  كام 

لم يف   القاعوم بخ الولد بها وبخ اس ت مها المطلوب إقط فو المزية  وال  و فاا القاعوم وكونها غ  مس ت قة 

                                                           
48
 .المتضم   اعوم الو اية م  الفساد ومكافحتت 0222إيف ي  02المؤرخ في  22/20القاعوم رقم  -
49
 .المتضم   اعوم الو اية م  الفساد ومكافحتت 22/20المعدب سلقاعوم رقم  0200داوت  20المؤرخ في  00/02القاعوم رقم  -
 المتعل  بالم اإسة 23/23المعدب والم ل سلقاعوم  0221جوام  02المؤرخ في  21/00القاعوم رقم  - 50
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دوم دام يحددفا القاعوم بحقيقة ول  ةة
(51)

     ياتح الذي يطلاا ماال ويق ضات سلقيااح بعماتح يادصتح  وفاها ما  الق  

في صميم وظيفتت
(52)

 . 

 :صاتمة

نهاا ما ادف  المسؤولية الجزائية م ادإاا سلصا حيات المعطااة سلشاخص وسلسالطة  القيادياة الا  ي تا  بهاا  باتح اإ

الوظيفاة  وما  بينهاا لوظيفة الموظف الذي ت بطت بالدوة رابطة  اعوعية  يلتزح اقتضافا وكاإة ما تف ضت واج ات 

ليت وإقا لأاسل والقوالد ا ددة   .اأاماعة والنزافة والجدية في ممارسة داي هتح وت فيه كل ما يعاد اإ

س غاياة الما   النهااص سلصافقة   حير دام المبادئ الث وة سلصفقات العمومية  ابتداو م  الإلا م عا  الم ا صاة اإ

م ا لعاداة باخ المت اإساخ والشافاإية وح ياة المشااركة في الطلبياة هي هي في مجملاا تقوح لاو ح ياة الم اإساة اإ

م ادئ مس توداة م  دافداف لالمية ودس تورية  تتعل  بحقو  المواه ة والإنساام والمسااواة في العا ض  بتا  

ال ظ  ع  ضمم دس تعمب الحس  سلمب العاح  ولالة الطلبات العمومية  فمبددا الو وب سلطلا العمومي ممكا  

ي م  نم تتوإ  إيت الشروط الموضوعية ا ددة  وفو م ددا دسا توري يعاي  المسااواة باخ اأاااخاص دامااح أا 

 .القاعوم؛ كم داعت م ددا م سخ في الإل م العالمل لحقو  الإنسام

لاا ح دور فاااح يلعباات في ر ابااة الصاافقات  ماا  حياار ت لياات  م ل إ س ت ظاايمات  إاااإ الصاافقات العموميااة تخضاا  اإ

عت مهم نعان ال  اباة  اارمة ل السلطات ال عمومية لما ي حظوه م  تجاوزات في فها المجاب  إفل كل الحالت إاإ

بعاد الش بهات عا  النزفااو ما  مماار  تسا ي   تؤدي بالرورة اإس كف اليد غ  النزيهة  ولكنها  د تساهم في اإ

ولية الموظاف  داكاو ما  داي ر اباة الصفقات العمومية  اإ  يتعل  اأام  بجواعا داص  ية تس تدع ا  افة ومساؤ 

بشرية  لك  اإ ا ارتك ن المسأاة بدوم  يود إسا يكوم  ا سال ا سلتعساف  إاالعقود الإدارياة تقاوح لاو تاا 

المبادئ  كم دام الإدارة ت ت  ببع  دمتيازات  صا اة ما  حيار سالطاا في اسات عاد بعا  العطاوات إااإ ا 

ص لاا بالقو  س زعزلاة الع  اة ويكاوم  ا ولن لدح حياد الإدارة داو اإ الاد الا  يحاددفا القااعوم ياؤدي  ا اإ

 .سلا في مسؤولياا ع  داعملاا

دارة الس ياس ية القوية في تطا  المج   ما  مظااف  الفسااد  وضرورة  الجااود ااياة مصاا   تضااإ تجس يدا ل إ

أامم المتحادة المتعلقاة احارباة الفسااد  اأامة  وتطبيقاا لأ لياات الدولياة في مكافحاة فاها لإجا اح لسا يما اتفا ياة ا

واتفا ية دياد الإإ يقل لم ا  الفسااد ومكافحتات  وال صاوص التطبيقياة له المتعلقاة بضامم النزافاة والشافاإية في 

تس ي  اؤوم العامة  والع  ات ال  ت بط المواه  بالإدارات والمؤسسات والاي ات العمومية  يدياد داااكاب 

                                                           
 .03مقصور رحمني  الم ج  الساب   ص. د - 51
  حيار جااو 012ح  ص0992  لسا  ة 20ة  العادد   المجلة القضائي29203م  ملف رقم .ج.ع00/22/0990  ار ا كمة العليا  المؤرخ في  - 52

لما ولن دام المال نم يطلا م  بع  الزبائ  بصفتت موظفا م الغ م  الماب و د تلقافا بصفتت فهه م  داجتح القياح بأاعمب تدصتح في صميم »: في الق ار

عت يعد متك ا ج  ة ال اوة عمومية  مهب ة ل ياتح اااادة ماجسا ت  في  ااعوم اأاعامب    ع  م اركي ميلود  التع ا في  اعوم الصفقات ال«وظيفتت إاإ

 .020 ية الحقو   ص
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عواعاا  تدعيم د ليات ال  ابة  تادعيم التعااوم الدولي في لاااب مكافحتات الفسااد  و ا بتعسا يد ج  ة ال اوة ودا 

 .القواعخ الم صوص لل ا في اتفا ية اأامم المتحدة لمكافحة الفساد

 


